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إذا كانت الفوضى التي سادت بعد سقوط
الـــصــنــم في نــيــــســـــان 2003 كـــــانــت مــبـــــرراً
لـتقاعـس الكثـير مـن دوائر الـدولة في أداء
واجبـاتهـا، فـإن مـرور كل هـذه الأشهـر كـان
يفـتــــرض أن يـكــــون كفــيلاً بــــأن تعـمـل كل
دائــرة وضـمـن اخـتـصـــاصهـــا علـــى معــاودة
الـنــشــاط وأداء أفــضل لمـــوظفـيهــا خــاصــة

بعد التحسن الذي طرأ على رواتبهم.
لكـنـنـــا للأسف نجـــد الكـثـيــر مـن الــدوائــر
ومـنها الخـدميـة ارتضت حـالة اللا مـبالاة
والخمــول ومـنهــا الـشــركــة العــامــة للـنقل
الخــــاص الـتــــابعــــة لــــوزارة الـنـقل الـتـي لا
نــدري مــا مـهمــاتهــا في هــذه المــرحلـــة كمــا
يقــول عــدد من المــواطـنين في عــدة رســائل
بعثـوا بهـا إلـى )المـدى( وهـم يصفـون فيهـا
معـــــانــــــاتهــم مــن ارتفـــــاع أجـــــور الــنـقل في
سـيــارات الـنقل الخــاص وســوء الخــدمــات
المقــدمــة في مــرآب الـشــركــة بل أن بعـضهــا
غادر لكونه )كـراجاً( للنقل الخاص.ويذكر
هـــؤلاء المـــواطـنـــون ومـنهـم أســـامـــة عـبـــاس
ومطـرود حـسـين ونميـر العـادلي والحـاجـة
أم علاء: أن أجـور النقل قـد ارتفعت لأكـثر
من أربع مـرات فبعـد أن كـانت )50( دينـاراً
ارتفعـت الأجــرة في سـيــارات )الـتــاتــا( إلــى
)150( ديناراً وفي أغلب الأحيان )250( أما
ســيـــــــارات )الـكــيـــــــا( فـــبعـــض ســــــــائقـــيهـــــــا
يــتقــــاضــــون )350( ديـنــــاراً والآخــــرون بـين
)500 إلــى 750( دينـاراً.. إنهـا اجـور كـيفيـة
يـتـحكـم بهــا الــســـواق ولا دور للــشــركــة في
هـذا المـوضـوع. هـل مهمـة الـشـركــة إعطـاء
ــــــــرآب لـلـــمـــتـعـهــــــــديـــن فـقـــــط مـــن دون الم
متابعة.إن دور الشركـة ومنذ تأسيسها كان
ضعـيفــاً وزاد الـطـين بلـــة كمــا يقــول المـثل
حالة الفوضـى التي نعيشها وعدم تطبيق
الـنظام.)المـدى( تقترح أمـا أن تعاود شـركة
النقل الخاص مـهامها بشكل جدي ومنها
مـراجعة أجـور النقل وحسب مـا حدث من
مـتغيـرات وإدارة مـرائبهـا أو إلغــاء الشـركـة
وتحــويل مــوظفـيهـا إلـى دوائـر أخـرى وإلا
فمـا جـدوى وجـودهـا إذا كـانت عـاجـزة عن

أداء الهدف الذي انشئت من أجله.
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الشركةالعامة للنقل
الخاص في ضياع 

قضايا الناس

وتعــددت المنـظمـات والقـوات والـدول الـتي
صــرفت هــذه الأمــوال ولـكن هــذه الأمــوال
لــم يــتلــمـــس المــــواطــن وعــمــــوم المجــتــمع
ـــاشـــر أو غـيـــرت مـن نـتـــائـجهـــا بـــشـكل مـب
الـــنقـــص الفـــــادح في مخــتـلف حــــاجـــــاته
الأساسية وخـاصة البلديـة والماء والمجاري
مـثلـمــا هـي علـيه. وإذا كــان لابــد مـن ذكــر
المتغـيرات فـإنها هـوامش لأشيـاء جوهـرية

ظلت غائبة من دون معالجات.
ويـــرى معــظـم الـنـــاس والمهـتـمــين أن ذلك
يعـود إلـى أحـد أهـم الأسبـاب هــو الفـسـاد
المـــالـي والإداري المـــسـتـــشــــري في مخـتـلف

دوائر الدولة الرسمية وشبه الرسمية.
وقـــد صـــدر القـــانـــون رقـم 55 لــسـنـــة 2004
والقـــاضـي بـتـــأسـيــس المفـــوضـيـــة العـــامـــة
ـــــة 2004 ـــــون 57 لـــســن ـــــزاهــــــة والقـــــان للــن
لـتــأسـيــس مكــاتـب المفـتــشـين العــامـين في
ـــة كـــافـــة لمعـــالجـــة الفـــســـاد وزارات الـــدول
الإداري. وهـذه الجهــات تتـسلـم المعلـومـات
والتقاريـر المالـية من دوائـر الرقـابة المـالية
في المحــــافــظــــات أو مــن بعــض المــــوظفـين

والمواطنين.
ــــون وقــبل هــــذا الـتــــاريخ مـن صــــدور قــــان
تـــأسـيــس هـــاتـين الجهـتـين فـــإن الـــرقـــابـــة
المــاليـة الـتي أسـست عـام 1927 لـديهــا من
الخـبــرات والإجــراءات والخـبـــرة في العـمل
ـــونـيـــة وفق أصـــول أحـــوال مـــالـيـــة وقـــان
متعـارف عـليهـا عــالميــاً، غيـر أن تقـاريـرهـا
الآن تقــدم إلـــى المفـتــش العـــام ومجــالــس

المحافظات.
وفي محــافـظــة المـثنــى علـمت )المـــدى( من
مـصادر مـوثوق بـها ضمـن جهات مخـتلفة
أن )30( تـقريـراً رفعتـه الرقـابة المـاليـة عن
ـــــر ـــــى دوائ ـــــر المحـــــافـــظـــــة إل معـــظــم دوائ
المفـتـــشــين العـــامـين في الـــوزارات المعـنـيـــة
ومجلـس المحــافظــة. ولكـن لم يحـصل أي
إجـراء إضافـة إلى قـيام المفـتشين العـامين
ـــة ـــى الإجـــاب ـــالاعـتـمــــاد عل في الـــوزارات ب
المـرفـوعـة من قبل الـدوائـر المعنيـة بتقـريـر
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ابــدى عــدد كـبيـــر من مـنتـسـبي شــرطــة ذي قــار اسـتيــاءهـم من قــرار
وزارتهـم القــاضي بــاسـتقـطــاع مئــة الـف دينــار مـن رواتبـهم كــانــوا قــد
تسلـموهـا كمـكافـأة عقب الانتخـابات ومـطالـبتهم بـاعادتهـا الى وزارة
المـالية. وقـال احد افـراد الشرطـة بعد ان تـسلمنا اكـرامية الانتخـابات
الـتـي شـملـت قـــوات الــشـــرطـــة والحـــرس الـــوطـنـي وحـمـــايـــة المـنــشـــآت
لمـســاهـمتـهم في انجــاح الانـتخــابــات فــوجـئنــا بـــورود كتــاب الـــى قيــادة
الــشــرطــة يـطلـب اسـتقـطــاع المـبلغ مـن رواتـبـنــا وهــذا الاجــراء شـمل
الشرطة وحدهم ولم يشمل غـيرهم، ونحن نطالب بالغائه ففيه غبن
لمـنتـسـبي الـشـرطـة الـذين لـم يبخلـوا في حيـاتهـم للحفـاظ علـى امن

البلد  ونجاح الانتخابات.
في حين قال آخـر: ان صرف مـبالغ كهـذه من قبـل الوزارة كمـا تعلم لم
يـتم بـتصـرف شـخصـي او خطـا مـطبعـي ليـتم تـصحـيحه وانمـا جـاء
عبـر مـوافقـات اصـوليـة اشتـركت فيهـا اكثـر من وزارة، ونحـن الشـرطـة
بعــد ان تـسلـمنــا المـبلغ انفـقنــاه علــى عــوائـلنــا 0 وعلــى المـســؤولين ان
لايحـملــونــا أخـطـــاءهم مـتمـنيــاً ان لا يـنعكــس الخلاف بـين القـــوائم
الانـتخابية على قـوات الشرطة فبعـضهم يعتبر ما تـسلمناه رشوة من

قائمة الحكومة وعلينا اعادته وهذا بحد ذاته اهانة. 
واخـيرا طالبت الشـرطة بالغاء الامـر وعدم مطالبتهـم بتسديد المبلغ

اسوة بقوات الحرس الوطني وحماية المنشآت.

وردت الـــى مكـتـب المـــدى في محــافـظــة
ذي قـــار شكــوى مـن مــواطـنـي نــاحـيــة
الفهــود بـشــأن تلـــوث ميــاه الـشــرب في
الـنــاحـيـــة وملــوحـتهــا. وقــال المــواطـن

حسن جاسم:
لقــد انـتــشــرت الامــراض الانـتقــالـيــة
وتعرض الكثير مـن المواطنين وخاصة
الاطفــــــال مـــنهــم لحـــــــالات الاسهــــــال
بـسـبب تلــوث ميـاه الـشـرب الـتي يعـود
سبـبهــا الــى ارتفـــاع منـــاسيـب الفــرات
المـالحــة وتسـربهـا الـى ميـاه نهـر دجلـة
حـيـث يمــر الـنهــران في الـنــاحـيــة ممــا

يؤثر في نوعية المياه 
في حـين ذكر الـسيـد جواد كـاظم سبـبا
آخـــر لـتلـــوث المـيـــاه وهـــو مـــرور شــبكـــة
انـابـيب الميـاه وخـاصـة الانبـوب النـاقل
المـتـــآكل في مـنـــاطق المــسـتـنقعــات ممــا
ادى الــــى تـــســــرب المـيــــاه الملــــوثــــة الــــى
الــشـبكــة الـتـي تعــانـي الــشحــة، وهــذه

إن الـسـعي لاجـتثــاث الأميــة في ظل معــطيــات الحيــاة الجــديــدة للعــراقـيين
أصـبح أمــراً مـسـلمــاً به ولابــد مـن تحقـيقه وخــاصــة احتــواء المتـســربـين من
الـتعلـيم في المـرحلــة الابتــدائيـة بـاعـتبـارهــا خطـوة أولـى في ذلـك.. ويتـطلب

ذلك تكاتف الجهود بين التربويين وعوائل المتسربين.
وفي مـحافـظة كـربلاء تم إعـداد المدارس الخـاصة بـاليـافعين إلا إنـها لـم تجد
الــدعـم والعــون مـن قـبل وزارة الـتــربـيــة )المــدى( حـــاورت بعـض العـــاملـين في

الأسر التعليمية لتقف على أهم المعوقات التي تواجهها مدارس اليافعين.
مديرة مـدرسة الهديل لليـافعين ) ام غيث (قالت جمـيع الملاك التعليمي هو
تـطوعـي وقد وجـدنا اسـتجابـة من قـبل التلاميـذ للتـواصل في دراستهـم بعد
طــول انقـطــاعـهم عـنهــا دام للـبعــض منـهم مــابـين ثلاث الــى خمــس سنــوات
يـرافقهـا في ذلك عـدم تلـبيـة مـديـريـة تـربيـة كـربلا ء لـكل متـطلبـات مـرحلـة
التعليم لهذه الفئة لتعاود اندفـاعها وتقليص نسبة الامية لدى ابناء وبنات
كـربلاء فــالمعلمـات يـضطـرون الـى الانفــاق من جيـوبهن الخـاصـة من دون ان
يلـتفت إلـيهن احـد من المـسـؤولـين في التـربيـة لإنجـاح هــذه المهمـة التـربـويـة

الإنسانية.موظف التنظيف. وحرب التعيينات
الانـســة حــوراء معـلمــة متـطــوعــة في مــدرســة الهــديل ومعهــا مـجمــوعــة من
المعلمات وصفـت الحالة غـير المسبـوقة في تعليـم اليافعين بـأنها تدعـو للفرح
بــأنك تجــد مجمـوعــة من الـطلاب عـادوا للـدراسـة بحـرص عــالٍ من دون ان

بعثـت وزارة الكهـربـاء والمـديـريـة العـامــة لتــربيـة
بغداد الكـرخ الاولى والشـركة العامـة للاتصالات
والبـريـد بـردود واجـابـات علـى مــواضيـع سبق ان
نـشـرتهـا )المـدى( في اعـداد سـابقـة ننـشـرهــا نصـا

عملا بحرية الرأي الاخر:

الى / جريدة المدى الغراء
اشارة الى ما نـشرته جريدتـكم الموقرة ذات العدد
)312 في 2005/2/6( تحـــت عـــنــــــــوان )مــــــشــــــــاكـل
الـكهـــربـــاء في حـي المـعلـمـين لـم تـنـته وخـــدمـــات

بلدية جلولاء في تناقص(. نود ايضاح الاتي:ـ 
ان انقطــاع اسلاك الضغـطين العـالي والـواطيء
حــــصـل نــتــيـجـــــــة زيـــــــادة الحــمـــــــولـــــــة مــن قــبـل
المــــــــواطـــنـــين.. وقــــــــد تم اتـخــــــــاذ الـلازم وابــــــــدال
الاسلاك التالفـة والمتقطعـة كما تم تبـديل قسم
مـــن المحـــــــولات حـجـــم 250كـــي . في الـــــــى حـجـــم

خـرجت مجموعـة من الخريجين
في مدينة الحلة بتظاهرة سلمية
أمــام مــديــريــة تـــربيــة محــافـظــة
بــابل مـطـــالبـين بتـعيـينـهم أســوة

مـا زالت آلاف العـوائل تعـاني مـن انقطـاع
الحــرارة عن هـواتفهــا في منـاطـق متعـددة
من بغداد وبـرغم شكاواهم الكـثيرة فإنهم

لم يحصلوا على نتيجة ملموسة.
عدد من المواطنـين المشتركين ضمن بدالة
الكــاظميـة بعثـوا بـرسـالـة جمـاعيـة قـالـوا

فيها:
منذ الشهر السابع العام الماضي وهواتفنا
عــــاطلــــة بـــسـبـب قــطع الـكـيــبلات حـــسـب
إدعــاء مــوظف الاسـتعلامــات في الـبــدالــة
ويــشيـرون إلــى أن مقــابلـة مـديــر البـدالـة
أمـر عــسيــر بل مــستـحيـل.. حتـى نـتمـكن
من معرفـة الحقيقة كاملة: المهم إننا بعد
كل هـــذه الأشهــر نــسـمع أن هـيـئــات فـنـيــة
تعمل لإصلاح الكيبلات لكننا لا نجد لها

أثراً في أي من مناطقنا.
)المدى( سـبق أن طرحـت هذا المـوضوع مع
نـشـر مـا حـصلت عـليه مـن معلـومــات من
مـصـــادر في الــشـــركـــة العـــامـــة للاتــصلات

)           ( تكشف بالأرقام عن حالات فساد مالي في محافظة المثنى

ثلاثون تقريراً للرقابة المالية لم يدققها المفتشون العامون
في الوزارات المعنية

مجلس المحافظة على علم بمذكرات شراء مزورة 

المثنى - عدنان سمير دهيرب

بعد عامين من سقوط النظام المباد خصصت
ملايين الدولارات ومليارات الدنانير لتنفيذ

مشاريع خدمية وجمالية. مبالغ صرفت في هذه
الاتجاهات أكثر بأضعاف كثيرة عما صرف خلال

سنوات طوال على مستوى العراق.

12/29 وتم تــسلـم يــوم 12/31 قـبل نهــايــة
العام.

ودائرة أخـرى حصلت علـى الموافقـة لشراء
)1000(م2 مـن الكــاربـت غيــر انهـــا اشتــرت
)3000( م2 بـسعــر المتــر الــواحــد 4 دولارات
)وفي الــســوق يـبــاع بــدولار واحــد( وبمـبلغ

إجمالي مقداره )12( ألف دولار.
وشـــراء 45 مـنــضـــدة كـتـــابـــة بمــبلـغ أربعـــة
ـــــسلــم 25 ـــــار وتم ت ملايـــين و950 ألف ديــن
منـضدة كتـابة فقـط وبنوعـية أقل من دون
تغيير في السعر ولم يتم تسم البقية )20(
مـنـضـــدة كـتـــابـــة حـتـــى بعـــد شهـــريـن مـن
ـــــــرة أخـــــــرى ـــــشـــــــراء كـــمـــــــا لـــم تـقـــم دائ ال
بـــالإجـــراءات المـنـــاسـبـــة لـتحـــديـــد مـصـيـــر
الأسلحة التي كانـت موزعة لمنتسبيها قبل

الأحداث العسكرية.
وكـشفـت التقـاريـر وجـود تحــريف في أصل
مــذكــرات إحــدى الــدوائــر ممــا يــشيــر إلــى
احـتـمــال وجــود تلاعـب بهــدف الاخـتلاس
في المذكرات المرسلة إلى الخزينة )النسخة
البيضـاء( حيث تـأكد وجـود اختلاف كـبير
بــين الــنــــسخ المــــذكـــــورة أعلاه والــنــــسخــــة
الحمــراء التـي تحتفـظ بهـا الـدائــرة وهي
ــــــار ــــــى مـــبـلـغ )110( آلاف ديـــن ـــــشـــيــــــر إل ت
ـــار والـنـــسخـــة الـبـيــضــــاء )374( ألف ديـن
ونـسخــة حمـراء أخـرى بمـبلغ )110( آلاف
ديـنار والـبيضـاء )650( ألف دينـار ونسـخة
حمراء بمبلغ )110( آلاف دينـار والبيضاء

)396( ألف دينار.
ومــضـت المــصـــادر إلـــى القـــول أن الفــســـاد

الإداري يعود إلى :
1- ســـوء تــصـــرف الـــدوائـــر في عـــدم وضع
خـطـط وبــرامج لـتنـفيــذ مـشــاريع معـينــة

وفق أولويات حاجة المحافظة.
ـــى كــيفـيـــة صـــرف 2- غـيـــاب الحــــرص عل

الأموال.
3- عــدم وجــود لجــان تــسلـم كفـــوءة علاوة
ـــى تكـــرر الـلجـــان مـتـبـــادلـــة في الأدوار، عل
فـنــراهــا مــرة لجــانــاً مـنفــذة ومــرة أخــرى

متسلمة.
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الـدوائـر بـالـرد علـى ديـوان الـرقـابـة المـاليـة
بمـــوضـــوعـيـــة وشفـــافـيـــة لمعـــالجـــة نقـــاط

الخلل المشار إليها.
وتــرى هــذه المـصــادر ضــرورة أعـطــاء ديــوان
الـرقابـة الماليـة في العراق الـدور الذي كلف
به بمــوجـب القــوانـين لحمــايــة المــال العــام
من سوء التصرف لكونه جهازاً أكثر كفاءة
وخبــرة وفــاعـليــة. وإلــزام الــدوائــر المعـنيــة

بالإجابة على هذه الملاحظات.
وحـصلت )المـدى( علـى تقـاريــر وصلت إلـى
مجلـس المحافظة وغيـرها من الجهات من
ــــة في المــثــنــــى تـكــــشف عــن ــــرقــــاب ــــرة ال دائ
خــروقــات مـــاليــة واخـتلاســات في عـــدد من
الدوائر لا نود نشرها ونحتفظ بأسمائها.
فمثلاً أن أحدى الدوائـر خصص لها مبلغ
)11( مليون دينار لإنشاء مشروع في قضاء
الخضـر تم الـتخصـيص يـوم 2004/12/30
ـــــسـلـــم الـعـــمـل يـــــــوم 2004/12/30 وذات وت
الـــدائـــرة خـصــص لهـــا مـبـلغ )41( ملـيـــون
دينـار لـصب سـاحـة في مخـزن الـدائـرة يـوم
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في مـتـــابعـــة الأنــظـمـــة والقـــوانـين وكـــشف
حـالات الخـرق لهـا وتــأشيــر التجـاوز علـى
المــال العــام وفق القـواعــد المتعـارف عـليهـا

عالمياً.
وأشــارت المـصــادر إلــى أن هــذا الــديـــوان لم
يـحظ بـالـدعـم المعنـوي الـذي تم تـوجـيهه
نحـو دائـرة المـفتـش العــام والتـي هي جـزء
مـن هـــذه الـــدوائـــر والمـــؤســـســـات المــتهـمـــة
بـالفـسـاد إضـافـة إلـى عـدم وضـوح الـرؤيـة
وحـداثــة التــأسيـس وقلــة الانتـشـار لهـيئـة

النزاهة.
وأن المـتتـبع لعـمل ديــوان الــرقــابــة المـــاليــة
يـــؤشـــر قـيـــامه بـتـــأشـيـــر حـــالات الخلل في
محـــافــظـــة المـثـنـــى وإبلاغ مـــراجـعه فـيهـــا
والـتي بـدورهــا اخطـرت الـوزارات والـدوائـر
المعـنـيـــة بـتـلك الـتجـــاوزات والـتـي تـتـــركـــز

حول الهدر في المال العام.
وإســاءة استخــدامه وعـدم تحـقيق مـا كـان
مخـططـاً له إضـافـة إلـى عـدم التـزام هـذه
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الرقـابة المـاليـة من دون قيـام هذه الـدوائر
ـــة ودقــتهـــا ـــالــتحـقق مــن صحـــة الإجـــاب ب
تمهــيـــــداً لمـــنع تـكــــــرار مخــــــالفــــــات كهـــــذه
مـسـتقـبلاً إضــافــة إلــى تــوجـيه المـســؤوليــة
الـتقـصـيــريـــة للـمـنـتــسـبـين وبـيــان أسـبــاب

الهدر في المال العام.
إضــافــة إلــى غـيــاب الـــدور المعـــول علـيه في
ـــــس ممــــــارســــــة الـفـــــســــــاد مـــن قـــبـل مـجـل
المحـافظـة نـتيجـة لإطلاعه علـى التقـاريـر
المـرفوعـة حول هـذه التجـاوزات من جـهات

مختلفة.
وأكـدت المصـادر التي رفـضت نشـر أسمـائها
بـــسـبـب مــنع دوائـــرهـم مـن الـتــصـــريح أن
ظـهور المفـتش العـام وهيـئة الـنزاهـة كرأس
حــربــة لمحــاربــة الفـســاد الإداري قــد أهـمل
دور الـرقـابـة المـاليـة والـذي هـو أكثـر كفـاءة
مــن غــيـــــره نــتـــيجـــــة للــتـــــاريخ الـــطـــــويل
والخـبـــرات المـتـــراكـمـــة والأســس الـعلـمـيـــة
والخطـط التـي عمل عـليهـا هـذا الـديـوان
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منذ تسعة أشهر وهواتف العديد من
المشتركين في بدالة الكاظمية بلا حرارة

حــــول تــــوزيع هـيـئــــات وفــــرق عــمل فـنـيــــة
لمـتــــابعــــة تــصلــيح الـكـيــبلات ولـكـن لـيـــس
هنـاك من عـمل ملمـوس يـصب في خـدمـة
هـــــواتف المــــواطـنــين العـــــاطلــــة.. )المــــدى(
حـصلت علـى معلـومـات تـؤكـد أن المـشكلـة
الأســاسيــة تكـمن في عـدم تـوفــر الكـيبلات
بـشكل كـاف وعـدم مطـابقـة البعـض منهـا
للمواصفات الـفنية لأنها من مناشئ غير
معـــول علـيهــا.. وأن الــشــركــة وكـمـــا يقــال
اشتـرت بعض المـعدات مـن السـوق المحلـية
لكنهـا رديئة واستـوردت كيبلات مـن تونس
ليـست بـالمـستـوى المـطلـوب فـنيــاً كمـا إنهـا

غير كافية ولا تسد الحاجة.. 
الـســـؤال أين مــوقع وزارة الاتـصــالات ومــا
هـــــو دورهـــــا في تـــــوفــيـــــر المـــــواد لمــــــواجهـــــة
ــــــــة في الأقـل ولـــيـــــــس الحــــــــاجــــــــات الآنـــي
المــستقـبليــة كمـا هــو مفــروض؟ ويبـدو أن
الـــوزارة في واد وشـــركـــة الاتـصـــالات في واد

آخر!
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شرطة ذي قاريطالبون بإلغاء استقطاع
مكافأة الانتخابات من رواتبهم

مواطنون في ناحية الفهود يشكون 
تلوث مياه الشرب

وقـد سـجلت المـراكـز الــصحيــة الكـثيـر
منها في الاونة الاخيرة.

الحـــــالـــــة ســبــبــت لابــنـــــاء الــنـــــاحــيـــــة
الالـتهــابــات المعــويــة الحــادة والاسهــال

درجات وظيفية حجزت لأبناء موظفي التربية في الحلة

الخريجون يتظاهرون ومديرية تربية بابل
تفرقهم بخراطيم المياه

بابل / مكتب المدى
هـنــــاك )800( خــــريج وأن هــــؤلاء
الخـــــــــــــــــريــجـــــــين لــهـــــــم الحــق في
الحـصــول علــى فــرصــة عـمل أمــا
بخصوص أولاد موظفي المديرية
فـــالحقـيقــة إنـنــا الـتـمــسـنــا وزارة

التربية بهذا الخصوص.
بعـــدهـــا تــــوجه الخــــريجـــون إلـــى
مـبنى محافظة بابل والتقى وفد
مــنهــم المــــســـــؤولــين هــنـــــاك قـــــال
احــــدهـم: أن الـتــــربـيــــة فــــرقـتـنــــا
بخــراطيـم الميــاه وقــد جـئنــا هنــا
للتظاهر أمام المحافظة ومجلس
المحافظة مطـالبين بحقوقنا وأن
هـذه الحقوق قـدمت بمذكـرة إلى
مجلــس المحــافـظــة تـتـضـمـن مــا

يأتي:
قيـام مجـلس المحــافظـة بـتشـكيل
لجنـة للـنظـر بـالتعـيينـات وطلب
إقــالــة مــديــر عــام التــربيــة لعــدم
ــــــــــــزاهـــــتـه في اســـــتـــــيـعــــــــــــاب كـل ن
العـــــاطلـين وتـــــوفـيـــــر الـــــدرجـــــات

الوظيفية لهم.
وقـــال أكـــرم محـمـــد جـــاسـم أحـــد
المتـظاهـرين: لقـد تظـاهرنـا وفقاً
لـلقــــوانـين والأصــــول مــطــــالـبـين
بـحقـنـــــا في العــمل إلا أن مــــديــــر
تـــربـيـــة بــــابل اسـتـــدعـــى الـــدفـــاع
المــــــــدنـــي لاســـتـخــــــــدام المـــيــــــــاه في
تفــريـقنــا، ونــأمـل من المـســـؤولين
تحقــيق مـــطـــــالــبــنــــــا وحقــنـــــا في

العمل بعد معاناة طويلة.

ـ

ـ ـ

عـــام 1990 وخـــدمـنـــا في الجـيــش
وانـتظـرنـا كـثيـراً، وتــأملنــا خيـراً،
ولـــكــــن عـلــــــــــــى مــــــــــــا يــــبــــــــــــدو أن

)الوساطات( هي هي.
وأضـاف: قـبل ثلاثــة شهـور قـمنـا
بـتـظــاهــرة أمــام مـبـنــى الـتــربـيــة
والــتقـــى بـنـــا الـــدكـتـــور حـمـــادي
العـوادي مـديـرهـا العـام عــرضنـا
مـطــالـيـبـنــا وقــال لـنــا أن هـنــاك
شـــــواغـــــر ســـتحــــصل وأن هــنـــــاك
إحــــالات علـــى الــتقـــاعـــد وجـــرى
تـسلـم معــاملات الـتعـيين في يـوم
لـــم يـعـلـــم بـه إلا مـــن لـه صـلـــــــــة
بالمديرية ونحن الأغلبية لم نكن
نـعلم، وقـد عـاتـبنـا المـديــر وطلب
منـا رفع مـذكـرة لكـن لم يـتحقق
الغـرض وأن الغـريب في الأمـر أن
هـنــاك درجــات وظـيفـيــة شــاغــرة
بـــصفــــة مـعلـم ومــــدرس خــــاصــــة
بـأولاد موظـفي مديـرية التـربية،
فلمـاذا هـذا التـمييـز وأين تكـافـؤ

الفرص والعدالة؟
أمـــا مـــديـــريـــة الـتـــربـيـــة ممـثلـــة
بمـديـرهـا العـام الـدكتـور حمـادي
العوادي فقـد أجاب حـين سألـناه
عـــن مـــــــــوقـف المـــــــــديـــــــــريـــــــــة مـــن
المظـاهرة: )لقد استقـبلنا ممثلي
المـتـظــاهــريـن وقلـنـــا لهـم أنه قــد
يتـم تعـيين )1508( خــريـجين في
القــــرى والأريــــاف اسـتـنــــاداً إلــــى
تـعلـيـمــــات وزارة الـتــــربـيــــة وقــــال

بأقرانـهم الذين تم تعيينهم قبل
فترة قصيرة.

وقـــــــال عـــبـــــــاس صـــيـعـــــــود أحـــــــد
المـتظـاهـرين: لقـد تخـرجنـا منـذ

الكهرباء والتربية والاتصالات ترد على ما نشرته )المدى(
لآخــر يــسـتـطـيع مـــراجعـتـنــا وسـنعـيـــد له المـبلغ

فورا.
فاضل طلال القريشي
مدير الاعلام التربوي الاقدم

الى/ رئاسة تحرير جريدة المدى
اشـارة الـى مـا نـشـرته جـريـدتـكم الغـراء بعـددهـا
)329( في 2005/3/1 تحــت عــنـــــــوان )الــبـــــــدء في
تـشـغيل بـدالـة 14 تمـوز الحــديثـة( نـود اعلامـكم

بمايلي:ـ 
الـشــركــة العــامــة للاتـصــالات سـتقــوم بـتحــويل
الارقـام العاملـة على البـدالة الجـديدة بـدون أية
كلفـــة وكــــذلك سـتقـــوم بفـتح خـــدمــــة الكـــاشف
مبــاشـــرة وسيـتم اسـتحـصــال الـتعــرفـــة البــالغــة
)6000( ســتــــــة الالاف ديــنــــــار عــنــــــد اول قــــســـط

هاتفي...
معاون المدير العام للشؤون الفنية

400كي.في.
حامد خضير
مدير الاعلام وزارة الكهرباء

الى / جريدة المدى الغراء
اشارة الى مـا نشرته جريـدتكم بعددها )328( في
2005/2/28 وتحـت عنــوان )من قـضـايــا النـاس(
وبصـدده اعلمتـنا المـديريـة العامـة لتـربيـة بغداد
الكـــرخ/ 1 بكـتـــابهــا المــرقـم 10849 في 2005/3/6

الآتي:ـ 
نـود اعلامكم ان ما نـشر في الجريـدة حول اعفاء
الـطلـبــة الخــارجـيـين اذ يـبــدو ان المــوضــوع نـشــر
مـتـــأخـــرا في الجـــريــــدة لأنه حـــال صـــدور الامـــر
بـاعفائهـم تم ذلك، وان قسمـا من الذيـن ا عطوا
مـبــالغ قـبل صــدور الامــر تم ارجــاع المـبـــالغ لهـم
واذا كـــان هـنـــاك مــن تخـلف عــن ذلك لــسـبـب او

محاضرو مدارس اليافعين يطالبون بالتعيين 
يوازيه دعـم من قبل الـتربـية لهـؤلاء التلاميـذ والملاك التعلـيمي فـالتلمـيذة
تتعـايـش بصعـوبـة في هـذه المـدارس لكـي تثـبت تفـوقهـا وهـي لم تحـصل علـى
المنـاهج الـدراسيـة الكـاملـة وهـذه اسبـاب مجهـولـة لـدينـا ومـن يتحـدث بهـذا
الشان يعـرض نفسه للعقـوبة ومنهـا قطع الراتـب وتضيف لقد اخـذنا وعودا
بــالتعـيين لـكنه لـم يصـدر أي أمـر بـذلك بعـد مـرور اربعـة اشهـر مـن المبـاشـرة
بهـذه الخطـة ومن المفـيد الاشـارة اليه ان العـديد مـن الطلبـة يجلسـون على
الارض لقـيــام ادارات المــدارس الـتـي تـتـنــاوب معـنــا في هــذه المــدرســة بــاقفــال
الصفـوف علـى الـرحلات كـذلك منع مـوظفي الخـدمـة مـن القيـام بـواجـبهم
بـتنظـيف الصفـوف لـذلك نـضطـر الـى تكلـيف الطـالبـات بـالتنـظيف وتقـوم

موظفات الخدمة ببيع ماكولات على الطالبات كأنهن عين لهذا الغرض.
رحيم مهـدي مـوسـى محـاضـر في اللغـة الانكليـزيـة قـال لقـد تم اعتمـاد 462
محـاضـراً في مــدارس اليــافعـين البــالغ عـددهـا في كــربلاء )23( مـدرســة ولم
يعين فيـها أي محـاضر عـلى الملاك الـدائم بـرغم مـا حققـوه من نجـاحات في
هذه المدارس بلغت 95%.. وهنا نقـول أين هي وعود وزير التربية التي أطلقها
بتعيين المحـاضرين أولاً؟حـميدة دبعـون محاضـرة في اللغة الانـكليزيـة أيضاً
قـالـت حققت نـسبـة نجـاح وصلت الــى 93 %في تعليـم اليـافعـين ولا اعتقـد ان
هذه الـنسبـة سيحقـقها المـتقاعـدون الذيـن تريـد التـربيـة اعادتهـم للوظـيفة
عـوضا عنا واذا كانـت التوجهات هي لتـقديم العون لهذه الفـئة فالى أي وقت

نبقى ننتظر الاوامر بالتعيين؟

العدد )353( الاثنين)4( نيسان 2005

طارق الجبوري


