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فســــاد 

تحظـى ظـاهـرة التـشـرد بـاهـتمـام كـبيـر
في جمـيع انحــاء العــالم ســواء في ذلك
الـدول المتقدمـة او الناميـة وتحتل هذه
الـظــاهـــرة بين انمـــاط جنــوح الاحــداث
مـنــــزلــــة خــــاصــــة وذلـك يعــــود الــــى ان
المـتــشــرديـن يــشـكلــون اكـبــر نــسـبــة بـين
الاحـــــــداث الجـــــــانـحــين مــن جـهـــــــة وان
العـديـد من الجـانحـين الكبـار هم عـادة
من اولئك الذين بدأ سلوكهم المنحرف

في مرحلة مبكرة من اعمارهم.
وقد قمنـا بتحليل الـنتائج والتـوصيات
حـيـث اتــضح لـنـــا مـن خلال الـبـيـــانـــات
الــتــي تم الحـــصـــــــول علـــيهـــــــا ان اغلــب
المستفيدين من الفـئة العمرية )18-9(
هـم في مــسـتـــوى تعلـيـمـي مـتــدنٍ كــانــوا
عـاطلين عن العمل وكـذلك اغلب سكن
هــــؤلاء في المـنــــاطق المــتخـلفــــة صحـيــــا
واداريا مثـل مدينـة المعامـل وحي طارق
وان عـوائلهم لـيس لـديهم دور قـانـونيـة
وانمــا قــطع سكـنيــة مـتجــاوز علـيهــا أو
يـسـكنــون في دور مــؤجــرة. وان الاسبــاب
الـتـي ادت الـــى مـــا هـم فـيه أمـــا بــسـبـب
وفــــاة الــــوالــــديــن او فقــــدان الــــرعــــايــــة
الاســـريــــة او مجهـــولـي الـنــسـب واغلـب
المــــســـتفــيـــــديــن المـــــوجـــــوديــن في قــــســم
الــرعــايــة اللاحقــة كــانــوا يعــانــون زواج

دعـــم الأسرة كـفـــيـل بــــــــــالـقـــــضــــــــــاء عـلى ظــــــــــاهــــــــــرة الـــتـــــــشرد
ضيف الصفحة مدير قسم الرعاية اللاحقة في وزارة العمل

ولي جليل الخفاجي الذي سألناه عن الجوانب الاجتماعية
لظاهرة التشرد فأجاب:

من خلال ادخـال بـرامج اضـافيـة داخل
المدرسة وذلك لاستثمار اوقات الفراغ.

اما في مـجال الـبيئـة المحيـطة بـالطفل
فـيجـب الاهـتـمــام بــالـبـيـئــة الخــارجـيــة
مـثل انـشــاء مجـمعــات سكـنيـة مـلائمـة
لـلعـــــــوائل وانـــــشـــــــاء ملاعــب وانــــــديــــــة

ومتنزهات لقضاء اوقات الفراغ.
وفي مجـالات اخــرى مثل تـفعيل بـرامج
الـــــــــــدمـج الاســـــــــــري وذلــك مــــن خـلال
تـــشكـيل فـــرق عـمل مـن )دائــــرة اصلاح
الاحـداث ودائـرة الاحتيـاجـات الخـاصـة
وحقــوق الانــســان ومـنـظـمــات المجـتـمع
المـــــدنــي( وتقـــــوم هـــــذه الفـــــرق بـــــزيـــــارة
العـــــوائل واعــــادة الـــصلــــة بـين الــطـفل
وعـــــائلــته مـع وضع بـــــرامج مـكـــــافحــــة
لـلتـســول وعـمل الاطفـــال وغيــرهـــا من
مـظاهر انحراف الاطفـال كذلك انشاء
دور تــاهـيل خــاصــة بــالمــشــرديـن ويجـب
ايـضــا مــســاهـمـــة الاعلام في ابــراز اهـم
اسـبـــــاب هـــــذه المـــشـكلـــــة وايــضـــــاح اهـم
الـبرامج الوقائية من هذه الظاهرة من
خلال الاعلانــات والمـسلـسـلات وغيــرهــا
مـن الاســـالـيـب ومـــســـانـــدة المـنــظـمـــات
الانـســانيــة ومنـظمــات المجتـمع المــدني
لـوزارة العمل والـتصدي لـهذه الظـاهرة

بكل قسوة ومنع استفحالها.

الام بعـد طلاقهـا وزواج الاب هـو الاخـر
ونــسبــة قلـيلــة كــانــوا يعــانــون القـســوة
والتــسلــط من قـبل والــديـهم واغـلبـهم
لايـرغبـون في العـودة الـى اهلهم بـسبب
الفقــر وســـوء العلاقــة مــا بـين الــطفل
وعـــــائلــته بــــرأيـك مـــــا العـلاج لايقــــاف

الظاهرة؟
مـن خلال الـنـتــــائج الـتـي تم الـتــــوصل
الـيها والتعرف علـى اهم الاسباب التي
تـــؤدي الـــى الـتــشـــرد نـــوصـي بـــالـــدعـم
المادي للاسرة الـعراقية وبشكل مستمر
وعـن طــــريق عــــدة قـنــــوات )حـكــــومـيــــة
واهـليـة( وذلـك لتـذلـيل الـصعـاب امـام
مهمـاتهـا وقـدرتهـا علـى مـواكبـة الـسيـر

وفق الظروف 
ومـتـــابعـــة العـــوائل الـنــازحـــة والمهجــرة
والــســاكـنــة بــالامــاكـن غـيــر الــرسـمـيــة
وتلـبيـــة متـطـلبــاتهـــا من اجـل حمــايــة
ابـنـــائهــــا مع ايجـــاد حلـــول للـمــشـكلـــة
كـالمجـمعـات الـسكـنيـة او صــرف مبــالغ

لهم.
امــا في مجــال الاســرة فـيجـب التـــاكيــد
علــى دور المــدرســـة في متــابعــة الـطـلبــة
والقـــضــــــاء علـــــى ظـــــاهـــــرة الــتــــســـــرب

الدراسي او ترك المدرسة.
وتــوجـيه الـطـلبــة الــوجهــة الـصحـيحــة

بغداد / محمد خضير السعدي
بعــــد هجــــرة الاطفــــال مقـــاعـــد الـــدراســـة
فـأنهم يتـواجدون في مـواقع يصعب تـصور
عـــمل الـــطـفل فـــيهــــــا ممــــــا يـــتقــــــاطـع مع
القــــــرارات والقـــــوانــين الــتــي تمــنع وجـــــود
الأطفـال في مــواقع خطـرة كهـذه وكل هـذا
يجـري في ظـل غيـاب تـام وشـامـل من قـبل
الــــدولـــــة لهــــذه الــظــــاهـــــرة. لقــــد حــــددت
تـعـلــــيــــمــــــــــــات وزارة الـعــــمـل والـــــــــشــــــــــــؤون
الاجتمـاعيـة المهن والأعمـال التي لايـجوز
تـشغيل الأحداث فيـها لكونهـا أما أن تكون
أعمـالاً مـرهقـة أو ضـارة أو تـسبب أمـراضـاً
أو تـــؤدي إلـــى ســــوء سلـــوك الحـــدث. ومـن
هذه الأعمـال التي لايجوز اشتغالهم فيها
أو دخـول أمـاكنهـا كـأعمــال البنـاء والمقـالع
والاعـمـــال والمهـن الـتـي تـــدخل فـيهــا مــادة
الــرصــاص والمهـن والأعمـــال التـي تتــداول
نسبـة من السمـوم والمبيـدات المستـعملة في
مـكــــافحــــة الحـــشــــرات ورش المـــسـتـنـقعــــات
والمـهـــن والأعـــمـــــــــال في مـعـــــــــامـل الـغـــــــــزل
والنـسـيج والمهـن والاعمــال في الـصنــاعــات
الجلدية والدباغة واعمال القير والاماكن
التي تـصل فيهـا درجـات الحـرارة إلـى أكثـر
من 45 درجــة وأمــاكـن العـمل الـتي تــرتفع
فيهـا درجــة الضـوضـاء إلـى درجـات عـاليـة
ومعامل المـواد الكيمياويـة وأخيراً الأعمال
الـتـي الــصحــــة العـــامـــة مـثـل محـــال بــيع
وشرب الخمـور. إلا ان النظـام السـابق كان
قــد سـمح بـتــشغـيل الأحــداث الــذيـن تقل
أعمـارهم عـن الثـامنـة عـشــرة في قطـاعـات
العــمل المخـتـلفـــــة والقــــرار صــــدر بـــسـبـب
ظــــــروف الحــــــرب وجـــــــراء نقـــص الأيــــــدي
العـاملـة العــراقيـة ومغـادرة نـسبـة عـظمـى
مــن الأحـــــــداث تـعــمـل في هـــــــذه المجـــــــالات
المخـالفـة للقـوانين والأنظـمة والـتعليـمات
لأسـبـــــاب كـثـيـــــرة في مقـــــدمــتهـــــا الـــــوضع
الاقــتــصـــــادي المــتـــــردي وتفـــــاقــم الحـــــالـــــة
المـعيــشيــة وارهــاق الأســرة العـــراقيــة الـتي
زجـت أولادهــــا في أي مجـــال مـن مجـــالات
العــمل لـــســــد نـفقــــات المعـيـــشــــة والإيفــــاء
بمــستلـزمـات الأسـرة في ظل هـذه الأزمـات
التـي أرهقـت ميــزانيـة الأســرة بمتـطـلبـات
إضـافيـة بدءاً بمـستلـزمات المـأكل والمـشرب
مـروراً بمقتضيـات الكهربـاء والاشتراك في
المولدات الأهلية وحتى لجوء بعض الأسر
في بعـض المنـاطق إلـى شـراء المــاء الصـالح

املــنــــــا خــيــــــرا بـــــــالقــــــرار الـــصــــــادر مــن
الحكـومـة والقـاضـي بتــسليف المــوظفين
المــسـتـمــريـن في الخــدمـــة سلفــة تـتــراوح
مـــابـين الملـيـــون والـثلاثـــة ملايـين ديـنـــار
لكـنـنـــا ومـنــــذ اشهـــر عـــديــــدة تقـــدمـنـــا
بـطلـبــات مـن اجل الحـصـــول علــى هــذه
الــسـلفـــة المـــوعـــودة وانـتــظـــرنـــا مـن دون
طائل والـسبب في ذلك يعـود للاجراءات
المتخذة من قبـل المصارف وهي اجراءات
روتــيــنــيـــــة اتـــــاحـــت الفـــــرصـــــة لـــنهـــــازي
الفــــرص والمـــسـتـغلـين في ان يـــســــاومــــوا
المـــــــوظـف عـلـــــــى مــبـلـغ طـــــــائـل مـقـــــــابـل
حصـوله علـى الـسلفـة والا فـان انتظـاره
سـيمتـد الـى مـا لانهـايـة.منـذ فتـرة كنت
احــد الــذين يــأملــون بــالحـصــول علـيهــا
وانــتـــظــــــرت اشهـــــراً عـــــديـــــدة وخـــــرجــت
بـنـتـيجــة بــانـنـي لـن احــصل علـيهــا مـن
دون تـــدخل احـــدهـم ومقـــابل مــبلغ مـن
المال وقـد اخبـرني قـريب لي بـانه يـعرف
مــن يـــــســتــــطــيـع ان يـحــــصـل لــي عـلـــــــى

الــسلفــة من المـصـرف ولـكن مــا يتــوجب
عـلي اولا هـو سـحب طـلبـي من المـصـرف
وعـنـــدمــــا اردت سحــبه قــيل لــي لايمكـن
ذلك لكثـرة ما تـراكم من طلبـات تحتاج
لـلفــــــرز والحل الـــــوحــيـــــد هـــــو ان امـــنح
المــــوظف المخـتـص مــبلغـــا قــــدره 15 الف
دينــار من اجـل استعـادة الـطلـب وتم لي
ذلـك بعـــد ان دفعـت المـبلغ والان انـتـظــر
مـوظفـاً اخــر يضـمن لـي الحصـول علـى
الـــسلفـــة ايـضـــا مقـــابل مــبلغ مـن المـــال
ولانـعلـم الــــى مـتــــى والمــــواطـن عــــرضــــة
لـلابـــتــــــــزاز انـــنــــــــا نــــــــرى ان الاجــــــــراءات
والــــروتـين الــــذي تـــسـيــــر علــيه دوائــــرنــــا
ومـــؤســســـاتـنـــا هـــو الـــذي يـتــيح المجـــال
واسعــا للفـسـاد ويكـون العـامل المـسـاعـد
لاولـئـك الــــذيــن يجــــدون في الــــوظــيفــــة
العـــامـــة فـــرصـــة لخـــدمــــة انفـــسهـم مـن

خلال ابتزاز المواطنين في ارزاقهم. 
المواطنة 
ام ضحى 

 لماذا هذا الابتزاز ؟

احمد كوزي
ممـا يـؤسف له ان الـشهـادة والكفـاءة والنـزاهـة معـاييـر
لم يعـد يـؤخـذ بهـا هـذه الايـام بقـدر مـا يـؤخـذ بـالجهـة
والحـزب والعشيرة والمـنطقة ومقدار مـا يدفع من رشوة
لقــد بـــاتت الــرشــوة الـطــريق الـــوحيـــد للحـصــول علــى
الــوظـيفــة واي وظـيفــة في دوائــرنـــا ووزاراتنــا.مـن خلال
حــديث دار بـين اثنـين من المـواطـنين كـانـا قـد دلفـا الـى
المقهــى وقــد اخــذ بهـم التـعب مــأخــذه مـن عنــاء رحلــة
البحث عن الـوظيفـة استمعت الـى احدهمـا وهو يـذكر
للاخــــر ان قــــريـبـــــاً له تــــربــطـه صلــــة صــــداقــــة بــــاحــــد
المسـؤولين دعـاه الـى ان يجــد له مجمـوعـة من الـشبـاب
العــاطـلين عـن العـمل لملء الـشــواغــر في المــؤسـســة الـتي
يـديـرهـا فمـا كـان من قـريبه الا ان يـدعـو الـعشـرات من
الشبـاب من العاطلـين عن العمل ويتصل بهـذا المسؤول

لـيــــزف له خـبـــر وجـــود الــشـبـــاب الـــراغـبـين بــــالعـمل في
مـؤسـسته لـكنه اخـذ يمــاطل ويتعـذر ويـؤجل تـوظـيفهم
واستمـر الامر لمـدة شهريـن ليكتـشف ان ابن شقـيق هذا
المـســـؤول يبـيع وظــائف المــؤســسه للعــاطـلين عـن العـمل
وبمبلغ طـائل عنـدهـا اكتـشف سـر تـراجع ذلـك المسـؤول
عن توظيـف العاطلين. المشكلة كل المـشكلة لاتجد دائرة
او مــؤسـســة او وزارة مـن وزاراتنــا مـن دون ان يكــون لهــا
سـمــاســرة يـبـيعــون وظـــائفهــا علــى المــواطـنـين بــالــسعــر
الـسـائـد والـذي تـراوح في احـدى المـرات مــابين 200دولار
الــــــــى 400دولار ولــكـــن بـلا ضـــمــــــــان ان حــــصـل طــــــــالـــب
الــوظيفــة عليهــا ام لم يحـصل وهـذا اخـر مـا تـوصل له
سـوق الـوظـائف لـدينـا ولا نعلم لمــاذا يصمـت المسـؤولـون
عن هــذا الامــر ولمـــاذا لا يتــدخل المــواطـن ليــشهــد علــى

هذا الفساد؟

ظواهر اجتماعية

عـــــمــل الأحــــــــــــــداث في مــهـــــن صــعـــــبــــــــــــــة
جمـيع الأحيـاء الـشعـبيـة في العـراق تـوجـد
فـيهـا هـذه الـظـاهـرة ولـكن مــدينـة الـصـدر
تـنفـــرد عـن بقـيـــة المـنـــاطـق لكـــونهـــا عـــانـت
الظلم المركّب من العوز الاقتصادي والفقر
والـتهـميـش. وبـصــراحــة ان معـظـم أوليــاء
الأمــور قـــد استــشهــدوا في معـــارك النـظــام
السـابق وفي الفتـرة الـتي تمتـد من سقـوط
النظـام والى يـومنـا هذا جـراء التفجـيرات
والأعمـال الارهـابيـة، عـانـى تلاميـذ مـدينـة
الــصــــدر الكـثـيـــر فـتــضــطــــر الامهـــات لـــزج
أطفـــالهـن في العـمل، وهـــذا يمـثل ضـيـــاعـــاً
لهـم ونعـمل جــاهــديـن لامـتـصــاص هــؤلاء
وزجهـم في مـــدارس. ولـــديـنـــا مـنهـــا الـيـــوم
مــدرستــان وهــاتــان المــدرستــان اسـتحــدثتــا
منــذ عهـد قــريب، واحــدة للإنـاث والأخـرى
للـذكـور. ومـن المعتقـد انهمـا ستـستقـطبـان
عــــدداً لابـــــأس به. ويـتـم تــــزويـــــد الاطفــــال
بجـمـيع أسـبــــاب العـيـــش الكـــريم والـــدعـم

والمساعدة.

والخــضـــــراوات لمعــــاونــــة والــــده في إعــــالــــة
عـائلته وعـدد أفرادهـا )13( فرداً بـرغم انه
لايـرغب بتـرك المدرسـة وانه متـفوق في كل
المــواد أمــام الـطفل عـلاء ضيــاء )16 سنــة(
فـهــــــــــو يـعـــمـل في إحــــــــــدى ورش تـــــصـلـــيـح
السيـارات فيقـول ان عمـله في هذه الـورشة
جـــاء بعــد وفــاة والــده وكـــونه أكـبــر اخـــوته
فقــد بــاشــر بــالعـمل مـن سنـتين وهــو الان
يعـيل عائلـة مكونـة من سبعـة أفراد ويـوفر
جـمــيع احـتـيـــاجــــاتهـم بـــرغــم صغـــر ســنه
وأخيـراً كـان لنـا لقـاء مع محمـد علي )11
سـنــة( وهــو يــســاعــد جـيـــرانه الــذي يـبـيع
الـشـاي قـرب احــد المطـاعم حـيث يقـول ان
والــدتي طلـبت مـن جيـراننـا ان أعـمل معه
ووافق علـــى ذلك، انـــا سعـيـــد بعـملـي هــذا
بـــرغـم بعــض الــصعـــوبـــات الـتـي أواجـههـــا

يومياً في هذا العمل. 
الأستــاذ يــاسـين وهيـب نبــات مــديــر قــسم
الـتخــطيــط التــربــوي في مــديــريــة تـــربيــة
مديـنة الصـدر قال لنـا بصدد المـوضوع: ان

للشرب. 
)عادل صبري( محـامٍ قال لنا )ثـمة أسباب
اجتمـاعيـة واقـتصـاديــة مثل فقــدان المعيل
أو كثرة أفراد العائلـة الواحدة دفع العوائل
لـزج أولادها في مختلف ميادين العمل من
دون تقـدير حجم الأضـرار التي تلحق بهم
جـــراء ذلك وهـم يــسعـــون في هـــذا إلـــى درء
غــائلـة الجــوع أو التـســول أو التـشـرد(. أمـا
)علـي نــــاصــــر( وهــــو مـعلـم ابـتــــدائـيــــة )ان
رخـص وانخفـاض أجـور الـعمـال الأحـداث
دفع بــــالكـثـيـــر مـن المقـــاولـين والمهـنـــدسـين
وأصحـاب العمل إلى تشغيل الأحداث مثل
أعمـال الزجـاج والبنـاء(. أما )سـعد فـالح(
وهـو كـاسـب فيقــول )هنــاك أعمــال يتــرفع
كـبار الـسن عن القـيام بهـا مثل أعـمال رفع
القـمــــامــــة والـتـنــظــيف وأعـمــــال صـيــــانــــة
السـيارات لأسباب نفسية واجـتماعية فيما
يقـبل عليها الأحـداث بسهـولة(. أمـا فراس
ابراهيم وهو مـوظف فيضيف )هناك مهن
تـدار من قبل وسـط عائلـي فيتم اسـتخدام
الأحــــداث فــيهــــا وكــــذلـك ثـمــــة مـــشـــــاريع
تستـخدم العائلـة بكل أفرادهـا مثل معامل
الـطـــابـــوق حـيـث تـــسكـن العـــائلـــة بجـــانـب
المـعــمـل ويـقـــــــوم جــمــيـع أفـــــــراد الـعـــــــائـلـــــــة
بـالـتنــاوب في العمـل فيهـا(. أمـا الحـاج أبـو
علـي وهــــو صــــاحـب مـــطعــم يخـبــــرنـــــا انه
ترتفع نسبـة زيادة عمل الأحداث في فترات
الـعطلــة الصـيفيـة والـربـيعيـة وهـذا حـسن
ولـكــن بعــضهـم يـــسـتـمــــر بــــالعــمل ويـنـبــــذ
الــــدراســــة ويـــسـتـــسـهل الاسـتـمـــــرار بهــــذه
الأعمـال الـتي تـضيع مــستقـبله الــدراسي.
أمـــا )ولـيـــد خـــالـــد( وهـــو أسـتـــاذ جــــامعـي
فيقـول )يمكن معالجـة الأسباب الأسـاسية
الـتي يمـكن ان تحـــدّ من تــشغـيل الأحــداث
مثل معـالجـة الأوضـاع الاقـتصـاديـة لكـافـة
فئــات الـشـعب ولاسـيمــا العـــوائل الفـقيــرة
ومحدودة الـدخل وتنـشيط دور المـدرسة في
استيعـاب الحـدث لأطـول مـدة ممكنـة مثل
إقــامــة الـــدورات العلـميــة والأنـشـطـــة غيــر
المــــدرسـيــــة والفـنـيــــة لغــــرض تـعلــيق مــــدة
تــواجــده خــارج المــدرســة ومعــالجــة ظــاهــرة
التـســرب من المـدرسـة بـالـوسـائل المـشجعـة

وترغيبه في التعليم(. 
الــطفل أمجـــد رحيـم )15 سنــة( يقــول انه
تــرك المــدرســة لهــذا العــام ويعـمل بــإحــدى
الأســـــــــواق الـــــــشـعـــبـــيـــــــــة لـــبـــيـع الـفـــــــــواكـه

من الشارع

يطالب وزارة التجارة بزيت الطعام 
المواطـن راجي خزعل من مـنطقة بـغداد الجديـدة يذكر في رسـالته انه منـذ فترة طـويلة لـم يتسلم مع
مفـردات الحصــة التمــوينيـة زيت الـطبخ وان اصحـاب المحـال صـاروا يـبيعـون علبـة الـزيت بـسعـر الفي
ديـنار بـعد ان كـانت تبـاع بسعـر 500 دينـار ولا يعلـم لماذا تـتأخـر وزارة التجـارة في توزيـع هذه المـادة التي

هي من الاساسيات في طعام العائلة العراقية ومتى توزع مع بقية مفردات الحصة.

نحن المـواطنين من سكنة الـعمارات السكنيـة في شارع حيفا وسط العـاصمة بغداد
نعــاني انقـطـاع الـتيــار الكهـربــائي المـسـتمـر ممــا يجـعلنــا نعيـش وسـط جـو خــانق
لايـطاق جـراء ارتفاع درجـة الحرارة وخـاصة في هـذا الشهـر من اشهـر السنـة ومما
يزيد في معاناتنا هو رؤية اطفالنا وهم يدورون الليل بطوله بحثا عن نسمة هواء
مـن دون نوم واذا مـا كان الـرد من ان العـاصمـة بغـداد تعـاني مـا نعـانيه فنقـول بان
البـيوت لـها نـوافذ يـأتي منـها الـهواء وكـذلك سطـوح للمنـازل يمكن اللجـوء اليـها
وقت اشتداد درجـة الحرارة. نضع معانـاتنا والامنا امـام المسؤولين في دائـرة كهرباء
بغـداد الكـرخ لعلنـا نثيـر انتبـاههم مـن اجل تحريـك مروحـة هواء في الـشقق التي

نعيش فيها.

ساكنو عمارات شارع
حيفا يشكون انقطاع

الكهرباء

تكدس النفايات في 
المحلة 103 بشارع النضال

يدعون الى افتتاح 
جسري الرسالة والبياع

المـــواطـن ابـــو زيـنـب مـن حـي الـــرســـالـــة يـــذكـــر ان
الجهات المعنـية قامت بـانشاء جسـرين ما بين حي
الرسالة والبياع من اجل حل مشكلة الازدحام وان
العـمل فيهما قـد انتهى منـذ فترة وامل المـواطنون
بـافتتـاحهمـا ولكن وحـتى الان لـم يفتتـحا ويـذكر
البعض ان السـبب في ذلك يعود الـى خلاف مابين
امانـة بغـداد والمقـاولين المنـفذيـن وبدورنـا نتـساءل

ما ذنب المواطن؟

عــدد من المــواطنـين من سـكنــة المحلـة 103 شـارع
النـضال يـذكرون في رسـالتهم الـتي بعثـوا بها ان
الــسيــارة المخـصـصــة لجـمع الـنفــايــات من دائــرة
البلـدية لـم تعد تـدخل الى مـحلتهم ومنـذ فترة
الـــشهـــريـن ممـــا جـعل الــنفـــايــــات تملأ الـبـيـــوت
والازقــــــة وان المــــــواطــنــين صــــــاروا يــــســـتعــيــنــــــون
بـــــالاطفـــــال الـــصغـــــار مقـــــابل رفـعهـــــا وبـــــاجـــــور

ويطالبون بحل هذه المشكلة.


