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يلـومني بعض الاصحـاب لاختياري
طــريقــة مــزعجــة للــسفــر في بعـض
البلدان ، وحين الانـتقال من مدينة
لأخـــــرى ويــــســتغـــــربـــــون رغــبــتــي في
امـتطـاء الـسيــارة دون الطـائـرة، وفي
الـبلـــدان الـتــي تكـثـــر فـيهـــا الجـبـــال
وتبـــدو قمـمهــا رائعـــة من بـعيــد وتلـك التـي تلـتحف
بـالثلج ، يكـون التنقل بـالسـيارة مـدعاة لفـائدة اكـبر،
وفيها اكتشافـات لألوان واشكال ، وانواع من الجبال ،
ومعـرفـة لمـســالكهـا والـوديـان الـتي تـنحنـي فيهــا تلك

المرتفعات المعبرة عن عظمة وجلال الخالق.
وتمـنـيـت يــــومــــاً ان أرى جــبلاً في وســط الــبلاد الـتـي
اعيـش ،وبـــالمنـــاسبــة فــأنــا اسـكن ضـــواحي مــايــسمــى
)بغــداد( المحــروســة ، بــشـــوارعهــا وازقـتهـــا المهــروســة

وهـيــــاكـلهــــا الخــــرســــانـيــــة
المهلـوسة ،ومنـذ عام 2003
وهي الــسنــة التـي شهــدت
دخــول اولاد الـعم سـلمــان
الـــــــى بـلادنـــــــا ،بـــــــدأت ارى
امــنــيــتــي تحـقق ،ثــم انــي
اكتـشـفت ان لاداع للـسفـر
والـرحيل الـى بلاد الغـربة
للاســتــمــتــــــاع بــــــالجــبــــــال
ومنـاظـرهـا الخلابـة ، فمـا
في بغــــداد يخلـب الالـبـــاب
ان لــم يخـبـلهـــــا، وهـــــاهـــــو
جــبـل مــن الجــبـــــــال بـــــــدأ
يـسمـو الــى عنـان الـسمـاء
وفي وســـــط الـعـــــــــاصـــمـــــــــة
تحــــديــــدا ، واللــطـيـف انه
يحـظـى بـحمـايــة مبـاركـة
مـــن وزارة الـــــــــداخـلـــيـــــــــة ،
وعـمــــر هــــذا الجــبل يـبـلغ
الان مــافــوق الاربع سـنـين
شــمــــســيـــــة بـقلــيل ، وهـــــو
يـــــزداد علـــــوا كلـمــــا مــــرت
الاشـهـــــــــر والاعـــــــــوام لابـل

واكــــاد اجــــزم ان احــــد المـــســــؤولـين في امــــانــــة بغــــداد ،
ومـسـؤولا اخــر في وزارة البـيئـة عـزوا تـسـاقـط الثلـوج
في شــتـــــاء 2008 لـــــوجـــــود هـــــذا الجــبـل ، فلــيــــس مــن
المعقــول ان المـشـيئــة تــوجــد جـبلا في مكـــان ولاتكـلله

بالثلوج ومعلوم ان الجبال تستاحش بدون ثلج.
من هذه الفـسحة التي لي علـى صفحات المدى اوجه
نـداءاً الى الجهـات ذات العلاقـة لتـوجيه اجهـزتها _
ليست امنية - لغرض اعـداد الدراسات وبحث السبل
الـكفيلــة بتحـويل هــذا الجبل الـى منـتجع سيـاحي ،
يمكــن لكـثـيـــر مـن الــسـيـــاسـيـين واعــضـــاء الـبـــرلمـــان
واصحـــــاب رؤوس الامـــــوال الـــــذهـــــاب الــيـه لقـــضـــــاء
اجـــازاتهـم بــدل الــسفــر الــى الخـــارج وانفـــاق ملايـين
الــدولارات سـنــويــا ، مـثلـمـــا يمكـن لـلفقــراء الـتـمـتع
بمـنـظــره الخلاب شــريـطــة ان تـنـشــأ مــرافق خــاصــة
للفـقراء والـعامـة من النـاس لاستقبـالهم فليـس من
الـلائق ان يــــشــتـــــركــــــوا بهـــــذه المــنـــــاظــــــر مع الــــســـــادة
المـســؤولين والاثـريـاء علـى قـاعــدة )الثــرى والثـريـا( .
ويتم ذلـك من خلال تشـذيب سفـوح هذا الجـبل بدل

اندلاقها مثل )الدهينة النجفية المايعة(.
لــدي رغبــة عــارمــة في عــدم الافـصــاح عـن مكــان هــذا
الجـبـل لكـنـي، احــدد المــســاحــة الـتـي يقع فـيهـــا فهــو

مــــــــــابــــين مـلـعــــب الـــــــشـعــــب ووزارة
الــــــداخلــيـــــة ،ووجـهه الـــــى الخـــط
السـريع ، ويمكن للقـراء ان يبعثوا
بـرسـائل علـى عنـوانـي الالكتـروني
لـــيـقــــــــولــــــــوا لـــي : ايـــن يـقـع هــــــــذا
الجـــــبـل؟ انـه مـــــــــــــرتـفـع جـــــــــــــدا .

مامعقولة ماشفتوه!
ـ ـ

واكاد اجزم ان احد
المسؤولين في

امانة بغداد ،
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المشيئة توجد
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ومعلوم ان

الجبال تستاحش
بدون ثلج

هادي جلو مرعي 

جبل في بغداد
عـمـيـــــد جـــــامعـــــة المـثـنـــــى الـــــدكـتـــــور غـــــازي الخــطـيـب لـ)       (:

نطالب بإعادة 500 درجة وظيفية ضائعة بين التعليم العالي والمالية
السماوة/ عدنان سمير

الآن غــــدا الحلــم حقــيقــــة بعــــد سـنــــوات
طــــــويلـــــة مــن الـــــدعــــــوات للــمــــســـــؤولــين
والمـواطـنين في محــافظـة المـثنـى لافـتتـاح
جـامعـة في المـدينـة التي كـانت حتـى قبل
بـضعــة شهــور المحــافـظــة الــوحيــدة الـتي
تخلو من هذا الصرح العلمي والثقافي..
اســـتـحــــــــدثـــت وقــــــــد اضـحــــــــى الجـــمـــيـع
مــسـتعـــديـن لـتقـــديم الـــدعـم لهــــا علـــى
المــسـتـــوى المـــادي مـن الـــدولــــة والمعـنـــوي
لــشـتــى الــشـــرائح الاجـتـمــاعـيــة وتـكللـت
بــتــــســنــم رئــــــاســــــة الجـــــــامعــــــة مــن قـــبل
شخـصـيـــة علـمـيـــة معـــروفـــة ذات قـــدرات
كبيـره في العمل و افق واسع للمـستقبل.
ولا تـــــشـكـل حـــــــاجـــــــزا يـحـــــــول دون تـلـك
الـتــطلعــات والآمــال لــدى الــشـيخ الــذي
يعــمل بـــــروح وتفـــــاؤل الــــشــبـــــاب لــبــنـــــاء

جامعة رصينة.
تـلك الحـــركـــة الـــدؤوبـــة اخـــذت ثـمـــارهـــا
تــتـجلــــــى للــنـــــاظـــــر مــن حــيــث الــبــنـــــاء

والاعـمـــار في وقـت اسـتـثـنـــائـي
غــيـــــر انهـــــا لــم تـــــأت بــنــتـــــائج
تجــــــســـــــــد بـعـــــضـــــــــا مـــن تـلــك
التطلعـات في التـوسع العلمي

وافتتاح كليات اخرى .
)المــــــــدى( ارتــــــــات الحــــــــوار مـع
الدكتور غازي الخطيب رئيس
الجــــــامعـــــة بــــشـــــأن عـــــدد مــن
المحاور الـتي تهم الـتدريـسيين
والـطـلبــة ومـــا يفكــر به وكـيف

يرى الجامعة الوليد.
* عـند مـباشـرتكم بـالعمل في
رئــــاســــة الجــــامعــــة قــبل سـتــــة
اشـهــــــــر كــــــــانـــت لــــــــديــكـــم رؤى
وتـــصــــــورات لــتــــــأســيــــس نــــــواة
لجــــــامعـــــة رصــيــنـــــة وتـــــوســيع
الــكـلـــيـــــــــات والأقـــــــســـــــــام ، هـل

تحققت تلك الافكار؟
- هــــــــــذا ســــــــــؤال مـعـقــــــــــد ولـه
جــوانب كـثيــرة كــان لي تـصــور
كـبيـر جـداً وهـذا الـتصـور ولـد
معـي منـــذ زمن طــويـل وليـس
الـيــوم في بـنــاء جـــامعــة حـيـث
تعـتـمـــــد علـــــى اســـس كـبـيـــــرة
وعنـدما جئـت إلى هنـا وجدت
ارضاً بـوراً ليـست هنـاك اسس
لـبـنـــاء جـــامعـــة ولا مـــركـــز ولا
بــنــــــايــــــة لاشــيــئ ســـــــوى ثلاث

كلـيـــات واحـــدة جـيـــدة واخــــرى ضعـيفـــة
واخــرى تتــوسطـهن . فكـان هــدفنـا الاول
للــبــــــدء بخــطــطــنـــــا هـــــو بــنـــــاء رئـــــاســـــة
للجامعـة. وكنت موعـوداً من قبل الوزارة
ان اتـسلم مفتاحاً لرئـاسة الجامعة حال
وصـولي للسـماوة، ولكن للاسف الـشديد
لـم اتسلـم شيئـاً وبقيت أكـافح للحـصول
علـــى مكــان ولـيــس علــى بـنــايـــة بعــدهــا
تسلّمت بنـاية من الجيش في تاريخ 20 /
6 تـسلـمنــا بنــايــة خــربــة لاتحتــوي علــى
مـــــــاء وكهــــــربــــــاء. فـكــــــان لــي واحــــــد مــن
الخيــارات امــا ان ادخـــر او اجمـع النــاس
مـن حـــولـي خـــاصـــة مـجلـــس الجــــامعـــة
الــذي قمـت بتــشكـيله حــديثــاً وقــد قـلت
لهـم نحـن امـــام طــــريق صعـب ومـن الان
الذي يرى في نفسه انه لايقدر على هذه
الـصعــوبـــة فلـيـقل مع الــسلامــة والا انــا
مــــســتعـــــد لـلعــمل مــن الـــصــبـــــاح حــتـــــى
مـنتـصف الـليل ، فعـملنـا انــا ومجمـوعـة
من الاخـوان بجد وبدأنا العمل . وخلال

وراتب المــوظفين عـدا هــو بعقــد وعنـدمـا
تتــوفــر لـــدينــا الــدرجــة الـــوظيـفيــة يـتم

تثبيتهم .
*هل تم حـسم مـوضـوع مـبلغ اسـتملاك

اراضي المنطقة التعليمية ؟
ضـمن الخـطــة الجــديــدة وضـعنــا مـليــار
ونــصف لــشـــراء اراضـي الاخـــوان الـــذيـن
لــــديهــم إشكـــالات وانـــأ أول مـــا تـــسلـمـت
المــوقع ارسلـت في طلبـهم وجلـست مـعهم
وقلـت لهـم رئيـس الجــامعــة الـســابـق لم
يحل هـــذه الاشكـــالات أنـــا ســـوف احلهـــا
عـنــــدمــــا تــصــبح لــــديـنــــا امــــوال وســــوف
احــضــــر جـهه حـيــــاديـه وتقــــدر الاراضـي
واعــطــيكـم ايـــاهـــا وســــوف احل مــســـألـــة
الارض المـوجــودة عليهـا الجـامعـة حـاليـا
من خلال مـبلغ )1.5(مليـار التي عـندي
وبالعكس سـوف اشتري من نـاس اخرين
قـطع اراضـي اضــافــة إلــى الابـنـيــة الـتـي
مـنحتهـا لنـا المحــافظـة وهنـاك 25دونمـاً
مقـابل محطـة تعبئـة وقود ام العـصافـير
سـوف نحـاول شـراء جـزء منهـا
وبـنـــــائهــــا وســــوف يـكــــون هــــذا
العـمل علــى المحــافـظــة وســوف
يـتم بـذلك اسـتيعـاب جــزء من
الـبــطـــــاله هــــذا هــــو الاســــاسـي
لمفهــوم تـنمـيه الاقــالـيم ونـحن
نـــســمع إن عــــدداً مـن الــــوزارات
ــــــــــــالـــــيـه تـخـلـــــــص الـــــــــســـــنـه الم

ولايصرفون اموالهم. 
* حـــصلــت بعــض الــتجــــاوزات
ازاء الجـامعه هـل السـبب يعـود
إلى أن رئاسة الجامعه اوصدت
بـــــــاب الجـــــــامـعـه أو إن هــنـــــــاك

اسباباً اخرى؟
- في أول اجــتــمــــــاع اجــــــريــنــــــاه
وضعـت خـطه مـن ثلاث نقــاط
وهــي: لا صـــــراع ولا اصـــطـــــدام
داخل الجـامعـة، كل شـخص له
فـكـــــــره يـــــســتـــطـــيع عــــــــرضهـــــــا
بالـشكل الذي يـريد لـكن خارج
اســـوار الجـــامـعه لانهـــا تعـتـبـــر
حــــــــــرمــــــــــا ولا يـجــــــــــوز زجـه في
الاصــطــــدامــــات والــصــــراعــــات
الموجـودة في البلـد وبالـتالـي لو
انحـــــرفــنـــــا عــن هـــــذا المـفهـــــوم
سـتفقـد الجـامـعه كل صفــاتهـا
وســـوف لـن تــتقـــدم سـتــتحـــول
إلـى صدامات ونزاعات نحن في
غنــى عنهــا ومنـذ اللـحظـة الاولـى كــانت
هـنــاك خـطــة لجهــات اخـــرى لكـي تـتجه
الجـــــــامـعـه إلـــــــى اتجـــــــاهـــــــات مـحـــــــدوده
وبــــالـتــــالـي لـم يـعجــبهــــا نـهج الجــــامـعه
الحالي والخط المـستقل للجامعه واردت
إن تـكـــــــون تحــت وصـــــــايـــــــة هـــــــذا أو ذاك
وبــــــالــتــــــالــي بــــــدأوا يــــــروجــــــون الافـكــــــار
والاشـاعـات و اوصلــوا لبـعض المـســؤولين
إن هــنـــــــاك تـــــســيــيـــــســـــــاً لـلجـــــــامـعه وفي
الحقـيقـــة اننــا ألآن مــشغــولــون بـعمـليــة

البناء والتكوين.
أمــا مـن يــريــد أن يفــرض علـيـنـــا افكــاره
ونحـن نــــرفــض هـنـــــا فهــــو يــــدعـي انـنــــا
مـسيـسـون وهـذا مفهـوم خـاطئ وهـذا في
تقــــــديـــــــري وتقــــــديــــــر الــكل ومـــن خلال
ملاحظتي للكتل الـسياسيـة الموجوده في
السمـاوة الغالبية العظمى منها أنها مع
تــيــــــار اســتـقلال الجـــــــامعــــــة فــــضلا عــن
المساواة والعدل في التعامل، واداء العمل

الصادق والجاد خدمة للوطن.
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الجـــامعـــات وكـــانـت حـصـتـنـــا 150 درجـــة
كـاي  جـامعـة اخـرى عـدا جـامعـة بغـداد
اعـطــوهــا 250 والمـسـتنـصــريــة 250 وكــان
يــجـــــب ان نـــــتـــــــــــســلـــــم الـ)500 درجـــــــــــــة(
كجـــــامعــــــــــــــــــة نــــاهــضـــــة ونحـن لانـتــــرك
المـطــالبــة ونحن الان لــدينــا 3 كليـــــــــــــــات
واننــا لــو فتـحنــا خلال كل عــام او اثـنين
كـليــة فلا نــستـطـيع ان نكـمل جــامعـتنــا
قـبل عـشــرات الـسـنين .وتـســـاءل  ايــــــــــــــن
العقـدة انـا اعــــــــــــــرف اين حـيث ان هنـاك
جـــــــــامـعـــــــــات تـــــــــأســـــــســـت وقـــــــــدمــــــــــــــــــت
معلــومــــــــــــــات غـيــر دقـيقــة ورطـت  مـنهــا
الــــــــــوزارة أي نـحــــن نــــتـحــــمـل اخـــــطــــــــــاء
غيرنـــــــــــــــــا ونحـن نقول بامكاننا ان نقدم
كل الـبـــــراهـين ، فـــــالان هـنـــــاك نـــــوع مـن
الـتـحفــــــــــــــــــــــظ الــشـــديـــد مـن الـــوزارة في
اســتحـــــداث كلـيــــات جــــديــــدة او اقـــســــام

جديدة ودراسات عليا جديدة . 
* اذن اين ذهبت الـ)500( درجة ؟

- ضـاعت بين وزارة المالـية ووزارة التعليم

العـــالـي وانـــا في الحقـيقـــة في حـيـــرة مـن
امــــــري ولا اعــــــرف ايـــن اتجه؟ وقــــــدمــت
مـــذكـــرة حــــول ذلك و الان حـــالـيـــاً ظهـــر
احـــد الاشخـــاص علـــى فـضـــائـيـــة يقـــول
يـارئـيس جـامعـة المثنـى اين )500( درجـة
هل ذهـبـت للاصـــدقـــاء والمعـــارف . فـــأنـــا
اقـــــول له ايـن هـي الـ)500( لـكـي تــــذهـب

للاصدقاء والمعارف.
* لقـد قلت انك عنـدما اتـيت منذ 6/20
حـتـــى الان هـنـــاك انـــاس تـــركــــوا العــمل
وهــنـــــاك انـــــاس يــنــتـــظــــــرون علــــــى  امل
التعيـين على الـرغم من ان الـراتب قليل
وقـد اصبحـت لهم خبـره متـراكمـة وانتم
راضون عن ادائهم من خلال هذه الفتره

فما هو مصيرهم؟
يمكن حـل قضيتهم بـالشكل التـالي هذه
الـ150 درجه ليـست نهـايــة المطـاف حـيث
هنــاك اسلــوب اخــر اعـطـيت الـصـلاحيــة
لـي مــن خلال تــطـبــيق قــــرار 603 الــــذي
يكــون تعيـين بعقــود وراتب يـشـبه حقـوق
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الجامعة حيث ستضم ابحاثاً علمية.
* ذكـــرت ان هـنـــاك معـــوقـــات بعـــدم فـتح
كلـيـــات وان الاسـبـــاب مـــازالــت مجهـــولـــة
بـالنسـبة لكم و لـكن لماذا لم تفـتح اقسام

جديدة في الكليات؟
- رفـضـت بــالـنـسـبــة للاقـســام والـكلـيــات
هنــاك فقــرات عــديــدة نقــول مثـلاً حتــى
تـسـتحـدث قــسمــاً يجـب ان يكـون لــديك
اربـعــــــــــة مــــن المخــــتـــــصــــين مــــن حــــمـلــــت
الـــدكـتـــوراه اثـنـــان مـنهـم بـــدرجـــة اسـتـــاذ
مـــســـــاعـــــد علـــــى الاقل الـــــذي حـــصل ان
المـتقـــدمـين  لـيــســـوا بـتخـصــص القــسـم
وهـذا يعتبر حـجة لا توجـد حتى في دول
أوربــــــا حــيــث ان بــــــامـكــــــان المـــتخـــصـــص
الـدقيق ان يـدرس مادة ثـانيـة هي لـيست
بـتخـصـصه الــدقـيق لمــاذا هــذا الـتعقـيــد
حــــيــــث مــــثـلاً يـقــــــــــال ان فـلان الـفـلانــــي
تخـصصه التـاريخ الحـديث فلا يجـوز له
تــــدريـــس الـتــــاريخ الاخــــر ويعـتـبــــر هــــذا
شـــذوذاً ولا يفـيـــد في اسـتحـــداث القــسـم

وان طبيباً اختصاصه جراحة ويستطيع
ان يـدرس الـتشـريح وهي مـادة مـتشـابهـة
جــدا يقــولــون لا وطـبعــا هــذه امـثلــة انــا

اعتقد ان هذه حججاً.
* سـبق وان اعلـنـتـم عـن تخـصـيـص 500
درجة وظيفية ومبلغ ) 10 مليارات ( من
الـــوزارة وأن اخـــر كـتـــاب وصـل للجـــامعـــة
مـن الوزارة خـصص للـجامعـة 150 درجة
،أيـن ذهـبـت الــــدرجــــات ومــــاهــــو مــصـيــــر

العاملين في الجامعة الان؟
- كـنــا نعـتقــد ان نـبـنـي جــامعــة مـن دون
مسـاعدة الادارة المحلية وقـد خصص لنا
مـبلغ 10 مـليـــــــــــــــارات دينــار وانــا اطلـعت
على مـوافقة رئيـس الوزراء لوزارة المـالية
لـكـــي تخـــصـــص لــنــــــا ، حــتــــــى هــــــــــــــــــذه
الـلحظـة أي مبـلغ منهـا لـم نتـسلمه امـا
الجـــانـب الـثـــانـي هـــو الـــدرجـــات أي 500
درجـة وقـمنـا بمــراجعـة الــوزارة اكثــر من
مــرة و في الـنهــايــة صــدر امــر ان  هـنــاك
3000 درجـــــة شـــــاغـــــرة  ووزعـــــوهــــــا علـــــى

الفــتــــــرة مــن 7/10 الــــــى 7/20 تـكــــــونــت
مؤسسـة على احـدث طراز مـربوطـة على
الانتــرنـيت والحــاســوب بــدأنــا بــالمــشكلــة

الثانية وهي من يشغل هذه المكاتب؟ 
ومـن اين نــأتي بــالملاك؟ عنـدئــذ اتجهنـا
نحــو الكـليــات للحـصــول علــى عـــدد من
الملاكـات واخـذنـا مـن كليـة الـزراعـة عـدداً
كـبـيـــراً وفي وقـتهـــا كـــان هـنـــاك اعـتـــراض
علينـا واخذنـا من كليـة العلوم والـتربـية
وتـشكلت الان مكـاتب متـكاملـة بما فـيها
مـكتـب الاعلام ومـكتـب رئيـس الجــامعــة
ومكــاتب اخـرى والجـامعـات الـتي  قـبلنـا
بعــشـــرات الــسـنـين لاتحـتـــوي علـــى مـثل
هـــذه المكـــاتب ولـــدينــا مـكتـب للــدراســات
الـعلــيـــــا و لــــشـــــوؤن الــــطلــبــــــة وللـــبحــث
والـتطـويـر ومـكتب اداري ومـالي كل هـذه
المكــاتب مــؤثثــة علــى احــدث طــراز فـيهــا
مـوظفـون كفـؤون يــؤدون عملـهم وتعـتبـر
هـذه خطـوة جيـدة بعد ذلـك انتقلنـا من
مــرحلــة الـتــاسـيــس الــى مــرحلــة اخــرى

ونحـن نفكــر بــالجــانـب العلـمي فــأجــرى
مـجـلـــــس الجـــــــامـعـــــــة دراســـــــة مـعــمـقـــــــة
لاستحداث خمسة اقـسام علمية جديدة
وثـلاث كلــيــــــات جــــــديـــــــدة وادارة للـــطــب

والثانية للهندسة واخرى للقانون.
وتابع اقمـنا احتفـالية تحـدثنا فـيها عن
اســـس الجــــامعــــة وعــــرضـنــــا افلامــــاً مـن
خـلال الجهــــاز الاعلامـي الــــذي نعـتـبـــره
جهــازاً اعلاميـاً مـتطــوراً حيـث ان هنـاك
جـــامعــات كـثـيــرة تــاســسـت قـبل 20 سـنــة
لاتـستـطيـع ان تصـدر صـحيفـة بـرصـانـة
وكفـاءة الجـريـدة الـتي صــدرت من قــسم
الاعلام في جامعـتنا بـاعتراف المـسؤولين
بــالـــوزارة واكبــر دلـيل الــشكــر والـتقــديــر
الـــــــــذي وصـل لـــنـــــــــا عـلـــــــــى الجـــــــــريـــــــــدة
ومـوضـوعـاتهـا كـافـة وان كل عــدد يصـدر
يكـون افضل واحـسن من الـذي قبله وان
المفــاجــأة الجــديــده ســوف تـصــدر مجلــة
علـميـة انـســانيــة اسمهــا )أوروك( تصـدر
عن الجــامعــة وهي انـبثـاقـة جـديــدة عن

مجـلـــــــــس نـــــيـــــنـــــــــــــوى يـــــــطـــــــــــــالـــــبـــــــــــــون  بـــــتـعـــــيـــــيـــــنـهـــــم عـلى المـلاك الـــــــــــــدائـــــم
الموصل/ خالد نور الدين

أصـبح الحـصـــول علــى فــرصـــة للـتعـيـين أو
الـعمل في دوائر الـدولة ، أملا منـشودا  لكل
مـــــواطـن  خــصـــــوصـــــا خـــــريجـي الـكلـيـــــات
والمعاهد الذين تـبلغ أعداد العاطلين منهم
عـشــرات الآلاف  ، لــذا لجــأ  العــديــد منـهم
إلـــى العـمل  بـصـيغــــة العقـــود لـــدى بعـض
الــدوائــر  والمــؤسـســات الحكــوميــة  لتــوفيــر
لقـمـــة العـيــش لهـم  ولعــــوائلهـم علـــى أمل

تعيينهم على الملاك الدائم فيما بعد.
وفي مـجلــــس محـــــافــظـــــة نــيــنـــــوى  هــنـــــاك

وغــيــــــرهــــــا ، أمــــــا المــــــوظـف )أ.ع( مهــنــــــدس
حــاسـبــات فـيقــول: مــا نـتقــاضــاه مـن راتـب
العقــد  لـم يعــد يكفـي لمتـطـلبــات  المـعيـشــة
والمـواصلات  وغيـرهـا،  فـانــا اعمل هنـا منـذ
ثلاث سنـوات  أملا بــالحصـول علـى فـرصـة
بــــالــتعـيـين ولـكـن  يـبــــدو بــــان الــتعـيـيـنــــات
مخـصـصــة للـمعــارف والأقــارب فقـط  لــذا
نطـالب الحـكومـة بإيـجاد الحـلول المـناسـبة
والإنـســانيـة لمـشكلـتنـا هـذه  ومـســاواتنـا مع
أقـــرانـنـــا مــــوظفــي مجـــالـــس المحـــافــظـــات

الأخرى.

آخـر، حيث ان اغلب الدرجـات الوظيفية في
الــدوائــر تــذهـب لأصحــاب ) الــواسـطــات (
فانـا مثلا عرض عليّ دفع مبلغ )500 دولار
( للحـصول علـى فرصـة للتعيـين في إحدى
دوائر المحافظة ولكني رفضت ذلك بشدة.

في حـين يـنـــاشـــد المـــوظف )ش م( مـن قــسـم
العلاقـات العامـة، المجلس بـتعيين مـوظفي
الـعقــــــود علــــــى الملاك الـــــدائــم مــثـل بقــيـــــة
المــــــوظفــين الـــــذي يــتــمـــتعـــــون بــــــالحقـــــوق
والامـتـيـــازات كـــاملـــة مـثل الحـصـــول علـــى
قـطعــة ارض  والـتقــاعـــد وتعـــديل الــرواتـب

تحملنـا للخـطورة بـسبب الأوضـاع الأمنـية
ورواتـبـنـــا المـتــــواضعـــة الـتـي نــتقـــاضـــاهـــا ،
وعملـنا أسـوة بأقـراننـا المعـينين علـى الملاك
الدائم، لكن المجلس لـم يلتفت إلينا ويجد
لـنـــا الحل مــن خلال تعـيـيـنـنـــا علـــى الملاك
الـــدائم أســـوة ببـقيــة مجــالـس المحــافـظــات
الأخـرى و لـذا نطـالـب المجلس بـإيجـاد حل

لمشكلتنا هذه.
أمــا المـــوظفـــة ) أم علـي (  عـــاملــة الـبــدالــة
فتقــول:  اضطــررت للعـمل هنــا بعقـد بعـد
أن عجـزت عن إيجـاد فـرصــة عمل في مكـان

، وعندما تعاقدت مع المجلس اعتقدت بانه
من المـمكن أن يجـد لنـا حلا لمـشكـلتنـا هـذه
بــاعـتبــاره أعلــى سلـطــة بــالمحــافـظــة ولـكن
مـضــى ثـلاث سنــوات ونحـن نعـمل بـصـيغــة
العقـود ولا نعرف في أي وقـت سيقولـون لنا
: تم الاسـتغـنــاء عـن خــدمـــاتكـم وأنــا أعـيل
عــائلــة مكــونـــة من 7 أفـــراد بيـنهـم خمـســة

أطفال.
مـوظف آخر يقـول: إنني أعجـز عن أن أجد
الكلمـات المنـاسبـة  لأشـرح الصعـوبـات التي
نعـــــانــيهـــــا مــن العــمل، فـعلـــــى الـــــرغـم مـن

العــشـــرات مـن  هـــؤلاء الخــــريجـين الـــذيـن
يعــملـــــون بــصــيغـــــة الـعقـــــود ويــتقـــــاضـــــون
رواتبهم بحسب نظام التعاقد  ولا تحتسب
لهم سـنين الخـدمــة وليـس لهـم أي ضمـان

تقاعدي أو صحي.
سـكــــرتـيــــر إحــــدى لجـــــان المجلــــس، يحــمل
شهــادة الـبكــالــوريــوس بــالقــانــون  وأمـضــى
ثلاث سـنـــــوات علـــــى العــمل بـعقــــد مــــؤقـت
يقــــول :  أعــمل هـنــــا بـعقــــد وقـتــي  لعــــدم
استـطاعـتي الحصـول على فـرصة للـتعيين
على الملاك الدائم في دوائـر الدولة الأخرى

بـيـئــــة الــــديــــوانـيــــة تفـتـــش محــــال بــيع الـبرامــيل المـــســتعــملــــة
الديوانية/ المدى

قـامت مـديريـة بيـئة الـديوانـية بفعـاليـات ونشـاطات
متواصلـة من اجل النهوض بمسـتوى الواقع البيئي
في محــافظـة الـديــوانيـة حـيث قـام فــريق من غـرفـة
عـمليـات مــرض انفلـونـزا الـطيـور في مـديـريـة بـيئـة
الـديوانية بـزيارات ميدانيـة الى مديريـة البيطرة في
المحـافظـة ووقفت علـى اجــراءات التي يـتم اتخـاذهـا
من قبل بيطـرة للوقـاية من مـرض انفلونـز الطيور.
كــمـــــا قـــــامــت شعــبــــــة الاعلام والــتـــــوعــيـــــة الــبــيــئـــــة
وبـالتـنسـيق مع وزارة التـربيـة بـزيـارات ميـدانيـة الـى
المدارس المحافـظة لرفع مـستوى الوعـي البيئي لدى
طلاب واسـاتـذة المــدارس. كمـا شـكلت مـديـريـة بـيئـة

مـحلات بيع البراميل المستعملـة الفارغة والتي يتم
جلـبهــا مـن مـنـطقـــة صفــوان جـنـــوب العـــراق وبعــد
سحـب العـيـنــات مـنهــا تــاكـــد خلــوهــا مـن اي تلــوث
اشعـاعي حيث قام فريق العـمل بتوعية محلات بيع
هـــذة الـبـــرامــيل الفـــارغـــة بـضـــرورة ملاحـظـــة هـــذه
البـراميل حيث قـد يكون بعـضها ملـوثا لـذا يتوجب
قــــراءة المـعلــــومــــات المــــدونـــــة علــــى هــــذه الـبــــرامــيل
ومصـدرهـا وضـرورة ابلاغ مـديـريـة بـيئـة الـديــوانيـة

عند حصول شك بهذه المحتويات.
وفي سياق متصل ضـمن اطار خطة الوزارة والرامية
لـتحــسـين الـــواقع الـبـيـئـي في عـمـــوم العــراق  قــامـت
الملاكــــات الفـنـيـــة في مـــديـــريـــات بـيـئـــة الـــديـــوانـيـــة
والــبـــصـــــرة وذي قـــــار ومــيــــســــــان بحـــملـــــة تـــــوعــيـــــة
للمـواطـنين حـيث قــامت مـديـريـة بـيئـة الـديــوانيـة
ومـن خلال حـملــة تــوعـيــة بـتــسلـيـط الـضـــوء علــى
مـرض انفـلونـزاالطيـور وكيفيـةالتعـامل مع الطـيور
الداجنـة والبرية في هورالدلمج في الـديوانية  ؛كماتم
الـتــــاكـيــــد علــــى تــثقــيف وتــــوعـيــــة الاهــــا لـي حــــول
الامــراض المـنقــولـــة عن طــريق المــاء حـيث لاتــوجــد
مـحطــة لتـصفيــة ميـاه الـشــرب في المنـطقـة  وضـمن
مهــام عـمل مــديــريــة بـيـئــة ذي قــار قــامـت بحـملــة
تــــوعـيــــة بـيـئـيــــة شــملـت مـنــــاطق الاهــــوار في ســــوق
الشيـوخ وناحية الحمـار تضمنت عقد نـدوات توعية
للأهـــــالــي حـــــول اســـتخـــــدام الــــســمـــــوم والمــبــيـــــدات
الكيميـائية في طـرق الصيد الجـائر وآثاره الجـانبية
؛كمــا تم تــوعـيتـهم حــول مـــرض انفلــونــزا الــطيــور
وكـيفـيـــة الـــوقـــايـــة مـنه وتـــشخـيـص الاصـــابـــة كـمـــا
اصـــدرت المـــديـــريـــة عـــدداً مـن الفـــولـــدرات ووســــائل
الايـضاح حول المرض ونشـرات بيئية وزعت في عموم

الاهوار.

الـديوانية لجنـة مشتركـة من دوائر صحة الـديوانية
وقـسم الـرعـايـة الـصحيــة الاوليـة مـن اجل الاطلاع
والزيـارة الميدانية لمناطق الاصابـة بمرض اللشمانيا
والمـعروفة بحبـة بغداد في قرى الـسنية شمـال مدينة
الــديــوانـيــة حـيـث تم الــوقـــوف علــى حــالــة انـتــشــار
المـــرض واجــــراء فحـــوصـــات طـبـيـــة لاهـــالـي القـــرى

المصابة.
وفي اطـار نشـاط بيـئة الـديوانـية المـتواصل للـنهوض
بـالــواقع الـبيـئي اصـدرت فـولـدر بـيئـي تعــريفـي عن
المبـيدات الزراعيـة والتلوث بهـا وتأثيرهـا على صحة
الانسـان. كمـا قـامت وحـدة مـراقبـة مصـادر الاشعـاع
في بيئة الديـوانية بتشكيل فـريق عمل لزيارة جميع

مجلــس واســط يـنـــاقـــش معـــوقــــات العـمـل الاعلامـي
الكوت/ حامد المياحي

نـظمـت اللجنـة الاعلاميـة في مجـلس
محـافظـة واسط نـدوة اعلاميـة  تحت
شعـار )) اعلاميـو واسط بين المعـوقات
والـــطــمــــــوح ((وقــــــد حـــضــــــر الــنــــــدوة
بحـضــور مـحمــد حــسن جــابـــر رئيـس
مجلـس المحــافـظــة وحـشــد كـبيـــر من
الاعـلامــيــين  الـعـــــــامـلــين في وســـــــائـل
الاعـلام المــــــســـمـــــــوعــــــــــــــــة  والمـــــــرئـــيـــــــة

والمكتوبـــــة.
وتـنــاولـت الـنــدوة عــدة محــاور اهـمهــا
منـاقشـة المعـوقـات التي تــواجه العمل
الاعلامـي وكيـفيــة الـنهــوض بــالــواقع
الاعلامي وايجـاد الحلول المـناسـبة في
تــــــذلــيـل المعــــــوقــــــات الــتـــي تعــتــــــرض
القــــائـمـين بـــــالعـمـل الاعلامــي داخل

المحافظة.
وطـرح الحـاضــرون اهم المـشــاكل الـتي
تـــواجههـم وكـــان مـن بـيـنهـــا  صعـــوبـــة
الحـصــول علــى المعلــومــات من  دوائــر
الـــدولـــة الـــرسـمـيـــة  وغـيـــاب المعـــايـيـــر
والـقـــــــوانـــين  الـــتـــي تـــنــــظـــم عـــمـلـهـــم
وضــــــــرورة ســـن  قــــــــانــــــــون حـــمــــــــايــــــــة
الــصـحفـيـين  لمــــا يــتعــــرضــــون له مـن
اســـتـهــــــــداف اثـــنــــــــاء اداء رســــــــالـــتـهـــم
الاعلاميــة 0 واليــات تطـويـر مـؤهلات
الـعــــــــامـلـــين في قــــطــــــــاع الاعـلام ورفـع
كفـــاءتهـم المهـنـيــة ، وغـيــاب  الـتـمـثـيل

ابـداعيـة ولهـا دور في التـنميــة والبنـاء
واكــــــد علـــــى ان  هــنـــــاك شـــــراكـــــة بــين
مـــــؤســـســـــات الـــــدولـــــة في المحـــــافــظـــــة
والاعلام واضـــــاف ان المعــــوقــــات الـتـي
تعترض  الاعلام في المحـافظة قسمان
معـــوقـــات محلـيـــة  المجلــس معـنـي في
تـوفير الحلول الـناجعة والسـريعة لها
ومـشــاكل مــركــزيــة يعــانـيهــا مخـتلف
العـاملـين في قطـاع الاعلام في العـراق
وحـمل المجلـس مـســوؤليــة رفعهـا الـى
الجهــات العـليــا بــاعـتبـــارة قنــاة لـنقل

هذه المعاناة لتذليلها .
وفي الخـــتـــــــام اوصـــت الـــنـــــــدوة بـعـــــــدة
تـــوصيــات اهـمهــا  الاســراع في افـتتــاح
المــــركـــــز الاعلامـي ومــطــــالـبــــة دوائــــر
الـدولة بتـسهيل مهمـة الحصـول على
المـعـلـــــــومـــــــات مــن قــبـل الــــصـحـفــيــين
وتـزويـد الصحفـيين ببـاجـات  لتـزويـد
سـيــــاراتهـم بـــالـــوقـــود والــسـمــــاح لهـم
بالتـجوال وتغطية الاحـداث الساخنة
اثـناء فـترة حـظر الـتجوال بـالتنـسيق
مـع الجهـــــات الامــنــيـــــة  والمـــطـــــالــبـــــة
بــالاســراع في تــشـــريع قــانــون حـمــايــة
الـصحفيين من قـبل البرلمـان وتشكيل
لجـنة لمـتابـعة تـطبيـق هذه الـتوصـيات
والـتنـسـيق مع اللـجنــة الاعـلاميــة في
المجلـــس لعقـــد نـــدوات ومـــؤتمـــرات في

اوقات لاحقة.

الاعلامــي في الـــــوفـــــود المــــشـــــاركـــــة في
المحـــــافل الـــــدولـيـــــة والمحلـيـــــة بـــــاسـم
المحـــافـظـــة، وهـمـــوم ومــشـــاكل اخـــرى
طــرحـت بجــو مـن الـتفهـم والاصغــاء
مـن قـبـل المجلـــس . وقــــد عـلق رئـيـــس
مـجلـــس المحــــافــظـــــة بقـــــوله ان هــــذه
الـنــــدوة هـي الاولــــى الـتـي يـنــظــمهــــا
المجلــس ويتـمنــى ان لاتكــون الاخيــرة
واعـتبـرهــا  مبـادرة تحـسـب للـمجلـس
للارتقاء بالـواقع الاعلامي ولما له من
اثـر علـى الـتنـميــة والعمـران بـاعـتبـار
الاعلام ركيـزة مهمة من ركائز النجاح
والبنـاء لاي دولة  تـطمح لنـشر افـكار
ورؤى ديمقــراطـيــة ، واوعــد بــالـشــروع
لانـشـاء  مـركـز اعلامـي متخـصص في
المحـــــافـــظـــــة يــــشــــــرف علـــيه مـجلــــس
المحــافـظــة لـتقــديم الخــدمــات وكــافــة
الاحــتــيـــــــاجـــــــات الــتــي يـحــتـــــــاجـهـــــــا
الــصـحفــي والاعلامـي في المحــــافــظــــة
بـاعـتبــار المجلـس هــو جهـة تـشـريـعيـة
مـسـتقلــة تــسعــى لـتقــديم خــدمــاتهــا
لكـافة شـرائح المجتمع  وطـالب بـدعم
المــنجـــــرات الاعلامـيــــة في المحــــافــظــــة
وتــطـــويـــرهــــا علــــى مخـتـلف الــصعـــد
المــرئيـة والمــسمـوعــة والمقـروءة ونـاشـد
الاعلامـيين  بــالابـتعـــاد عن المجــاملــة
ونقـل الحقـــيقــــــة كــمــــــا هـــي، واصفــــــا
العـملـيـــة الاعلامـيـــة  بـــانهـــا عـملـيـــة

مـطـــالبـــاً بتـشــريع قــانــون يحـمي الـصحفـيين


