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اعلانــات

اعلان 
تعلن محـافظة ذي قـار / العقود عـن اعلان مناقصـة للمشـاريع المذكورة ادنـاه ضمن خطـة )تنمية الاقـاليم لعام 2008
وحسب الشـروط العامة لمـقاولات اعمال الـهندسة المـدنية بقـسميها الاول والثـاني وشروط التجـهيز وتعليمـات تنفيذ
العقـود الحكومية الصـادرة عن وزارة التخطيط والتـعاون الانمائي ومجلس الـوزراء وتراعي الشروط العـامة للاعمال
الميكانيكـية والكهربـائية والكيمـياوية المعـتمدة من قبـل وزارة التخطيط والتـعاون الانمائي في حـال تعلق أي فقرة من

فقرات الكشف الفني بما مذكور اعلاه. 
فعلى الـراغبين من الشـركات والمقاولين العـراقيين المصنفين من الـدرجات المذكـورة ادناه والشـركات العربيـة والاجنبية
من اصحـاب الاخـتصـاص مـراجعـة حـسـابــات الادارة المحليـة لمحــافظـة ذي قـار لـشـراء نـسخــة من الـعطـاء وتــسعيـره
بالدينار العراقـي علما ان سعر العطاء الواحد )150000( مائة وخمسون الف دينار غير قابل للرد على ان يتم تقديم

هوية التصنيف الاصلية عند شراء العطاء يتضمن العطاء المستمسكات التالية: ـ 
1ـ هويـة تصنيف الـشركات صـادرة من وزارة التخطـيط والتعاون الانمـائي ساريـة المفعول وهويـة غرفة الـتجارة ووثائق

تاسيس الشركة بالنسبة للشركات العراقية ووثائق تسجيل الشركات العربية والاجنبية بالعراق بالنسبة للاخيرة. 
2ـ التـأمـينــات الاوليــة تقــدم علــى شكل وديعــة نقـديــة أو صك مـصــدق أو كفـالـة مـصــرفيـة صــادرة من احـد المـصـارف
العراقية بالمبـالغ المذكورة ازاء كل عمل ولايقبل الصك غير المصدق مطلقـاً على ان تقدم الوديعة او الصك او الكفالة

من قبل المقاول او الشركة حصراً وبمدة نفاذ العطاء. 
3ـ استـشهاد من الهيئة العـامة للضرائب يـؤيد سلامته الضريبـية وبراءة ذمته نافـذة )اصلية ومصورة( قـسم الشركات

اذا كان المتقدم شركة وتأييد من الهيئة العامة للضرائب اذا كان المتقدم مقاولاً. 
4ـ تقديم ما يـؤكد قدرة وخبرة الـشركة في مجال المقـاولة المعنية مع ابـراز مايثبت تنفيـذ الشركة للاعمـال المماثلة من

جهة رسمية ان وجدت. 
5ـ تكـون الاسعار المقدمـة بالدينـار العراقي حصـراً رقماً وكتـابة وان يوقع علـى جميع مستنـدات العطاء وتكـون الكتابة
واضحة وخـالية من الحك والشطب وتكون جـميع الاوراق مختومة بختم المقاول مع بـيان مدة انجاز العمل والعنوان

الكامل للشركة ورقم الهاتف وتقديم البطاقة التموينية وهوية الاحوال المدنية وبطاقة السكن. 
6ـ الدائرة غير ملزمة بقبول اوطأ العطاءات. 

7ـ شخصية المقاول محل اعتبار ولايحق له احالة هذه المقاولة او جزء منها الى مقاول ثانوي. 
8ـ يلتزم المقاول او الشركة بتعيين كادر هندسي مقيم في موقع العمل يقوم بتنفيذ العمل وحسب الاختصاص. 

9ـ على الشركة ان تقوم بتقديم ) (C-Vيتضمن اسماء الملاك الفني والاداري والاليات التي تعود للشركة واية موارد
اخرى. 

10 ـ عدم ادراج أي تحفظات او شروط غير مقبولة. 
11 ـ تقـديم مـايـؤكـد الكفـاءة المـاليـة لـلمتقـدمين علـى ان يكــون كشفـا للـسنـة المـاضيـة معـدا مـن قبل محـاسب قـانـوني

ومصدقة من نقابة المحاسبين والمدققين المقر العام في بغداد. 
12 ـ تتحمل الشركة التي يحال بعهدتها العمل كافة الضرائب والرسوم التي تفرض من قبل الدولة. 

13 ـ العطاء نافذ لمدة تسعين يوماً من تاريخ غلق المناقصة. 
14- المشاريع المطروحة للمناقصة ادناه ذات تخصيصات سنوية تخضع لخطط تنمية الاقاليم لعامي 2008 و.2009

15ـ المحافظة غير مسؤولة عن الية وصول مواد العمل الى الموقع. 
16ـ ارفاق وصل شراء العطاء عند التقديم.

17ـ على الدائـرة المستفيـدة تنظيم مـؤتمر في مقرهـا للاجابة علـى استفسارات المـشاركين في المنـاقصة وقبل سـبعة ايام
من تاريخ غلق المناقصة في الاقل. 
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محافظة	ذي	قار	
قسم	العقود

	 )2008(	 	اقــــــالــيــم 	تــنــمــيــــــة 	العــــــاشــــــرة )10(	 	رقـــم /	 المــنــــــاقـــصــــــة
الـــى	/	كـــافـــة	المقـــاولـين	والــشـــركـــات	العـــراقـيـــة	والعـــربـيـــة	والاجـنـبـيـــة	

18 ـ بـالنـسبـة للمقـاولـين والشـركـات المتقـدمـة من خـارج المحـافظـة يتـوجب تقـديم كفـيل من اتحـاد رجـال الاعمـال او
اتحاد المقاولين بمحل اقامته وتبليغه واحضاره في أي وقت تشاء المحافظة في حال نشوب نزاع بينه وبين المحافظة.   

18ـ يهمل أي عطاء غير مستوف للمستمسكات اعلاه ولايقبل أي عذر من جراء ذلك. 
20 ـ ان هـذه المحـافظـة سـوف تـستبعـد المقـاول او الشـركـة غيـر الكفـوءة من خلال تجـربتهـا معه في المقـاولات السـابقـة

التي نفذها وعلى اساس التقييمات المعدة من قبلها. 
21 ـ يتحمل من ترسو عليه المناقصة اجور الاعلان او أي مصاريف اخرى. 

22 ـ يعـد هـذا الاعلان جـزءاً من مـستنـدات المقـاولـة وجـزءاً لايتجـزأ من العقـد والـزامـاً للمقـاول بكل فقـراته بمجـرد
تقديم العطاء. 

23 ـ تـتحـمل الــدائــرة المــستـفيــدة مـســؤوليــة الكـشف الـفنـي المعــد من قـبلهــا واعتــدال اسعــاره وكــذلـك تنـفيــذ العـمل
باعتبارها ممثلاً لرب العمل بعقد المقاولة. 

24 ـ يقدم العطاء في ثـلاثة ظروف مختومة الاول للعرض الفني والاخر بقائـمة الاسعار والثالث بالمستمسكات اعلاه
وان اخر يـوم لتـقديم العـطاءات نهـاية الـساعـة )12( ظهراً مـن يوم الخـميس المـصادف 28 / 8/ 2008 .الـى لجنـة فتح

العطاءات. 
25 ـ علـى مقدمـي العطاءات او مـن يمثلهم الحضـور في مبنى المحـافظة القـديمة بـالوقت والمكـان المحدديـن اعلاه عند

فتح العطاءات ويعتبر ذلك الزاماً رسمياً.  
عزيز	كاظم	علوان	
محافظ	ذي	قار			

 إعلان
وزارة	الصحة/	الشركة	العامة	لتسويق	الادوية

والمستلزمات	الطبية	
يسرنا	دعوتكم	لزيارة	موقع	شركتنا	على	شبكة

www.kim-moh.net	الموقع	وعلى	الانترنيت
للاطلاع	على	المستمسكات	والشروط	للمفاتحتين

المدرجة	أدناه:-
We are please to inform you can visit
our website (www.kim-moh-net) you

can notice the condition and the
closing date for the invitations

below:-
المدير	العام/	وكالة

وزارة	الصحة
الشركة	العامة	لتسويق

الأدويةوالمستلزمات	الطبية	

MINISTRY OF HEALTH   

THE STATE CO. FOR   
MARKETING DRUGS          
MEDICAL APPLIANCES

(KIMADIA)

Type equation here.
انطـلاقة جـديدة لـشركـة زين العـراق حين بـادر موظـفوهـا الى تـشكيل فـريق بكـرة القـدم للسـاحات الـداخليـة. ويبـدو ان الخبـر عابـر لكن الملفـت ان هذا الـفريـق الذي
يشـرف على تـدريبه الكـابتن عمـر علي المـوظف في الشـركة ايـضا قـد احرز وبعـد فتـرة وجيـزة من تـشكيـله فوزيـن من ثلاث منـافسـات جرت في الـسليـمانـية اثـر لعبه مع

فريقي نوروز والبيشمركة.
في الواقع ان فـريق زين لكـرة القدم هـو بادرة جيـدة لم تكن الاولـى من نوعهـا حيث سـبقته شركـة زين- الاردن بتشـكيل فريـق زين لكرة الـسلة الـذي احرز بطـولات على

مستوى عربي. 
لـكن من المـؤمل ان يكـون فــريق زين- العـراق سبـاقـا في اقـامـة العـديــد من المبـاريـات سـواء داخـل القطـر او خــارجه خصـوصـا وانه اخــذ يتلقـى الـدعـوات من اجل اقـامـة
مبـاريات اخـرها دعـوة من الـكويـت لاقامـة مبـاريات اثـناء شـهر رمـضان المـبارك وهـذا ما سـيحمل الفـريق مـسؤولـية المحـافظـة علـى اسم زين مقـرونا بـالنـجاحـات التي

حققتها الشركة.
ويـشكل هذا الفـريق الوجهـة الصحيحـة والصحيـة في زج الموظفين في مـشاريع هـادفة تحقـق المتعة والفـائدة ولا يخفـى ان هذا الفـريق يمكن ان يكـون واعداً في عـراقنا
الذي يعده البعـض ساحة كبيـرة يعشق الكل فيهـا كرة القدم. ولعل الأهـمية من وراء تشـكيلة هذا الفـريق تكمن في انه سيكـون بمثابة دعـوة للشركـات الاخرى كي تقوم

بتشكيل فرقها وبالفعل قامت بعضها بذلك وجرت اتفاقات لإقامة بطولة الشركات واقامة بطولة الجمهورية وغير ذلك. 
وعن ذلك صـرح الكـابـتن عمـر علـي حمـادي مـدرب الفـريق بقـوله " ان تـشـكيل هـذا الفـريق جـاء مـن خلال التـشجيع الـذي يــوليه الـسيـد رئيـس الـشـركـة الـى الحـركـة
الـرياضـية، فـالكل يعـرف ان شركـة زين هـي الراعـي الرسـمي للمـنتخب الـوطني العـراقي بكـرة القـدم وشعـار اللجنـة الاولمبيـة، وهذا قـد وفر فـرصة الـى كافـة الطـاقات

والمواهب الرياضية في الشركة كي تعبر عن ذاتها بشكل منظم وصحيح.
" كما اشار السيد حمادي إلى أن "الفريق تنتظره العديد من الخطط المستقبلية للتطور بعد ان لاقت ترحابا واسعا من لدن المسؤولين في الشركة " فإلى الامام.

فريق	زين-	العراق

	 )كيماديا(


