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بعثة المدى/ �شاكر المياح - كريم الحمداني
لعل م���ن غرائب محافظ���ة مي�س���ان ان جامعتها 
الفتية مقطعة الاو�ص���ال، وموزع���ة على جميع 
احي���اء مدينة العمارة. فبع�ض اداراتها في حي 
))عوا�ش���ة(( وق�س���م �ش����ؤون الطلب���ة في مكان 
اخر، وكلياتها مق�س���مة هي  الاخرى بين احياء 
المدين���ة القديم���ة والجدي���دة. وللوق���وف عل���ى 
واق���ع الجامعة التقينا م�س���اعد رئي�س الجامعة 
الدكتور عامر زغير مح�سن و�سالناه عن تاريخ 

ت�أ�سي�س الجامعة فقال:
- تا�س�س���ت في 4/1/ 2007 وعن���د تا�سي�س���ها 
كانت ت�ضم ثلاث كليات هي  التربية الا�سا�سية- 
التي تعت�ب�ر هي الام وكلية التربية الريا�ض���ية 
والتربية عند ا�س���تحداثها كانت تابعة لجامعة 
الب�ص���رة. وبعد ذلك ا�ص���بحت جامعة مي�سان. 
بع���د اك�ث�ر م���ن �ش���هرين تم ا�س���تحداث كليتين 
ه���ي كلية القان���ون وكلي���ة الادارة والاقت�ص���اد 
وا�صبحت الجامعة في عام 2007  ت�ضم خم�س 
كلي���ات. وفي عام 2008 تم ا�س���تحداث كليتين 
ت�ض���م  وا�ص���بحت  والط���ب،  العل���وم  اخري�ي�ن 
�سبع كليات ا�ض���افة الى درا�سة علوم الان�سان. 
الخط���ة الخم�س���ية لجامع���ة مي�س���ان تت�ض���من 
ا�ستحداث كلية الزراعة، وكلية الهند�سة اي�ضا، 
ولكن ا�س���تحداث مث���ل هذه الكلي���ة يحتاج الى 

وفي  متخ�ص����ص.  وكادر  خا�ص���ة  مخت�ب�رات 
هذه الف�ت�رة وخلال خم�س �س���نوات نعمل على 
توف�ي�ر ال���كادر وحاليا يت���م تعيين اخت�ص���ا�ص 
هند�س���ة ماج�س���تير ودكتوراه ويت���م توزيعهم 
عل���ى كلي���ات الجامعة للا�س���تفادة منه���م ريثما 
يت���م فت���ح كلية الهند�س���ة حت���ى يلتحق���وا فيها. 
ان ا�س���تحداث اي كلي���ة يعتم���د عل���ى م�س����ألتي 
الكادر الب�ش���ري والامكانات المادية من �ضمنها 
الابنية والمختبرات. الكادر الب�شري نعمل على 
توف�ي�ره، وت�ص���ميم جامعة مي�س���ان الا�س���ا�س 
الذي نعمل على اعداده ي�ضم كلية الهند�سة. ان 
اول الاق�س���ام التي يتم ايجادها عند ا�ستحداث 
كلية الهند�س���ة هو ق�سم هند�س���ة النفط وحاليا 
اثن���ان من التدري�س���يين يوا�ص���لون درا�س���تهما 
في امري���كا للح�ص���ول عل���ى �ش���هادة الدكتوراه 
في هند�س���ة النفط. وكلية الهند�س���ة مو�ضوعة 
�ض���من الخطة الخم�س���ية لجامعة مي�سان وهي 
من �ض���من اولوي���ات الجامع���ة. الجامعة حاليا 
موزع���ة عل���ى اك�ث�ر م���ن بناي���ة، ام���ا ان تكون 
م�س���تعارة م���ن دوائ���ر الدول���ة مث���ل ال�ش����ؤون 
الهند�س���ية و�ش����ؤون الطلبة، او م�ؤجرة �ضمن 
وه���ذا  مي�س���ان.  لجامع���ة  الت�ش���غيلية  المبال���غ 
المو�ض���وع يرتب���ط بان�ش���اء بناي���ات الجامع���ة 
وتحدي���د الار����ض المهي�أة وال�ص���الحة لان�ش���اء 

الان لم نح�صل على موافقاتها. من م�شاريع هذا 
العام هو ان�شاء المركز الثقافي لجامعة مي�سان، 
ح�ص���لنا على الموا�صفات كافة وت�صاميمه لدينا 
وننتظ���ر اط�ل�اق الموازن���ة الا�س���تثمارية لع���ام 

 . 2009
او�ضح قبل ا�ستحداث جامعة مي�سان كانت على 
جامعة الب�صرة وهذه الاق�سام ب�شكل عام تفتقر 
الى البناي���ات ورئا�س���ة الجامع���ة م�ؤجرة وتم 
تاج�ي�ر ثلاثة فن���ادق لا�س���كان الطلبة وا�س���تمر 
الحال لهذا العام كاق�سام داخلية للذكور وفندق 
رابع لطلاب كليت���ي الطب والعلوم على اعتبار 
ان درا�س���تهم تحت���اج الى اله���دوء وخ�ص�ص���نا 
في هذا الفندق جناحا خا�ص���ا للتدري�س���يين من 
خ���ارج المحافظ���ة ام���ا بالن�س���بة الى الطالب���ات 
فقد تم تخ�ص���ي�ص بناية داخ���ل المجمع وبلغت 
تخ�صي�ص���ات هذه الاق�س���ام في ه���ذا العام فقط 
الذي ه���و عام انط�ل�اق جامعة مي�س���ان ))300 
مليون دينار(( لتجهيز هذه الاق�سام على الرغم 
من ان موازنتنا الت�شغيلية للجامعة ومن �ضمنها 
الرواتب لاتتج���اوز 7,30 مليار دينار و�ش���مل 
�ص���يانة الحمام���ات وتبدي���ل الا�س���رة وغيرها 
بالن�س���بة للطالب���ات. وعن الخطط الم�س���تقبلية 
لتطوي���ر الجامعة قال: ناق����ش مجل�س الجامعة 
قبل مدة الخطة الخم�س���ية، وت�ش���مل الم�ش���اريع 
التي من الم�ؤمل المبا�شرة بها والكليات والمراكز 
الت���ي يمكن ا�س���تحداثها خلال هذه ال�س���نوات، 
و�أهم هذه الم�ش���اريع بالن�س���بة الينا هو تحديد 
بالن�س���بة  مي�س���ان.  جامع���ة  وموق���ع  الار����ض 
للناحي���ة العملي���ة يمك���ن للكلي���ات ان تتو�س���ع 
ب�ش���كل عم���ودي ولي����س افقي���ا، اي ان الكلي���ة 
نف�س���ها يمك���ن ان تفتح اق�س���اما جديدة وتطور 
نف�س���ها والتو�س���ع حاليا في ا�س���تحداث كليات 
جديدة. الاق�س���ام الت���ي يمكن ا�س���تحداثها هي 
كلية الادارة والاقت�ص���اد واقترحت ا�س���تحداث 
ق�س���م الحا�س���بة وكلي���ة القانون وو�ض���عت في 
اولوياته���ا ا�س���تحداث ق�س���م ال�سيا�س���ة ليكون 

نواة لكلية العلوم ال�سيا�سية في الم�ستقبل.
وعن الدرا�س���ات العليا ي�ؤكد ان هذا المو�ض���وع 
قيد البحث حاليا، ومتروك للعام القادم ب�سبب 
المحا�ض���رين  عل���ى  والاعتم���اد  الا�س���اتذة  قل���ة 
الخارج�ي�ن يقلقنا، ولنا تجربة �س���ابقة في هذا 
المج���ال. المفرو����ض ان الجامع���ات الم�س���تحدثة 

في كلية الطب 28 طالباً وطالبة 
بع���د ذل���ك التقين���ا عمي���د كلي���ة الط���ب /جامعة 
مي�س���ان وكالة الا�ستاذ الم�س���اعد الدكتور احمد 
ها�ش���م عب���ود و�س���الناه  عن ه���ذه الكلية ومتى 
تا�س�س���ت  ف���رد قائ�ل�ا " افتتح���ت الكلي���ة بع���د 
ان اكملن���ا اج���راءات ا�س���تحداثاتها عل���ى وفق 
وت�ض���م   2008 ع���ام  في  والانظم���ة  القوان�ي�ن 
الان�س���جة والاجن���ة وف���رع الكيمي���اء الحياتية 
وفرع وظائف الاع�ض���اء " الف�س���يولوجي. لابد 
م���ن الخط���وة الاولى ول���كل عملية ا�س���تحداث 
هن���اك معوقات من الم�س���تحيل تجنبه���ا. وعلى 
العم���وم يج���ب ان نخط���و ه���ذه الخط���وة م���ع 
التح�سب لجميع الاحتمالات. نعمل الان بالملاك 
التدري�سي للكلية ف�ض�ل�ا عن الا�ستعانة ببع�ض 
ا�س���اتذة جامع���ات المنطقة الجنوبي���ة كجامعة 
الب�ص���رة الت���ي مات���زال ترفدن���ا بالتدري�س���يين 
حينما تدعو الحاجة الى ذلك. وكذلك بالتعاون 
مع وزارة ال�صحة المتمثلة بدائرة �صحة مي�سان 
الت���ي لم تبخ���ل عل���ى الكلي���ة برفده���ا بالاطباء 
الاخت�صا�ص���يين الذين يدر�سون مادة الت�شريح 
والثاني���ة.  الاولى  ال�س���نة  في  تدر����س  وه���ي 
و�س���الناه ه���ل ان الدرا�س���ة في الكلي���ة مماثل���ة 
للدرا�س���ة في كلي���ات الطب العراقي���ة الاخرى؟ 
فاجاب قائلا: هناك ماي�س���مى بالهيئة القطاعية 
لكلي���ات الطب الت���ي يرا�س���ها الدكت���ور حكمت 
عبد الر�س���ول عميد كلية ط���ب جامعة النهرين. 

جامعة مي�س���ان، حيث هناك موقع �سابق �ضمن 
التخ�ص���ي�ص لع���ام 2002 قريب من ال�س���يطرة 
وه���ذا الموقع ه���و )384( دونم���ا )224( دونما 
فيه���ا منازع���ات، ام���ا طاب���و زراع���ي او حقوق 
ا�ش���كالات  له���ذا  ي�ض���اف  عق���ود.  او  ت�ص���رفية 
بيئي���ة فالم���كان كان مكب���ا للنفايات الع�س���كرية. 
وزارة التعلي���م الع���الي طلب���ت ع���دم المبا�ش���رة 
باي ا�س���تملاك له���ذا الموقع الا بعد ا�ستح�ص���ال 
الموافق���ات البيئي���ة الكاملة من مديري���ة البيئة 
في محافظة مي�س���ان. واجرت فحو�صات بيئية 
عل���ى ه���ذه الار�ض وكان���ت النتيج���ة ايجابية ، 
ولكن وزارة التعليم العالي طلبت تدخل وزارة 
البيئ���ة وبالفعل تم ت�ش���كيل فريق عمل واخذوا 
عين���ات م���ن ترب���ة ه���ذه الار�ض وحت���ى الان لا 
نع���رف النتائج. هذا هو الموق���ع الاول لجامعة 

مي�سان، وعملنا على تحديد موقع ثان. 
جامعة مي�س���ان لديه���ا اكثر من م�ش���روع مدور 
م���ن ع���ام 2008 عل���ى 2009 وهناك م�ش���اريع 
م�ستحدثة في هذا العام. الم�شروع المدور الاول 
هو بوابة و�س���ياج جامعة مي�س���ان، وم�ش���روع 
بناء كلية الادراة والاقت�ص���اد، وم�ش���روع كلية 
القان���ون في النف����س. الجامعة تنجز ت�ص���اميم 
هذي���ن الم�ش���روعين وال�س���بب لايج���وز انج���از 
ت�ص���اميم اذا لم تح���دد الار����ض، والار�ض حتى 

تعطى اولوية في ما يتعل���ق بنفقاتها وموازنة 
2008 اذا اخرجنا منها الرواتب فلا يبقى منها 
الا 3,5 ملي���ار دين���ار وموازنة جامعة مي�س���ان 
لات�ص���لح ان تك���ون موازن���ة لاح���دى الكليات. 
نحن ملزمون بت�صفية ح�ساباتنا منت�صف �شهر 
)12( هذا جانب والجان���ب الاخر نعاني نق�ص 
الكادر، وهذا لم ين�ش���ا عن عدم توفير الدرجات 
الوظيفية، على العك�س، هذه الدرجات متوفرة 
بم���ا يتعل���ق بالماج�س���تير والدكت���وراه وحملة 
الالقاب العلمية. وهذه الدرجات تم الح�ص���ول 
عليها م���ن قبل دولة رئي�س ال���وزراء الذي منح 
جامعة مي�سان نحو 1500 درجة، ولكن وزارة 
المالية وبع���د عناء طويل مول���ت 1300 درجة. 
ب�شكل عام خ�ص�صنا اعدادا كبيرة ومنها لحملة 
الماج�س���تير والدكتوراه ولكن حتى الان تعاني 
الوظيفي���ة،  الدرج���ات  النق����ص برغ���م توف�ي�ر 
خا�صة الاخت�صا�صات الطبية والعلوم. م�شكلة 
كلي���ة الطب ه���ي بما يتعلق بال���كادر. ان وزارة 
ال�ص���حة عندما يتخرج الطال���ب ينتظره تعيين 
مركزي با�س���تثناء الع�ش���رة الاوائ���ل يجاز لهم 
التعي�ي�ن على م�ل�اك وزارة التعليم العالي وهم 
قلة. واجهتنا �ص���عوبة نقل بع����ض الاطباء الى 
ملاك التعليم العالي الا بعد تدخل الوزير حيث 
تمكنا من نقل اثنين من الاطباء الاخت�ص���ا�ص. 

ونحن نت�أمل  خيرا بعودة العقول المهاجرة.

وه���ذه الهيئة دائم���ة الاجتماع وب�ش���كل دوري 
لتدار����س الم�س���تجدات الت���ي يمك���ن ا�ض���افتها. 
وعل���ى ه���ذا تحقق���ت بع����ض التط���ورات عل���ى 
المناهج الدرا�س���ية بدءا من ع���ام 1993 وحتى 
الان. واخ���ر م�س���تجدات المناهج تطب���ق اليوم 
في جمي���ع كليات طب الجامع���ات العراقية، ولا 
يمكن الخروج عن هذه المناهج لان الطالب هو 
واحد �س���واء قبل في مي�س���ان او بغ���داد او في 
المو�ص���ل، لذا ف���ان وحداته الدرا�س���ية يجب ان 

تكون مماثلة لمخرجات الكليات الاخرى.
وع���ن الاعداد للم�س���تقبل ق���ال ان مجل�س الكلية 
في حال���ة اجتماع دوري �س���واء كانت جل�س���اته 
با�س���تمرار  يناق����ش  اعتيادي���ة.  او  ا�س���تثنائية 
الاع���داد للمرحلت�ي�ن الثانية والثالثة ف�ض�ل�ا عن 
تكليف ر�ؤ�ساء الفروع العلمية بالتهيئة للمرحلة 
التالي���ة من���ذ الان، وبم���ا تحتاجه م���ن كتب. اذ 
تتواف���ر مكتبة الكلي���ة على احدث الا�ص���دارات 
وحت���ى ع���ام 2005 و�ص���ولا الى ع���ام 2009. 
جامعة بغداد قدمت لنا م�ساعدات كبيرة في رفد 
المكتبة باح���دث الكتب المنهجي���ة وكذلك جامعة 
ذي قار. ونحن الان ب�ص���دد طباعتها وتوزيعها 
على الطلبة مجانا، ف�ض�ل�ا عن الاطل�س الخا�ص 
بعلم الت�ش���ريح الذي ه���و الان في متناول ايدي 
الطلب���ة. اوفدن���ا ع���ددا م���ن تدري�س���يي الكلي���ة 
الى بع����ض الجامع���ات العراقي���ة للاط�ل�اع على 
م���ا تحوي���ه من مخت�ب�رات للمرحل���ة الثانية من  
اجهزة ومعدات يتم توزيعها في العام الدرا�سي 
المقبل، وتوفير التخ�صي�صات اللازمة بالتعاون 
م���ع رئا�س���ة الجامع���ة بغي���ة ال�ش���روع بتهيئتها 
قب���ل بدء الع���ام الدرا�س���ي المقبل . وعن و�ض���ع 
المختبرات والاجهزةالمختبرية قال هي متكاملة 
وب�ش���هادة اللجان التي تر�س���لها هيئ���ة الجودة 
والاعتمادية الدولي���ة في وزارة التعليم العالي 
والبحث العلمي، التي يتر�أ�سها الدكتور عمران 
والدكتور نبيل، الا�ستاذان في جامعة الب�صرة، 
والم�س����ؤولان ع���ن جامع���ات الجنوب ووا�س���ط 
ومي�س���ان والب�صرة وال�س���ماوة . ونحن نطمح 
ان ترتقي كليتنا الى م�ص���اف الكلي���ات العريقة 
مثل بغداد والب�ص���رة والمو�صل والم�ستن�صرية، 
م���ن خلال توفير القاعدة العري�ض���ة للدرا�س���ات 
العليا وا�س���تقطاب الكفاءات العلمي���ة المهاجرة 

وتوفير الدرجات العلمية لهم. 

2008 عام  من  مدورة  ومشاريعها  الاوص��ال  مقطعة  ميسان  جامعة 

يقلقنا ال��خ��ارج��ي��ي��ن  ال��م��ح��اض��ري��ن  ع��ل��ى  والاع���ت���م���اد  الاس����ات����ذة  ق��ل��ة  ال��ج��ام��ع��ة:  رئ���ي���س  م��س��اع��د 

معلمون ومعلمات: الفساد الاداري في تربية ميسان مستشر الى  حد النخاع، ومن ابرز مظاهره المحسوبية والمنسوبية والرشوة والتدريس الخصوصي

كشفت بعثة المدى الصحفية لمحافظتي البصرة وميسان الجنوبيتين 
عن واقع مؤلم على المستويات الاجتماعية والاقتصادية والتربوية والصحية. 

فكل مفاصل الحياة في المحافظتين تعاني مشاكل مختلفة من النواقص، 
فضلا عن تشوهات ملموسة في اشكال النمو والاعمار الشكلانيين ،فيما عدا 

بعض المواقع التي كانت موضع اهتمام ومراقبة. 
ملف المدى يلقي الضوء على مواضيع الحياة المختلفة في المحافظتين متوخيا 

الدقة والموضوعية ووضع الاصبع على الجرح لتنبيه المسؤولين الى مواقع 
الخلل . وكانت البداية من محافظة ميسان.

الحلقة الثانية

المديري���ة العام���ة لتربي���ة محافظ���ة مي�س���ان، واحدة من 
المديري���ات الت���ي تنه����ض ب�أعب���اء كب�ي�رة وتع���اني تركة 
ثقيل���ة افرزتها ال�س���نون العج���اف التي عا�ش���ها العراق، 
حالها  مثل ح���ال المديريات العام���ة لمحافظات الجنوب. 
لا اح���د ينفي �أن هناك حملة لبن���اء مدار�س جديدة، وان 
جه���وداً حثيث���ة لا�س���تبدال المدار����س الطيني���ة ب�أخ���رى 
حديثة، الا ان �ص���ور الاعمار لا تج�س���دها هياكل الابنية 
الجدي���دة، ب���ل التحدي���ث والاعم���ار والت�أهي���ل، وه���ذه 
تب���د�أ م���ن الكتاب م���روراً  بالطالب  وو�ص���ولًا الى المعلم 
والمدر�س والادارة المدر�سية. " بعثة المدى" التقت مدير 
الاع�ل�ام " محمد حمزة" ال���ذي �ألقى ال�ض���وء على قطاع 
التربي���ة في المحافظة، و�أو�ض���ح �أن عم���ل مديرية تربية 
محافظ���ة مي�س���ان عمل كب�ي�ر وذل���ك للم�س����ؤولية الملقاة 

عل���ى عاتقها، وتتمثل بالاهتم���ام ب�أكثر من / 155/ الف 
طالب وطالبة وبحدود /20/ الف موظف. عدد المعلمين 
والمدر�س�ي�ن اك�ث�ر م���ن /17/ال���ف، �إ�ض���افة الى موظفي 
الخدم���ة والحرا�س الامنيين، والم�س���ار التربوي اختلف 
ه���ذا العام ع���ن الاعوام ال�س���ابقة جذرياً ج���راء اختلاف 
فل�س���فة وزارة التربي���ة م���ن اعتم���اد الق�س���ر والارهاب. 
ا�ص���بحت حق���وق الان�س���ان لها جان���ب، وحق���وق المر�أة 
والطف���ل في برام���ج وزارة التربية وت�أكيدات م�س���تمرة 
على منع ا�س���تخدام ال�ض���رب في المدار�س. وكذلك هناك 
دور للاعلام التربوي في تربية مي�س���ان با�ص���دار  مجلة 
تربوي���ة و�آخرها للاطفال، وانتاج فيلم روائي ق�ص�ي�ر/ 
الجر����س. المديرية تو�س���عت ببناء المدار�س منذ �س���قوط 
النظام ال�س���ابق وحتى الان. فتم بن���اء اكثر من /185/ 

مدر�س���ة بن���اءً جدي���داً، وم���ن مجم���وع /135/ مدر�س���ة 
طيني���ة في المحافظة بق���ى منها /60/ مدر�س���ة تم احالة 
/40/ منها للبناء للق�ضاء على المدار�س الطينية وتنجز 
خلال عام، لم يبق �س���وى /20/ مدر�س���ة طينية �إ�ض���افة 
الى ذلك �ستبنى في مي�سان/8/ مدار�س بالبناء الجاهز. 
ان المعلمين والمدر�سين في مدار�س الاهوار هم من ابناء 
المنطقة ذاتها وا�س���تعانت المديري���ة  بخريجي الاعدادية 

وا�شركتهم بدوارت تطويرية. 
ونفى لفتة وجود ف�ساد اداري في تربية مي�سان!!!

الريا�ض���ي  الن�ش���اط  ام���ا محم���د جا�س���م محم���د مدي���ر 
والك�شفي في تربية مي�س���ان فقال: اعددنا منهجاً خا�صاً 
للعام الدرا�سي  2008 ـ 2009 يت�ضمن جميع  الفعاليات 
الريا�ض���ية والك�ش���فية كالدورات الت�أهيلية  والتدريبية 
لمعلمي التربية الريا�ض���ية في جميع القطاعت ولمختلف 
اق�ض���ية ونواحي المحافظة )علمي ونظري(، ف�ض�ل�اً عن 
اجراء م�سابقات ريا�ض���ية لمدار�س البنين والبنات لكافة 
المراح���ل، ودورات وبرام���ج  ك�ش���فية تت�ض���من زي���ارات 
للمدار����س ي���وم الخمي����س للوق���وف عل���ى مرا�س���م رفع 
العلم. وعن هيكلية ق�س���م الابنية المدر�سية قال المهند�س 
�ض���ياء ح�س�ي�ن عبد الواحد مدير الق�س���م فه���و م�ؤلف من 
اربع �ش���عب، الادارة الهند�سية و�ش���عبة المتابعة و�شعبة 
الور�ش وال�ص���يانة و�ش���عبة الت�ص���اميم. ويو�ضح خلال 
ع���ام 2008 انجز الق�س���م ع���دداً من الم�ش���اريع من ترميم 
وبناء مدار�س جديدة على مختلف التخ�صي�ص���ات، منها 
م�شاريع محافظة مي�سان انعا�ش الاهوار وم�شاريع على 
تنمية الاقاليم واي�ض���اً م�ش���اريع وزارة التربية، الخطة 
الا�ستثمارية، �ضمن تخ�صي�ص���ات البنك الدولي  �إ�ضافة 
الى الاعمال الب�س���يطة لبع����ض المنظم���ات الدولية. وتم 
انجاز )11( مدر�س���ة وف���ق تخ�صي�ص���ات البنك الدولي، 
مدار�س )6( �صفوف في اهوار مي�سان وانعا�ش الاهوار، 
وبن���اء/22/ مدر�س���ة وترميم /17/ مدر�س���ة اخرى في 
الاهوار جديدة وق�س���م هدم المدار����س الطينية وبنا�ؤها 
م���ن جدي���د في اماك���ن لا يوجد فيه���ا  مدار�س، وا�ض���افة 
اجنح���ة لبع����ض المدار����س عن���د اج���راء اعم���ال الترميم 
التي تع���اني من اختناق���ات  وترميم المدار����س القديمة، 
وتخ�صي�ص���ات تنمي���ة الاقالي���م تم بن���اء /10/ مدار�س 
وترمي���م مدر�س���ة واحدة خلال 2008. عام 2008 �ش���هد 
بناء /47/ مدر�س���ة جديدة وترميم /53/ مدر�س���ة ق�سم 

منها /6/ �صفوف وق�سم /9/ وهناك /12/ �صفاً. 
مشاريع وخطط

وع���ن خطتهم للعام الح���الي  قال عبد الواحد: تت�ض���من 
عم���وم  في  البن���اء  قي���د  مدر�س���ة   /33/ بن���اء  الخط���ة 
المحافظ���ة، اما بالن�س���بة للترمي���م فهناك /11/ مدر�س���ة 
لجمي���ع المراحل، وحالياً تم احالة /40/ مدر�س���ة للبناء 
وه���ي بديل ع���ن المدار�س الطيني���ة من المجل����س الاعلى 
للاعمار، حيث تمت المبا�ش���رة بت�س���ليم  ع���دد من المواقع 
وتنتظ���ر اكم���ال الاجراءات لبقي���ة الاعداد. �إ�ض���افة الى 
/18/ مناق�ص���ة تت�ضمن بناء وترميم �ص���فوف ا�ضافية 
ومجاميع �ص���حية لع���دد من المدار�س ع���ن طريق الخطة 
الا�س���تثمارية التكميلية لوزاة التربي���ة. والمدار�س التي 
ت�ض���م /12/ �ض���فاً فيها اجنح���ة  مختبرات، وت�ص���اميم 
المدار����س عل���ى خط���ة وزارة التربية ت�أت���ي مركزية  من 

الوزارة. اما م�ش���اريع المحافظة ف�أنها تنق�سم الى ق�سمين 
الاول م�ش���اريع  الاهوار حيث الت�ص���اميم اعدت ب�ش���كل 
م�ش�ت�رك، اما /40/ مدر�س���ة  جديدة فت�ص���اميمها اعدت 

من قبل المجل�س الاعلى للاعمار.
عبد الكريم نوري �شنين، م�شرف التربية الخا�صة )ذوي 
الاحتياجات الخا�صة(،  �أو�ضح عمل هذا الق�سم بالقول: 
ب���د�أ في محافظة مي�س���ان كم�ش���روع عراقي �ض���من قرار  
التعليم الالزامي 1978 وي�ض���م اربعة اخت�صا�صات هي 
المكفوفين وال�ص���م والبك���م وبطيئي التعل���م والمتخلفين 
عقلي���اً. ه���ذه الفئ���ات التي اهتم���ت به���م وزارة التربية. 
معاناتن���ا تكمن مع الادارة والمعلمين، ومع مدير التربية 
نف�س���ه، حيث يجب ان يكون تلاميذ ال�شعبة من )6 ـ 12( 
ولك���ن ه���ذا لم يتم ا�س���تيعابه.  اما ما يح�ص���ل اليوم في 
مدار�س العمارة فهناك اعداد  كبيرة في ال�شعبة الواحدة. 

ولدينا في العمارة )30( �صفا للتربية الخا�صة  
اما عبد الحكيم فاخر الجابري، مدير عام تربية محافظة 
مي�س���ان، فيبين ان المحافظة مترامي���ة الاطراف تبد�أ من 
ق�ض���اء علي  الغربي الذي يبع���د اكثر من /110/ كم عن 
مركز المحافظة وناحية العزير التي تبعد اكثر من /90/ 
كم، وناحية �سيد احمد الرفاعي التي تبعد اكثر من ذلك، 
والحدود العراقية الايرانية. بعد �سقوط النظام ال�سابق 
عاد النازحون الى مناطق �س���كناهم وبع�ض���ها م�سح عن 
الار�ض خا�ص���ة القريبة من الحدود، جراء حرب الثمان 
�س���نوات. نجد ه���ذه المناطق بحاجة ما�س���ة الى وحدات 
�سكنية وادارية، والى مدار�س وخدمات اخرى. وكمثال 
عل���ى ذل���ك، وخ�ل�ال  ال�س���نوات الخم�س الما�ض���ية، وفي 
ناحية �إبن ها�ش���م، وهي منطقة ريفية ومحاذية للحدود 
العراقية الايرانية، ا�س���تطاعت المديري���ة العامة للتربية 
وبتع���اون الخيرين م���ن المحافظة من ت�ش���ييد عدد كبير 
م���ن المدار�س ح�س���ب تمرك���ز العوائل في ه���ذه المنطقة. 
تمكنا من اكمال اكثر من /20/ مدر�سة خلال هذه المدة، 
وقريب���اً يت���م افتتاح اربع مدار�س في منطقة �إبن ها�ش���م 
الت���ي هجره���ا اهلها ج���راء الحرب وعادوا بعد �س���قوط 
النظ���ام ال�س���بق. وفي خط���ة التربي���ة له���ذا الع���ام هناك 
ع���دد م���ن المدار�س التي تبن���ى في تلك المناط���ق الريفية. 
خلال الخم�س �س���نوات الما�ض���ية ا�س���تطعنا ان ن�ض���يف 
�ش���يئاً للمدار�س حيث تم بناء/128/ مدر�سة خلال هذه 

ال�سنوات موزعة في مختلف اق�ضية ونواحي مي�سان. 
وبين الجاب���ري ان خطة ه���ذا العام بناء/72/ مدر�س���ة 
موزع���ة ب�ي�ن ق�ض���اء عل���ي الغرب���ي والكمي���ت والعزي���ر 
وناحية علي ال�شرقي وقلعة �صالح و�سيد احمد الرفاعي 
والميمون���ة وال�س�ل�ام ونواح���ي اخ���رى. وكذل���ك مرك���ز 
المحافظ���ة. ونبقى نحتاج الى اكثر من /250/ مدر�س���ة 
حت���ى نتمكن من ح���ل الازدواج في المدار�س ولدينا اكثر 
من /20/ مدر�سة مزدوجة ثلاثياً، وهذه الخطة �ستنهي 
حال���ة الازدواج. هن���اك عون  م���ن وزارة التربية ولجنة 
الاعمار في المحافظة ولكن لم يكن بالم�س���توى الذي ي�سد 
الحاجات، وان محافظة مي�س���ان تختلف حيث م�ساحتها 
الوا�س���عة وبعد المركز عن الاق�ض���ية والنواحي لايكفيها 
ه���ذا الع���دد من المدار����س. وكل عام نحت���اج الى مدار�س 

اخرى، بذلك فنحن تحتاج الى خطة انفجارية.
مو�ضوع ريا�ض الاطفال يعتبر من الموا�ضيع الح�سا�سة 

في المحافظ���ة. مي�س���ان فيها /19/ رو�ض���ة فقط، وهناك 
م�ش���روع لبناء /16/ رو�ض���ة اطفال بعد الم�ص���ادقة على 
اق���رار الموازن���ة. في ح�ي�ن لم يك���ن في مديري���ة التربية 
مدار����س لليافعين ب�س���بب وجود التعليم الم�س���رع. وهذا 
الم�ش���روع  خلط الاعمار بين ان تك���ون مدار�س اليافعين 
وب�ي�ن المرحلة الابتدائية، المرحل���ة الابتدائية بعد /12/ 
�سنة، و /18/ �سنة هي مرحلة اليافعين التي ت�ؤكد عليها 
ال���وزارة. هن���اك عمل جاد لم�ش���روع التعليم الم�س���رع في 
محافظة مي�س���ان. والتعليم الم�س���رع ان تخت�صر المرحلة 
الابتدائي���ة م���ن �س���ت �س���نوات الى ثلاث �س���نوات، وفي 
المحافظ���ة هن���اك مدار�س للتعليم الم�س���رع قد ت�ص���ل  الى 
/30/ مدر�س���ة موزعة على جميع الاق�ض���ية والنواحي. 
لدينا اي�ضا مدار�س م�سائية في مركز المدينة او الاق�ضية 
والنواح���ي، ولك���ن هن���اك  ب���طء وا�ض���ح ل���دى الطالب 
الم�س���ائي وهذا تم ت�شخي�ص���ه م���ن قبل م���دراء  المدار�س 
الم�سائية، حيث لايجدون اندفاعاً من ه�ؤلاء الطلاب نحو 
هذه المدار�س. ال�سبب ان طلاب المدار�س الم�سائية اغلبهم 
من �ضعاف التعليم في المدار�س ال�صباحية واكثرهم من 
الفا�ش���لين في ال�صف الاول المتو�س���ط الذين انتقلوا الى 
الم�س���ائية وه���ذه ه���ي معاناتن���ا. توجد اكثر م���ن /17/ 
مدر�سة م�سائية في عموم المحافظة ولا نزال نوافق على 

فتح مدار�س م�سائية. 
واك���د المدير العام ان هن���اك في المديري���ة العامة منظمة 
النه�ض���ة التربوي���ة وقامت بفتح مراك���ز لمحو الامية في 
المحافظ���ة، ت�ش���رف عل���ى عملها مديري���ة تربية مي�س���ان 
وزارة  التربي���ة. وفق���ت ه���ذه المنظم���ة حت���ى الان بفتح 
/50/ مرك���زا لمح���و الامية في مختلف مناطق مي�س���ان، 

با�شراف التربويين. 
التدري����س  ان  اك���د  الخ�صو�ص���ي  التدري����س  وع���ن 
الخ�صو�ص���ي �س���رطان �ألمَّ بالج�س���م التربوي ولا يمكن 
علاج���ه. هن���اك بع�ض الاخوة له���م دور كبير في معالجة 
ه���ذا الداء ع�ب�ر التدري����س المجاني في بع����ض الاحيان. 
ويك���ون التدري�س الخا����ص رائجاً في مرحلة ال�س���اد�س 

العلم���ي، وب�س���بب الكف���اءات حيث يوج���د مدر�س كفوء 
في ه���ذه المدر�س���ة و�آخر لم يكن بالم�س���توى في مدر�س���ة 
اخرى، ولكن لدينا في التعليمات ما نحارب به التدري�س 
الخ�صو�ص���ي منه���ا فت���ح ال���دورات المجانية بم�س���اهمة 

الخيرين.
ولما كان الف�س���اد الاداري قد �أ�ص���بح ال�س���رطان الحقيقي 
في الحي���اة اليومي���ة العراقي���ة فمن الم�س���تغرب ان ينفي 
المدير العام وجوده���ا في المحافظة: عندما اقول لكم انه 
لا يوجد ف�س���اد اداري قد اكون مبالغاً في الامر، وعندما 
اقول نعم هناك  �س���وف ت�س����ألوني ما هو موقفك وماهي 
ادلت���ك؟ ولكني اقول ان تربية مي�س���ان لم ت�س���جل عليها  

نقطة في هذ  المو�ضوع.
الفن في تربية ميسان

وق���ال الفنان ها�ش���م عبدالله �ص���يهود، �أمين �س���ر جمعية  
الفنان�ي�ن الت�ش���كيليين ف���رع  مي�س���ان، وم�س����ؤول ق�س���م 
ال�س�ي�راميك في مركز الا�ش���غال اليدوية التابع للمديرية 
العامة لتربية مي�س���ان ان الحركة الت�شكيلية في مي�سان 
في خم�س���ينيات الق���رن الما�ض���ي كان���ت تزه���و بوج���ود 
ملاك فني مثقف، ووج���ود فنانين معروفين بانتماءاتهم 
لمدار�س فنية قديمة وحديثة وكلا�سيكية متفرغين للحركة 
الت�ش���كيلية في المحافظة. واذا تكلمن���ا عن القاعات التي 
تعاني منها حالياً كانت في مي�س���ان اكثر من �سبع قاعات 
في  الخم�سينيات وال�ستينيات. وت�شاهد الفنان له كامل 
الحرية في العر�ض الفني والم�سرحي. الآن لدينا معر�ض 
�س���نوي  واحم���ل الاعم���ال عل���ى ر�أ�س���ي ولا �أج���د مكاناً 
منا�س���باً للعر����ض، حيث لا وج���ود لدر�س الر�س���م. واذا 
وجد ف�أنه يكون بمثابة ا�ستراحة وتقوية لأحد الدرو�س 
العلمية، اما في ال�س���ابق فكان الفنان يكت�ش���ف وهو في 
المدر�سة من خلال منهج التربية الفنية الغنية بالمفردات. 
وعن مقرات الفنانين  قال انه لاوجود لمثل هذه المقرات. 
جمعية الت�ش���كيليين لي�س لديها مقر، واتحاد الادباء بلا 
مقر، واتحاد المو�سيقيين كذلك، وحتى نقابة الفنانين تم 

الا�ستيلاء عل مقرها. 
ونا�شد امين جمعية الت�شكيليين الم��سؤولين في المحافظة 
كاف���ة لايجاد قاع���ة للفنون الت�ش���كيلية لعر����ض نتاجات 
الفنان�ي�ن. وعن اق�س���ام مركز الا�ش���غال اليدوية او�ض���ح 
ان المركز ي�ض���م عدة اق�س���ام: ق�س���م ال�س�ي�راميك وق�س���م 
النجارة وق�س���م المعادن وق�سم الخياطة والزهور وق�سم 
الفنون الت�ش���كيلية. ومن اهدافه اقام���ة دورات تدريبية 
لمعلمي ومعلمات التربية الفني���ة، وكذلك تنظيم زيارات 
لطلبة المدار����س الى هذا المركز لاقام���ة درو�س تدريبية. 
واكت�ش���فنا مواه���ب م���ن ب�ي�ن الطلب���ة الذين ي�ش���تغلون 
اعم���الًا وير�س���لونها الى المرك���ز. بعدها لقوا الت�ش���جيع 
منا واقترحت بت�س���يير قافلة فنية للاق�ض���ية و النواحي 
لاقام���ة دورات تدريبي���ة. والزيارة الاولى �س���تكون الى 
ناحي���ة كميت لاقامة مثل ه���ذه ال���دورات. وفي لقاءاتنا 
مع بع����ض المعلمين والمعلمات الذين رف�ض���وا الاف�ص���اح 
ع���ن ا�س���مائهم �أك���دوا للمدى " ب���ان الف�س���اد الاداري في 
تربي���ة مي�س���ان م�ست�ش���ر الى  ح���د النخ���اع، وم���ن ابرز 
مظاهره المح�سوبية والمن�س���وبية والر�شوة والتدري�س 
الخ�صو�ص���ي والتمييز بين الملاكات التعليمية بح�س���ب 

الانتماءات الحزبية وال�سيا�سية. 
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