
بابل/ اقبال محمد
تعت���ر البطاق���ة التمويني���ة �س���لة خب���ز الفقراء في 
الع���راق وبها يعي����ش الفق���ر ويبني حيات���ه بدون 
خ���وف اأو وج���ل. البطاق���ة التموينية الت���ي اأطلقت 
في الت�س���عينيات اأ�سعرت العراقيين باأنهم يعي�سون 
حي���اة اقت�س���ادية جي���دة بعيدة عن الع���وز الغذائي 
ولك���ن بع���د ال�س���قوط تذبذب���ت مواعي���د البطاق���ة 
الن�س���ف  اإلى  كمياته���ا  وانخف�س���ت  التمويني���ة 
والجمي���ع يتحدث���ون ع���ن المعان���اة الأزلية لت�س���لم  

الح�س�ش التموينية مواطنين كانوا اأم وكلاء.
مواطنون ووكلاء المواد الغذائية تحدثوا ل� )المدى( 

عن البطاقة والمواد التموينية وم�ساكلها. 
ا�س���عد ح�س���ن قال: هن���اك تفاوت في م���واد البطاقة 
التموينية المخ�س����ش اأ�س���لًا للمحتاج���ين والفقراء 
وفي مواعي���د ت�س���لمها ا�س���رب لك���م مث���لًا ال�س���هر 
الما�س���ي تاأخ���ر �س���رف م���ادة الطح���ين وال���رز وتم 
اإعطاوؤن���ا �س���كراً  وحليب���اً و�س���اياً و�س���ابوناً وهذا 
ال�س���هر تم تزويدنا بحليب ودهن وزيت ورز ح�سة 
ال�س���هر الرابع ولم يزودونا بال�س���كر الذي وزع في 
مناط���ق اأخ���رى. نراج���ع الوكي���ل يقدم لن���ا الأعذار 
ويق���ول : هذه المواد التي ت�س���لمتها واأوزعها عليكم 
واأن���ا اعرف اإنكم في اأم�ش الحاج���ة اإليها لذا اقترح 
اأن تخ�س�ش الح�سة التموينية فقط للمحتاجين من 
الموظف���ين والمتقاعدين والعم���ال والفقراء وحجبها 
ع���ن الأغني���اء م���ن تج���ار و�س���ناعيين واأ�س���حاب 

�سركات وموظفين كبار .
وقالت �س���مرة ح�سين: لم ات�س���لم منذ �سنين ح�سة 
كامل���ة من م���واد البطاق���ة التموينية فه���ي متذبذبة 
ف���كل �س���هر اأت�س���لم م���واد الح�س���ة وه���ي ناق�س���ة 
عل���ى اإن تعو����ش في اأ�س���هر قادم���ة رغ���م اإن م���واد 
البطاقة مح���دودة اأقول الحكومة خ�س�س���ت مبالغ 
طائل���ة ل�س���راء الم���واد التمويني���ة ويوج���د خ���راء 
واقت�س���اديون في وزارة التج���ارة لم ي�س���تطيعوا 
تقديم مقترحات وحلول ناجحة لكي ت�س���تمر مواد 
البطاقة التموينية بالو�سول للمواطنين بكل �سهولة  
لذا اأطال���ب باإرجاع م�س���لحة المبايع���ات الحكومية 
والجمعيات التعاونية والأ�سواق المركزية من اجل 

بيع المواد الغذائية باأ�س���عار مدعوم���ة تقوم الدولة 
با�سترادها. وبين الحاج اأبو احمد تعتر مفردات 
البطاقة التموينية �س���لة خبز الفقراء اأو المحتاجين 
لن مفرداتها هي اأكثر المواد ات�س���اقا بخبز ال�س���عب 
مثل الطحين والرز وال�سكر وال�ساي والدهن . لكن 
للاأ�س���ف لم يح�سل اأي تطور في نظام توزيع المواد 
التمويني���ة لن توزيعه���ا يختل���ف بين �س���هر واآخر 
وب���ين وكي���ل واآخ���ر . ول نن�س���ى اإن الوكي���ل ياأخذ 

مبالغ م�ساعفة لقاء الح�سة التموينية. 
وق���ال �س���لمان جا�س���م : اإذا لم ت�س���تطع الحكوم���ة 
التج���ارة الإيف���اء بالتزاماته���ا با�س���تراد  ووزارة 
وتوزيع مواد التموينية لأ�سباب عديدة فانا اقترح 
ان توزع المبالغ المخ�س�س���ة على الم�س���تفيدين منها 
وان يق���وم خ���راء مالي���ون واقت�س���اديون بتقدير 

ح�س���ة الف���رد وان يفعل دور الجمعي���ات التعاونية 
في كل محافظ���ة وناحي���ة وال�س���ماح لها با�س���تراد 
المواد الغذائية لغر�ش توزيعها وباأ�س���عار مدعومة 

كما كان العمل في ال�سابق. 
اآراء الوكلاء

من جانب اآخر اأكد عدد من وكلاء الح�سة التموينية 
في اأحادي���ث ل���� )الم���دى(  فق���ال  الوكي���ل احمد علي 
باأن���ه يت�س���لم كل �س���هر ح�س���ة غ���ر كاملة وي�س���بب 
هذا اإحراجاً كبراً . وهذا ال�س���هر لم نت�س���لم ال�سكر 

والبقوليات وال�سابون وال�ساي. 
واأ�س���اف ان���ه يعاني ت�س���لم الح�س���ة التموينية من 
المخ���ازن التي تبعد 2 كيلو عن المدينة وان ال�س���ركة 
العامة لتج���ارة المواد الغذائية تدف���ع لنا اأجور نقل 
قليلة قيا�س���اً باأجور النقل التي ندفعها . اإ�سافة اإلى 

التباين في ت�سلم  المواد الغذائية وق�سم منا يح�سل 
على بع�ش المواد وق�سم منا ل يح�سل عليها. اأتمنى 
اإن تب���ادر ال�س���ركة بدرا�س���ة واقع ال���وكلاء وزيادة 

اأجور النقل التي ت�سبب لنا خ�سارة كبرة. 
اأم���ا الوكي���ل علي هادي اأ�س���ار اإن معاناتنا في جلب 
المواد الغذائية كبرة جداً. منها ارتفاع اأجور النقل 
حيث اإن ال�س���ركة تعطينا مبلغاً ب�سيطاً وقدره 150 
ديناراً لكي�ش ال�س���كر اأو الرز ولكن �س���احب �سيارة 
النق���ل ياأخ���ذ من���ا األف دين���ار لكي�ش ال�س���كر و600 
لكي����ش ال���رز . وه���ذا ي�س���بب لن���ا خ�س���ارة كبرة . 
وهناك �س���يء اآخر الإكراميات الت���ي تعطي للعمال 
هن���اك لق���اء تجهيزن���ا بالم���واد الغذائية . واأ�س���اف 
اإن اأرباحن���ا قليلة جداً قيا�س���اً للجه���د الذي نقوم به 
وبع�ش الأحيان نخ�س���ر فمثلًا ان���ا لديَ 1158 فرداً 
ت�سلم مادة الطحين لهم ب�سعر الدولة 50 ديناراً لكل 
9 كيلوات للفرد الواحد ح�سلت مبلغ قدره 58 األف 
دينار من المواطنين لقاء ذلك واأنا �سرفت اأولً �سكاً 
بقيمة 48 األف دينار ودفعت 2700 لت�سديق ال�سك 
و15 األف دينار نقل واإكرامية العمال وال�سواق و5 
اآلف اأجرة تك�س���ي اإلى المخازن اأ�سبح المبلغ تقريباً 
70 األف دينار واأنا ت�س���لمت 58 فاأين الربح؟ اإ�سافة 
اإلى معان���اة اأخ���رى اإن ال�س���ركة تقط���ع ل���كل وكي���ل 
عل���ى جميع المواد الغذائية �س���هرياً وياأخذون المبلغ 
بالكامل وهنا يبداأ العذاب حيث اإن الح�سة لم تجهز 

بالكامل وهناك مواد ناق�سة . 
وقال م�س���در في دائ���رة الرقابة المالي���ة والتجارية 
في باب���ل اإن دائرتهم تقوم بعملي���ات مراقبة يومية 
وم�س���تمرة عل���ى وكلاء الم���واد الغذائي���ة م���ن اأج���ل 
اإي�س���ال الح�س���ة التموينية للمواط���ن . وقد األزمنا 
ال���وكلاء لو�س���ع لوحة يكت���ب فيها الم���واد الغذائية 
الم�ستلمة وا�سم الوكيل ونقوم بمحا�سبة المق�سرين 
م���ن ال���وكلاء الذين لم يلتزم���وا بتعليمات ال�س���ركة 
كل  وندق���ق في  الغذائي���ة  الم���واد  لتج���ارة  العام���ة 
المعلومات وال�س���كاوى التي ت�س���لنا م���ن المواطنين 
بخ�سو�س���ها ونحن نحر����ش كثراً على اأن ت�س���ل 
مفردات البطاقة التموينية لكل المواطنين ب�س���عرها 

الر�سمي والمواد المجهزة .   
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كربلاء/ المدى
من  يــنــتــظــر  كـــربـــلاء  في  ــع  ــي ــم الج
اأ�سياء  الجــديــدة  المحلية  الحكومة 
من  �سابقا  نفذ  عما  تختلف  جديدة  
قد  الزمن  وكان  ربما  وروؤى  م�ساريع 
الجديد  المجل�س  ..ولان  بها  ــل  اخ
�سيا�سية  واتجاهات  تيارات  عدة  فيه 
هادئة  �سيا�سية  توليفة  منه  جعلت 
المــحــافــظــات  مجــالــ�ــس  ــن  ع تختلف 
المجل�س  عــاتــق  على  فــان  الاأخــــرى 
كبيرة  م�سوؤوليات  اأي�سا  تقع  الجديد 
تبداأ باإدامة التوليفية الحكومية ولا 
وت�سريعها  الخدمات  بتقديم  تنتهي 

اإلى المواطنين. 

نائ���ب رئي����ش مجل����ش محافظ���ة كربلاء 
ن�سيف جا�سم �ساألته المدى اأول 

* اأرب���ع تيارات وفائز م�س���تقل..هذه هي 
تركيب���ة مجل����ش المحافظ���ة الجديد ..هل 
ت�س���ب في خدم���ة المدين���ة وخدم���ة عم���ل 

المجل�ش؟ 
كرب���لاء  خدم���ة  في  ه���و  تاأكي���د  ب���كل   -
من�س���جمة  تي���ارات  والمجل�ش..فاأرب���ع 
وفائز م�س���تقل يعني اإن الطرق للخدمات 
�سيكون اأ�سهل والجميع يعرف اإن مجل�ش 
محافظة كربلاء المقد�س���ة الجديد ي�سوده 
والإخلا����ش  والح���ب  الت���ام  الن�س���جام 
والح���ترام والتع���اون م���ن اأج���ل الهدف 
الأ�س���مى والأك���ر وه���و خدم���ة مدين���ة 
كرب���لاء والمواطن الذي ينتظر منا الكثر 
م���ن الخدم���ات ، وهذه الخدم���ات ل تاأتي 
اعتباطا اإذا لم يكن هناك تفاني واإخلا�ش 
اإن  الخلاف���ات  جمي���ع  ونب���ذ  العم���ل  في 
طفح���ت عل���ى ال�س���طح اإل اإن الهم���ة التي 
نراها الآن ونعي�س���ها تجعلنا نهتم باأهمية 
الرتق���اء بحجم الم�س���وؤولية الملق���اة على 
عاتقن���ا جميع���ا وب���دون ا�س���تثناء وه���ذا 
�س���وف يك���ون اإن �س���اء الله منه���اج عملنا 
فنح���ن من�س���جمون فيما بينن���ا وذلك لقلة 
الكتل ال�سيا�س���ية الفائزة وبذلك تعد هذه 
النقطة م�س���در قوة له���ذه الكتل في دورة 
المجل����ش الحالية ، ونحن لدينا م�س���روع 
عمل م�س���ترك ي�سب في م�س���لحة كربلاء 
واأهله���ا وزائريها الكرام وبم���ا اإن بع�ش 
اأع�س���اء المجل����ش لديهم الخرة ال�س���ابقة 
تك���ون  �س���وف  لذل���ك  العم���ل  مي���دان  في 
هن���اك م�س���ورة وتلاحم اأف���كار معهم ومع 
جميع الطاقات ال�س���ابة والدماء الجديدة 

في المجل����ش . للا�س���تفادة منه���ا في مجال 
عملنا وبدون ا�ستثناء والأبواب مفتوحة 
على م�س���اريعها من اأجل تقديم الم�س���ورة 
والخرة والن�س���يحة والهدف هو خدمة 

مدينة الإمام الح�سين )ع( . 
* اأمام هذا الن�س���جام هل �سرى المواطن 
عملا نوعي���ا في الإعمار والبن���اء والأمن 

والخدمات على اأيديكم ؟ 
- نحن �س���نعمل من حيث انتهى الآخرون 
الذين �س���بقونا والذين و�س���عوا اللبنات 
الأولى للعم���ل ونح���ن ل نري���د اأن نق���ول 
)كلم���ا ج���اءت اأمة لعن���ت اأختها( ب���ل اإننا 
لدين���ا م�س���روع تغيري في اآلي���ات العمل 
ونح���ن يهمنا اأن نط���ور و�س���ائل النجاح 
في م�سروعنا الكبر و�سعارنا األنتخابي 
كان البن���اء والإعمار وتجذير ال�س���تقرار 
الأمن���ي ومكافح���ة الف�س���اد الإداري الذي 
ا�س���تفحل في بع�ش الدوائر وهذا بدوره 
انعك����ش �س���لبا على المواط���ن الكربلائي ، 
وكذلك نح���ن نعمل على اإنجاز الم�س���اريع 
المتوقف���ة والم�س���اريع المع���دة والمهياأة من 
اأجل متابعة العمل فيها واإنجازها باأ�سرع 
وقت ، حيث و�س���عنا خطة من اأجل تبني 
الم�س���اريع التي و�سع لها المجل�ش ال�سابق 
الإج���راءات  ه���ذه  كان���ت  واإذا  الخط���ط 
�سحيحة وجيدة و�س���نقوم بال�سروع في 
اإنجازه���ا من حي���ث انتهى الآخ���رون من 
الإخ���وة في ال���دورة ال�س���ابقة ويجب اأن 
ل ننكر اإن هن���اك اإنجازات وعملًا وعطاء 
بالرغم من انه كان دون م�ستوى الطموح 

في مدينة كربلاء . 
تقلي���ل  اإن  ع���ن  يتح���دث  الجمي���ع   *
التخ�سي�سات من ح�سة كربلاء يوؤثر في 

اإقامة الم�س���اريع هل لديكم روؤيا م�ستقبلية 
ب���اإدارة الأعم���ال  بحي���ث ل توؤث���ر عل���ى 

برامجكم التي تطمحون لتنفيذها؟ 
- نح���ن في المجل�ش الجديد لدينا اآلية في 
اإدارة مل���ف الإعمار والبن���اء وحفظ المال 
الع���ام كما لدينا ملاحظات و�س���وف نعمل 
على و�س���ع اأ�س����ش جديدة لعملنا لننطلق 
باتجاه ما يريده منا اأبناء كربلاء المقد�سة 
وكما يعلم المواطنون انه ب�س���بب الو�سع 
الم���الي ال���ذي األقى بظلال���ه عل���ى ميزانية 
جمهورية العراق والعجز الحا�س���ل فيها 
وتخفي�ش هذه الميزانية بن�س���بة �س���توؤثر 
على م�س���روعنا في البناء والإعمار ولكن 
لن نتوقف على ح���دود الميزانية الجديدة 
و�سنعمل بجهدنا الخا�ش للا�ستفادة مما 
يتيح���ه لنا القانون والت�س���ريعات المحلية 
م���ن اأجل خلق فر�ش اأكر في ال�س���تثمار 
والخدمات كما لدينا لجنة لمكافحة الف�ساد 
الإداري حول هدر المال العام وهذه اللجنة 
�س���وف تك���ون حري�س���ة كل الحر�ش على 
متابع���ة ومعالجة كل ما من �س���اأنه اإلحاق 
ال�س���رر واله���در في المال الع���ام وحرمان 
المواط���ن الكربلائي من تق���ديم الخدمات 
ل���ه وان كان قان���ون مجل����ش المحافظ���ات 
المرقم 21 ل�س���نة 2008 هو قانون وا�سح 
حيث اأعطى لمجل�ش المحافظة �س���لاحيات 
وا�س���عة لتكون رقابية وت�س���ريعية وهذا 
القان���ون �س���يكون دعم���ا لن���ا ولعملنا في 
اتخاذ الإجراءات كافة التي نراها ملائمة 
وتخدم اأبناء المحافظ���ة وتنه�ش بالواقع 
الخدم���ي ال���ذي نطم���ح اأن ن���راه ق���د قفز 
اإلى م�س���توى الطموح الذي نن�س���ده لهذه 

المحافظة واأبنائها الكرام . 

نائب رئي�س مجل�س كربلاء لـ )           (:

ان�سجام التيارات الفائزة بالانتخابات يعني 
اأ�سهل الخدمات" �ستكون  "طرق 

المو�سل / نوزت �سمدين
  ناق����ش 26 باحث���اً من كلية الدارة والقت�س���اد ودائرة 
�س���حة نين���وى، الأ�س���اليب الإدارية الحديث���ة في اإدارة 
الم�ست�س���فيات والموؤ�س�س���ات ال�س���حية، وذلك في موؤتمر 
ا�س���تمر يوم���ين ا�ست�س���افته قاع���ة المنت���دى العلمي في 
جامع���ة المو�س���ل، وق���ال د.�س���لاح الدي���ن ذن���ون مدير 
�س���حة نين���وى ورئي����ش الموؤتم���ر ل�)المدى( :"ه���ذا هو 
الموؤتمر العلمي الأول لإدارة الم�ست�س���فيات والموؤ�س�سات 
ال�س���حية في الألفي���ة الثالث���ة، و�س���نحاول خلاله بحث 
اإدخ���ال المفاهي���م الإداري���ة الحديث���ة وم���دى ملاءمته���ا 
ال�س���حية وا�س���تخدام مقايي����ش الج���ودة  لموؤ�س�س���اتنا 
للخدمة ال�س���حية، ومدى فعالية دور الإدارة في متابعة 
الأداء في الم�ست�س���فيات والم�س���وؤولية الجتماعية تجاه 
العاملين، وانعكا�س���اتها على اخلاقي���ات العمل المهني".  
وبداأت اعمال الجل�س���ة الأولى لليوم الأول بمحا�س���رة 
للدكت���ور �س���رمد غ���انم م���ن كلي���ة الإدارة والقت�س���اد/

جامع���ة المو�س���ل وه���ي بعنوان)ه���ل م���ن ال�س���روري 
ق���ال فيه���ا : ان  ان يك���ون مدي���ر الم�ست�س���فى طبيب���اً(؟ 
في البل���دان الغربي���ة لي�س���ترط مطلق���ا ان يك���ون مدير 
الم�ست�س���فى طبيباً، فلو ان�سغل الطبيب بالأمور الدارية 
فاأنه �س���يبتعد عن مهنته ال�س���لية، وهي ا�سفاء النا�ش، 
اعقبه د. اأياد ح�س���ن الرم�س���اني بمحا�سرة حول ادارة 
الخدمات ال�س���حية، الفل�س���فة والتطبيق، وفي الجل�سة 
الثاني���ة تح���دث د. محمود الحاج قا�س���م نقي���ب الطباء 
في نينوى عن اإدارة الم�ست�س���فيات في العهد ال�سلامي، 

وكان د.محمود ق���د اقترح خلال الموؤتمر، تحقيق بع�ش 
النقاط التي اعترها مهمة في تح�س���ين الداء لخ�سها ب� 
:الوق���وف على التجارب والممار�س���ات الدارية في عدد 
من الم�ست�سفيات العالمية المتميزة، ل�ستخلا�ش الدرو�ش 
التي يمكن ال�ستفادة منها في تفعيل اإدارة الم�ست�سفيات 
في المو�س���ل اأولً وفي الع���راق ثاني���اً، والوق���وف عل���ى 
الك���وادر  وتنمي���ة  تدري���ب  في  المعا�س���رة  الأ�س���اليب 
الب�س���رية العاملة في الم�ست�س���فيات، بما ي�س���من تاأهيل 

الكوادر الطبية على �سوء ذلك، ورفع كفاءتهم.
ت���لاه د. ريا�ش عمر ح�س���ين في ورقة عم���ل تناول فيها 

ال�سيا�س���ة ال�س���حية في نين���وى، ذك���ر فيه���ا:اأن هن���اك 
مجموعة من الرامج والم�س���اريع والأن�س���طة ال�س���حية 
التي تقوم بها دائرة �سحة نينوى، بالتعاون مع وزارة 
ال�سحة ومحافظة نينوى ، واأن لهذه الم�ساريع والرامج 
غاي���ات واأهداف���اً واليات عمل تتلخ�ش بم���ا يلي: تاأمين 
الحتياجات الأ�سا�سية والعاجلة من الأدوية والأجهزة 
الطبية، اإ�س���افة اإلى الرعاية ال�س���حية الأولية من خلال 
اإن�س���اء مراك���ز �س���حية جدي���دة، وتاأمين �س���لامة الغذاء 
والماء ال�س���الح لل�س���رب  وتح�س���ين التغطية بالرنامج 
المو�سع للتح�سين، وكذلك الرعاية ال�سحية الثانوية من 

خلال اإن�ساء الم�ست�سفيات في مراكز الق�سية والنواحي 
الكب���رة، وتعزيز الخدم���ات العلاجية، واإن�س���اء مراكز 
طبية تخ�س�سية، وتاأمين الخدمات ال�سحية والتاهيلية 
للمعوقين،  البحث الآخر ا�سترك فيه ثلاثة باحثين هم:د. 
اأك���رم احمد طويل، ورغيد اإبراهيم ا�س���ماعيل الحيالي، 
وغانم محم���ود، وحمل عنوان"بع�ش موؤ�س���رات تقييم 
اأداء الم�ست�سفيات، درا�سة حالة في م�ست�سفيات محافظة 
نينوى للفترة من2003لغاية 2006" وتو�س���ل البحث 
اأداء  منها:تقيي���م  ال�س���تنتاجات  م���ن  مجموع���ة  اإلى 
الم�ست�سفى، يعتر الأ�سا�ش الذي يمكن من خلاله تحديد 

نقاط القوة وال�س���عف في اأداء الم�ست�س���فى،   ورقة عمل 
اخرى قدمها كل من الدكتور �س���عيد عبد الله، وزياد عبد 
العزي���ز، وعنوانه"نح���و اأنم���وذج ا�س���تراتيجي لإدارة 
الم�ست�س���فيات في الألفية الثالث���ة "اما البحث الخر جاء 
بعن���وان"اإدارة ال�س���راع التنظيمي في الم�ست�س���فيات" 
قدمت���ه الدكتورة ناهدة ا�س���ماعيل عب���د الله الحمداني، 
وراأت في���ه على اأن مدير الم�ست�س���فى عليه اأن يكون على 
درج���ة من الوع���ي الإداري ليتمكن من اإدارة ال�س���راع، 
بال�س���كل ال���ذي يمكنه م���ن تحقيق اأه���داف الم�ست�س���فى 
واأداء ر�سالته باكثر كفاءة ممكنة، اأما خالد محمد جميل 
فقد هدف من ورقة العمل التي قدمها "دور الإر�س���ادات 
ال�س���حية اللكتروني���ة في خل���ق الوعي ال�س���حي لدى 
المواطن���ين ، اأ�س���ار مي�س���ر ابراهي���م الجب���وري الى اأن 
المنظمات وعلى اختلاف اأن�س���طتها تحتاج الى اإطار عام 
وفاعل ي�ساعف من الخدمة المقدمة للزبون"الم�ستفيد،ال
مراجع،المرتاد" وهي من اب���رز عوامل نجاح المنظمات 
ال�س���حية وا�س���تمرارها في العمل. في الجل�س���ة الثانية 
لليوم الثاني من الموؤتمر، قدم د.�سلوان كوكب الجميل، 
ود.�سراء �سالم داوؤد بحثاً م�ستركاً"التمويل المالي لقطاع 
ال�س���حة الى اأين؟" خل�س���وا في���ه الى اأن التمويل المالي 
للموؤ�س�سات ال�سحية اأ�س���بح من الم�ساكل المركزية التي 
تعانيه���ا   كل من الحكومات وال�س���عوب، وفي كل اأنحاء 
العالم، لن كلف الح�سول على العناية الطبية يوؤدي الى 
م�ساكل مالية حادة للمر�سى وعوائلهم في بع�ش الدول 
والحكومات كذل���ك حيث تجاوز التموي���ل المالي لقطاع 
ال�س���حة التموي���ل المتوف���ر في الموازنة، بالإ�س���افة الى 

م�ساكل الدخل القومي والزمات الطارئة في القت�ساد. 
اأم���ا د.نجل���ة يون�ش محم���د، قدمت درا�س���ة تحليلية في 
م�ست�س���فى ابن �س���ينا التعليمي بعنوان"اعتماد نموذج
الخدم���ات  ج���ودة  قيا����ش  في   SERVQUAL
ال�س���حية" وكان مي���دان بح���ث الدكت���ورة نجل���ة ه���و 
م�ست�سفى ابن �سينا لمدة عام كامل.. اما د.مي عبد المنعم 
ال�س���يخلي قدمت هي الأخرى درا�سة ميدانية في دائرة 
�س���حة نينوى هذه الم���رة، وعنونته" اإدارة اأزمة �س���حة 
الأدوية والم�ستلزمات الطبية " . اأما الجل�سة الثانية فقد 
قدم فيها علاء الدين احمد مترا�ش بحثا بعنوان"فاعلية 
اأم���ا  الم�ست�س���فيات.  الأداء في  متابع���ة  المدي���ر في  دور 
البح���وث الأخ���رى التي قدمت خ���لال ه���ذا الموؤتمرفهي 
"الم�س���وؤولية الجتماعي���ة تج���اه العاملين وانعكا�س���ها 
على اخلاقيات العمل" لكل من د.ليث �س���عد الله ح�سين، 
وريم �س���عد الجمي���ل"ودور تقانة المعلومات ال�س���حية 
في تح�س���ين الداء ال�س���تراتيجي للمنظمات ال�سحية" 
ل���كل من ه���دى عبد الرحي���م و�س���فاء ادري����ش عبودي، 
 )TOM(و"امكاني���ة تطبي���ق اإدارة الجودة ال�س���املة
في الم�ست�س���فيات عل���ى ثلاثي���ة ج���وران" ل���كل من علاء 
عب���د ال�س���لام ويون����ش احمد خلي���ل، والتحدي���ات التي 
تواجه منظماتنا ال�س���حية بحث لح�س���ين ثابت جا�سم، 
والموؤ�س�س���ات ال�س���حية الدافع والتحديات والمعالجات 
والحل���ول للدكتور ح�س���ين �س���بحي، فيم���ا كان البحث 
الأخ���ر بعنوان"نرتق���ي بالعل���م والإدارة والعمل نحو 
جودة طبية اف�س���ل باعتماد التقان���ات الطبية الحديثة" 
لكل من الباحثين نافع ذنون الدباغ ومنار العبيدي.        

ال�س��حية والموؤ�س����س��ات  الم�ست����س��فيات  اإدارة  ف��ي  الا�س��اليب الحديثة  يناق�س��ون  باح����ث��اً   26
بالتعاون بين كلية الادارة والاقت�ساد ودائرة �سحة نينوى

النا�سرية / ح�سين العامل
حق���وق  مج���ال  في  عراقي���ات  نا�س���طات  ع���دت 
الو�س���ول  في  الكويتي���ة  الم���راة  نج���اح  الم���راة 
الى مقاع���د  مجل����ش الم���ة الكويتي ن�س���را لكل 
الن�ساء العربيات وخطوة كبرة باتجاه تحقيق 

الم�ساواة والعدالة الجتماعية . 
وقال���ت النا�س���طة الن�س���وية نادي���ة محم���ود ل���� 

)المدى(: 
بع���د ن�س���ال دام 44 عام���ا، تمكنت اخ���را المراأة 
الكويتيه م���ن نيل مقاعد في الرلم���ان الكويتي. 
ان ما حققته ن�س���اء الكويت اليوم على التيارات 
ال�س���لفية المتخلفة التي تريد ل���وي عنق التاريخ 
ي�س���كل  ال���وراء  الى  ال�س���اعة  عق���ارب  واع���ادة 
ن�س���را كبرا لهن ولنا كلن���ا في المنطقة العربية 
، وا�س���افت محم���ود الت���ي تتراأ����ش واح���دة من 
اب���رز منظمات الدفاع عن حق���وق المراة العربية 
في لن���دن يظهر انه ما �س���اع حق وراءة مطالب. 
ان هذا الن�سر اليوم يعود لرادة ن�ساء الكويت، 
اللوات���ي لم يتوقف���ن على مدى اربع���ة عقود من 
الن�سال لجل نيلهن حق الت�سويت والنتخاب. 
و ها هن اليوم يح�س���دن ما زرعن. هذا الن�س���ر 
اليوم ي�سكل تراجعا للحركات ال�سلامية ال�سلفية 
، الت���ي اك���دت الم���رة تلو الخ���رى، ان���ه ل يمكن 
الحديث عن حقوق المراأة والتيارات ال�س���لامية 
في ان واح���د، وا�س���ارت محم���ود الت���ي ت�س���غل 
اي�س���ا من�سب ع�س���و مكتب �سيا�سي في الحزب 
ال�س���يوعي العم���الي العراق���ي الى ان اي تق���دم 
يتحقق �سواءكان للمراة او للتيارات ال�سلفية ل 
بد ان يف�س���ي الى تراجع الخر. م�س���رة الى ان 
اأي تقوية ل�س���وكة الحركات ال�س���ولية، �سيتيح 
لها ان تفر�ش تراجعا على حقوق الن�س���اء، وان 
اي تقوية للحركة الم�س���اواتية للن�ساء، �ستفر�ش 

بالمثل تقهقرا على الحركات ال�سلامية. 
في  الكوي���ت  في  ال�س���لفية  التي���ارات  وتعتم���د 
رف�س���ها لحق���وق المراأة ال�سيا�س���ية عل���ى فتاوى 
تحرم ت�س���لم  المراأة لمن�س���ب �سيا�سي يرتبط بما 
يعرف فقهيا ب�"الولي���ة العامة"، على الرغم من 

اأن العدي���د م���ن ال���دول والجماعات الإ�س���لامية 
اأجازت ذلك. 

 وو�س���فت محم���ود تمثي���ل الم���راة الكويتية في 
مجل����ش الم���ة   بالي���وم التاريخ���ي. موؤكدة في 
الوقت نف�س���ه موا�سلة العمل الدوؤوب مع جميع 
الن�س���اء ، وجميع الرجال المدافعين عن م�ساواة 
الم���راأة بالرج���ل ، لني���ل الن�س���اء حقوقه���ن كاملة 
وغر منقو�س���ة بداأ من قيادة ال�س���يارات وحتى 

التر�سيح والو�سول الى الرئا�سة. 
وا�س���فرت النتائ���ج الر�س���مية للانتخاب���ات التي 
ج���رت في الكوي���ت ال�س���بت الما�س���ي ع���ن ف���وز 
اأرب���ع ن�س���اء ه���ن الدكت���ورة مع�س���ومة المبارك 
والدكت���ورة ا�س���يل العو�س���ي والدكت���ورة رول 
باربع���ة  الج�س���ار  �س���لوى  والدكت���ورة  د�س���تي 
مقاع���د من مقاعد مجل�ش الم���ة الكويتي البالغة 
50 مقعدا لي�س���بحن اول ن�س���اء يحققن ذلك في 
تاريخ الكوي���ت ما عده المراقبون اقوى �س���ربة 
توجه الى ال�س���لاميين ال�س���لفيين الذي���ن كانوا 

ي�سيطرون على مجل�ش المة. 
وكان���ت الم���راأة الكويتية قد ح�س���لت عام 2005  
على حق الت�س���ويت والتر�س���ح في النتخابات 
اأول م���رة لكنها اخفقت في الف���وز باأي مقعد في 
انتخابات عام���ي 2006 و2008 التي جرت في 

الكويت . 
وت�س���ف رئي�س���ة منظمة ح���واء الع���راق لثقافة 
المراة والطفل الن�س���ة �س���ذى القي�سي ل� )المدى( 
فوز اربعة ن�ساء كويتيات في انتخابات مجل�ش 
المة بالنجاز الكبر والحدث المفرح لكل الن�ساء 
م�س���رة الى ان الم���راة الكويتية حقق���ت واحدة 
من اه���م اهدافه���ا رغ���م ردود الفعال الراف�س���ة 
لم�ساركتها كقيادية في المجتمع والرلمان م�سرة 
الى اإن المواق���ف الراف�س���ة لم�س���اركة الم���راة في 
الحياة ال�سيا�سية التي تتبناها القوى الظلامية 
المتخلف���ة كان���ت ته���دف الى اإن تبق���ى الم���راة في 
قوقعة التهمي�ش والهمال وا�سارت القي�سي الى 
اإن فوز المراة الكويتية بثقة الناخبين هو �سهادة 
اجتماعي���ة واع���تراف �س���ريح بق���درات الم���راة 
ومكانته���ا الثقافي���ة والجتماعي���ة وال�سيا�س���ية 

منوهه الى اإن ذل���ك تم من دون اأي تدخل حزبي 
او حكوم���ي ل�س���الح الم���راة الكويتي���ة واعربت 
رغبته���ا  ع���ن  الع���راق  ح���واء  منظم���ة  رئي�س���ة 
بو�س���ول  المراة العراقي���ة الى الرلمان من دون 
ا�ستحقاقات الكوته التي او�سلت بع�ش الن�ساء 

غر الكفوءات الى قبة الرلمان. 
وكان���ت جهات ن�س���وية قد ا�س���ارت عق���ب ظهور 
نتائ���ج النتخاب���ات الرلمانية ال�س���ابقة الى عدم 
و�سول المراة الكويتية  اإلى مجل�ش المة اإل من 
خلال " الكوتا " في حين راأت ا�س���وات ن�س���ائية 
حي���ث  للتف���اوؤل  مدع���اة  المذك���ورة  النتائ���ج  ان 
ح�سلت المراأة في النتخابات الرلمانية الما�سية 
الت���ي ج���رت في ال�س���ابع ع�س���ر من اي���ار 2008 
عل���ى اربعة اآلف وخم�س���ة اآلف �س���وت، وهذا 
اأكثر بكث���ر مما ح�س���ل عليه بع�ش المر�س���حين 
م���ن الرجال. وت�س���ر النا�س���طة الن�س���وية امال 
ابراهي���م الى ان ف���وز اربع ن�س���اء في انتخابات 
مجل�ش الم���ة الكويتي فاق كل التوقعات اذ كان 
م���ن المتوقع ف���وز امراأة واحدة وف���ق الكثر من 
التحلي���لات التي بثته���ا الف�س���ائيات قبل اعلان 

نتائج النتخابات . 
وقال���ت ابراهي���م  "اإن فوز الم���راة الكويتية بهذا 
الع���دد م���ن المقاع���د الرلماني���ة  يع���ود بالدرج���ة 
في  وفاعليته���ا  الجتماع���ي  لدوره���ا  ال�س���ا�ش 
وتحقيقه���ا  وال�سيا�س���ية   الثقافي���ة  الو�س���اط 
النجاحات في المنا�س���ب الدارية التي �س���غلتها 
ول�س���يما وزي���رة ال�س���حة ال�س���ابقة مع�س���ومة 
المب���ارك الت���ي تع���د اول ام���راأة ت�س���غل من�س���ب 

وزيرة في الكويت عام 2005 . 
ويذك���ر اإن دولة الكويت ه���ي اول دولة خليجية 
تتبنى نظاما ديمقراطيا برلمانيا د�س���توريا وذلك 
في مطلع �ستينيات القرن الما�سي لكن برغم ذلك 
يو�س���ف النظام الكويتي )بالن�سف ديمقراطي( 
كونه يحظر قيام الحزاب ال�سيا�سية ويمنح في 
الوقت ذاته النواب �سلاحيات ت�سريعية ورقابية 
وا�سعة كما اإن الرلمان الكويتي ) مجل�ش المة (  
لي�ش لديه دور في ت�سكيل الحكومة التي يراأ�سها 

تقليديا ع�سو من ا�سرة ال�سباح . 

نا�سطات يحتفين بو�سول المراأة الكويتية 
الى البرلمان البطاق��ة التمويني��ة .. توزي��ع متذبذب ومواد ناق�س��ة 

مواطن : نقترح حجب الح�سة التموينية عن الاغنياء والموظفين الكبار 

الــنــقــل ــــاع اجــــــور  ــــف ارت ـــاني  ـــع ن   : ـــل غـــذائـــيـــة  ـــي وك


