
كربلاء/المدى

�أك���د نائ���ب رئي����س مجل����س محافظ���ة 
كربلاء ن�ص���يف جا�س���م الخطاب���ي �أن 
العمل خلال الأ�ش���هر الما�ض���ية من عمر 
المجل�س الجديد ربما لم يكن بم�ستوى 
الطم���وح لان م���ا ه���و مخطط ل���ه وما 
يمك���ن �أن يك���ون في الأمني���ات اك�ب�ر 
بكث�ي�ر مم���ا ه���و متحق���ق، وي�ض���يف: 
�إن العم���ل �سيتوا�ص���ل وم���ا نريده هو 
م�س���اعدة المواطن بع���دم فقدانه الثقة، 
معت�ب�را الإعلام ه���و الم���ر�آة الحقيقية 
للمواطن وللم�س�ؤول، �إن كانا ي�سايرن 
في اتج���اه واحد للو�ص���ول �إلى هدف 
واح���د ه���و بناء الع���راق.وفي �س����ؤال 

)المدى(: 
* بع���د ثماني���ة �أ�ش���هر م���ن ا�س���تلامكم 
م�س����ؤولية المجل�س الجديد كنائب له، 
ه���ل قدمتم عم�ل�ا مغايرا ع���ن المجل�س 

ال�سابق ؟ 
- علين���ا �أن نفه���م �أن العم���ل الحكومي 
والذي هو بالأ�سا�س عمل �سيا�سي في 
العراق الجديد له مبادئ �أ�سا�سية وهي 
�أنن���ا نبد�أ من حيث انته���ى الآخرون.. 
ه���ذه حقيقة لا يمك���ن لن���ا �أن نغطيها، 
ولكن هن���اك �آلية لمعالجة م���ا يمكن �أن 
ي�ؤ�ش���ر على انه خط�أ في العمل �إن كان 
في عملنا �أو في عمل المجل�س ال�س���ابق 
فالجمي���ع خطّ���ا�ؤون ولا يوج���د عم���ل 
بلا �أخطاء ولك���ن بدليلنا الديمقراطي 
ن�ستطيع �أن نتغلب بها على كل العقبات 
ولي����س الأخطاء وحده���ا ولذلك علينا 
�ألا  نغمط حق من �سبقونا و�أن نم�ضي 
في م�ش���روعنا الذي ب���كل ت�أكيد نريده 

�ألا ي�شبه من كان له اثر قبلنا. 
*نلاحظ �إن هناك العديد من الم�شاريع 
التي تنفذ في المحافظة �إلا �أنها لا تنجز 

في وقتها المحدد..ما هي الأ�سباب ؟ 
- ب���كل ت�أكيد هناك عدة �أ�س���باب ولكنْ 
له���ا  ن�ض���ف  ولم  �س���ببان  �أهمه���ا  م���ن 
�سبب الو�ض���ع الأمني لان كربلاء �آمنة 
ب�أهلها..ال�س���بب الأول هو انه لي�س���ت 
لدينا �ش���ركات بالم�ستوى المطلوب، �أي 
�ش���ركات تمتل���ك كل ما يمك���ن �أن يقال 
عنها �ش���ركات كبرى اعمارية ت�ستطيع 
�أن تنف���ذ ما لديها �إلا ا�س���تثناءات قليلة 

وله���ذا بد�أنا نعالج ه���ذه الظاهرة بعد 
�أن تم ت�أ�ش�ي�رها من قبل لجان المجل�س 
العدي���دة، وكل ه���ذا ي�أتي ب�س���بب عدم 
دخول ال�شركات العالمية التي ت�ستطيع 
�أن تنف���ذ م�ش���اريع ك�ب�رى في المدينة، 
حتى  ال�ش���ركات لاا�ستثمارية لم ت�صل 
بع���د �إلى الب�ل�اد، وعلين���ا �أن نعم���ر ما 
خربه النظام ال�سابق ولي�س لاانتظار، 
وال�ش���ركات ا�ص���بح لديها الخبرة الآن 
وهي ال�ش���ركات الجيدة �أما ال�ش���ركات 
التي ما زالت تتلك�أ ف�إنا لن نتعامل معها 
�إلا بالم�شاريع ال�ص���غير..هذا �سبب �أما 
ال�س���بب الثاني والرئي�س وهي وزارة 
المالية فه���ي حين تخ�ص����ص مبالغ �إلى 
المحافظات ف�إنه���ا تتعامل مع المحافظة 
كمق���اول لأنها تمنح المبالغ على �ش���كل 
دفعات وهذا ب���دوره ي�ؤثرعلى قدرتنا 
عل���ى دف���ع المبال���غ �إلى المقاول�ي�ن لذلك 

يت�أخرالتنفيذ ولاانجاز. 

* هناك م�شاريع جديدة تنفذ الآن على 
ح�س���اب م�شاريع �س���بق �أن تم تنفيذها 
في المنطقة.. هل يعود الأمر �إلى غياب 
التخطيط �أم �أن الم�شاريع تنفذ من اجل 

�أن يكون هناك تنفيذ؟ 
- ه���ذه �إ�ش���ارة ثانية �س���جلها المجل�س 
الجديد في طرح���ه للابرمج لااعمارية 
ولكن علينا �أن نقول، �إن هذه الظاهرة 
ب���د�أت بالتناق����ص ولك���ن �أي�ض���ا علينا 
�أن نحدد الأ�س���باب ومنه���ا �إن المجل�س 
لدي���ه م�ش���اريع ولدي���ه لجن���ة للاعمار 
م�ش���اريع ولديه���ا  لديه���ا  وال���وزارات 
دوائ���ر تق���وم بتنفيذه���ا، لذل���ك يكون 
هن���اك تعار����ض وعدم تن�س���يق ما بين 
دوائر الوزارة والمجل�س، لان الجميع 
يري���د �أن ينف���ذ م�ش���اريعه لأن���ه محدد 
ب�س���قف زمن���ي ومناق�ص���ات وغيره���ا 
م���ن الأم���ور القانونية..ولذل���ك فحين 
تم الت�أ�ش�ي�ر اختف���ت ه���ذه الحالة وما 

ي���راه المواط���ن الآن هو من الم�ش���اريع 
ال�سابقة. 

*نقل���ت التقارير ال�ص���حفية �أن كربلاء 
الف�س���اد  في  الثال���ث  المرك���ز  تحت���ل 
الإداري..ه���ل هذه التقاري���ر حقيقية، 
وهل ل���دى المجل����س تقاري���ر تنافي ما 

تم نقله؟ 
- يب���دو �أن البع����ض يري���د �أن يحق���ق 
ه���و  �آلي���ات  اتب���اع  �إلى  فيلج����أ  �ش���يئا 
ي�ض���عها لنف�س���ه �أو الجهة الت���ي تقوم 
�أن  ي�س���تطيع  اح���د  العم���ل..لا  به���ذا 
ينكر وجود الف�س���اد ولك���ن لي�س بهذه 
ال�صيغة التي تطرحها هذه التقارير..
الجه���ات  م���ن  بالكث�ي�ر  ات�ص���لت  لق���د 
الأخ���رى المحاي���دة فقالوا لن���ا �إن هذه 
التقاري���ر غ�ي�ر دقيق���ة لأنه���ا اعتم���دت 
نقاط���ا ومعاي�ي�ر معين���ة ك�أن تدقق في 
لحظة م���ا وت�س���ال مواطن�ي�ن في هذه 
الدائ���رة فيق���ول المواطن ال���ذي تعطل 

معاملت���ه لهذا ال�س���بب �أو ذاك �إن هناك 
ف�س���ادا..نعم ن�ؤ�ش���ر �إن هن���اك ف�س���ادا 
قلّ���ت  الظاه���رة  ولك���ن  المحافظ���ة  في 
وهبط م�س���تواها ون�س���بتها �إلى حجم 
كب�ي�ر لكنه���ا لم تنته وق���د �أطلقنا حملة 
�أو �ص���ولة على الف�س���اد وهي متزامنة 
م���ع �ص���ولة الحكوم���ة المركزي���ة وهي 
متنا�س���قة معه���ا ولدين���ا العدي���د م���ن 
اللج���ان الت���ي تعمل مع هيئ���ة النزاهة 
واللجان التفتي�ش���ية ولجان ال�شفافية 
وحتى م���ع منظم���ات المجتم���ع المدني 
للو�صول �إلى �ص���يغة نق�ضي فيها على 
الف�س���اد ال���ذي يحتاج �أي�ض���ا �إلى وعي 

ثقافي وديني واجتماعي. 
* يت�س���اءل المواط���ن: �إن كان للمجل�س 

دور رقابي على الدوائر؟ 
- نح���ن ن�ؤم���ن ب����أن التغي�ي�ر لي�س من 
اج���ل التغيير فقط بل التغيير من اجل 
الم�ص���لحة العامة..نع���م ل���دى المجل�س 

مث���ل هذا البرنام���ج الذي يحت���اج �إلى 
دع���م ال���وزارات ذاته���ا والت���ي تعم���ل 
بال�ضد من عمل المحافظات فمثلا تمت 
التو�ص���ية ب�إقالة مدير �ش���بكة الرعاية 
العم���ل  في  لتق�ص�ي�ره  لااجتماعي���ة 
واعتدائ���ه عل���ى احد المواطن�ي�ن وهذا 
من���اط بنا بح�س���ب الد�س���تور وقانون 
تنف���ذ  ال���وزارة لا  �أن  �إلا  المحافظ���ات، 
الق���رار وبالت���الي �سن�ض���طر �إلى اتباع 
الطرق القانونية في �س���بيل التغيير..
هذا م���ن جهة وم���ن جهة �أخ���رى نحن 
علينا �أن نجمع المعلومات ون�ص���ل الى 
نتيجة حتى لا يكون هناك تقاطع فحين 
اجمع الجميع عل���ى �إقالة مدير الموارد 
المائية لأنه لم يقنع المجل�س في جل�س���ة 
لاا�س���تجواب تم���ت �إقالت���ه بالإجم���اع 
وهذا هو عم���ل المجل�س..ثم لدينا �آلية 
ينفذه���ا رئي����س المجل����س ونائبه وهي 
اللقاء بالمواطنين من خ�ل�ال الزيارات 
�إلى الأحياء ال�س���كنية ذاتها ويتم فيها 
اللقاء المبا�ش���ر م���ع المواطنين ووجهاء 
المنطق���ة ون�س���تمع �إلى م�ش���اكلهم ومن 

خلال حديثهم الى �شكاواهم. 
*ب�صراحة تامة..هل المجل�س يمار�س 
دوره الإ�شرافي والرقابي والت�شريعي 
بمهنية �أم �إن اغلب الأع�ض���اء يعملون 

بغير اخت�صا�صهم؟ 
- �أولا وكم���ا قل���ت في البداي���ة العم���ل 
في الحكوم���ات المحلية عمل �سيا�س���ي 
�أن لاانتخاب���ات ه���ي الت���ي ت�أت���ي  �أي 
بالم�س����ؤولين وبالتالي فلي�س بالإمكان 
م���ن  الفائزي���ن  جمي���ع  يك���ون  �أن 
اخت�صا�ص���ات مختلفة ولكن ما ي�ضمن 
النجاح هو العمل الواحد ما بين لجان 
المجل����س ورئا�س���ته وبين الكت���ل التي 
تمثل المجل����س الفائزة في لاانتخابات 
وب�ي�ن م���ا ين���اط به���ا، وله���ذا تج���د �أن 
توزي���ع المهام على �أع�ض���اء المجل�س تم 
وف���ق لااخت�صا�ص���ات �أو القريبة منها 
مع وج���ود هيكلية للتعاون وتع�ش���يق 
لك���ي  م���ن لجن���ة  �أك�ث�ر  الأع�ض���اء في 
تك���ون �ص���ورة العمل المهني حا�ض���رة 
في كل اللج���ان وم���ع ذلك نحن ب�ص���دد 
ت�سمية هيئة ا�ست�شارية بالتن�سيق مع 
الجامعة لان التع�شيق هو الحل الأمثل 

للو�صول �إلى عمل علمي ومهني.
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الم������������وج������������ز

اتفاقية لا�ستيراد جثث طبية
ك�ش���ف وزارة التعلي���م العالي والبح���ث العلمي عن اب���رام اتفاقية 
لا�س���تايرد جثث طبية لجميع كليات الطب من المانيا واو�ضح بيان 
لاعلام الوزارة تلقت المدى ام�س ن�س���خة منه: ان كل كلية �س���يكون 
ن�صيبها 6جثث.وا�ش���ار البيان الى ان  الوزارة ابرمت اتفاقية مع 
المانيا لتزويد العراق بالجثث الطبية الم�صنعة لاغرا�ض التدري�س، 
مبينا: ان كل كلية �سيكون ن�صيبها 6 جثث طبية  وقال: ان الهدف 
من لاا�س���تايرد ه���و تدري���ب الطلبة بط���رق علمية ت�س���اعدهم على 
اجتياز الدرا�س���ة لا�س���يما ان الوزارة ومن �ض���من خطهها لاارتقاء 
بالتعليم العالي وتنوي عقد اتفاقيات علمية لتلبية جميع متطلبات 

وم�ستلزمات الطلبة في الدرا�سة .

حملة �إعلامية ب�ش�أن نظام
الإحالة ال�صحية

نظمت دائرة �ص���حة بغداد/ الكرخ اجتماعا مو�س���عا مع م�س�ؤولي 
وح���دات الإعلام والمن�س���قين الإعلاميين في الم�ؤ�س�س���ات ال�ص���حية 
التابعة لها ب��شأن تطبيق م�شروع نظام الإحالة في هذه الم�ؤ�س�سات 
.وقالت الدكتورة �س���حرعبد الح�سن  الج�شعمي مديرة �شعبة طب 
لاا�س���رة في الدائ���رة لـ)الم���دى( : �إن لااجتماع ت�ض���من عدة محاور 
ومنه���ا الية و�س���ياقات العمل بنظ���ام الإحالة . واكدت الج�ش���عمي 
�ضرورة العمل بحملات التوعية والإعلام عن هذا النظام ولااليات 
المتبع���ة قب���ل فترة منا�س���بة من بدء نظ���ام الإحالة في الم�ؤ�س�س���ات 
ال�ص���حية وال���ذي �س���يطبق اعتب���ارا م���ن 1- كان���ون لااول المقب���ل 
وا�ضافت: �س���يكون ذلك عن طريق و�سائل الإعلام كافة من �صحف 
و�إذاعات وف�ضائيات مع و�ضع �إعلانات على �شكل )فلك�سات ( على 

�أبواب الم�ست�شفيات والم�ؤ�س�سات ال�صحية .

زيادة التخ�صي�صات لم�شروع ري 
كفل - �شنافية

 
ق���رر مجل����س محافظ���ة النجف خلال جل�س���ته ام�س ال�س���بت زيادة 
مبلغ التعوي�ض���ات المخ�ص�ص���ة لم�ش���روع كفل - �ش���نافية وهو �أحد 
الم�ش���اريع التي تعالج �ش���حة المياه وت�ساهم في تقنين المياه والذي 
بو�ش���ر بالعمل فيه منذ عام 2007 .واو�ضح بيان لاعلام المجل�س: 
ان���ه تقرر ت�ش���كيل لجن���ة تحقيقية م���ن مجل�س المحافظ���ة والإدارة 
المدني���ة ومديرية زراعة النجف ودائرة المهند�س المقيم للم�ش���روع 
لغر����ض بي���ان �أ�س���باب ت�أخير انجاز هذا الم�ش���روع وعدم و�ص���ول 
التعوي�ضات في وقتها ومحا�سبة المق�صر كما قررالمجل�س مخاطبة 
وزارة الزراعة للإ�س���راع ب�إر�س���ال مبالغ التعوي�ض���ات والمقدرة بـ 

660 مليون دينار لإكمال الم�شروع. 

العالم يراكم

لا �ش���ك ان ف�س���اد ذمم بع����ض �ص���غارالموظفين قد فجر 
ج�س���رالثقة ب�ي�ن المواط���ن ودوائ���ر حكومي���ة خدمية 
عدي���دة، بعدم���ا ب���ات الف�س���اد والر�ش���وة الي���وم هم���ا 
ال�ص���فتين الغالبتين له�ؤلاء الموظفين الذين لهم تما�س 
مبا�ش���ر مع المواط���ن الذي يرزح تحت وط����أة حاجات 
ا�سا�س���ية من اجل العي����ش ب�أمان وكرامة. ولا اق�ص���د 
بحديثي حيتان الف�س���اد قطعاً ممن يعقدون �صفقاتهم 
بملي���ارات الدنان�ي�ر، اذ ه�ؤلاء ا�ص���بحوا خارج ر�ؤية 
العين المجردة ! لكننا ن�ش���م عفونة ف�س���ادهم من خلال 
لااخب���ار الف�ض���ائحية التي تن�ش���رها و�س���ائل لااعلام 
المختلف���ة بما فيها المواق���ع لاالكترونية التي هي بحق 
ل�س���ان حال الم�ست�ض���عفين، الذين يخ�ش���ون الو�س���ائل 
لااخرى المتاحة خوفا من قوة وتحكم حيتان الف�س���اد 
انف�س���هم. علّ ه���ذه المواقع المجانية الت���ي تتدفق منها 
المعلومات بي�س���ر و�س���رعة تكون قوة ردع فعالة لهذه 
الحيتان المخيفة.. ال�شيء بال�شيء يذكر.. حيث طفت 
الى �سطح لااحداث عام 1988 عبارة " العالم يراكم " 
اطلقها المتظاهرون في براغ وهي وحدها كانت كافية 
لكبح جماح ال�ش���رطة في وقتها ع���ن اذى المتظاهرين، 
يق�ص���دون بها ان و�سائل لااعلام تنقل لااحداث فيرى 
الع���الم ت�ص���رفكم، م���ع ان الو�س���ائل ان���ذاك لم ت�ص���ل 
الى ع�ش���ر ما و�ص���لت الي���ه لاان من تق���دم . فهل يمكن 
للانترني���ت الي���وم ان يكبح جماح المف�س���دين وي�س���د 

�شراهتهم بما يف�ضحه من فعالياتهم ال�شيطانية؟!
وعود على بدء اقول: ان �صغار الفا�سدين الذين بد�أت 
حديثي عنهم هم ا�ش���د ب�أ�س���ا من كباره���م، اذ �أولئك لا 
نراهم او نح�س بف�سادهم مثل ه�ؤلاء الذين في تما�س 
يوم���ي به���م ، فهم كالار�ض���ة ت����أكل من دون ه���وادة ما 
تبقى من اعتبارات ، و�ص���ور المفا�سد التي يرتكبونها 
كثيرة ومتنوعة، امامنا �ص���باحا، م�ساء،وما ان تفتح 
مو�ض���وعتهم ام���ام النا����س حت���ى تتدفق علي���ك مئات 
الحكاي���ات وال�ص���ور الت���ي تت�ض���من انته���اكات حتى 
للكرام���ة لاان�س���انية ، فقد بثني ام�س �س���ائق الكيا في 
طري���ق عودت���ي الى البي���ت ا�س���تياءه م���ن ت�ص���رفات 
مفرزة هيئة النقل، التي ما ان مررنا بها حتى عبر عن 
خ�شيته منهم ،وقال: ان "اجازتي" حجزوها ال�صبح، 
ولم يفكها احدهم لاا بعد ان قب�ض مني 25 الف دينار 
التي هي اجرتي، فال�س���يارة لي�ست لي انا عامل فيها" 
..هذه ال�ص���ورة تتكرر ب�أ�ش���كال مختلف���ة مع كثير من 
النا�س وبع�ض ال�ش���ر اهون من بع�ض ، وحين �س����ألته 
لَِم لْم تنقل �ش���كواك للجهات الم�س�ؤولة عن هذا الموظف 
الفا�سد؟ رمقني �ساخراً ثم قال: "�سلم البزون �شحمة" 
فهم اتع�س .. تبين لي ان �ص���غار المف�س���دين اتع�س من 

كبارهم ، وكلهم في الف�ساد �سواء.   

ك����ل����ام اب���ي�������ض 

علي القي�سي

م�شروع ينتظر الانجاز

نائب رئي�س مجل�س كربلاء لـ)المدى(:

المالية تتعامل مع المحافظات كمقاول والم�شاريع المتلكئة 
�سببها عدم وجود �شركات متخ�ص�صة

بغداد/ المدى

وال�ش����ؤون  العم���ل  وزي���ر  ق���ال 
لااجتماعية المهند�س محمود ال�شيخ 
را�ض���ي: ان الثقل لااك�ب�ر للحد من 
ظاهرة الت�س���ول يقع عل���ى الوزارة 
وه���ي ما�ض���ية في برامجه���ا الت���ي 

ت�ضمن تقليل ن�سبة المت�سولين .
وا�ضاف الوزير بح�سب وكالة انباء 
لااعلام العراقي ام�س ان"  الن�س���بة 

الكبيرة من المت�سولين  في ال�شوارع 
ولاا�س���واق وتقاطع���ات الب�ل�اد هم 
من لااطف���ال، حيث قام���ت الوزارة  
ب�ش���مول عوائل لااطفال المت�سولين  
لااجتماعي���ة  الحماي���ة  ب�ش���بكة 
وتوعي���ة  ذويهم  بع���دم ترك ه�ؤلاء 
لااطفال  في ال�ش���ارع ،ام���ا لااطفال 
الذين لي����س لديهم عوائل تحتويهم 
، فهن���اك دور خا�ص���ة في ال���وزارة 
الت���ي تتبناه���ا الحكوم���ة  وال���دور 

لي�س���ت عاجزة عن احت�ضان ه�ؤلاء 
لااطفال".

ظاه���رة  ان  الى  الوزي���ر  وا�ش���ار 
الت�س���ول ل���دى لااطف���ال في جان���ب 
مرك���ب م���ن حي���ث  الدواف���ع الت���ي 
تدفعه���م للت�س���ول ولي�س �ش���رطا ان 
تك���ون الحاجة اوالفق���ر بل البع�ض 
ت�س���تهويهم ه���ذه الق�ض���ية ونح���ن 
نعمل على عم���ل برامج لدفع ه�ؤلاء 
عن ممار�سة هذه الظاهرة ال�سيئة.

العمل: الأطفال الن�سبة الأكبر بين المت�سولين
بغداد/ عماد جا�سم

نظ����م معه����د �ص����حافة الح����رب وال�س��ل�ام دورة 
تدريبية لل�صحفيين ولااعلاميين ب��شأن التغطية 
المهنية للانتخابات وذلك تحت �شعار" المهارات 
لاانتخاب����ات"  لتغطي����ة  لاا�سا�س����ية  ال�ص����حفية 
ا�س����تمرت ثلاث����ة ايام �ش����ارك فيه����ا نحو ثلاثين 
اعلاميا من مختلف المحافظات والتخ�ص�صات.

واو�ض����ح  الم�ش����رف على الدورة و�ض����اح عادل 
في  محا�ض����رات  ال����دورة  �ش����ملت   : لـ)الم����دى( 

مج����الات كتاب����ة الخ��ب�ر المهن����ي وحرفي����ة نق����ل 
اج����راء  وا�س����اليب  بمو�ض����وعية  لااح����دات 
المقابلات التلفزيونية ولااذاعية، وطرق اعداد 
مخت�ص����ون  ال����دورة  في  وحا�ض����ر  التقاري����ر، 

واكاديميون. 
وا�ض����اف: ان اله����دف م����ن ال����دورة يكم����ن في 
�ش����رح �آليات العمل المهني واي�صال لاا�سا�سيات 
للمتدرب��ي�ن في مج����ال العم����ل المهن����ي واتاح����ة 
الفر�ص����ة للاعلامي��ي�ن العراقيين للتع����رف على 
التج����ارب الغربية المتطورة في مج����ال متابعة 

العملية لاانتخابية. 
وا�ش����ار الى انه تم التن�س����يق مع و�سائل اعلام 
متعددة لخو�ض هذه التجربة قبل ا�س����ابيع من 

اقامة الدورة. 
م����ن جهته����م ب��ي�ن الم�ش����اركون ان ال����دورة اتت 
بمفاهي����م مهم����ة وا�سا�س����يا ت تخ����دم م�س��ي�رة 
التق����دم في العم����ل الناج����ح لاي اعلامي يطمح 

لتطوير قابلياته. 
وقال احد الم�ش����اركين: ان الدورة اتت بمفاهيم 
مهم����ة وا�سا�س����يات تخ����دم م�س��ي�رة التق����دم في 

العم����ل الناج����ح لاي اعلام����ي يطم����ح لتطوي����ر 
قابليات����ه في مختل����ف المج����الات، منه����ا الكتابة 
ال�ص����حفية المحترف����ة او اج����راء المقاب��ل�ات او 
التن�س����يق المثم����ر لاي�ص����ال المعلوم����ة للمواطن 
بحرفية ومهنية ومو�ض����وعية بما يجعل عملية 
المتابعة ال�ص����حفية للانتخاب����ات تحظى بقبول 
م����ن كل لااط����راف لم����ا في تجرب����ة لاانتخاب����ات 
من ح�سا�س����ية في التناف�س. واغلب الم�ش����اركين 
انتق����دوا ق�ص����ر الفترة المخ�ص�ص����ة للدورة رغم 

تعدد وتنوع الموا�ضيع.

دورة تدريـبـيــة للإعــلاميـين بـ�شــ�أن تـغـطـيــة الانتخابــات

مي�سان/ محمد الر�سام

مي�س���ان  تربي���ة  مديري���ة  �أج���رت 
مجامي���ع  لاختي���ار  انتخاب���ات 
في  الإن�س���ان  حق���وق  �أ�ص���دقاء 

مدار�سها الم�شمولة بهذه التجربة 
الرائدة.

وذك���ر راف���د ح���وزي وهي���م مدير 
ق�سم ال��شؤون الفنية/ ع�ضو لجنة 
حقوق الإن�س���ان في المديرية: انه 

تم  اختي���ار 16 مدر�س���ة وبواق���ع 
9 مدار�س ابتدائي���ة و7 ثانويات 
لاختي���ار مجموع���ة م���ن الط�ل�اب 
الإن�س���ان  لحق���وق  ك�أ�ص���دقاء 
حق���وق  مكت���ب  م���ع  بالتع���اون 

الإن�سان في المحافظة.
و�أو�ض���ح وهي���م لـ)الم���دى( ام�س 
�إلى بث  تهدف  التجربة  "ان هذه 
ثقاف���ة حقوق الإن�س���ان والتعرف 
عليها من خلال الفعاليات الثقافية 
والفنية التي تو�ض���ح نهج وزارة 

التربية ب�إ�شاعة هذه الثقافة".
م�ض���يفا: ان الطلب���ة �س���يتعلمون 
الت�س���امح ومناه�ضة  �أي�ضا ثقافة 
العنف بكل �أ�شكاله مع �إيلاء ذوي 
لااحتياجات الخا�صة قدرا مميزا 

من لااهتمام.
ومن جان���ب �أخر افاد مدير ق�س���م 
المديري���ة  ان  الفني���ة:  ال�ش����ؤون 
طبع���ت ووزع���ت )200( خريطة 
�إدارات  عل���ى  للع���راق  �إداري���ة 
م�ص���ور  لااف   4 م���ع  المدار����س 
تعليمي وللمراحل الدرا�سية كافة 

.
عل���ى �ص���عيد �آخ���ر نظم���ت تربية 
مي�س���ان دورات تدريبي���ة لمعلم���ي 
ذوي لااحتياجات الخا�ص���ة ولمدة 

�أ�سبوع واحد.
وق���ال رحيم مذكور �س���الم معاون 
المدي���ر الع���ام لل�ش����ؤون الإداري���ة 
ل���ذوي  الفرعي���ة  اللجن���ة  رئي����س 
لااحتياجات الخا�صة: ان المديرية 
توا�صل زج معلمي هذه الفئة في 
دورات تدريبية من اجل �إعطائهم 
الخبرة الت���ي تمكنهم من التعامل 

مع التلاميذ و�إفادتهم بالمعلومات 
في  دمجه���م  عل���ى  ت�س���اعد  الت���ي 

المجتمع من دون �صعوبات. 
و�أ�ضاف �سالم  "ان تربية مي�سان 
الع���ام  ه���ذا  �ص���فا   13 افتتح���ت 
لي�ص���بح مجموع ال�ص���فوف لهذه 
 575 وبواق���ع  �ص���فا   41 الفئ���ة 
تلميذا"  م�ايرش الى توجه المديرية 
لافتتاح �صفوف جديدة في مراكز 

لااق�ضية حال توفرالإمكانات.
وم���ن جانبها �أك���دت منار�س علي 
مدي���رة ق�س���م التعلي���م الع���ام  في 
المديري���ة: ان معلم���ي ه���ذه الفئة 
�س���يكونون تح���ت �إ�ش���راف ق�س���م 
التعليم العام لت�سهيل لاات�صال بهم 
وحل م�ش���اكلهم التي يتعر�ض���ون 
له���ا بح�س���ب قولها  فيم���ا �أكد عبد 
م�ش���رف  �ش���نين  ن���وري  الك���ريم 
التربية الخا�ص���ة والمحا�ض���ر في 
الدورة: " ان ه���ذه الدورة تعتمد 
على الطرق ولاا�س���اليب الحديثة 
في التعامل مع ذوي لااحتياجات 
الخا�ص���ة فالعن�ص���ر م���ن ه����ؤلاء 
يعتم���د ال�ص���ورة مث�ل�ا اك�ث�ر من 
ال�ش���رح ويعتمد و�سائل الإي�ضاح 
الب�ص���رية وال�س���معية "  وطال���ب 
�ش���نين الوزارة  بتقديم ما وعدت 
به من �شراء اجهزة وتعيين ملاك 
ه���ذا  في  ال�ش���واغر  ل�س���د  يكف���ي 

المجال.

تربية مي�سان تنتخب �أ�صدقاء حقوق الإن�سان وتدرب معلمي ذوي الاحتياجات الخا�صة

بابل/ اقبال محمد

قرر مجل�س ق�ضاء الحلة ت�شكيل لجنة لدرا�سة 
امكاني���ة تجهيز دور المتجاوزين المنت�ش���رين 
في عموم الق�ض���اء بالتيار الكهربائي ب�ش���كل 
م�ؤق���ت الى ح�ي�ن �ص���دور تعليم���ات جدي���دة 

ب�شانهم.
وق���ال حم���زة عب���د مو�س���ى رئي����س المجل����س 
لـ)الم���دى( ام�س: ان القرار ج���اء نتيجة كثرة 
التجاوزات الحا�صلة على ال�شبكة الكهربائية 
م���ن قب���ل المواطن�ي�ن في العديد م���ن لااحياء 

ال�س���كنية وكذل���ك لتوزي���ع لااحم���ال الزائدة 
التي �ش���كلها المتجاوزون بين مناطق مختلفة 
دون تركزه���ا في منطق���ة واحدة، ف�ض�ل�ا عن 
ا�ستيفاء مبالغ عن �صرفيات التيار الكهربائي 
بدلا من ا�ستهلاكها من قبل المتجاوزين ب�شكل 

مجاني.
وعلى �ص���عيد اخر ا�ضاف مو�س���ى: ان قرارا 
الحال���ة  بتنظي���م  يق�ض���ي  المجل����س  اتخ���ذه 
الع�ش���وائية في عر����ض اللوح���ات لااعلاني���ة 

للاطباء والمحال التجارية في مدينة الحلة.
وب�ي�ن: ان القرار يه���دف الى عر�ض اللوحات 

المذكورة في �س���ياق موحد وب�ش���كل ح�ضاري 
يت�ل�اءم مع مع���الم المدين���ة وبا�ش���راف بلدية 
الحلة و�ض���من ال�ض���وابط المعمول بها عالميا 
وب�ش���كل لا يخل���ق نوع���ا م���ن لاارب���اك ل���دى 
المواطن في محاولته لاا�ستدلال على عيادات 

لااطباء او المحال التجارية.
وب�ي�ن: ان مجل�س المحافظ���ة طلب من مجل�س 
الق�ضاء القيام بعمليات جرد العيادات الطبية 
غ�ي�ر النظامية وتلك التي تفتقر الى �ش���روط 
النظاف���ة ولااماك���ن اللائقة لانتظار المر�ض���ى 

وفح�صهم.

جائزة لأف�ضل معلم ومعلمةلجنة لدرا�سة تزويد المتجاوزين في الحلة بالطاقة الكهربائية
فـي وا�ســـط

وا�سط/ حيدر الخزرجي
خ�ص�ص���ت مديرية تربية محافظة وا�س���ط جائزة لأف�ض���ل معلم �أومعلمة ي�س���اهم في ن�ش���ر 
الوعي ال�ص���حي بين الطلبه بال�ش���كل ال�ص���حيح من خلال طرق الوقاية، واو�ض���ح م�ص���در 
م�س����ؤول في المديرية لـ)المدى( ام�س: ان للدائرة لجانا منت�ش���رة في عموم المحافظة ت�سعى 
للت�صدي للأمرا�ض الوبائية وخا�صة مر�ض �إنفلونزا الخنازير. وا�ضاف:و�ضمن فعاليات 
الدائرة في ن�شر الوعي ال�صحي بين الطلبة قررت تخ�صي�ص جائزة لأف�ضل معلم �أو ملعمه 
ي�س���اهم في ن�ش���ر الوعي ال�ص���حي بين الطلبه بال�ش���كل ال�ص���حيح من خلال طرق الوقاية، 
وبذل���ك يكون للملاكات التدري�س���ية �إ�س���ناد لدائرة �ص���حة المحافظة، وهو ج���زء من تعاون 

الدوائر المختلفة للحد من انت�شار لاامرا�ض الوبائية.

حملة   لمكافحة 
الح�شرات فـي الحرية

بغداد/ �صفية المغيري
نفذت �شعبة الأمرا�ض لاانتقالية في 

دائرة �صحة بغداد/ الكرخ حملة 
لمكافحة الح�شرات )الذباب المنزلي( 

وفي المناطق ال�سكنية " ال�شعلة , 
الرحمانية , الحرية , الو�شا�,ش 

�أم نجم , ال�صابيات , الدورة , 
اليرموك". 

وقالت م�س�ؤولة وحدة الح�شرات 
الطبية في الدائرة المهند�سة الزراعية 

�سهاد ر�ضا لـ)المدى( ام�س: �إن 
هذه الحملة جاءت ا�ستنادا للخطة 

المركزية لوزارة ال�صحة وذلك 
لل�سيطرة على الكثافات العددية 

للح�شرات الناقلة للعديد من 
الم�سببات المر�ضية ) ال�سيطرة على 

الأمرا�ض لاانتقالية(, وا�ضافت 
نفذت هذه الحملة لكثرة ال�شكاوي 
الواردة من المواطنين بخ�صو�ص 

انت�شار الح�شرات في هذه المناطق . 
وقد بد�أت هذه الحملة من 15 ال�شهر 

 الجاري ولمدة ع�شرة �أيام . 
وبينت ر�ضا : �أن هذه الحملة تنفذ 

على �شكل ر�ش تجمعات النفايات 
)لاازبال( في المناطق الآنفة الذكر 

والواقعة  �ضمن الرقعة الجغرافية 
لجانب الكرخ ولا�سيما المدار�س 

والأ�سواق ال�شعبية والمجازر 
ومناطق الطمر ال�صحي .

معلمة ذوي احتياجات خا�صة


