
م�شرف اداري نزيه!!

بعث الينا المواطن �شعدالله مجيد ب�شكوى ذكرفيها: 
ل���دى مراجعتنا مديرية تربية الك���رخ الثالثة لغر�ض 
تعيين اختي التي اكتملت لديها �شروط التعيين ف�شلا 
عن ك���ون معدلها يفوق مع���دلات المتقدمين الاخرين، 
و�ش���ارت معامل���ة التعيين بطريقة طبيعي���ة ولما حان 
دور ا�شتح�ش���ال موافقة الم�ش���رف الادراي في مكتب 
هيئ���ة النزاهة في المديري���ة والذي يجمع المراجعون 
عل���ى الا�شتي���اء م���ن طريق���ة تعامل���ه المهين���ة معه���م، 
وتتوق���ف جمي���ع المعاملات عن���د مكتب���ه ان لم ياأخذ 
المق�شوم!! عبر و�شيط في نف�ض الدائرة ي�شترط على 
المتقدم للتعيين دفع مالايقل عن)1200( دولار، الامر 
الذي ح�شل معنا.. ويت�شاءل المواطن �شعد الله:الى 
اين يلتجىء المواطن اذا كان القيم على النزاهة بهذا 

الم�شتوى من الاأداء غير النزيه!

�شكوى من محافظة مي�شان 

نحن لفي���ف من �شكنة ح���ي المعلمين الجديد في 
محافظ���ة مي�شان تم تبلي���ط �شارعن���ا الذي يقع 

خلف منزل مدير بلدية العمارة اوائل �شهر اذار 
الحالي وتم ترك م�شاحة تقدر بمئة متر تحولت 
الى بوؤرة للاوحال والاطيان والاو�شاخ وايمانا 
من���ا ب���دور الم�ش���وؤول المنتخب من قب���ل ال�شعب 
تقدمن���ا ب�شك���وى م���ع ث���لاث �شور تحك���ي حال 
ال�ش���ارع الى رئي����ض لجنة النزاه���ة في مجل�ض 
محافظ���ة مي�شان قبل ثلاث���ة ا�شهر ولم يتخذ اي 
اج���راء ب�شدد ال�شارع وبعده���ا تم ن�شر �شكوى 
في اح���دى ال�شحف المحلية ب���دون �شورة وتم 
تق���ديم ن�شخة الى مكتب اع���لام محافظ مي�شان 
واخ���رى �شلمت بالي���د الى مدير بلدي���ة العمارة 
الذي قام م�شكورا باكمال �شارعه وترك �شارعنا 
بهموم���ه واو�شاخه التي تتزاي���د يوما بعد يوم 
بع���د ذل���ك تم ن�ش���ر �شورة اخ���رى لل�ش���ارع في 
معر����ض لل�ش���ور حول ت���ردي الخدم���ات.. اين 
المليارات وتمت م�شاهدة جميع ال�شور من قبل 
الم�شوؤول���ين في المحافظ���ة ناهيك ع���ن الاذاعات 
التي ذك���رت ال�شكوى ولم ن�ش���ل الى ايجاد حل 
يلائ���م اه���ل ال�ش���ارع علم���ا ان الجه���د الهند�شي 
لبلدي���ة العم���ارة مكلف من قب���ل محافظ مي�شان 
بتبليط الح���ي المذكور، وانت���م تعلمون اننا في 
ف�ش���ل ال�شتاء والمحافظة تع���اني حاليا من ازمة 

غ���از وارتف���اع في اج���ور الاطب���اء وال�ش���ورة 
تتح���دث قب���ل ب���دء الحمل���ة الانتخابي���ة لمجل�ض 
النواب ان�شفونا يرعاك���م الله لجلب الا�شوات 
والف���وز بولاية جدي���دة ارحم���وا اطفالنا يرحم 

الله اطفالكم.
 

عنهم المواطن
حيدر كاظم علي 

مطار بغداد الدولي
وهذه ال�شكوى 

بع���ث مواطن بر�شال���ة الى ال�شفحة ي�شك���و فيها من 
ان الخدم���ات المقدم���ة للم�شافري���ن في مط���ار بغ���داد 
الدولي لا ترتقي الى المطلوب ويذكر ان العاملين في 
المطار منعوا �شي���ارات النقل من الاقتراب من ار�ض 
المط���ار ولم تتي�شر وا�شطة النقل التي يمكن ان تنقل 
الم�شافري���ن الى الاأماكن الت���ي يرومونها وفي احدى 
الم���رات قام الم�شوؤولون في المطار با�شتخدام با�شات 
نق���ل موظفي المطار مقابل اجر ويت�شاءل ان كان ذلك 

جائزا؟ 

���������ش��������ك��������اوى

المال العام والف�ساد

وباء الف�شاد الاداري الذي ا�شاب مفا�شل الدولة،لابد من ان 
ي�شتدع���ي القائمين على هرم ال�شلط���ة العمل على ا�شتئ�شاله 
من خلال اجراءات واليات يمكن لها )تقليم( مخالبه وجعلها 

اقل خطورة مما هي عليه.
المواطن ي�شمع باأن هناك اموالا تر�شد في هذا الجانب وذاك 
بدعوى تنفيذ م�شاريع مختلفة يمكن لها جعل الخدمة المقدمة 
للمواطنين بحال اف�ش���ل لكنه بقي ي�شمع ولايرى والحال لم 

تتغير كما كان يتمنى.
الق���ول ب���ان الف�ش���اد لايقل خط���ورة عن الارهاب ق���ول لا�شك 
فيه،لذلك المطل���وب محاربته بكل الا�شلح���ة المتاحة من وعي 
وتثقيف وتفعيل القوانين التي من �شاأنها محا�شبة المف�شدين 

وملاحقتهم.
الملف���ت للنظ���ر ان اك���بر ق�شاي���ا الف�ش���اد الت���ي ي�شم���ع عنه���ا 
المواط���ن قام���ت بها �شخ�شي���ات تبواأت منا�ش���ب ر�شمية في 
الدول���ة، مح�شوبة على كتل واحزاب وجه���ات �شيا�شية و لم 
تنبر لمحا�شبته���م من منطلق الحفاظ على �شمعتها ال�شيا�شية 
والوطنية.!كث���يرا ما تنقل لنا و�شائ���ل الاعلام عن �شيا�شيين 
ووزراء في دول اجنبي���ة ت�شطر احزابهم للبراءة منهم حالما 
يظه���ر تورطهم في ق�شاي���ا ر�شوة او �ش���وء ادارة.هذا الامر 
لم يح���دث عندن���ا الى الان عل���ى الرغم من ت���ورط العديد من 

الم�شوؤولين في هذه الق�شايا.
العك����ض ه���و الذي يح���دث اذ ان ه���ذه الجهات تجن���د نف�شها 
للدف���اع عنهم على الرغ���م من وجود الادل���ة الدامغة والامثلة 

على ذلك لانعدمها.
المواط���ن ر�ش���خ لديه الاعتق���اد الجازم ب���اأن الف�ش���اد يمار�ض 
ب�ش���كل منظم وان عددا من الجهات التي ا�شرنا اليها تتقا�شم 
مع المف�شد ماي�شتحوذ عليه من المال العام لذلك تهب لم�شاندته 

والدفاع عنه.
المتع���ارف عليه ان ف�شاد الم�ش���وؤول في الدولة �شواء كان هذا 
الم�شوؤول في من�شب اعلى او ادنى يطلق عليه ف�شاد )المن�شب 
الريع���ي(اي في ه���ذا النوع م���ن الف�ش���اد ي�شتفي���د الم�شوؤول 
م���ن المن�شب لق�شاي���اه ال�شخ�شي���ة فيعمد الى اخ���ذ الر�شوة 
والتف�شي���ل في �شغل الوظائف في دائرت���ه على غير الا�ش�ض 
المتفق عليها من حي���ث الاهلية والجدارة وال�شهادة العلمية. 
ه���ذا الامر يمك���ن معالجته من خ���لال اعادة العم���ل بمجل�ض 
الخدمة المدنية ودفع مختلف الوزارات والموؤ�ش�شات على ان 
تتقي���د بابلاغ المجل�ض عن حاجته���ا للموظفين وفق ال�شروط 
والموؤه���لات التي تراها ومن ثم يعم���د المجل�ض للاإعلان عنها 
وتلقي طلبات التوظيف عن طريقه لا عن طريق الوزارة كما 
معم���ول الان ومن خ���لال ذلك يمكن تحجيم الف�ش���اد الاإداري 

الم�شت�شري في موؤ�ش�شاتنا.
م���ا ذكرن���اه يتعل���ق بالف�ش���اد الاداري وه���و ال���ذي عرفه ابن 

خلدون في مقدمته )ريع المن�شب(.
كل ال���ذي نتمن���اه ان تن�ش���ط اجهزتنا الرقابي���ة لحماية المال 
الع���ام الذي يمكن ب���ه خدمة المواطن ال���ذي ي�شكو من العديد 
م���ن الم�ش���اكل في منطقت���ه وفي بيت���ه في مج���الات ال�شح���ة 
والتعلي���م وغيره���ا م���ن الخدمات.البع�ض يعتقد ب���اأن هناك 
نوع���ا من التهاون والتغا�شي في الرقابة والمحا�شبة لذا بات 
مطلوب���ا ب���ث الوعي في ه���ذا الجانب والت�شدي���د على تقديم 
المتورط���ين فيه للق�شاء من اجل محا�شبتهم ومعاقبتهم با�شد 
العقوب���ات التي يمكن ان تكون رادعا لهم ولغيرهم من الذين 

قد يحذون حذوهم.

������ش�����ب�����اب�����ي�����ك

عبد الزهرة المن�شداوي

�شفية المغيري

الخريج���ون م���ن الجامع���ات �شانه���م 
�شان غيرهم من النا����ض لهم اأحلامهم 
الم�شتقبلية  وتطلعاته���م  وطموحاتهم 
وه���م بانتظ���ار جني ثم���رة مازرعوه 
الجامعي���ة  درا�شته���م  �شن���ي  خ���لال 

لتحقيق اأحلامهم. 
الجامع���ات  اأروق���ة  دخل���ت  )الم���دى( 
والمعاه���د والتق���ت بالطلب���ة وكذل���ك 
التق���ت بالخريجين من ه���ذه الكليات 
والمعاهد لتعرف اأحلام هوؤلاء الطلبة 
والخريج���ين ورغباته���م الم�شتقبلي���ة 
وه���ل  التخ���رج.  بع���د  وطموحاته���م 
تغيرت نظرتهم لل�شهادة بعد التخرج 

لاإغرا�ض التعيين في دوائر الدولة؟ 
ه���ذا ما�شنج���د جواب���ه عن���د الطلب���ة 
والخريج���ين في ا�شتطلاعن���ا ب�ش���اأن 
والتطلع���ات  والطموح���ات  الاأح���لام 
الم�شتقبلية للطلبة بعد التخرج واأي�شا 
بالن�شبة لخريجي ال�شنوات ال�شابقة 

من الجامعات والمعاهد العراقية.
)ح�ش���ين كريم( خريج كلي���ة الهند�شة 
اأجاب ع���ن �شوؤالنا: الرغب���ة ال�شائدة 
ه���ي  الخريج���ين  كل  عن���د  تقريب���ا 
التعيين في القطاع العام بعد التخرج 
وذلك للتح�ش���ن الن�شبي الذي ي�شهده 
القطاع العام والذي ي�شمن الم�شتقبل 
المكان���ة  اأن  اإلى  اإ�شاف���ة  للخري���ج، 
الاجتماعي���ة للموظ���ف ارفع م�شتوى 
منها في القط���اع الخا�ض خا�شة بعد 
تح�ش���ن الو�ش���ع المعي�ش���ي للموظف 
ال�شهري���ة  الروات���ب  زي���ادة  وبع���د 
القط���اع  في  العامل���ين  للموظف���ين 
العام عما كانت علي���ه �شابقا... وهذا 
يتنا�شب م���ع �شهادتي الجامعية التي 
ح�شل���ت عليه���ا م���ن الكلي���ة اإ�شاف���ة 
اإلى طموحات���ي في اأكم���ال الدرا�ش���ة 
والح�شول عل���ى الماج�شت���ير. وهذه 

اأمنيتي منذ ال�شغر. 
اما الطالبة )اأف���راح تركي( في المعهد 
الطب���ي فق���د اأب���دت راأيها قائل���ة: بعد 
تخرج���ي م���ن المعه���د اأح���ب اأن اأق���دم 
اإلى كلية م�شائي���ة )درا�شات م�شائية( 
لني���ل ال�شه���ادة الجامعي���ة للح�شول 
عل���ى درج���ة وظيفي���ة عن���د التعيين. 
واأ�شافت:- لقد تغيرت نظرة الطالب 
عن���د التخ���رج اإلى الوظيف���ة واعتق���د 
اأنه���ا اف�شل مما كان���ت عليه في العهد 
ال�شاب���ق. كما ذك���رت �شابق���ا اأمنيتي 

وان  الجامعي���ة  الدرا�ش���ة  اأكم���ل  اأن 
لم يحالفن���ي الح���ظ في ذل���ك ف�شوف 
اأتوظ���ف عل���ى �ش���وء ال�شه���ادة التي 
وذل���ك  المعه���د  في  عليه���ا  �شاأح�ش���ل 
في القط���اع الع���ام لتح�ش���ن الو�ش���ع 

المعي�شي للموظفين. 
العل���وم  كلي���ة  اإلى  بعده���ا  ذهبن���ا   
الاإ�شلامي���ة/ جامع���ة بغ���داد/ حي���ث 
التقينا بالطالب���ة )�شيماء رحمن( من 
طلبة المرحلة الاأخ���يرة تقول �شيماء: 
ارغ���ب في العم���ل في اخت�شا�شي األا 

وه���و التدري�ض بعد التخ���رج اأي في 
المدار�ض الثانوية اأي في القطاع العام 
لان في ذلك �شمانات اجتماعية كثيرة 
مع ارتفاع جيد في الرواتب وتح�شن 
الحالة المعي�شية اأن الطموحات كثيرة 
وابرزه���ا الدرا�ش���ات العلي���ا، كما ان 
التعيين بالقط���اع العام يوفراكت�شاب 
الخبرات ويح�ش���ن الو�شع المعي�شي 
في  الملح���وظ  للارتف���اع  للموظ���ف 

الرواتب ال�شهرية.
كلي���ة  �شلم���ان(  )�شم���ر  الطالب���ة  اأم���ا 

اللغ���ات ف���كان له���ا راأي اأخ���ر حي���ث 
تق���ول: لا اعرف بال�شب���ط ماذا اعمل 
اأو ماه���ي طبيع���ة عمل���ي في مج���ال 
اخت�شا�ش���ي )مترجم���ة( م���ع رغبتي 
الملح���ة في العم���ل في القط���اع العام. 
لايخف���ى على اح���د اأننا بع���د التخرج 
نب���داأ بتحم���ل الم�شوؤولي���ة والاعتماد 
على النف�ض والخط���وة الاأولى تكمن 
بالبحث عن عمل بمجال الاخت�شا�ض 
وبناء كيان م�شتقل وتحقيق الطموح 
وتطوي���ر القابلية بالعم���ل ثم البحث 

م�ش���وار  لاإكم���ال  منا�ش���ب  ع���ن زوج 
الحياة معه وتكوي���ن اأ�شرة لان غاية 
كل اإن�ش���ان في ني���ل المع���الي وارتقاء 

اأف�شل الدرجات. 
وت���رى )اأمل كاظم( كلية الاآداب:- من 
ال�شعب حاليا اأن اأفكر في ماذا �شاأعمل 
بعد التخرج فلا ا�شتطيع اأن اأركز على 
اأي عم���ل اأو م�ش���روع اخططه بفكري 
لان كل �ش���يء حولنا على ب���ركان نار 
نتمن���ى اأن ي�شتق���ر بنا الح���ال. ولكن 
لحظات التخرج م���ن اأ�شعب لحظات 

العم���ر فلا اأريد اأن اأفك���ر بها ولا كيف 
�شاأق�ش���ي حيات���ي بع���د ذل���ك فالحياة 

العملية اأجدها �شعبة.
ونحن نق���ول: ماب���ين الواقع والحلم 
م�شاف���ة م���ن الام���ل.. فه���ل �شتتحقق 
ه���ذه الاأح���لام والاأمنيات بع���د تغير 
الو�ش���ع المعي�شي للموظف الحكومي 
)اأي القط���اع الع���ام(؟ وه���ل �شياأخ���ذ 
الطال���ب بعد تخرجه مكانت���ه العلمية 
والاجتماعية في هذه الحياة؟ نتمنى 

ذلك...
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طلبتنا بعد التخرج: التعيين فـي القطاع العام حلمنا

ال�ش��ورة حدي��ث 

لكل واحد منا طموحاته واأحلامه وتطلعاته الم�شتقبلية. وهي تختلف من �شخ�س اإلى اأخر ولكنها 
ت�شترك في �شفة عامة، تتمثل في انه كلما تحقق حلم ا�شتجد حلم اأخر، وقد ت�شتبدل بع�س هذه 

الاأحلام باأحلام اخرى،فيما يتلا�شى بع�س منها واأخرى ي�شتحيل تحقيقها، ولكننا ن�شعى على الدوام 
اإلى تحقيقها والو�شول اإلى الهدف المن�شود ولاتتوقف عند حد معين لنجني ثمرة مازرعناه في حياتنا.

هذه ال�ش���ورة ا لت���ي التقطها م�شور 
الجري���دة يظهر فيها عدد من العاملين 
في تنفي���ذ مج�ش���ر ال�شع���ب الذي يقع 
�شم���ال العا�شمة بغداد.ه���ذا المج�شر 
ينتظ���ر منه المواط���ن ان يكون حلا لما 
تعاني���ه ه���ذه المنطقة من �ش���دة زحام 
ال�شاع���ات  ينتظ���ر  المواط���ن  تجع���ل 

الطوال من اجل النفاذ منه.
�ش���دة الزح���ام لي�ض في ه���ذه المنطقة 

التي ا�شرنا لها بل في كل المناطق في 
العا�شم���ة بغ���داد بات يقل���ق المواطن 
قا�ش���رة  ت���زال  لا  والحل���ول  كث���يرا 
ع���ن ح���ل م�شكلت���ه. مج�ش���ر ال�شع���ب 
)ال�شورة( انتظ���ره �شكنة الح�شينية 
الى  ا�شاف���ة  وال�شع���ب  والرا�شدي���ة 
مناط���ق محافظ���ة دي���الى الت���ي يمثل 
له���ا ال�ش���ارع ال�شري���ان الراب���ط فيما 
بينه���ا وب���ين قل���ب العا�شم���ة بغداد.

من���ذ ف���ترة طويل���ة والمج�ش���ر لم يتم 
ادخال���ه الخدمة، والبع����ض يعتقد ان 
هناك تباطوؤا مق�شودا من قبل الجهة 

المنفذة.
م���ا يتمناه المواط���ن ان يوؤخ���ذ بنظر 
الاعتب���ار عامل الوقت في تنفيذ هكذا 
م�شاري���ع يمك���ن لها ان تح���ل مع�شلة 
الزحام التي تع���اني منه هذه المنطقة 

على وجه الخ�شو�ض.

مج�سـر ال�سعـب والزحـام

بعث المواطن عزيز حرز ال�شاعدي 
بر�شالة وجهها الى ال�شادة 

الم�شوؤولين من خلال �شفحتنا التي 
ما انفكت تمثل �شوت المواطن 

�شاحب الحق في توكيد مواطنته 
عبر ا�شتيفاء كامل حقوقه 
المكفولة من خلال الد�شتور 

والقوانين الم�شرعة وتلك المعمول 
بها، و�شفحة)�شوؤون النا�س( ت�شم 

�شوتها ل�شوت المواطن في رفع 
الحيف عنه واحقاق حقه.

م/منا�شدة
ال�شيد رئي�ض الجمهورية المحترم

ال�شيد رئي�ض الوزراء المحترم 
ال�شيد رئي�ض مجل�ض النواب المحترم 

كان اله���دف م���ن �ش���دور قان���ون )51( ل�شنة 
2005 وتعديلات���ه بالق���رار رق���م )1( ل�شن���ة 

م���ن  وا�شع���ة  �شرائ���ح  ان�ش���اف  ه���و   2009
المف�شولين والمت�شررين �شيا�شيا واقت�شاديا 
م���ن النظ���ام ال�شاب���ق حي���ث ان الكثيرين من 
اأبن���اء ال�شع���ب الذي���ن وقف���وا �ش���د النظ���ام 
وقوانين���ه الجائرة ترك���وا وظائفهم والكثير 
منه���م هاج���روا الى خ���ارج الع���راق وترك���وا 
عوائلهم تعاني الفاقة والجوع، واأنا ب�شفتي 
اأح���د المت�شرري���ن والمف�شول���ين ال�شيا�شي���ين 
حي���ث ترك���ت درا�شت���ي في المعه���د الق�شائي 
ووظيفتي )محقق عدل( لم���دة ثماني �شنوات 
وهاج���رت  الب�ش���رة  ا�شتئن���اف  رئا�ش���ة  في 
خ���ارج الع���راق وقد قدمت ع���دة طلبات خلال 
�ش���ت �شن���وات من���ذ �ش���دور قان���ون رق���م 51 
ل�شنة 2003 للعودة الى الوظيفة معززة بكل 
الم�شتن���دات المن�شو����ض عليه���ا في القانونين 
المذكورين والتعديلات اإلا ان لجنة المف�شولين 
والمت�شرري���ن �شيا�شيا رف�شوا جميع طلباتي 
عن عم���د و�شبق اإ�ش���رار م�شتندين الى حجة 
�شعيفة هي عدم تقديمي م�شتم�شكا من الامن 
يوؤيد اعتقالي عن���د عودتي للعراق متغا�شين 
ع���ن جميع الم�شتندات الت���ي ذكرتها في لائحة 

اعترا�ش���ي عل���ى الق���رار المذكور رق���م 170/ 
وعندم���ا   2009  /7  /23 في  والم���وؤرخ  ل.م 
راجع���ت رئي����ض لجن���ة المف�شول���ين القا�شي 
كاظ���م الطائ���ي و�شاألته ع���ن اأ�شب���اب الرف�ض 
ومخالفت���ه للقانون قال لي بالح���رف الواحد 
)انن���ا ق���د اأخطاأن���ا ونح���ن ب�شر فم���ا عليك اإلا 
اأن تعتر����ض(، علما ب���اأن ممثل لجنة الم�شاءلة 
والعدالة رف����ض توقيع الق���رار. مع ملاحظة 
ان لجن���ة المف�شولين قد اأعادت عددا كبيرا من 
)ال�شداميين( وعددا اآخر من الق�شاة المتهمين 
بالر�ش���وة.. واني اأت�ش���اءل لم���اذا تت���م ع���ودة 
ه���وؤلاء بينما تق���ف اللجنة موقف���ا معاديا من 
المت�شرري���ن الحقيقيين من النظ���ام الفا�شي؟ 
الي�ش���ت ه���ذه مفارق���ة تث���ير الريب���ة وال�شك؟ 
وكل ه���ذا يجري تحت نظ���ر و�شمع حكومتنا 
الوطنية، لذا اطالب باأن�شافي تحقيقا للعدل، 
الثبوتي���ة  الوثائ���ق  كل  بحوزت���ي  ان  علم���ا 

والمرفقات الر�شمية.

المحامي
عزيز حرز ال�شاعدي 

مف�سول �سيا�سي يطالب بان�سافه


