
 قا�ضٍ في حكومة �إياد علاوي
 من هو القا�ضي علاء جواد؟

- �أنا القا�ضي علاء جواد حميد جابر ال�ساعدي من 
مواليد بغداد عام 1968.

�إلى  الوظيفي  وال��دي  عمل  ب�سبب  والعائلة  تنقلت 
الوظيفة  م��ن  وال���دي  ع��دة مح��اف��ظ��ات، وق��د ف�صل 
وتم  الم��خ��اب��رات  قبل  م��ن   1973 ع��ام  في  واعتقل 
�سجنه لمدة ثلاث �سنوات بتهمة ات�صاله بالمعار�ضة 
خارج العراق. بعدها تنقلنا ما بين بغداد وكركوك 

والنجف.
في  لدينا  ف�إن  الق�ضاء،  عالم  لولوجي  بالن�سبة  �أما 
يحددان  فرعان  لها  مادة  الق�ضائي  التنظيم  قانون 
المعهد  خريج  يكون  �أن  �إم��ا  القا�ضي،  تعيين  �آلية 
كلية  من  تخرجه  من  �سنوات  ثلاث  بعد  الق�ضائي 
القانون، و�إما �أن يكون له خبرة في ممار�سة مهنة 

المحاماة لا تقل عن ع�شر �سنوات . 
الدين عام  القانون جامعة �صلاح  و�أنا خريج كلية 
1991 ومار�ست مهنة المحاماة لمدة ثلاث �سنوات، 
التامة  وال��دراي��ة  الخ�ربة  لدينا  ا�صبحت  وبعدها 
مهنة  وممار�ستي  الم��ح��اك��م.  جميع  في  وح�����ض��ور 
المحاماة كانت في الأغلب بالمحاكم المدنية، وبالذات 
حكومة  في  قا�ضياً  تعييني  تم  لذا  البداءة،  محاكم 

الدكتور �إياد علاوي في 2004/11/30.

من م�ؤ�س�سي الهيئة
قبل  الهيئة  ه��ذه  في  قا�ضياً  العمل  مار�ستم  �أن��ت��م   

�سنوات، كيف تم اختياركم؟
�أمر  �إلى  ا�ستناداً  ا�س�ست  الهيئة  �أن  تعلمون  كما   -
�سلطة الائتلاف رقم)12( ل�سنة 2004، وفي بداية 
ت�شكيلها تم اختيار )17( محامياً وكنت من �ضمنهم، 
وبد�أنا  بتكوين النواة الأولى لعمل الهيئة، وعملت 
الم�شمولة  ال���دع���اوى  بت�سلم  ق���ام  مكتب  �أول  في 
وبقيت  الكرادة.  ت�سلم  مكتب  هو  الهيئة،  بقانون 
�أمار�س عملي �إلى �أن تم انتدابي �إلى الأمانة العامة 
لمجل�س الوزراء لغر�ض �إعطاء الا�ست�شارة في �أمور 
العقارات مع مجموعة من الق�ضاة �سواء من الأمانة 
�ضمنهم  م��ن  وك��ان��ت  ال��رئ��ا���س��ة،  دي���وان  �أو  العامة 
القا�ضية نوال التي هي زوجة ال�سيد رئي�س الهيئة 
ال�سابق، وكنا نعمل ق�ضاة منتدبين بناءً على موافقة 
تحريرية من قبل القا�ضي وموافقة مرجعيته التي 
انت�سب  قا�ض  �أنا  لذا  الأعلى،  الق�ضاء  مجل�س  هي 
بموجب  انتدبت  ثم  الأع��ل��ى،  الق�ضاء  مجل�س  �إلى 
على  ال��وزراء  لمجل�س  العامة  الأمانة  �إلى  القانون 
�ضوء موافقات قانونية و�أ�صولية، وبقيت م�ستمراً 
بال��شؤون  التخ�ص�صية  اللجان  برئا�سة  العمل  في 

العقارية و�إعطاء الا�ست�شارات ب��شأنها. 
لهذا  بموجبها  اختياركم  تم  التي  المعايير  ه��ي  م��ا   

المن�صب؟
وظيفية  ع�الق��ة  لي  لي�ست  الآن  �أن���ا  ال��ب��دء  في   -
بمجل�س الوزراء، �أما تعييني في هذا المن�صب، فقد 
جاء عن طريق تر�شيح ثلاثة ق�ضاة، �أحدهم �أ�ستاذنا 
القا�ضي عبد الح�سين �شندل، ولكونه وزيراً �سابقاً 
متقاعداً تم ا�ستثنا�ؤه من التر�شيح. وكذلك الا�ستاذ 
نائب  الآن  الذي هو  القا�ضي عزت توفيق  الفا�ضل 
رئي�س هيئة النزاهة، و�أنا وبعد الات�صال والمداولة 
مع ال�سيد رئي�س مجل�س الق�ضاء الأعلى، وا�ستناداً 
كم�ست�شار  اخت�صا�صي  من  الهيئة  ه��ذه  ق��رب  �إلى 
التزكية بخ�صو�ص  �إعطاء  العقارات. تم  في مجال 
ال��ق��رار في  ا���ص��ح��اب  �إلى   ، ك��ق��ا���ضٍ ���س�الم��ة عملي 
بمن�صب  بتكليفي  ال��ق��رار  �صدر  بعدها  التعيين، 

رئا�سة الهيئة وكالة.

رئي�س بالوكالة
 لماذا وكالة؟

- قرار مجل�س الوزراء بهذا ال��شأن يت�ضمن جزءين، 
�أحمد  الأ�ستاذ  ال�سابق  الهيئة  رئي�س  �إعفاء  الأول: 
رئي�س  دول��ة  وتخويل  الهيئة،  رئا�سة  من  ال�رباك 
�إ�ضفاء  لحين  بالوكالة  لها  رئي�س  بتكليف  ال��وزاء 
التعيين الد�ستوري، لأنه وكما تعلمون ف�إن م�س�ألة 
تمر  الخا�صة  الدرجات  و�أ�صحاب  ال��وزراء  تعيين 
الأمر  �صدر  الأ�سا�س  هذا  وعلى  معروفة.  ب�آليات 
الديواني المرقم 266 في 30/ 5 القا�ضي بتكليفي 

لرئا�سة الهيئة وكالة.
ب��شأنها  �أث�ي�ر  المن�صب  بها  ت�سلمت  ال��ت��ي  الطريقة   
قمتم  ب�أنكم  �إع�الم��ي��اً  �أ�شيع  وم��ا  الج���دل،  م��ن  الكثير 

باقتحام المكان بالقوة فهل ذلك �صحيح؟
�أث�ي�رت ه��ذه الم�����س���أل��ة. وك��ن��ت اتم��ن��ى على  - نعم 
للت�سليم  مج��الًا  يعطي  �أن  ال�ب�راك  �أح��م��د  �أ�ستاذنا 

والت�سلم ولا وجود لعملية الدهم.
 �ألم تحدث عملية دهم ع�سكرية؟

�أنا �س�أ�شرح لك، قبل عملية الدهم المزعومة التي   -
لا  م�����س��ارات  هناك  �أ���ص�اًل،  ب��وج��وده��ا  نقر  لا  نحن 
الأ�ستاذ البراك ولا انا يمكننا الخروج عليها، وحتى 
الجهات  �أن  المفتر�ض  من  كان  دقيقة،  كلمتنا  تكون 
تعطي  التي  هي  الهيئة  مقر  على  الم�شرفة  الأمنية 
التقرير الدقيق عن كيفية ت�سلم الهيئة، ولتو�ضيح 
الأمر �أكثر، �إنه بت�أريخ �صدور قرار مجل�س الوزراء 
منه  ن�سخة  �أر�سلت   2010/5/27 في   215 المرقم 
الملكية لاتخاذ  نزاعات  رئي�س هيئة حل  �إلى مكتب 
من  الانفكاك  ت���أري��خ  و�إع�الم��ن��ا  ف���وراً،  يقت�ضي  م��ا 
وظيفته وبراءة ذمة ال�سيد احمد �شياع البراك من 
اموال الدولة. ولنفتر�ض �أن الكتاب قد و�صل مكتبه 
العامة  الأمانة  كتاب  �صدور  وبعد  �أيام،  ثلاثة  بعد 
المرقم 18854 بت�أريخ 2010/5/31 والذي يقول: 
لإجراء اللازم و�إعلامنا ت�أريخ انفكاك رئي�س الهيئة 
ال�سابق وت�أريخ التحاق الرئي�س الجديد على �أن لا 
هذا،  كتابنا  �صدور  ت�أريخ  من  ايام  ثلاثة  يتجاوز 
الأمانة  في  انتدابي  بانتهاء  ق��رار  �صدر  و�أي�����ض��اً 

عن  ارتباطي  فك  وكذلك  ال���وزراء،  لمجل�س  العامة 
مجل�س الق�ضاء الأعلى وبالفعل �صدر الأمر الإداري 
عملي  ت�سلم  م��ن  لاب��د  وك��ان   ،6/2 ي��وم  بانفكاكي 
ال�سابق  الهيئة  رئي�س  بلقاء  ت�شرفت  لذا  الجديد، 
ي�أتي:  ما  له  وقلت  المكتب،  هذا  في   5/31 بتاريخ 
�أ�ستاذنا، ا�ستاذ �أحمد �أنا مكلف بتنفيذ هذا القرار، 
مثل  ي�صلني  لم  وق��ال:  عليه  بالإطلاع  الرجل  فقام 
هذا الأمر، فقلت له: �سي�صلك بعد �ساعة، علماً �أني 
الكتاب  ب���أن  ال�رباك  لقائي  قبل  المعتمد  من  ت�أكدت 
�أو  بطريقة  يكون  وقد  الهيئة،  �إلى  فعلًا  و�صل  قد 
على  ال�سابق،  الهيئة  رئي�س  �إلى  ي�صل  لم  ب�أخرى 
العموم قال البراك لم ي�صلني الكتاب ولدي جوانب 
لديك.  الآن  الكتاب  ل��ه:  فقلت  بها،  �س�أقوم  �إداري���ة 
ي�أخذ  �أن  حتى  �أو  الكتاب  ي�أخذ  �أن  الرجل  رف�ض 
ن�سخة منه. ولكن ال�شيء الم�ؤكد �أن الكتاب قد و�صل 

الهيئة والمت�سلم)فلان( ح�سب قول المعتمد.
و�أنا عندما ذهبت �إلى الهيئة كانت ترافقني خم�س 
ولم  الحماية  �أف��راد  من  عدد  �إلى  �إ�ضافة  مونيكات 
يحدث �أي �إ�شكال عندما قابلنا ال�سيد رئي�س الهيئة 

ال�سابق.
وبعد انتهاء مدة الأيام الثلاثة توجهت �إلى الهيئة 
لقائي  في  رافقني  ال��ذي  الحماية  موكب  نف�س  مع 
م��ع ال��ب�راك، ول��لأم��ان��ة �أق��ول��ه��ا ك��ان ل���ديّ توج�س 
الأعلى  الق�ضاء  مجل�س  برئي�س  فات�صلت  وقلق، 
ات�صلت  وكذلك  عملي،  لت�سلّم  �س�أتوجه  له:  وقلت 
العكيلي  رح��ي��م  القا�ضي  ال��ن��زاه��ة  هيئة  برئي�س 
ب�إر�سال  م�شكوراً  و�ساهم  بالأمر،  �أي�ضاً  و�أبلغته 
بع�ض الأخوان ليرافقوني في عملية ت�سلم العمل. 
داخل  �أنا  بقيت  و�صولنا  وعند  الهيئة  �إلى  وذهبنا 
ال�سيارة، ونزل الأخوان وهم يحملون)20( ن�سخة 
من الأمر الديواني وقاموا بتبليغ الحر�س بالأمر. 
�أثناء عملية  الهيئة في  �إلى  مرافقتنا  منهم  وطلبوا 
الت�سلم والت�سليم لمدة ربع �ساعة، ثم قمت بالدخول 
ال�سيد  بتبليغ  وقمت  اعتيادي  ب�شكل  البناية  �إلى 
�أحمد  ال�سيد  مكالمة  ب�ضرورة  الهيئة  رئي�س  نائب 
البراك ليتف�ضل بالح�ضور �إلى مقر الهيئة، لأنه لم 
الت�سلم  م�س�ألة  �إجراء  لغر�ض  حينها  موجوداً  يكن 
والت�سليم. وتفاج�أت حين �أخبرني الم�شرف الأمني 
الداخلية  ب���وزارة  والم��رت��ب��ط  الهيئة  حماية  على 
به  ات�صل  خلف  الكريم  عبد  اللواء  �أن  عقيد  برتبة 
الاقتحام ولماذا لم يرفع  ي�ستو�ضح منه عن م�س�ألة 
تقريراً في هذا الأمر، فقال له العقيد: لم يكن هناك 
ود  بكل  البناية  �إلى  بالدخول  وقاموا  اقتحام  �أي 
الهيئة  رئي�س  نائب  ال�سيد  قام  واح�رتام. وبالفعل 
وجوب  بمو�ضوع  الهيئة  رئي�س  ال�سيد  ب�إخبار 

ح�ضوره لغر�ض �إجراء عملية الت�سلم والت�سليم.
بعدها  ذل��ك،  يفعل  لم  لكنه  �سيح�ضر،  ب�أنه  ف�أجابه 
هناك  �أن  مفاده  بخبر  الإع�ل�ام  خ�الل  من  تفاج�أنا 

اقتحاماً من قبلنا لمقر الهيئة.

لم تكن هناك عملية مداهمة
 �إلى الآن لم يح�ضر البراك؟

�أقوم  لأن  ا�ضطررت  ل��ذا  بعدها،  يح�ضر  لم  -�أب���داً 
التي تتعلق بمبا�شرتي  الإج��راءات  ب�إتمام  بنف�سي 
وفق الامر الديواني القا�ضي بت�سلمي، وكذلك الأمر 
والدوائر  الجهات  بتبليغ  وقمت  بانفكاكه،  المتعلق 
المرتبطة بالهيئة ببراءة ذمة رئي�س الهيئة ال�سابق 
وتطميناً  الت�سلم.  ي��وم  ح��دث  ما  وه��ذا  عمله،  من 
لأن  موظفاً  موظفاً  بم�صافحتهم  قمت  للموظفين 
الاقتحام  م�س�ألة  في  �أرعبتني  الإع�الم  في  الأخبار 

الوهمي وغير الموجود �أ�صلًا.
الأعلى  الق�ضاء  مجل�س  رئي�س  �أبلغت  ب���أن��ك  قلت،   
وك���ذل���ك رئ��ي�����س ه��ي��ئ��ة ال��ن��زاه��ة وتم �إر����س���ال بع�ض 
�أن  من  تخ�شى  كنت  هل  قبلهم.  من  معك  الأ�شخا�ص 
و�سيمتنع  �صعبة  �ستكون  المن�صب  ت�سلمك  عملية 

البراك عن ترك الهيئة؟
�أكون  ولكي  ال�صورة،  بهذه  الأم��ر  يكن  لم  �أب��داً   -
الهيئة  في  قا�ضياً  عملت  �أ�صلًا  �أن��ا  و�صادقاً  �أميناً 
مع  العمل  العديد من ور�ش  والتقيت في  ال�سابقة، 
في  يختلفون  تعرف  كما  والنا�س  ال�ب�راك  ال�سيد 
يتعامل  وذاك  ب�شدة  يتعامل  ه��ذا  فمثلًا  تعاملهم، 
بمرونة، وكما قلت لكم في �أثناء لقائي به في 5/31 
القرار وكنت على  قال: لم ي�صلني  بالأمر  وتبليغه 
الت�سلم  عملية  ورف�����ض  ل��ه،  الكتاب  بو�صول  علم 
بتلك  ات�صلت  الت�سلم  قانونية  ول�سلامة  والت�سليم. 

الجهات.

غرفته م�ؤ�صدة لمدة يومين
 كيف دخلتم غرفته �إذا لم يح�ضر لحد الآن؟

من  وطلبت  يومين.  لم��دة  م�ؤ�صدة  الغرفة  بقيت   -
�إر�سال  �أو  الح�ضور  لغر�ض  به  الات�صال  الأخ��وة 
قام  بعدها  وال��رج��ل  الأق���ل،  على  الغرفة  مفاتيح 
�أنا بل �شكلّت لجنة  �أت�سلمها  ب�إر�سال المفاتيح، ولم 
من موظفي الإدارية والمخازن والمالية لفتح الغرفة 
ما  وهذا  لاحقاً،  لي  ت�سليمها  تم  ثم  ومن  وت�سلمها 
من  الت�أكد  وب�إمكانكم   6/3 يوم  في  بالفعل  ح�صل 

جميع موظفي الهيئة لإثبات �صدق ما ذكرناه لكم.

ثلاث جهات وثلاثة تقارير تدين 
البراك

�إلى  و�أدت  ال�ب�راك  �إلى  وجهت  التي  التهم  ه��ي  م��ا   
�إعفائه من من�صبه؟

لكني  فيه.  لي�س من مهمتي الخو�ض  القرار  - هذا 
ب�آلياته  ال��ق��رار  ا�ستقرئ  قا�ضياً  ل��ك��وني  ذل��ك  م��ع 
كونوا  الذين  الا�شخا�ص  �أح��د  ولكوني  المعروفة، 
غالباً   اللجنة  ه��ذه  وتعر�ض  القانونية،  اللجنة 
الوزراء،  مجل�س  على  طرحها  يمكن  التي  الق�ضايا 
وهذه اللجان تقوم بدرا�سة ورفع ق�ضايا قد تكون 
منذ �أكثر من �سنة وتقوم بتكليف جهات معينة ذات 
علاقة بتقييم عمل هذه الجهة �أو تلك، و�أنا من خلال 
تقارير  �أنه مبني على  فيه  القرار، لاحظت  قراءتي 
�أنّ  �ضمنها،  من  اخت�صا�ص  ذات  لج��ان  من  مقدمة 
الق�ضاء الأعلى  هناك لجنة م�شكلة من قبل مجل�س 
عليه  القرار، و�س�أطلعكم  وتو�صياتها موجودة في 
والمالية  الإداري��ة  للمخالفات  ))نظراً  يقول  وال��ذي 
البراك ح�سب  �شياع  �أحمد  ال�سيد  قبل  من  المرتكبة 
مجل�س  كتاب  طي  المرفق  التحقيقية  اللجنة  تقرير 
في  العام  المفت�ش  تقارير  وكذلك  الأع��ل��ى،  الق�ضاء 
الرقابة  دي��وان  كتاب  وكذلك  الملكية.  دع��اوى  هيئة 
ور�صانتها  بقدمها  معروفة  جهات  وه��ذه  المالية، 
وقانونيتها، وكذلك كتاب هيئة النزاهة الموجّه �إلى 
 /11/8 في  والم����ؤرخ   4730 المرقم  العدل  وزارة 
الت�أريخ  ق����راءة  خ�ل�ال  م��ن  ت�الح��ظ  ول���و   ،  2009
وكذلك   ،2009 ع��ام  منذ  تو�صيات  على  بناء  �أن��ه 
الق�ضاء  مجل�س  في  التحقيقية  اللجنة  تو�صيات 
التقارير  �أن  �أي   2009/9/14 في  �صدر  الأع��ل��ى 
التقارير  لتلك  ونتيجة  ا�شهر،  ت�سعة  قبل  �صادرة 
على  الموافقة  بجل�سته)كذا(  ال���وزراء  مجل�س  �أق��ر 
النواب  مجل�س  من  التو�صية  ))�سحب  ي���أت��ي:  ما 

المت�ضمنة تعيين ال�سيد �أحمد �شياع البراك.
 �أنتم تقولون ب�أن القرار بناءً على تقارير �صدرت من 
العام  التا�سع من  ال�شهر  للهيئة في  العام  المفت�ش  قبل 
جداً  مهم  مو�ضوع  �إلى  يحيلنا  الأم���ر  ه��ذا  الما�ضي، 
المرقم)537(  الديواني  الأم��ر  من  ن�سخة  لدينا  فنحن 
ال�سيد  بنقل  يق�ضي   ،2009/12/20 في  والم���ؤرخ��ة 
عوف عبد الرحمن محمد العطار المفت�ش العام في هيئة 
حل نزاعات الملكية العقارية في وزارة الموارد المائية. 
وهذا الأمر بتوقيع دولة رئي�س الوزراء، فالمفت�ش العام 
للهيئة،  له الف�ضل في ك�شف الف�ساد المالي والإداري 
الذي  وه��و  النقل  مكاف�أته  تكون  �أن  المعقول  من  فهل 

يجب �أن يكرم؟!
- لا �أعتقد �إن هذا الأمر �أثار امتعا�ض المفت�ش العام، 
وقد تقبل المو�ضوع ونفذ القرار، ومع ذلك �أقول لو 
الجواب  لأعطيتك  �شخ�صياً  بي  يتعلق  الأم��ر  ك��ان 
ولكم  العام  بالمفت�ش  يتعلق  الأم��ر  لكن  المطلوب، 

الحق في الا�ستف�سار منه �شخ�صياً.

العقوبة بدل المكاف�أة
العام  المفت�ش  م��ع��اون  على  ينطبق  الح���ال  وك��ذل��ك   
في  �ساهم  ال��ذي  الدفاعي  داود  ح�سين  و�سام  ال�سيد 
ك�شف الكثير من حالات الف�ساد في الهيئة، وبدلًا من 
مكاف�أته تم نقله بدون درجة وظيفية وتخ�صي�ص مالي 
وتوجيه عقوبه له ب�إنقا�ص راتبه 10% لمدة عامين. هل 

ي�صح هذا؟
- �أنا �أقول لكم كرئي�س للهيئة ب�أن على الأخ و�سام 
�أن يقدم لي طلباً وي�شرح فيه �أ�سباب نقله، و�سنتخذ 
ووفق  القانون.  ح�سب  تن�صفه  التي  الإج����راءات 

ال�ضوابط وال�صلاحيات التي نمتلكها.
ال�سابق  العام  المفت�س  بمعاون  ات�صلنا  ملاحظة: 
ال�سيد و�سام الدفاعي لإبلاغه بتقديم طلب، ف�أجاب 
وارد  برقم  الجديد  الهيئة  لرئي�س  طلباً  ق��دم  ب�أنه 
15944 في 2010/6/9 وقام بتحويله �إلى المفت�ش 
العام الجديد لتبيان رايه والآن الطلب موجود على 

طاولة المفت�شية. 

ل�ست بالبعيد عن عمل الهيئة
 كيف �ستواجه معوقات العمل في الهيئة خا�صة �إن 

فيها الكثير من ق�ضايا الف�ساد الإداري والمالي؟
الهيئة،  عمل  عن  بالبعيد  ل�ست  لي  بالن�سبة  �أولًا   -
عملت  وكذلك  لها،  الم�ؤ�س�سين  من  لكوني  ف�إ�ضافة 
جديد  قانون  لدينا  الآن  ونحن  الهيئة،  في  قا�ضياً 
في  ن�شره  وتم   .2010 �سنة  رق���م)13(  قانون  هو 
الهيئة  لرئي�س  قرار  العراقية. وكان هناك  الوقائع 
الق�ضائية  اللجان  عمل  في  بالتريث  ي�أمر  ال�سابق 
الخا�صة  التعليمات  و�صدور  القانون  نفاذ  لحين 
لأن��ه وح�سب  الأم��ر،  ذلك  �ألغيت  �أن��ا من جهتي  به. 
ب�أعمال  متعلقة  خا�صة  �إج��راءات  هناك  �أن  قناعتي 
دعاوى  فهناك  اللجان.  تلك  بها  تقوم  تح�يرضية 
فيها  المعلومات  تحدَّث  ولم   2005 عام  منذ  مقدمة 
كرقم الدار �أو رقم الهاتف وغير ذلك، وعند ت�سلمي 
العمل �ألغيت هذا التريث، وقمت بدعوة المواطنين 
لتحديث معلوماتهم، وكذلك م�سائل التبليغ وجلب 

الا�ست�شهاد من دائرة الت�سجيل العقاري.
�أما  م��وج��ودة،  الإداري  الج��ان��ب  في  والم��ع��وق��ات 
بالن�سبة للجانب الق�ضائي. وعمل اللجان الق�ضائية 
والمعوقات في تنفيذ القانون ور�صانة الت�شريع �أو 
هناك  لأنّ  عملها  في  التدخل  لي  يجوز  فلا  �ضعفه، 
ف�صلًا بين الإدارة وبين الق�ضاء، و�أنا بت�صوري لو 
يعلم المواطنون ب�أنهم �سيواجهون كل هذا الت�أخير 
�إلى  اللجوء  لهم  الأف�ضل  لكان  الدعاوى  ح�سم  في 
خا�ص  ت�شريع  ت�أ�سي�س  من  �أف�ضل  البداءة  محاكم 

بالهيئة.

دعاوى مت�أخرة منذ عام 2005
 لماذا؟

- في بداية عمل الهيئة كانت هناك ا�ستمارة طلب 
يطلع  �أن  المفتر�ض  م��ن  وك��ان  �إج��اب��ة،  وا�ستمارة 
التي تت�ضمن جميع  الطلب  ا�ستمارة  القا�ضي على 
رئي�س  اط�الع  وبعد  بالعقار،  الخا�صة  المعلومات 

اللجنة الق�ضائية ف�إذا ما ر�أى عدم الحاجة لجل�سة 
قرارها  الق�ضائية  اللجنة  ت�صدر  واح��دة  ا�ستماع 
ب��شأن تلك الدعوى. لذا نرى ب�أن الدعوى في محاكم 
البداءة قد تح�سم خلال �شهر �أو �شهرين مع مرحلتي 
كاملًا  عاماً  ت�ستغرق  قد  التي  والتمييز  الا�ستئناف 
بع�ض  الما�ضي  الثلاثاء  يوم  قابلت  الأمر،  ويح�سم 
لبع�ضهم  �أ�صدرت  قد  كنت  ب�أني  وعرفت  المواطنين 
القرارات منذ عام 2005 ولكن لم تح�سم دعاواهم 

�إلى الآن.
والمواطن  �أغ��ل��ب��ه��ا  ن��ف��ذت  الا���س��ت��ع��ج��ال  ك��ت��ب  بينما   
وجهة  ه��ي  فما  دع���واه  تح�سم  لم  الآن  �إلى  الب�سيط 

نظرك.
- من وجهة نظري �إن ت�شخي�ص المعوقات و�إيجاد 
والآن  فيهما.  موفقة  غير  الهيئة  كانت  لها  الحلول 
ثلاث  لدينا  تكون  �أن  القانون  �صدور  وبعد  يجب 
ب�أن  و�أع��ت��ق��د  واح����دة،  م��ن  ب���دلًا  تمييزية  هيئات 
و�أنا  العمل،  بان�سيابية  ثماره  �سيعطي  الأم��ر  هذا 
م�ستب�شر خيراً في ح�سم جميع الدعاوى المت�أخرة.

9 ق�ضاة منهم اثنان من كرد�ستان
 ما هو عدد ق�ضاة الهيئة التمييزية؟

لكل  ق�ضاة  ثلاثة  بواقع  ي��وزع��ون  ق�ضاة  ت�سعة   -
�إثنان  وير�شح  الثلاث.  هيئاتنا  من  تمييزية  هيئة 
من الق�ضاة من قبل �إقليم كرد�ستان، وهذا ما ن�صت 
عليه المادة الثامنة من قانون رقم 13 ل�سنة 2010، 

وكذلك ثلاثة ق�ضاة احتياط.
كتاب  هناك  �إقليم كرد�ستان،  ذكر  ب�صدد  دمنا  ما   
�صادر من قبل رئا�سة الوزراء ب�إعادة القا�ضي كريم 
�شريف �إلى رئا�سة الهيئة التمييزية ولكن الامر لم ينفذ 
من قبل البراك. بل و�صل الأمر �إلى حدّ التهديد بالقتل. 
�ألي�س من باب رد الاعتبار تر�شيح هذا القا�ضي ممثلًا 

عن الإقليم؟
واخت�صا�صي،  �صلاحياتي  من  لي�س  الأم��ر  هذا   -
الق�ضاة هي من �صلاحيات رئي�س  فم�س�ألة تر�شيح 

مجل�س الق�ضاء الأعلى. فهذه لي�ست مهمتي.
ال�سابقة  ل��ل��ف�ترة  بعملها  الهيئة  ت��ل��ك���ؤ  �أ���س��ب��اب  م��ا   

بت�صوركم؟
ال�سابقة  الهيئة  �أع�����ض��اء  �أغ��ل��ب  �إن  �أق����ول  �أن���ا   -
الدائم،  الم�ل�اك  على  ولي�سوا  المتقاعدين  م��ن  ه��م 
الراتب  �أن  مخطئاً،  �أك���ون  وق��د  ت�صوري  ووف���ق 
فر�صته  يجد  لم  ولطالما  الع�ضو  يتقا�ضاه  ال���ذي 
مدة  ب�إطالة  �سيقوم  �إرادي���اً  لا  ال��دائ��م،  الم�الك  على 
حق  لي  كان  وما  لاحظتها  التي  والم�شكلة  التمييز. 
التدخل في �إ�صلاحها هي �أن قانون رقم)20( الذي 
الموجودين  الموظفين  �أعتبر   ،2006 عام  في  �صدر 
لم  لم��اذا  ادري  ولا  الدائم.  الم�الك  على  والمتعاقدين 
الملاك  الموظف على  لأن وجود  القانون.  يفعّل هذا 

الدائم �سيجعله �أكثر حر�صاً في ت�أدية عمله.
قبل  من  المرفوعة  التزوير  ق�ضايا  على  �أطلعت  هل   

المفت�ش العام، ولاحظت حجم الف�ساد الإداري والمالي 
في الهيئة؟ وماهي الحلول بر�أيكم؟

- لم يم�ضِ على عملي �سوى ا�سبوعين فقط، وهناك 
مفت�ش عام في الهيئة يمكنك الات�صال به، ف�ستتبلور 

لديك �صورة وا�ضحة عن هذا المو�ضوع.
 لكن هذه الق�ضايا �ستواجهها حتماً �ألي�س كذلك؟

- �أنا �أتمنى من �أخوتي �سواء في الهيئة التمييزية 
جميع  ح�سم  في  نتعاون  �أن  العام  المفت�ش  وكذلك 
�أجلهم  التي �صدر من  لل�شريحة  الدعاوى، ونعطي 
بقانون  �شملت  لأن هناك حالات  القانون حقوقهم، 
وهذا  �أ�صلًا.  بالقانون  م�شمولة  غير  وهي  الهيئة 
الأمر يجب معالجته. و�إن �شاء الله بعد هذا اللقاء 
�سيكون لنا لقاء �آخر و�س�أعطيك جميع الإح�صائيات 
�أعطيك ت�صوراً لح�سم جميع  تريدها، وكذلك  التي 

الدعاوى و�إنهاء عمل الهيئة.

الا�ستعجال من اخت�صا�ص الهيئة 
التمييزية

 كتب الا�ستعجال هل هي من �صلاحية رئي�س الهيئة 
�أم من �صلاحية الهيئة التمييزية؟

توجيهاً  �أ�صدرت  المتخ�ص�صة  الجهات  �أن  -�أعتقد 
وا�ضحاً في هذه الم�س�ألة، ب�أن يكون من �صلاحيات 
الهيئة التمييزية، و�أنا حقيقة �س�أكمل الم�شوار الذي 

بد�أه الرئي�س ال�سابق للهيئة.
المالي  الف�ساد  م�سار  على  الم�����ش��وار  �ستكمل  ه��ل   

والإداري الذي قام به؟
- بالطبع لا. و�س�أكمل الم�شوار وفق الأمانة والمهمة 
�أكون  �أن  على  جداً  حري�ص  و�أنا  بي،  �أنيطت  التي 
الق�ضاء  مجل�س  لرئي�س  ومقنعة  مر�ضية  ب�صورة 
لي  وكذلك  للهيئة.  رئي�ساً  عملي  �أداء  في  الأع��ل��ى 
ال�شرف �أن �أقدم  خدمة ل�شريحة كبيرة من المجتمع 
�صودرت �أملاكهم ظلماً و�س�أكون �سعيداً حين ت�سترد 
ال�ضمير  ب��راح��ة  �س�أ�شعر  حينها  تعو�ض،  �أو  لهم 

لأنني رفعت الحيف عنهم.
لاحظنا  الهيئة  مقر  ا�ستعلامات  دخولنا  اثناء  في   
ال�سابق،  الرئي�س  �أف��راد حماية  من  وج��ود عدد كبير 

وهم ينتظرون م�صيرهم، كيف �ستعالجون �أمرهم؟
- الحقيقة عند مبا�شرتي في العمل يوم الخمي�س، 
ج���اءت مج��م��وع��ة ك��ب�يرة م��ن الأخ�����وان ال��ذي��ن تم 
والمكلفين  ال�سابق  الهيئة  رئي�س  قبل  من  تعيينهم 
بحمايته وحماية الفروع، فطلبت منهم ان يقدموا 
طلبات بمنحهم �إجازة لمدة ا�سبوع لأ�ستطيع خلال 
هذه الفترة �إيجاد الحلول، وقمت الآن بتبليغ ال�سيد 
المكلف بحماية �أمن الهيئة بتوزيعهم على الفروع، 

لأننا �ضد م�س�ألة قطع �أرزاق عوائل ه�ؤلاء.

المعالجة بموجب القانون 13
لعدم  القطعية  ال��درج��ة  �أكت�سبت  ق����رارات  ت��وج��د   
حينها  في  الم��ال��ي��ة  وزارة  في  ح��دث  م��ا  مثل  التمييز 
بم�صلحة  �أ���ض��رَّ  ما  م�شورع  غير  �أو  م�شروع  ل�سبب 
القانون  �أن  �سيما  بها  النظر  �سيعاد  ه��ل  الخ��زي��ن��ة، 
الجديد رقم 13 ل�سنة 2010 قد �أوجب التمييز لجميع 

القرارات تلقائياً.
وهناك   ،13 القانون  بموجب  معالجة  هناك  �إن   -
م�صلحة  بين  ما  التوازن  توجب  القانون  في  مادة 
لجميع  حقيقية  مراجعة  وهناك  والمواطن،  الدولة 
القرارات التي �صدرت في الفترة ال�سابقة. والمادة 
الثانية من القانون تقول )يهدف هذا القانون �إلى ما 
ي�أتي: �أولًا �ضمان حقوق المواطنين الذين انتزعت 
عقاراتهم خلافاً للقانون، وثانياً الحفاظ على المال 
العام ومعالجة عدم التوازن بين م�صالح المواطنين 

وم�صلحة الدولة.

الم�شكلة في التعوي�ض لكونها على 
�شكل وجبات

 توجد قرارات متناق�ضة �صادرة من لجان ق�ضائية 
�صادق  التمييز  �أن  �إلا  واح��د،  ومو�ضوعها  مختلفة، 
�ستتدخلون  وه��ل  منها؟  الهيئة  موقف  هو  ما  عليها، 

لتوحيدها؟
ر�ؤ�ساء  نلتقي  �أن  اج��ل  من  كبيرة  فر�صة  لدينا   -
�س�ؤالك  عن  الإجابة  ويمكنهم  التمييزية  الهيئات 
كرئي�س  اخت�صا�صي  من  لي�س  ب�صراحة  لأنه  هذا، 
بالإنابة  والإج��اب��ة  عملهم  في  �أت��دخ��ل  �أن  للهيئة 

عنهم.
تلك  جميع  بمتابعة  اللجان  تلك  �ستقوم  ذل��ك  وم��ع 

الق�ضايا و�إيجاد الحلول لها.

الهيئة غير معنية بتنفيذ 
التعوي�ضات

دوائر  �إلى  ال��ل��ج��وء  التعوي�ض  ب���ق���رارات  الا���ص��ل   
واللائحة  وال�سابق  الجديد  الهيئة  وق��ان��ون  التنفيذ، 
التنظيمية لم يتطرقا �إلى تولي الهيئة مو�ضوع التنفيذ، 

لماذا �أقحمت الهيئة نف�سها بهذا المو�ضوع؟
�أن  �أجد  نظري  وجهة  من  �أنا  ممتاز،  �س�ؤال  هذا   -
بالتنفيذ،  معنية  غير  التعوي�ض  م�س�ألة  في  الهيئة 
والم�شكلة التي �أطلقت عليها �أن التعوي�ض يتم على 
�شكل وجبات، فمثلًا �أنت ح�صلت على قرار تعوي�ض 
في ال�شهر الأول، و�أنا ح�صلت على قرار في ال�شهر 
ال�ساد�س، و�س�أقوم بالانتظار �إلى �أن تكتمل الوجبة 
لتوزع في ال�شهر الثاني ع�شر، هذا عمل غير موفق. 
والم�شكلة الأخرى �أن الهيئة بموجب القانون ملزمة 
بمفاتحة  قمت  و�أن���ا  التعوي�ضات.  �أوام���ر  بتنفيذ 
مكتب معالي وزير العدل وطلبت منه �أن ين�سب لنا 
�إجراءات التعوي�ض، وهذا ما  �إكمال  منفذاً لغر�ض 
المنفذ  �أية �شبهة. والرجل  الهيئة بمن�أى عن  يجعل 

ذو دراية ومحترف وله خبرة تراكمية.
 التخلية، تّم التطرق لها في القانون ال�سابق ولم يتم 
النا�س  ين�صف  فكيف  الجديد،  بالقانون  لها  التطرق 

عند �صدور �أحكام ب�إعادة عقاراتهم؟
الإجابة  تجد  �أن  الممكن  من  معك،  �صادقاً  لأك��ون   -

عند الم�س�ؤول في القانونية.

: ت�سلّمنـا المن�صـب بطريقة  رئي�س هيئـة حـلّ نـزاعـات الملكيـة لـ
�سلـمـيــة ولــم تكــن هنـاك عمليـة دهـم كـمـا �أ�شيـع �إعلاميـاً

رف�ض الت�صوير لأ�سباب �أمنية م�ؤقتة لحين انتقاله �إلى موقع �سكن جديد، ا�ستقبلنا في مكتبه بكل توا�ضع و�أدب عالٍ، ومع رف�ضه الرد على 
العديد من الا�سئلة لكونه لم يم�ض على عمله في الهيئة �سوى ا�سبوعين. �إنه رئي�س هيئة حل نزاعات الملكية القا�ضي علاء جواد ال�ساعدي 

الذي �أكد لـ)المدى( في حوار �ضيف الخمي�س ، �أن ال�سيد �أحمد �شياع البراك رئي�س الهيئة ال�سابق رف�ض الح�ضور للقيام بعملية الت�سلم 
والت�سليم. مو�ضحاً �أن غرفته بقيت م�ؤ�صدة لمدة يومين وبعدها ات�صلنا به لغر�ض �إر�سال المفاتيح، وبعد يومين تم �إر�سالها، وبيّن رئي�س الهيئة 

ب�أن ما ا�شيع بالإعلام في م�س�ألة اقتحام ودهم مقر الهيئة �أمر عارٍ عن ال�صحة وقد تم ت�سلم المن�صب بطرية �سلمية. وهذا ما �أكده العقيد 
الم�س�ؤول عن حماية الهيئة لوزارة الداخلية. وفيما ي�أتي ن�ص الحوار:

اّك رف�ض الح�ضور للقيام بعملية الت�سلّم والت�سليم البر
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حاوره : يو�سف المحمداوي

�ضيف الخمي�س مع المحرر داخل مقر الهيئة

نظراً للمخالفات لاإدارية 
والمالية المرتكبة من 

قبل ال�سيد �أحمد �شياع 
البراك ح�سب تقرير 

اللجنة التحقيقية المرفق 
طي كتاب مجل�س الق�ضاء 
لاأعلى، وكذلك تقارير 

المفت�ش العام في هيئة 
دعاوى الملكية. وكذلك 

كتاب ديوان الرقابة المالية

الدعوى في محاكم البداءة 
قد تح�سم خلال �شهر 
�أو �شهرين مع مرحلتي 

الا�ستئناف والتمييز التي 
قد ت�ستغرق عاماً كاملًا 

ويح�سم لاأمر، في حين قابلت 
يوم الثلاثاء الما�ضي بع�ض 

المواطنين وعرفت ب�أني 
كنت قد �أ�صدرت لبع�ضهم 

القرارات منذ عام 2005 ولكن 
لم تح�سم دعاواهم �إلى لاآن


