
�سكاوى المتقاعدين الع�سكريين
الرواتب  ت�����ص��رف  ال��ت��ي  ال��ب��ن��وك  اح���د  في 
التقاعدية للع�صكريين كانت لنا هذه الوقفة، 
جدول  وا�صفين  المتقاعدون  تح��دث  حيث 
 2010 ل�صنة  رق���م3  الع�صكريين  روات����ب 
المتقاعد  النقيب  وبادرنا  بالمجحف،  المعدل 

�صلمان عبد الح�صين قائلًا:
قانون  تعديل  �صدر   2010  /2/8 بتاريخ 
خيراً  ا�صتب�صرنا  وق��د  الع�صكري،  التقاعد 
قانون  لان  ذل���ك  ال��ع�����ص��ك��ري��ين،  ن��ح��ن  كلنا 
من  الم��ك��ون   2006 ل�صنة   27 رق��م  التقاعد 
ولا  الم��دني  المتقاعد  لا  تن�صف  لم  م��ادة   19
المتقاعد الع�صكري، كما ان هناك فقرات عدة 
الوطنية  الهيئة  قبل  من  عليها  الالتفاف  تم 
كانوا  �صواء  المتقاعدين،  ان  مع  للتقاعد، 
كبيرة  معاناة  لهم  ع�صكريين،  او  مدنيين 
واأكون  ال�صعار،  وارتفاع  الت�صخم  ظل  في 
جدا واقعيا اذا ما قلت ان القانون الخا�ص 
الرتب  م��ن  ك��لا  اأن�����ص��ف  ق��د  بالع�صكريين 

التالية:
والعميد  وال��ل��واء  والفريق  الاول  الفريق 

والعقيد والمقدم وكما مو�صح في الجدول.
رائد  رتبة  من  الع�صكري  يتقا�صى  في حين 
فما دون رواتب متدنية جدا وكما مو�صحة 

في  الجدول اي�صا.
الع�صكريتين  ال���درج���ت���ين  الى  وب��ال��ن��ظ��ر 
منهما  لكل  ال�صهرية  الرواتب  بين  والفارق 
بالدرجة  ق��د لح��ق  ال��غ��ن وا���ص��ح  ان  نج��د 
ين�صف  لم  القانون  ان  يعني  وه��ذا  الاأق���ل، 
القلة  اأن�صف  بل  واح���دة،  بدرجة  الجميع 
اللجان  ان  العلم  م��ع  لم��اذا  ن��دري  ولا  فقط 
الم�صكلة قد اأخذت وقتا كافيا لدرا�صة مواده 
من  علمنا  وقد  م�صتفي�صة،  درا�صة  وفقراته 
جمعية المتقاعدين الاإن�صانية ان اأية جمعية 
اللجان  في  ت�صارك  لم  بالمتقاعدين  خا�صة 
الع�صكري  القانون  ف�صل  على   عملت  التي 
نعلم  فقراته، ولا  تعديل  المدني ولا في  عن 

لماذا؟
ان من  ال���ق���ان���ون  دي��ب��اج��ة  ج����اء في  وق����د 
الاأ�صباب الموجبة ل�صدوره تحقيق التوازن 
بين منت�صبي الدولة الموجودين في الخدمة 
بتاريخ نفاذ القانون، والمحالين على التقاعد 
قبل نفاذه.. من حيث مقدار الراتب وطريقة 
احت�صابه.. وو�صع معادلة دقيقة لاحت�صابه، 
ل�صم  وا�صحة  قانونية  ن�صو�ص  وو���ص��ع 
الخدمة وانتقال الموظف، ولاإزالة الغمو�ص 

اننا نجد  الا  اكتنف بع�ص ن�صو�صه،  الذي 
فقرات  بع�ص  يكتنف  زال  ما  الغمو�ص  ان 
القانون الجديد، فمتى ت�صن وت�صرع قوانين 

لا تحتاج الى تعديلات و�صرح؟

الزيادة هل هي حقيقية اأم 
وهمية؟

يحمل  ع��ون  عبد  خلف  المتقاعد  الع�صكري 
رتبة رائد يقول:

�صدور  عند  خ��يرا  وا�صتب�صرنا  فرحنا  لقد 
قانون التقاعد الع�صكري رقم 3 ل�صنة 2010 
خا�صة بعد ان علمنا ان هناك زيادات، وقال 
�صرفها  �صيتم  الزيادة  ان  التقاعد  م�صوؤولو 
وتوجه  رج��ع��ي،  وب��اأث��ر   2010/7/1 في 
كمية  ليدققوا  الحا�صبات  الى  المتقاعدون 
 7/1 بتاريخ  ت�صرف  �صوف  التي  الزيادة 
الم�صوؤول  اأع��ل��ن  الم��ذك��ور  الم��وع��د  قبل  لكن 
والزيادات  الفروق  ان  العامة  التقاعد  في 
���ص��ت�����ص��رف ل��ل�����ص��ب��اط اع���ت���ب���ارا م���ن 7/1 
وللمراتب اعتبارا من 9/1، وظل المتقاعدون 
ال�صبر وجاء  بفارغ  الزيادة  تلك  ينتظرون 
الموعد المذكور 9/1وكانت الخيبة حيث لم 
ت�صرف الزيادة، مع ان وزير المالية قد امر 
بال�صرف والجريدة الر�صمية قد اأثبتت ذلك، 
تتحمله  بالتاأكيد  الخلل؟  هذا  يتحمل  فمن 
نح�صل  ان  نتمنى  للتقاعد،  الوطنية  الهيئة 
الهيئة،  م��ن  و�صريح  وا���ص��ح  ج��واب  على 
ومعدومة  كبيرة  �صرائح  ت�صمل  فالق�صية 
عون  عبد  المتقاعد  واختتم  المتقاعدين،  من 
حديثه بمنا�صدة وزير المالية �صخ�صيا لرفع 
عن  ولي�ص  المتقاعدين  جميع  ع��ن  الحيف 
الع�صكريين فقط، فالغن لم يفرق بين المدني 
المواقف  الوزير  فقد عرف عن  والع�صكري، 

النبيلة وال�صجاعة.

العقود الخا�سة
عبد  ح�صن  عقيد   برتبة  الع�صكري  المتقاعد 
العقد  الرزاق كانت معاناته من الجمع بين 
ويقول:  التقاعدي  ال��رات��ب  وب��ين  الخا�ص 
المتقاعد  يتقا�صى  ان  التعليمات على  ن�صت 
باأية  ال��دول��ة  دوائ��ر  في  تعيينه  يعاد  ال��ذي 
بعقد  او  ت��ق��اع��دي��ة  غ��ير  وظ��ي��ف��ة  في  �صفة 

خا�ص راتبه التقاعدي او المكافاأة ال�صهرية 
فيها  تعيينه  المعاد  الوظيفة  ومخ�ص�صات 

اأيهما اأكثر ولا يجوز الجمع بينهما.
ويعتر�ص عبد الرزاق قائلًا:

ما�صة  بحاجة  الاآن  الفتية  العراقية  الدولة 
الى خبرة وكفاءة المتقاعدين لاإعادة بنائها 
دون  تح��ول  التعليمات  ان  الا  ج��دي��د،  م��ن 
الا�صتفادة من الخبرات العراقية، ويت�صاءل 
ان  الم��ع��ق��ول  م��ن  ه��ل  ال����رزاق،  عبد  العقيد 
ت�صتعين ال��دول��ة ب��خ��برات م��ن الخ���ارج مع 

توفرها في الداخل؟!
هيئة  ان  الى  ال���رزاق،  عبد  العقيد  وي�صير 
الف�صاد  في  الاأمثال  م�صرب  العامة  التقاعد 
اأي����ام في  ق��ب��ل  ق���راأ  الاإداري والم����الي وان���ه 
النزاهة  هيئة  عن  ال�صادرة  النهار  جريدة 
المرتبة  احتلت  قد  العامة  التقاعد  هيئة  ان 
بين  والم���الي  الاإداري  الف�صاد  في  الاأولى 
دوائر الدولة قاطبة ثم جاءت بعدها  دائرة 
الدائرتان  وه��ات��ان  ال��ع��ق��اري(  )الم�����ص��رف 
اأكثر  من  النزاهة  هيئة  لهما  اأ�صارت  اللتان 
فلماذا  المواطنين  بحياة  م�صا�صا  ال��دوائ��ر 
محا�صبتهما  تتم  لا  ولماذا  عنهما،  التغا�صي 

كما تقت�صيه ال�صرائع والقوانين؟
ويحتج المتقاعد رئي�ص العرفاء على القانون 
الخا�ص  وت��ع��دي��لات��ه   2010 ل�صنة   3 رق��م 

بالع�صكريين قائلًا:
راتبا  يتقا�صى الجندي  ان  المعقول  هل من 
م�صي  وبعد  دينار،  الف   164 قدره  �صهريا 
و  الم�صنية  الع�صكرية  الخدمة  في  �صنة   25
راتبه  ليكون  يتقاعد  ثم  ذل��ك،  يعرف  الكل 
قانون  اي  دينار،  الف   102500 التقاعدي 
مج��ح��ف ذل����ك ال�����ذي ����ص���رع؟ وك���ي���ف تمت 
خ�صع  ق��د  ان��ه  م��ن  بالرغم  عليه  الم�صادقة 

للمداولة والاإ�صافة وال�صطب لعدة مرات؟
وي�صير المتقاعد الع�صكري الملازم عبد ر�صا 
القانون  ثانيا  من  المادة 30  �صادق الى ان 

الع�صكري يجب ان تعدل لتكون كالاآتي:
ع��ل��ى مج��ل�����ص ال������وزراء زي�����ادة ال���روات���ب 
وبما  الت�صخم  ن�صبة  زادت  كلما  التقاعدية 
يتنا�صب مع هذه الن�صبة وب�صكل �صنوي اأي 
التخطيط  وزارة  تحدد  �صنة  كل  بداية  في 
ال����وزراء  مجل�ص  وع��ل��ى  الت�صخم  ن�صبة 

ووزارة المالية ان تزيد الرواتب 
الت�صخم  ب��ن�����ص��ب��ة  ال��ت��ق��اع��دي��ة 
وهي  ن�صها  ورد  كما  لا  نف�صها، 
من  ب��اق��تراح  ال���وزراء  )لمجل�ص 
وزير المالية الموافقة على زيادة 
وكذلك  ال��ت��ق��اع��دي��ة  ال���روات���ب 
التقاعد  على  المحالين  روات���ب 
الت�صخم  ن�����ص��ب��ة  زادت  ك��ل��م��ا 

ال�صنوية(.

�سلبيات القانون 
الع�سكري

ب���ع���د ك����ل ه�����ذه الم���لاح���ظ���ات 
ت�صمنها  ال��ت��ي  وال�����ص��ل��ب��ي��ات 
 2010 ل�صنة   3 رق���م  ق��ان��ون 
الخا�ص بالع�صكريين، التقينا 
�صياع  ال��ر���ص��ا  ع��ب��د  ال�����ص��ي��د 
الجمعية  رئ��ي�����ص  الح��ف��اظ��ي 
حيث  للمتقاعدين  الاإن�صانية 

قال:
من  ثانياً   )8( الم���ادة  ن�صت 
ان )تح���دد  ع��ل��ى  ال���ق���ان���ون 
روات�����������ب ال���ع�������ص���ك���ري���ين 
وفقا  ال�صنوية  وعلاواتهم 
موظفي  روات�����ب  ل��ق��ان��ون 
رقم  العام  الدولة والقطاع 
)22( ل�صنة 2008 وح�صب 
ج�����دول م��ق��ارن��ة ال���رات���ب 
ال��ع�����ص��ك��ري ب���ال���درج���ات 
ويعد  الم��دن��ي��ة  الوظيفية 
المالية  وزارت����ي  قبل  م��ن 
وال�����دف�����اع( وع���ل���ى ه��ذا 
ت�صكيل  تم  الاأ�����ص����ا�����ص 
لج��ن��ة م���ن مم��ث��ل��ين عن 
ذوي  من  ال��دف��اع  وزارة 
وممثلين  الكبيرة  الرتب 

عام  مدير  وهما  المالية  وزارة  عن 
الموازنة  ع��ام  وم��دي��ر  القانونية   ال��دائ��رة 
لهما دور في تحديد  اللذان لم يكن  العامة، 
يقت�صر  دورهما  وكان  الع�صكريين،  رواتب 
على تاأييد توفر الاعتمادات اللازمة لغر�ص 
ال��ت��ط��ب��ي��ق، وق���د ق��ام��ت ال��ل��ج��ن��ة الم��ذك��ورة 

ذوي  ب���اأن�������ص���اف 
ال�صباط  تماما  واأهملت  الكبيرة،  ال��رت��ب 
ذوي الرتب المتدنية وكذلك المراتب عموما، 
ان هذا المقترح قد رفع الى مجل�ص الوزراء 
وتم���ت الم�����ص��ادق��ة ع��ل��ي��ه م���ن ق��ب��ل مجل�ص 
ال����وزراء واع��ت��بر ق���رارا ���ص��در ب��رق��م 177 
ل�صنة 2010، لذا �صجلنا اعترا�صنا ونطلب 
من ال�صيد وزير الدفاع ووزير المالية اإعادة 
النظر بالقرار الم�صار اليه واإ�صراكنا كممثلين 
التعديلات  اإع�����داد  ع��ن��د  الم��ت��ق��اع��دي��ن  ع���ن 
هم  الغن  لحقهم  الذين  ان  علما  المقترحة، 
الاأك��ثر ع��ددا والاأق���ل راتبا والاأك���ثر حاجة 
الم�صتفيدين  هم  يكونوا  ان  يجب  وال��ذي��ن 
وزارة  بممثلي  الاأج��در  وكان  القانون،  من 
المدافعين  هم  يكونوا  ان  اللجنة  الدفاع في 
بال�صد  يقفوا  ان  لا  هوؤلاء  ا�صتحقاقات  عن 
اإخوانهم  وين�صفوا  الا�صتحقاقات  تلك  من 

من ذوي الرتب المتدنية.

المادة )7( من القانون
المادة 7 من  الر�صا ان  ال�صيد عبد  ويو�صح 
قانون التقاعد الموحد رقم 27 ل�صنة 2006 
والع�صكريين  المدنيين  م��ن  ك��ل  على  تطبق 
الع�صكريون  يمنح  ان:  على  تن�ص  والتي 
ولديهم  العمر  من  �صنة   50 اأكملوا  الذين 
)المتقاعدون  وه��م  ف��اأك��ثر  �صنة   20 خ��دم��ة 
ولديهم  العمر  من  �صنة   60 اأكملوا  الذين 
خدمة 25 �صنة، المتقاعدون الذين اأعمارهم 
55 �صنة فاأكثر ولديهم خدمة 30 �صنة، الذين 
توفوا اأثناء الخدمة، المحالون على التقاعد 
الخم�ص  ال�صرائح  هذه  ال�صحية(  للاأ�صباب 

الم�����ذك�����ورة 
ن�صبة  تمنح 
 %2 . 5
ع�������������ن ك�����ل 
خدمة  ���ص��ن��ة 
ع���ل���ي���ه ف����ان 
الم��ت��ق��اع��د من 
الفئات  ه���ذه 
ي���������ص����ت����ح����ق 
م���ت���ى   %80
م���ا اأك���م���ل 32 
���ص��ن��ة خ��دم��ة، 
ام���ا الاآخ����رون 
المذكورين  غير 
 %2 فيمنحون 
�صنة  ك����ل  ع����ن 
خ�������دم�������ة، ل�����ذا 
جمعيتنا  قدمت 
اقتراحا بتعديل 
م��ن   7 الم�����������ادة 
التقاعد  ق��ان��ون 
الموحد 27 ل�صنة 
وجعلها   2006
)يمنح  ك���الاآت���ي: 
الم���ت���ق���اع���د ال����ذي 
�صنة   15 اأك����م����ل 
من   %60 ن�����ص��ب��ة 
روات�������ب اأق����ران����ه 
الم���������ص����ت����م����ري����ن 
والمحددة  بالخدمة 
بموجب  روات��ب��ه��م 
ق�����ان�����ون روات�������ب 
م���وظ���ف���ي ال����دول����ة 
رقم  العام  والقطاع 
 2008 ل�����ص��ن��ة   22
وت����������زاد ال��ن�����ص��ب��ة 
بم���ق���دار 2%ع����ن كل 
اإ�صافية  خدمة  �صنة 
لت�صبح 75% لمن اأكمل 

25 �صنة خدمة(.

المادة 11 الخا�سة 
بالمدنيين والع�سكريين

المذكورة  الم���ادة  ان  الى  الحفاظي  وي�صير 
الراتب  ب��ين  الج��م��ع  ج���واز  ب��ع��دم  تخت�ص 
الدولة،  دوائ��ر  في  العقد  ورات��ب  التقاعدي 
ويحجب  احدهما  باختيار  المتقاعد  ويخير 
المتقاعد حول  الاآخر عنه، وردا على �صوؤال 

هذه المادة اأقول:
ب��ح��اج��ة الى الخ���برات  ال���دول���ة  ان دوائ����ر 
المتراكمة لدى هوؤلاء المتقاعدين والا�صتفادة 
منها ومن خدماتها في تهيئة كوادر جديدة 
تقوم بعملها بعد نقل الخبرة الى الم�صتفيدين 
الدولة،  دوائ��ر  على  بالنفع  يعود  ما  وه��و 
اإ�صافة الى النفع للمتقاعد نف�صه في تح�صين 
دخله مع الاأخذ بنظر الاعتبار ان المتقاعد لم 

ياأخذ ا�صتحقاقه القانوني لحد الاآن.
الى  الح��ق  اإع����ادة  في  الجمعية  دور  وع��ن 

�صريحة المتقاعدين قال الحفاظي:
دون �صك ان �صريحة المتقاعدين الذين يزيد 
عددهم على مليون و900 الف متقاعد، واذا 
 5 يعيل  ال��واح��د  المتقاعد  ان   افتر�صنا  ما 
مليون   1.900 ف�صي�صبح  عائلته  من  اأف��راد 
1×5 و�صيكون الناتج 9.5 ملايين �صخ�ص 
نن�صى  ولا  ال��ع��راق��ي،  ال�صعب  ثلث  يعني 
عقود  م��دى  على  ع��ان��وا  ق��د  المتقاعدين  ان 
ا�صطر  حتى  العي�ص  �صنك  من  الزمن  من 
اأجل  من  البيت  مقتنيات  بيع  الى  بع�صهم 
تاأمين متطلبات الحياة ال�صرورية من ماأكل 
من  الجمعية  طبي،  وعلاج  و�صكن  وملب�ص 
ناحيتها وهي تعرف ا�صتحقاقات المتقاعدين 

بالراتب  ح�صرا  نحددها  والتي  القانونية 
التقاعدي الذي الى الاآن لم يكن من�صفا لهم، 
الى جانب الا�صتحقاقات الاجتماعية، حيث 
ان المتقاعد قد خدم الدولة والمجتمع واأحيل 
ار�ص  قطعة  على  يح�صل  ولم  التقاعد  الى 
ج�صع  م��ن  تقيه  ال��دول��ة  م��ن  دار  او  �صكنية 
اإيجاراً  ي��اأخ��ذون  ال��ذي��ن  الاأم���لاك  اأ�صحاب 
كذلك  المتقاعد،  رات��ب  �صعف  يعادل  �صهرياً 
بالرعاية  والمتعلقة  الاإن�صانية  الناحية  من 
ال�صحية للمتقاعد الذي يجب ان تكون رعاية 
ا�صتحقاقات  ان  مجانية،  متكاملة  �صحية 
نطرحها  ومعاناتهم  وهمومهم  المتقاعدين 
المالية  وزارة  في  الم�صوؤولين  اأن��ظ��ار  اأم���ام 
وعلى راأ�صهم ال�صيد الوزير الذي لم�صنا منه 
تفهما كاملا لمعاناة المتقاعدين ووقوفه الى 
من  الحثيث  و�صعيه  ا�صتحقاقاتهم  جانب 
وفي  عنهم،  الحيف  ورف��ع  اإن�صافهم  اج��ل 
اللقاء الاأخير الذي عقدته الجمعية معه اأكد 
ان المتقاعدين عموماً �صينالون زيادة كبيرة 
الجمعية  وطالب  التقاعدية،  رواتبهم  في 

بتقديم مقترحاتها بهذا ال�صاأن.

اإطلاق ال�سلف
تطالب  الجمعية  ان  الح��ف��اظ��ي  وي��و���ص��ح 
وتنا�صد م�صرفي الر�صيد والرافدين باإطلاق 
�صلف المتقاعدين وجعلها 5 ملايين دينار بدلا 
والاإ�صراع  بالموظفين  اأ�صوة  ملايين،   3 من 
باإطلاقها لحاجة المتقاعدين الما�صة اليها في 
فتح م�صاريع �صغيرة لتعينهم على متطلبات 
الحياة في ظل الارتفاع الهائل في الاأ�صعار، 
اأما بالن�صبة الى تخ�صي�ص قطع اأرا�ص فان 
المو�صوع قد اخذ حيزا زمنيا كبيرا من دون 
قامت الجمعية  التنفيذ وقد  و�صعه مو�صع 
ال���وزراء  لمجل�ص  العامة  الاأم��ان��ة  بمفاتحة 
بكتابها المرقم 595 في 2006/10/2 طلبت 
بقطع  المتقاعدين  جميع  �صمول  بموجبه 
البناء  قرو�ص  ومنحهم  لهم  �صكنية  اأرا���ص 
)واطئة  �صكنية  دور  باإن�صاء  يقوموا  لكي 
الكلفة( وقد اأجابت م�صكورة الاأمانة العامة 
في   927 الم��رق��م  بكتابها  ال����وزراء  لمجل�ص 
م�صمولون  المتقاعدين  بان   2006/10/18
�صكنية، وحتى  اأرا�ص  توزيع قطع  بقانون 
الاآن، لا مجل�ص محافظة بغداد، ولا محافظة 
بغداد ولا اأمين بغداد و�صعوا كتاب الاأمانة 
العامة لمجل�ص الوزراء مو�صع التنفيذ، وهو 
مو�صوع يبعث على الده�صة والا�صتغراب، 
عليا  جهة  ه��ي  اأ���ص��درت��ه  التي  الجهة  ك��ون 
التنفيذ  قراراتها مو�صع  ان تو�صع  ويجب 

من قبل الجهات التنفيذية المخت�صة.

مخ�س�سات عائلية
 14 الم������ادة  ان  الى  الح���ف���اظ���ي  وي�����ص��ير 
والقطاع  ال��دول��ة  روات���ب  ق��ان��ون  م��ن  اأولا 
توؤكد  ل�صنة 2008         22 رق��م  الخ��ا���ص 
زوجية  مخ�ص�صات  الم��وظ��ف  زوج��ة  منح 
�صهريا  دي��ن��ار  ال���ف   50 ق��دره��ا  )اإع���ال���ة( 
على  الم�صتمرين  او  القا�صرين  ول���لاأولاد 
الولد  الدرا�صة بمعدل 10 الاف دينار لحد 
ت�صتحق  الموظف  كانت زوجة  فاإذا  الرابع، 
فلماذا  ع��راق��ي��ة،  كونها  المخ�ص�صات  ه��ذه 
تح��ج��ب ه���ذه الم��خ�����ص�����ص��ات ع��ن زوج���ات 
وهن  والم��دن��ي��ين   الع�صكريين  المتقاعدين 
عراقيات، هذا وقد ن�ص الد�صتور العراقي 
الحقوق  في  مت�صاوون  العراقيين  ان  على 
قانوني  م�صوغ  هناك  فلي�ص  والواجبات، 
عن  المخ�ص�صات  ه��ذه  لحجب  اإن�صاني  او 

زوجات واأولاد المتقاعد.

زيادة الرواتب وفق ن�سب 
الت�سخم

من   30 الم����ادة  ان  الى  الح��ف��اظ��ي  واأ����ص���ار 
)لمجل�ص  يلي:  م��ا  على  ن�صت  ق��د  القانون 
تعديل  المالية  وزي��ر  من  باقتراح  ال���وزراء 
ن�صبة  ي��ع��ادل  وبم��ا  للمتقاعدين  ال��روات��ب 
تعاد  ان  الت�صخم(، نحن اقترحنا كجمعية 
كالاآتي:  لت�صبح  الم��ذك��ورة  الم���ادة  �صياغة 
الرواتب  ت��ع��دي��ل  ال�����وزراء  مجل�ص  )ع��ل��ى 
الحا�صلة  الت�صخم  ن�صب  بنف�ص  التقاعدية 
ن�صبة  تح���دي���د  ي���ك���ون  وان  ال�����ص��وق  في 
وزارة  من  موؤلفة  لجنة  قبل  من  الت�صخم 
عن  وممثلين  التخطيط،  ووزارة  المالية 

المتقاعدين(.
وكل  الجمعية  ب��ين  ال��ع��لاق��ة  طبيعة  وع��ن 
للتقاعد  الوطنية  المالية والهيئة  من وزارة 
المالية  ال�صيد وزير  ان  الى  اأ�صار الحفاظي 
المتقاعدين  لم��ع��ان��اة  ك��ام��لا  ت��ف��ه��م��ا  ي��ب��دي 
المعاناة،  تلك  ت��ام بم��دى  اط��لاع  وه��و على 
المتاحة  الو�صائل  وب��ك��ل  ج��د  بكل  ويعمل 
المتعبة،  ال�صريحة  ه��ذه  ع��ن  الحيف  لرفع 
لم  المن�صرمة  الم��دة  ط��وال  نحن  وب�صراحة 
نجد وزيراً مثله لديه الرغبة في اأن�صافنا، 
ان  القريب  الم�صتقبل  في  خ��يرا  ناأمل  لذلك 
كجمعية  قررنا  لذلك  وعدنا،  كما  الله  �صاء 
الاإن�صانية  للجمعية  فخريا  رئي�صا  ت�صميته 
تعبيرا عن مواقفه  العراق  للمتقاعدين في 
ال�صادقة في رفع الغن عن المتقاعدين، وقد 
ا�صطلحنا على اإطلاق ت�صمية )وزير المالية 
الهيئة  مع  علاقتنا  اأما  عليه،  والمتقاعدين( 
التفاهم  على  مبنية  فهي  للتقاعد  الوطنية 

والعمل �صوية على تذليل العقبات.
التي  ال�صكاوى  خ��لال  وم��ن  لاحظنا  وق��د 
موظفي  بع�ص  ان  المتقاعدين  م��ن  ت��ردن��ا 
حتى  يتعاملون  لا  للتقاعد  الوطنية  الهيئة 
هم  اأنا�ص  مع  اللائقة  الاإن�صانية  بالطريقة 
في  انهم  كما  متعبون،  وم�صنون  �صيوخ 
كبارا  دول���ة  موظفي  ك��ان��وا  الام���ر  حقيقة 
الدولة  خدمة  في  عمرهم  �صنوات  ق��دم��وا 
ال��دائ��رة  ه���ذه  ان  لم�صنا  ك��م��ا  والم��ج��ت��م��ع، 
كانت وما تزال م�صرب الاأمثال في ظاهرة 
على  ن�صد  ونحن  والم��الي،  الاإداري  الف�صاد 
يد ال�صيد وزير المالية الذي اتخذ اإجراءات 
ورغم  والم�صيئين،  المف�صدين  بحق  حازمة 
من  كثيرة  �صكاوى  تردنا  تزال  فلا  ذلك  كل 
المتقاعدين عن موظفين ما زالوا يتعاملون 
بطريقة غير ح�صارية، كما ان بناية التقاعد 
على  المتقاعد  يقوى  ولا  ومتهالكة  قديمة 

المراجعة ل�صيقها وقدمها. 
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قانون الخدمة 

والتقاعد الع�سكري 
ا�ستبعدت الجمعيات 

المخت�سة..

قانون الخدمة والتقاعد الع�سكري رقم 3 ل�سنة 2010

الحق الغبن ب�سريحة وا�سعة من الع�سكريين من رتبة رائد فما دون..

  
1772010

  
  

       1     2828000  2    
2413000  3    
1500000  4    
1048000  5    758000  6    621000  7    
509000  8    429000  9     362000  10    296000  11       509000  12       450000  13       429000  14       398000  15       380000  16       362000  17       332000  18       314000  19       296000  20     250000  21     235000  22      235000  23     205000  24     172000  25    164000   

  

عانى المتقاعدون طوال عقود 
اأم�سوها في خدمة الدولة 
والمجتمع، من اإجحاف وغبن 
وقلة مرتبات، جعلتهم ولا 
يزالون يعي�سون تحت م�ستوى 
خط الفقر، بعد ان خرجوا 
باأياد بي�س لم تلطخها 
الر�ساوي ولا الف�ساد الاإداري، 
وكانوا ياأملون خيراً بعد تغير 
النظام ال�سابق، وتعديل 
قانون التقاعد، وف�سل 
الخدمة المدنية عن الخدمة 
الع�سكرية، و�سدور قانون 
خا�س ينظم �سلم الرواتب لكل 
من ال�سنفين، الا انهم فوجئوا 
بان كلا القانونين وتعديلاتهما 
لم ين�سفا ال�سرائح المت�سررة 
والتي ت�سكل الن�سبة الكبيرة 
من كلا ال�سريحتين الم�سار 
اإليهما، واذا ما علمنا ان 
المتقاعدين وعوائلهم ي�سكلون 
ثلث مجموع ال�سعب العراقي، 
فان ال�سرر والغبن قد لحق 
بن�سبة كبيرة من ال�سعب.

بغداد/ �سها ال�سيخلي

ت�سوير/ ادهم يو�سف

الهيئ��ة الوطنية للتقاعد.. والف�س��اد الم��الي والإداري..


