
ودون حاجة اإلى ت�سويت كان القرار وا�سحا بالا�ستمرار 
في انتخابات الاإعادة ،خا�سة وان الزملاء ال�ستة الذين 
يخو�سون انتخابات الاعادة اأكدوا فى ات�سال تليفونى 
الذين  ر�سوان  �سياء  الزميل  ع��دا  الا�ستمرار  �سرورة 

اأبدى ا�ستعداده للان�سحاب.
واأدى القرار اإلى احتقان داخل بع�ض محافظات الحزب 
ال�سفقة  ق�سة  عن  الحديث  ،وع��ودة  قياداته  من  وع��دد 
بالقيادة  الثقة  وط��رح  مركزية  لجنة  بعقد  ،والمطالبة 
المركزية ،وهو الاأمر الذي �سيناق�ض في اجتماع الاأمانة 

العامة خلال ال�سهر القادم. 
ولكن اأهم النتائج لهذه الانتخابات تتلخ�ض في الاآتي:

ا�ستبعاد  بعد  الموؤ�س�سات  خ���ارج  ال�����س��راع  1-ان��ت��ق��ال 
ولا   .. ال�سعب  مجل�ض  من  الرئي�سية  والقوى  الاأح��زاب 
ا�ستطاعوا  الذين  الاأربعة  التجمع  ن��واب  اأن  ذلك  يعني 
هم   ، المجل�ض  داخل  لهم  دور  لا  والفوز  التزوير  هزيمة 
ع�سوية  في  ا�ستمرارهم  حال  )في  الوفديون  والنواب 
مقاتلة  كتيبة  ف�سي�سكلون   ، كم�ستقلين(  الم��ج��ل�����ض 
تمار�ض الرقابة وتقترح الت�سريعات وتت�سدى لقوانين 
الاأغلبية  ظ��ل  في  ت��اأث��ره��م  ولكن   . الحكم  و�سيا�سات 
الكا�سحة للحزب الوطني �سيكون بال�سرورة محدوداً. 
التجمع  من  ال�سارع  في  وا�سعا  تحركا  يتطلب  ما  وهو 
من  �سغط  قوة  لت�سكيل  ال�سيا�سية  والقوى  والاأح��زاب 

اأجل التغير.
�سراع  �ساحة  اإلى  ال�سعب(  )مجل�ض  البرلمان  2-تح��ول 

بين اأجنحة اأو تيارات الحزب الوطني.
ال�سعب  اأو مجل�ض  الموازي  بالبرلمان  ما �سمي  3-ظهور 
البديل والدور الذي يمكن اأن يلعبه في ف�سح �سيا�سات 
كل  فيه  ���س��ارك��ت  اإذا  خا�سة   ، ال��ب��دي��ل  وت��ق��ديم  الح��ك��م 

الاأحزاب والقوى ال�سيا�سية.

اإن هذا الواقع الجديد المترتب على الانتخابات الاأخرة 
ع�سية انتخابات الرئا�سة الجماهرية ، يطرح �سوؤالًا على 
الجماهرية  الحركة  وعلى  للتغير  ال�ساعية  الاأح��زاب 

وال�سيا�سية في ال�سارع .. هو ما العمل؟.
العمل  برنامج  تلخي�ض  الواقع يمكن  قراءة  وفي �سوء 
التغير  قوى  حوله  تلتقي  اأن  يمكن  الذي  الديمقراطي 

في ما ياأتي:
حالة  اإل���غ���اء  اأج���ل  م��ن  ج��م��اه��ري��ة  �سيا�سية  حملة   *

الطوارئ.
* طرح م�سروع قانون جديد لمبا�سرة الحقوق ال�سيا�سية 
بحيث تجرى الانتخابات العامة في م�سر بنظام القائمة 
الن�سبية غر الم�سروطة ، وتقوم باإداراتها لجنة ق�سائية 
ال�سلطات  عن  تماما  بعيداً  وم�ستقلة  ومتفرغة  دائمة 

كافة.
* مقاطعة انتخابات الرئا�سة ما لم يتم توفر �سمانات 

حقيقية لانتخابات تعددية ت�سمل:
اأولا: التعديلات الد�ستورية المطلوبة

-اإلغاء التعديل الذي تم في مار�ض 2007 على المادة 88 
" يحدد القانون  لي�سبح ن�ض المادة على النحو الاآتي : 
ال�سعب  مجل�ض  اأع�ساء  في  توافرها  الواجب  ال�سروط 
ويبين اأحكام الانتخابات والا�ستفتاء ، وتتولى "اللجنة 
العليا للانتخابات" اإدارة العملية الانتخابية كاملة ، على 
اأن يتم الاقتراع تحت الاأ�سراف المبا�سر لاأع�ساء الهيئات 

الق�سائية".
مار�ض  في  الم�سافة  الد�ستور  م��ن   179 الم���ادة  اإل��غ��اء   -
و  الخا�سة  والح��ري��ات  الح��ق��وق  تنتهك  وال��ت��ي   2007

العامة الواردة في المواد 41 و44 و45 من الد�ستور.

- تعديل المادة  148 من الد�ستور الخا�سة باإعلان حالة 
الطوارئ على النحو الاآتي : "لا تعلن حالة الطوارئ اإلا 

بناء على قانون من مجل�ض ال�سعب في الحالات الاآتية:
اأ- اأن تكون الاأمة في حالة حرب اأو مهددة بغزو اأو تمرد 

م�سلح عام اأو با�سطراب اأو كارثة طبيعية.
الاأمن  لا�ستعادة  �سرورياً  الاإع���لان  ه��ذا  يكون  اأن  ب- 

والنظام. 
ولا ينفذ كل من اإعلان حالة الطوارئ اأو اأي ت�سريع ي�سن 

اأو اأي عمل يتخذ كنتيجة لهذا الاإعلان اإلا:
1- ب�سكل مبا�سر وبلا اأثر رجعي.

الاإع��لان، ما لم  2-  لي�ض لاأكثر من 21 يوماً من تاريخ 
يقرر مجل�ض ال�سعب مد الاإعلان. ولا يمد المجل�ض اإعلان 
حالة الطوارئ لاأكثر من ثلاثة اأ�سهر في المرة الواحدة. 
اأع�ساء  باأغلبية  قانون  بموجب  مرة  لاأول  المد  ويكون 
قانون  بم��وج��ب  ي��ك��ون  ل��ذل��ك  ت��الي  م��د  واأي  المجل�ض. 
يتم  ولا  المجل�ض.  اأع�ساء  من  الاأق��ل  على   %60 باأغلبية 
اإقرار اأي قانون من الم�سار اإليهم في هذه الفقرة اإلا بعد 

نقا�ض عام في المجل�ض.
تقرير  ف��ى  الح��ق  المخت�سة  الاإداري�����ة  للمحكمة  ي��ك��ون 

�سرعية اأي من:
اأ - اإعلان حالة الطوارئ

ب -  اأي مد لاإعلان حالة الطوارئ
اأخرى تتخذ كنتيجة  اأفعال  اأي  اأو  اأي ت�سريع ي�سن  ج- 

لاإعلان حالة الطوارئ.
اإل��غ��اء ال��ق��وان��ين الم��ق��ي��دة ل��ل��ح��ري��ات والحقوق  ث��ان��ي��اً: 
ممار�سة  في  الم�سري  المواطن  حق  وتاأكيد  ال�سيا�سية 
ال���راأي  ح��ري��ة  اإط���ار  في  والح��زب��ي  ال�سيا�سي  الن�ساط 

والتنظيم والدعوة، واإلغاء القيود المفرو�سة على ت�سكيل 
الاأحزاب والجمعيات والموؤ�س�سات الاأهلية، وا�ستقلالية 
على  المفرو�سة  القيود  ك��ل  واإزال���ة  النقابي.  الن�ساط 

ممار�سة الن�ساط ال�سيا�سي الجماهري.
ثالثاً: حق كل الاأحزاب والقوى ال�سيا�سية في مخاطبة 
الاإذاع����ة والتلفزيون  اأج��ه��زة  م��ن خ��لال  ال��ع��ام  ال����راأي 

وال�سحف القومية واإنهاء احتكار الحزب الحاكم لها.
اإ�سدار قانون جديد لمبا�سرة الحقوق ال�سيا�سية  رابعا: 
لتحقيق  ال�سعب  بمجل�ض  الخ��ا���ض  ال��ق��ان��ون  وتعديل 

الاآتي:
الانتخابات  "لجنة  ت�سمى  ق�سائية  لجنة  ت�سكيل   : )اأ ( 
قرار من رئي�ض الجمهورية.  بت�سكيلها  العليا" وي�سدر 
العمومية  الجمعية  تر�سحه  للجنة  رئي�ض  من  وتتكون 
بين  م��ن  اأع�����س��اء  واأرب��ع��ة  النق�ض  محكمة  لم�ست�ساري 
م�ست�ساري محكمة النق�ض تر�سحهم الجمعية العمومية 
الا�ستئناف  محاكم  روؤ�ساء  من  واأربعة  النق�ض  لمحكمة 
تر�سحهم الجمعية العمومية لمحكمة ا�ستئناف القاهرة. 
في  ويتبع  للعزل  قابلين  غ��ر  اللجنة  اأع�ساء  وجميع 
�ساأنهم القواعد المطبقة ب�ساأن اأع�ساء المحكمة الد�ستورية 

العليا.
 . العليا للانتخابات �ست �سنوات ميلادية  اللجنة  ومدة 
ويتفرغ اأع�ساوؤها جميعا ،ويحظر تولي اأع�ساء اللجنة 
العليا  اللجنة  ع�سوية  اأث��ن��اء  ال��دول��ة  في  من�سب  اأي 
للانتخابات ،كما يحظر عليهم ع�سوية المجال�ض النيابية 

لمدة ثلاث �سنوات بعد انتهاء الع�سوية.
الاخت�سا�سات  للانتخابات  العليا  اللجنة  وت��ت��ولى 

الاآتية:

1- تق�سيم الجمهورية اإلى دوائر انتخابية وفق قواعد 
محددة ت�سعها اللجنة تراعى فيها الم�ساواة بين الدوائر 
الاإداري  التنظيم  ومراعاة  ال�سكان،  بعدد  يتعلق  ما  في 
للدولة قدر الاإمكان . على اأن تعيد النظر في هذا التق�سيم 
المت�ساوي  التمثيل  بمبداأ  الاإخ��لال  ع��دم  ل�سمان  دوري��اً 

لل�سكان.
بمعرفة  القومي  الرقم  وفق  الناخبين  جداول  اإعداد   -2
ال�سجل المدني والقيد بها، وتحديد محتوياتها وطريقة 
التي  اللجان  ،وت�سكيل  وتحديثها  وتنقيتها  مراجعتها 
الاعترا�سات  في  بالنظر  المخت�سة  واللجان  ذلك  تتولى 

على الجداول.
3- و�سع الجدول الزمني لمراحل العملية الانتخابية.

4- و�سع القواعد العامة للدعاية الانتخابية وال�سوابط 
التي تحكمها ومتابعة الالتزام بها.

المر�سحين  المنا�سبة على  الاإداري��ة  اإن��زال الج��زاءات   -5
التي  الاإداري�����ة  وال���ق���رارات  ال��ق��واع��د  يخالفون  ال��ذي��ن 
الحملات  و�سبط  ق��واع��د  ���س��اأن  في  اللجنة  ت�سدرها 

الانتخابية.
6- تحديد عدد اللجان العامة والفرعية التي تجرى فيها 
العليا  اللجنة  وتعيين  مقارها.  وتعيين  الاق��تراع  عملية 

للانتخابات روؤ�ساء اللجان العامة والفرعية واأمنائها.
ويتم الاقتراع والفرز في اللجان الفرعية وت�سلم �سورة 
اإر�سال  قبل  المر�سحين  مندوبي  اإلى  الفرز  مح�سر  من 
التي تتولى الجمع  العامة  اللجنة  اإلى  الاأ�سلي  المح�سر 

واإعلان النتائج بح�سور روؤ�ساء اللجان الفرعية.
واللجان  ال��تر���س��ي��ح  ط��ل��ب��ات  تلقى  لج���ان  ت�سكيل   -7
المخت�سة بالنظر في الطعون حول التر�سيحات وتحديد 

مقراتها.
توزيع  وق��واع��د  النهائية  المر�سحين  ق��وائ��م  اإع���لان   -8

الرموز الانتخابية على المر�سحين.
�سناديق  واإع���داد  الانتخاب  بطاقات  وطبع  اإع���داد   -9
الاقتراع وو�سع القواعد ال�سامنة لو�سولها اإلى اللجان 

الفرعية قبل الموعد المحدد لبدء الت�سويت بوقت كاف.
والاإذاعي  التلفزيوني  البث  توزيع  قواعد  10-تحديد 
في اأجهزة الاإعلام الر�سمية، على قاعدة الم�ساواة التامة 
الاإذاع���ة  اتح��اد  م��ع  بالاتفاق  الانتخابية،  القوائم  ب��ين 

والتلفزيون.
اأثناء عملية الت�سويت واأثناء عملية  11- حفظ النظام 

الفرز.
المجتمع  منظمات  لمراقبة  المنظمة  القواعد  تحديد   -12
المدني الم�سرية والمنظمات الدولية التابعة للاأمم المتحدة 

وغرها للانتخابات داخل وخارج مراكز الاقتراع.
الاعلام  اأج��ه��زة  لتغطية  المنظمة  القواعد  تحديد   -13

للانتخابات داخل وخارج مراكز الاقتراع والفرز.
14- اإعلان النتيجة العامة للانتخابات والا�ستفتاء.

15- اقتراح م�سروعات القوانين الخا�سة بالانتخابات 
والا�ستفتاءات واإبداء الراأي في ما يقدم ب�ساأنها .

والهيئات  كافة  العامة  والاإدارات  ال����وزارات  وتلتزم 
ال��ت��ن��ف��ي��ذي��ة ال���ت���ي ت��ت�����س��ل اأع���م���ال���ه���ا ب��الان��ت��خ��اب��ات 
هذا  ق��رارات في  من  اللجنة  ت�سدره  والا�ستفتاءات بما 
للقيام  اللازمين  ال�ساأن .وت�سع تحت ت�سرفها الموظفين 

بالاأعباء الموكولة لتلك اللجنة.
وي�سدر وزير الداخلية بناء على طلب من رئي�ض اللجنة 
العدد  بانتداب  كاف،  بوقت  الانتخابات  بدء  قبل  ق��راراً 
المطلوب من قوات ال�سرطة للعمل مبا�سرة تحت اإ�سراف 
اللجنة العليا للانتخابات . وتتلقى تلك القوات اأوامرها 
مراحلها  بكل  الانتخابية  العملية  اأثناء  النظام  لحفظ 

من رئي�ض اللجنة العليا للانتخابات اأو من ينيبه، ومن 
روؤ�ساء اللجان العامة والفرعية بح�سب الاأحوال.

)ب( اإجراء الانتخابات على اأ�سا�ض نظام القائمة الن�سبية 
غر الم�سروطة. ويترك حرية تكوين القوائم بين قوائم 
قوائم  اأو  الحزبيين  غر  من  قوائم  اأو  خال�سة  حزبية 
م�ستركة من اأكثر من حزب، اأو من حزب وعدد من غر 
المواطنين  بين  التامة  الم�ساواة  ي�سمن  بما  الحزبيين.. 
في ممار�سة حق التر�سيح والانتخابات لمجل�ض ال�سعب. 
في  بالتر�سيح  الاأخ��رى  القوائم  اأو  الاأح��زاب  تلتزم  ولا 
جميع الدوائر اأو الح�سول على حد اأدنى من الاأ�سوات 

على امتداد الجمهورية اأو التقدم بقوائم كاملة.
والتحول من نظام الانتخاب الفردي اإلى نظام القوائم 

الن�سبية له ما يبرره في الو�سع الم�سري.
الفردي  الانتخاب  نظام  اأن  على  اتفاقاً  هناك  اأن  فرغم 
لهم  وق��رب��ه  المر�سح  ل�سخ�ض  الناخبين  بمعرفة  يتميز 
عليه  م�ساكلهم  وعر�ض  المبا�سر  الات�سال  على  وقدرتهم 
ب��ه��ا.. ول��ك��ن ع��ي��وب ه��ذا النظام  وق��درت��ه على الاإلم����ام 
كثرة، فهي تعطى ال�سبق للعوامل ال�سخ�سية والذاتية 
للمر�سح والعوامل التقليدية من انتماء لعائلة اأو قبيلة 
اأو ع�سرة، اأو كونه ابن قرية اأو مدينة معينة، وقدراته 
ت��ق��ديم الخ��دم��ات المحلية  الم��ال��ي��ة، وم���دى نج��اح��ه في 
وال�سخ�سية، على ح�ساب البرامج والاأحزاب والم�ساكل 
كان  اإذا  خا�سة  العامة.  والم�سلحة  والقومية  العامة 
المر�سح) اأو النائب( م�ستقلًا ولا ينتمي لحزب معروف له 

برنامجه ومواقفه في ق�سايا الوطن والق�سايا العامة.
القرن  نهاية  منذ  ع��رف  فقد  الن�سبية  القائمة  نظام  اأم��ا 
 . اأوروب����ا  دول  اأغ��ل��ب  تدريجيا  وتبنته  ع�سر  التا�سع 
عدد  على  قائمة  كل  ح�سول  �سمان  النظام  هذا  وه��دف 
الاأ�سوات  ن�سبة  مع  يتنا�سب  ال��برلم��ان  في  المقاعد  من 
التي ح�سل عليها في الانتخابات . وقد حقق هذا النظام 
يحقق  كما  الا�سكندنافية.  والدول  �سوي�سرا  في  نجاحا 
�سواء  المتناف�سة  القوى  لجميع  تمثيلًا  ويتيح  العدالة 
الدولة  م�ستوى  على  اأو  الكبرة  الدوائر  م�ستوى  على 
وتكبر  الاأغلبية  نجاح  تكبر  ظله  في  يختفي  ويكاد   ،
الانتخابية  المعركة  في  الثقل  ،ويعطى  الاأق��ل��ي��ة  ف�سل 
للبرامج والاأحزاب والقوى ال�سيا�سية بدلًا من المميزات 

ال�سخ�سية للمر�سح والعوامل التقليدية والمال.
اأن  خام�ساً: و�سع �سوابط للاإنفاق في الانتخابات بعد 
اأن �سلاح المال قد ا�ستخدم بما ي�سيء اإلى العملية  تبين 
الانتخابية ويوؤثر بدرجة كبرة في نتائج الانتخابات.
وتحمل الدولة م�سوؤوليتها في مواجهة ا�ستخدام العنف 
وتغليظ  القانون  وتطبيق  الانتخابات  في  والبلطجة 
لفر�ض  القوة  اإلى  لج��ووؤه  يثبت  من  كل  �سد  العقوبات 

الراأي اأثناء الانتخابات.
والقوى  الاأح��زاب  من  يتطلب  ال�سمانات  هذه  وتحقيق 
وال�سحيفة،  الم��ق��ر  ح�����س��ار  م��ن  الخ����روج  ال�سيا�سية 
في  الطبيعية  تجمعاتهم  في  المواطنين  اإلى  وال��ذه��اب 
الحكومية  والم�سالح  والج��ام��ع��ات  والم���زارع  الم�سانع 
وال�����س��رك��ات ال��ع��ام��ة والخ��ا���س��ة والاأ����س���واق ومحطات 
الخ،  المركزية..  الموا�سلات  ومواقف  الحديدية  ال�سكك 
وتنظيمهم والتحرك معهم لل�سغط على ال�سلطات ،وفتح 
الباب اأمام انتخابات حرة ونزيهة وتداول ال�سلطة عبر 
لتغير  الطريق  هو  وح��ده  فهذا  الانتخابات.  �سندوق 
حكم  فر�سها  التي  والاجتماعية  الاقت�سادية  ال�سيا�سات 
الح��زب ال��واح��د ط��وال اأك��ثر م��ن 34 ع��ام��اً، واأدت اإلى 
م�ستويات  وانخفا�ض  الخ��دم��ات  وت��دنيّي  الفقر  �سيوع 

المعي�سة والبطالة والف�ساد.

وعلى �ضوء �لنقا�ش تبين بو�ضوح �أن 
هناك 9 من �لاأع�ضاء مع �لان�ضحاب 

هم" �أني�ش �لبياع –مجدي �ضر�بية-د. 
جودة عبد �لخالق-محمد فرج 

)�لان�ضحاب مع تخيير �لذين يقررون 
�لا�ضتمر�ر من �لمر�ضحين خو�ش 

�لانتخابات كم�ضتقلين( –عريان 
ن�ضيف-نبيل عتري�ش-نبيل عبد 
�لغني-�ضيد �ضعبان- خالد تليمة".

بينما �أيد 10 �أع�ضاء �لا�ضتمر�ر فى 
�لمعركة هم "د. رفعت �ل�ضعيد )وكان 

�آخر �لمتحدثين( د. �ضمير فيا�ش- 
�ل�ضيد عبد �لعال- عبد �لرحمن خير- 

�ضلاح م�ضباح- عبد �لر�ضيد هلال 
–محمد �ضعيد- عاطف �لمغاوري- عادل 

�ل�ضوي- فتحية �لع�ضال".

الاأمور  من  مجموعة  ت�سافرت  لقد 
هذا  اإلى  اأدت  ال��ت��ي  ال��ت��اري��خ��ي��ة 
ال��واق��ع الم��ري��ر ال���ذي ت��ك��ال��ب على 
خلال  من  والتعليم  التربية  واق��ع 
القهرية  الاأ����س���ال���ي���ب  ا���س��ت��خ��دام 
ال�سابق  ال���ن���ظ���ام  في  ل��ل�����س��ل��ط��ة 
اأدت  طويلة  حروب  في  ،والدخول 
اإلى تهديم البنية التحتية للمجتمع 
الع�سيبة  الح�����س��ار  ���س��ن��وات  ،ث���م 
العالم  ع���ن  ال���ع���راق  ع��زل��ت  ال��ت��ي 
تاريخية  غ��ي��ب��وب��ة  في  واأدخ��ل��ت��ه 
لفترة مظلمة اأهمل النظام التربوي 
فيها واقت�سر على توجيهات القائد 
المعلم  ،وان��خ��ف�����ض دخ���ل  الاأوح����د 
مواكبة  ف��ي��ه  ي�ستطع  لم  ح��د  اإلى 
متطلبات الحياة اليومية ،وت�سرب 
ال��ط��لاب م��ن م��ق��اع��د ال��درا���س��ة من 
لعوائلهم  العي�ض  لقمة  توفر  اجل 
قدمه  العراق  و�سع  ،وهنا  الفقرة 
على اأولى الخطوات باتجاه الاأمية 
من     %60 اإلى  الاآن  و���س��ل��ت  ح��ت��ى 

ن�سبة الطلاب.
ال�سوؤال الذي يطرح نف�سه هنا ماذا 

ح�سل بعد عام 2003 ؟
واأود القول في هذا ال�سدد ح�سلت 
بالم�ستوى  تكن  لم  لكنها  ت��غ��رات 
الذي  الن�سبي  فالتح�سن  المطلوب، 
ح�سل في رواتب المعلمين لا يوازي 
رات�����ب الم��وظ��ف��ين في ال������وزارات 
العلمية  ال�����دورات  ،ق��ل��ة  الاأخ����رى 
اأداء  من  تح�سن  التي  والتاهيلية  
التي  ال���ن���دوات  الم��ع��ل��م وان���ع���دام 
التعليمي  الواقع  مو�سوع  تتناول 
الخطط  ،و�سع  به  الارتقاء  و�سبل 

الناجحة لتح�سين اأداء العاملين في 
 ، ايجابية   نتائج  لاإعطاء  ال��وزارة 
عدم تفعيل قانون التعليم الاإلزامي 
، وكذلك ال�سلبيات ما زالت قائمة في 
المدار�ض ، فعدد الطلاب في  ال�سف 
الواحد   يتراوح  ما  بين )90-70(

اأداء  على  �سلبا  انعك�ض  مما  طالباً 
المعلم وذلك ل�سعوبة ال�سيطرة على 
المعلومة  واإي�����س��ال  ال��در���ض  م�سار 
الطلاب،  لجميع  �سحيحة  ب�سورة 
ال���واح���دة  الح�����س��ة  اإن  ولا���س��ي��م��ا 
ه��ي )45(دق��ي��ق��ة ،وك��ذل��ك قلة عدد 
الاأبنية وازدياد عدد المدار�ض التي 
ت�سغل البناية الواحدة ، وقلة عدد 

ال�ساعات الدرا�سية 
الذي  الا�ستراحة  وق��ت  وانح�سار 
اليوم  خ��لال  الطالب  علية  يح�سل 
ال��درا���س��ي ،وح��ت��ى الاأب��ن��ي��ة التي 
مع  تتنا�سب  ولا  قليلة  فهي  �سيدت 
ال�سكاني  والتزايد  التلاميذ  اأع��داد 
المدر�سية  البناية  افتقار  ،واأي�سا 
الحياة،  م�ستلزمات  اأب�����س��ط  اإلى 
فالمرافق ال�سحية قليلة ولا تتوافر 
فيها النظافة ولا المياه ،وعدم وجود 
وانت�سار  القمامة  جمع  ح��اوي��ات 
الاأو�ساخ في جميع اأروقة المدر�سة 
و���س��ف��وف��ه��ا ،وت���ع���اني  الم���دار����ض 
التعليمية  الم�ستلزمات  وج��ود  قلة 
الريا�سية  والقاعات  كالمختبرات 
والمرا�سم و ال�سبورات و�سحة عدد 
المقعد  فاأ�سبح  الدرا�سية  المقاعد 
بع�ض  وفي  طالب  من  اأكثر  ي�سغله 
الطلاب  م��ن  ع��دد  ي�سطر  الاأح��ي��ان 
يتلقوا  لكي  الاأر���ض  للجلو�ض على 

العلم .
ت���غ���ي���رات  اإلى  ب���ح���اج���ة  ن���ح���ن 
التعليمية  للمنظومة  ج��وه��ري��ة 
الاإن�سان  ببناء  تتعلق  لاأنها  برمتها 
اإلى  نظرنا  ول��و  �سليمة،  ب�سورة 
التدمر  بعد  اليابان  نهو�ض  �سر 
اأن البناء  الذي تعر�ض له  لوجدنا 
ك���ان في الم��ن��ظ��وم��ة ال��ترب��وي��ة من 
خلال دور المعلم وتفانيه في العمل 
لرفع  درا���س��ي��ة  بتدريبات  وقيامه 
وربط  العلمية  الطلبة  م�ستويات 
للفرد  الوجود  عن  بالتوقف  العمل 
وتقنيات  العلمي  البحث  ،واعتماد 
كالحا�سوب  الح����دي����ث   ال��ع�����س��ر 

والانترنيت  الخ.
والاأ����س���رة ال��ي��اب��ان��ي��ة ت��ق��وم بزرع 
اأبنائها تجاه  نفو�ض  الاح��ترام في 
باحترام  المعلم  ويحظى  المعلمين، 
وتقدير ومكانة اجتماعية مرموقة 
ت�سل اإلى درجة التقدي�ض والمرتبات 
الكريمة  التي توفر الحياة  المغرية 
لهم وكذلك منحة الم�ساريف الطبية 
من  الخ  الاأطفال  ولادة  وم�ساريف 
عليها  يح�سل  ال��ت��ي  الام��ت��ي��ازات 

المعلم .
ولو عدنا بنظرة ب�سيطة اإلى المعلم 
يتقا�سى  ل��وج��دن��اه  ال���ع���راق  في 
دائما راتبا اقل من باقي الموظفين 
في ال��وزارات الاأخ��رى، ناهيك عن 
هذه  لا�ستقبال  اليومية  الم��ع��ان��اة 
الاأعداد الكبرة في ال�سف الواحد 
من  لها  يتعر�ض  التي  ،والم��خ��اط��ر 
عندما  الاأم���ور  اأول��ي��اء  بع�ض  قبل 
المواد،  بع�ض  في  اأولاده��م  ير�سب 

التلاميذ  ���س��رب  تم��ن��ع  ف���ال���وزارة 
�سارم  اإج��راء  اإي  تتخذ  لا  ولكنها 
عندما  المعلم  ح��ي��اة  على  للحفاظ 

يتعر�ض للخطر .
من  ال���ك���ث���ر  الى  ب���ح���اج���ة  ن���ح���ن 
عدد  ب��ب��ن��اء  المتمثل  الج���اد  ال��ع��م��ل 

اأثاث  كبر م��ن الم��دار���ض  وت��وف��ر 
،وزيادة  الطلاب  عدد  مع  يتنا�سب 
لتطوير  التاأهلية  ال����دورات  ع��دد 
وتقديم  العلمية  المعلمين  ق���درات 
تتناول  التي  ال��ن��دوات  من  العديد 
ال��واق��ع ال��ترب��وي وتح��دي��ث طرق 

البحث  ا�ستخدام  واإن  التدري�ض، 
العلمي  بحاجة لت�سافر جهود عدد 
المجتمع  ومنظمات  ال���وزارات  من 
بالواقع  النهو�ض  اجل  من  الم��دني 
التربوي لكي نلحق بركب التطور 

في باقي بلدان العالم .
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ــدة ــري �لج نــظــر  ــة  ــه وج مـــع  ــرورة  ــض ــ� ــال ب لاتــتــفــق  وقـــد   ، كــتــابــهــا  نــظــر  وجـــهـــات  عـــن  تــعــر  �لــ�ــضــفــحــة  في  ــــــو�ردة  �ل �لاآر�ء 

ال�سخ�ض  وب���ين  المتخ�س�ض  ال�سخ�ض  ب��ين  تم��ي��ي��ز  ه��ن��اك 
الم���و����س���وع���ي.. وب����ين ال�����س��خ�����ض غ���ر الم��ت��خ�����س�����ض وغ��ر 
المو�سوعي.. والنوع الرابع، هو الذي لي�ض لديهِ �سيء يقوله 

اأو يكتبه اأو ي�سمعه.
فعلى قلة هوؤلاء المو�سوعيين الذين اأنعم الله بهم على المجتمع، 

فهم ثروة الاأمة ور�سيدها الاأكيد، ولن نتطرق اإليهم.. 
اأما المتخ�س�سون، ودون الخو�ض في تعريف دقيق اأو علمي 
محدد، فهم اأولئك الذين �سار عند كل واحد منهم اهتمام بنوع 
اأو الاأدب، فتخ�س�ض به، واأج��اد في  اأو الفن  اأن��واع العلم  من 
تفا�سيله، واأ�سبحت لديه القدرة على منح ما اكت�سبه الاآخرون 

عبر مختلف و�سائل التو�سيل. 
اأن  دون  معين،  بمجال  متخ�س�ض  في  التفكر  ا�ستطيع  ولا 

اأنحني له، واأدعو اأن يحفظه الله لبلادنا.
هل المتخ�س�ض قيمة ممكنة التحقق في اأي زمان ومكان، وهل 
ي�ستطيع المجتمع )حيازة( �سخ�ض متخ�س�ض بي�سر و�سهولة.. 

وهل خ�سارة هذا المتخ�س�ض قابلة للتعوي�ض ب�سرعة..
 اإذا قلنا )طبيب اخت�سا�ض(، فاإننا نتحدث عن ا�ستثمار طويل 
للمجتمع في مثل هذا ال�سخ�ض، مع جهد كبر منه، للو�سول 
في  المتخ�س�ض  اإن  اإلى  واإ�سافة  الكبرة.  ال�سفة  ه��ذهِ  اإلى 
اأمراً،  الله  يق�سي  حتى  م�ستمرة  ر�سالة  �ساحب  هو  مجاله، 
بل وت�ستمر الر�سالة اإلى ما بعد رحيل هذا ال�سخ�ض في كثر 
من الاأحيان، فهو ثروة للاأمة من جهة، والتزام عليها لحمايته 
من مختلف المخاطر وال�سغوط، بما في ذلك، اإقرار اعتباراته 

المتعددة والمتنوعة التي لا يعلو عليه اأحد ب�سببها.
دعوني اأكن وا�سحاً، فاأقول، ما هي مكانة ال�سيا�سي، مقارنة 
ب�سخ�ض متخ�س�ض، وما هي مكانة الوزير، في مقابل مكانة 
المتخ�س�ض، وما هي مكانة الم�سوؤول اإزاء مكانة وقيمة واعتبار 

المتخ�س�ض.
ففي بلادنا، تجري ع�سرات المداولات لتبديل هذا الوزير بدلًا 
رئا�سة لجنة  ذاك في  بدلًا من  الع�سو،  واإح��لال هذا  ذاك،  من 
في البرلمان، اأو في تمثيل وزارة اأو حزب، ولكن هل ي�ستطيع 
طبيب  ي�ستبدلوا  اأن  والم�سوؤولين  وال���وزراء  ال�سيا�سيين  كل 

اخت�سا�ض بمحامٍ مبتدئ، اأو طبيب مبتدئ.
محا�سباً  ي�ستبدل  اأن  ال��دول��ة  م�سوؤولي  كبر  ي�ستطيع  وه��ل 

متخ�س�ساً باألف طبيب مبتدئ اأو محا�سب مبتدئ.. 
اإنها الاخت�سا�سات التي بذلت البلاد لحيازتها كل اإمكانياتها، 
ب�سبب  ال��ب��لاد  بع�سها  خ�سرت  ال��ت��ي  الاخت�سا�سات  وه��ي 
والوجاهة  والم��ال  ال�سيا�سة  تغليب  اأو  والتع�سف،  الاإه��م��ال 
في  تتوا�سع  وه��ي  اأر�سنا  في  ت�سر  التي  الكنوز  تلك  على 
الدولة  ح��ق  تغليب  اأج��ل  م��ن  بحقوقها  للت�سحية  لحظة  ك��ل 
والمجتمع والحكومة والطامعين بالرفعة الزائفة، مقابل رفعة 

المتخ�س�سين التي نن�سى اأهميتها وقد�سيتها.
اإن المتخ�س�ض، اأياً كان المجال الذي اأثرى به، هو قامة عالية 
في بلدٍ اأنتج الحرف الاأول للاإن�سانية قبل األوف ال�سنين، واإن 
روؤو�سهم  طاأطاأة  على  العمالقة  ه��وؤلاء  مثل  اإجبار  مح��اولات 
تافه،  من�سب  اأو  مكافاأة،  اأو  تقاعدي،  رات��ب  على  للح�سول 
هي عملية مقززة لتر�سيخ هامة المنجز العراقي الب�سري، في 

�سلوك اإداري اأو �سيا�سي اأو ديني مرفو�ض بالمرة..
 اأما المو�سوعيون فلن اأتحدث في اأمرهم حياء وتبجيلًا.

ihsanshamran@yahoo.com

�لاخت�صا�ص

�ل�ضر�حــة   هام�ــش  علــى 

 �إح�ضان �ضمر�ن �ليا�ضري


ــــر�ق  ــــع ـــي �ل ــــ و�قــــــــع �لـــتـــعـــلـــيـــم ف

ـــ�ـــص �لــــ�ــــصــــعــــب2010 ـــي �نــــتــــخــــابــــات مجـــل ــــ ـــــــــر�ءة ف ق

ح�ضين عبد �لر�زق

نجاة �لكو�ز 

)3-3(

�لتعليم له �أهمية ق�ضوى تتعلق بق�ضية وجود �لاإن�ضان في �لمجتمع ،فالاأمة 
عندما تريد �لنهو�ش باأبنائها نحو �لتقدم و�لتطور لابد من �أن ت�ضلح 
�لنظام �لتربوي باعتباره  �ضرورة من �ضرور�ت �لحياة ،ولا�ضك في �أن 
ما �أو�ضلنا �إلى ما نحن فيه هو طريقة �لتفكير �ل�ضائدة في عقول بع�ش 
�لتربويين �لتي لا �ضلة لها بالعالم فهي في حالة رحلة �إلى �لما�ضي �لمظلم 
ولا تعرف �ختر�عاً ��ضمه �لم�ضتقبل، ومن �لطبيعي �إن نتمادى في �ضعورنا 
بخيبة �أمل ونحن نرى هذ� �لتر�جع �لماأ�ضاوي في �لمنظومة �لتربوية �لمتمثلة 
بالاأ�ضاليب �لقديمة للتعليم �لتي تفتقر �إلى �أ�ضلوب �لبحث �لعلمي وطريقة 
��ضتخر�ج �لمعلومة  وتعتمد  فقط على �لكتب ذ�ت �لمحتوى �لجامد و�لقديم 
�لذي لا يتنا�ضب مع �لتطور و�لتقدم �لعلمي للعالم و�لثورة �لمعلوماتية .


