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كنت قد كتبت �سابقا عن معنى العمود ال�صحفي وربطت معناه 
بعدة "عوامي���د" كان من بينها عمود حرملة ال�شهير. لم يخطر 
بب���الي، في وقتها، ان اربط ما بين���ه وبين العمود الفقري، الى 
ان ح���دث اول البارح���ة عطب لعين بفقرات ظه���ري ال�سفلية لم 
يفارقن���ي حد اللحظة. انه الم مح�ي�ر حيث لا تدري هل تجل�س 
ام تقف ام تتم���دد لتتجنبه. فانت وحظك اذ قد تجرب جل�سة لا 

ت�ستطيع الوقوف بعدها ابدا. 
وب�ي�ن موج���ات الم العمود الفق���ري كان هناك ه���م �آخر هو هم 
عم���ودي اليوم���ي. فيوم ام�س كتبت���ه واقفا مثلم���ا افعل عندما 
اكت���ب �شعرا. لكني ما ان انتهيت من كتابته حتى �شعرت بالالم 
ق���د امت���د ع�ب�ر ال�س���اق الى القدم فحرم���ت حتى م���ن الوقوف. 
ق�صدت الطبيب بحثا عن حل ف�أ�شار علي بترك الجلو�س ع�شرة 

ايام وان اتمدد في فرا�شي ان اردت الخلا�ص.
اعت���دت ان اكت���ب العمود ليلا بع���د ان تهد�أ الاخب���ار وتنك�شف 
الاح���وال ك���ي يك���ون ما اكتب���ه مواكب���ا للح���دث او مت�صلا به. 
اهتدي���ت الى ان الت���زم بقول الطبي���ب م�ؤجلا الكتاب���ة الليلية 
بانتظ���ار �صباح اليوم عل���ى قاعدة "ال�صباح رب���اح" كما تقول 

امي.
وج���اء ال�صباح واذا بحال العمود الفق���ري ا�سو�أ من البارحة. 
هاتفت الطبيب فكرر ان لا حل �سوى ان اظل ممددا على ظهري. 
اردت ان اق���ول ل���ه: لك���ن كي���ف بحال عم���ود الجري���دة؟ وماذا 
�ساق���ول للزميل عل���ى ح�سين لو ات�صل م�ستف�س���را: "العمود ما 
و�ص���ل دكتور ع�سى المانع ان يكون خيرا". لم ا�ساله لانه قطعا 

�سيرد علي: "دي م�شكلتك وانت حلها".
فك���رت بار�سال ر�سالة اعت���ذر بها عن كتابة عم���ود اليوم ، لكن 
فكرة �أخرى قد هبطت عل���ي. ا�ستنجدت ب�صديقي الذي ي�سكن 
معي لأمل���ي عليه ما اريد كتابته وان يق���وم هو بعملية ال�صف 
عل���ى الكومبيوت���ر. �ش���يء لم اجرب���ه من قبل لك���ن نتيجته بين 

ايديكم.
وبينم���ا انا حائر بين العمودين الفقري وال�صحفي، وبين بطء 
�صاحب���ي بالكتابة على الكيبورد ا�ستوقفني تحقيق تلفزيوني 
ح���ول تظاهرات ال�شرطة بم�صر قبل اي���ام. ت�ساءلت �ألي�س هذا 

تحول جديد �آخر في منطقتنا؟ �شرطة وتتظاهر؟ والله زمان.
اردت ان اق���ول ل�صديقي ام�سح ما كتبت ودعني اكتب عن هذه 
الظاه���رة الجديدة، فانها فعلا ت�ستحق عم���ودا، لكني خفت ان 
يفق���د �ص�ب�ره ويرحل زعلانا، مثل خوفي م���ن ان تاتيني م�سج 
ا�ستفهامية حول العم���ود من علي ح�سين. الوقت  داهمني ولم 
ي�ت�رك لي فر�صة غير ان اطلب من �صاحبي ان ي�سارع بار�ساله 

تاركا الحديث عن ال�شرطة ومظاهراتهم الى الغد.  

بين عمودين

�سلاماً  يا عراق

 ها�شم العقابي

ت�سالي ت�سالي ت�سالي ت�سالي ت�سالي ت�سالي ت�سالي ت�سالي ت�سالي ت�سالي ت�سالي

1- �أقتني )م(/ �آخر ملك حكم م�صر
2- )نور.....( فنان مخرج م�صري

3- عود طويل في ر�أ�سه حربه

4- ما رجعت الى عنا�صرها/ للنداء
5- جب���ال بال�ص�ي�ن/ يتجمع عل���ى هيئة 

كتلة
6- الخلق )م(/ وحدة للوزن

7- العلم

8- م���ا ب�ي�ن ط���رفي الخن�ص���ر والابه���ام 
بالتفريج المعتاد/ و�شي

9- مر����ض تختلط في���ه ال�صف���را بالدم/ 
للنفي والن�صب

10- حبوب القهوة/ جزيرة �أندوني�سية

كلمات متقاطعة
مهنياً: تحتاج �إلى م����ن ت�ست�شيره هذه 
الف��ت�رة لأن����ك لا تعرف كي����ف تت�صرف. 
عاطفي����اً: قلي����ل م����ن الفو�ض����ى ينع�����ش 
العلاقة فلا تقلق. اجتماعياً: يبالغ �أحد 
الأق����ارب في ا�ستغ��ل�ال طيب����ة قلبك لذا 

�ضع حداً له. رقم الحظ: 1.  
 

الحمل:
21 اذار - 19 ني�سان  

مهنياً: لا تتهاون مع من يحاول ته�شيم 
�صورتك و�أفهمه �أنك اكت�شفت مخطّطه. 
عاطفي����اً: تعالج م��سأل����ة �شائكة يتخبّط 
فيه����ا الحبي����ب من����ذ م����دة. اجتماعي����اً: 
لا ت��ت�رك منا�سب����ة تفوت����ك فق����د تلتق����ي 

�شخ�صاً يعجبك. رقم الحظ: 9.  
 

العذراء:
23 اب - 22 ايلول

مهني����اً: تعك�س طريقة عملك �شخ�صيتك 
فكن منتظماً ومنظماً. عاطفياً: لا يظهر 
الحبيب انزعاجاً من غيابك الدائم، لكنه 
يع����اني في قرارة نف�سه م����ن هذا الأمر. 
اجتماعي����اً: �ضع ح����داً لعلاقة م�ضطربة 
مع �أح����د �أفراد الأهل واب����د�أ معه علاقة 

�أكثر هدوءاً. رقم الحظ: 29.  
 

القو�س:
23 ت�شرين2 - 21 كانون1

مهني����اً: تبتكر مقارب����ة جديدة للأزمات 
قائمة على تذليل العقبات بدبلوما�سية. 
عاطفياً: المعجبون ب����ك �إلى تكاثر، لكن 
قلب����ك لا يهتف لأحدهم. اجتماعياً: �أنت 
نجم ال�سهرات واللق����اءات الاجتماعية 
وبراعت����ك في الحدي����ث ت�أ�سر الجميع. 

رقم الحظ: 13.  
 

الجوزاء:
21 ايار - 21 حزيران  

الزم��ل�اء بت�صرفاتك  �أغ�ضب����ت  مهني����اً: 
�إلى  الأم����ور  لإع����ادة  الوق����ت  وح����ان 
م�ساره����ا. عاطفي����اً: لا تتدخّل في �أمور 
لدى الحبيب لا تعنيك فهو لي�س ملكك. 
اجتماعي����اً: �إهتم ب�صحت����ك قليلًا كي لا 
تدخ����ل في متاهات جديدة. رقم الحظ: 

  .29
 

العقرب:
24ت�شرين1 - 22 ت�شرين2

م����ن  قلي��ل�اً  ترت����اح  �أن  ح����اول  مهني����اً: 
�إره����اق في العمل امت����دّ �أياماً. عاطفياً: 
تج����د ن�صفك الآخ����ر في لحظ����ة لم تكن 
اجتماعي����اً:  تتوقعه����ا.  �أو  تنتظره����ا 
تحاول معالج����ة م��سأل����ة عائلية طارئة 

في كتمان �شديد. رقم الحظ: 25.  

الدلو:
20 كانون2 - 18 �شباط

مهنياً: جمع����ك للأ�ض����داد والتناق�ضات 
�سيعرّ�ضك لانتق����ادات قا�سية. عاطفياً: 
�شخ�����ص  �شائب����ة في  م����ن  �أك��ث�ر  تج����د 
�أعجبت به �سابقاً. اجتماعياً: ابتعد عن 
كل ما يزعجك عائلياً وابحث عن منفذ. 

رقم الحظ: 18.  
 

الا�سد:
23 تموز - 22 اب  

مهني����اً: لا تتهم الآخري����ن ب�أمور تفتقر 
عاطفي����اً:  عليه����ا.  و�أدلّ����ة  وثائ����ق  �إلى 
ع����ن  الزائ����دة  بنف�س����ك  ثقت����ك  ت����دع  لا 
حدّه����ا ت�صيب����ك بالغ����رور. اجتماعي����اً: 
تعتم����د عل����ى مهاراتك الكلامي����ة لإقناع 
الأ�صدقاء بم�شروع تودّ القيام به. رقم 

الحظ: 8.  
 

الجدي:
22 كانون1 – 19كانون2

 مهني����اً: نوّع في خيارات����ك ولا تح�صر 
نف�س����ك في خيار واح����د. عاطفي����اً: هل 
تحت����اج �إلى م����ن يخبرك ع����ن �إخلا�ص 
علاق����ة  �أي  �أ�سا�����س  الثق����ة  الحبي����ب؟ 
�ش����راء  تعت����زم  اجتماعي����اً:  ناجح����ة. 
بي����ت �أو �سيارة وتدر�����س خيارات عدة 

متاحة. رقم الحظ: 0.  
 

 الثور:
20 ني�سان- 20 ايار

والالت����زام  الع����زم  عل����ى  رك����ز  مهني����اً: 
للو�صول �إلى هدفك وتحقيق المكا�سب. 
عاطفياً: لا تت�صرف مع الحبيب ب�شكلٍ 
طف����ولي �إن كن����ت تري����د ك�س����ب قلب����ه. 
اجتماعي����اً: لا يعن����ي الإعج����اب ب����ك �أن 
الجميع م�ستعدّ للامتثال لأوامرك. رقم 

الحظ: 10.  
 

الميزان:
24 ايلول - 23 ت�شرين اول  

مهنياً: ا�ستعدّ لمزيد من الم��سؤوليات لأن 
�أرباب العمل يقدّرون مواهبك. عاطفياً: 
لا ترتب����ط عاطفياً ب�شخ�ص تعرفت �إليه 
منذ مدة ق�صيرة. اجتماعياً: تطلع على 
تفا�صي����ل تتعل����ق ب�����إرث �أو ممتل����كات 

م�شتركة. رقم الحظ: 22 

الحوت:
19 �شباط - 20 اذار

مهني����اً: تج����د �أكثر من طريق����ة لترجمة 
�أف����كارك �إلى �أفع����ال وتلق����ى الإعجاب. 
عاطفي����اً: �إفت����ح قلبك للحبي����ب حتى لو 
ب����دا مغروراً بت�صرفات����ه. اجتماعياً: لا 
تت�أثر بكلام م����ن ي�سعون الى �إحباطك. 

رقم الحظ: 7.  
 

ال�سرطان:
22 حزيران - 22 تموز

1- قم���ر �صناعي �سوفيتي يعتر�ض 
الاقمار ويدمرها/ �ضمير المتكلم

2- حبالى
3- ).... مون���رو( ممثلة امريكية/ 

ابي�ضا�ض �شعر
4- الزوج / عا�صمة �سوي�سرية

5- �سائل حياته / ا�سهد
6- ثغر

7- �صحفي وم�ؤلف امريكي
8- اجابة/ �صاحب الكرم

9- للندبة/ يح�ضر )م(/ للتمني
10- م���ا يتخل���ف م���ن القم���ح بع���د 

ا�ستخراج حبه/ المذلة

الافقي

العمودي

كاريكاتير..................  عادل �صبري

عزيزي المواطن
خ�ص�صت المدى هذه ال�صفحة من 

�أجلك على �أمل �أن ترفدها ب�آرائك 
الحرة ومقترحاتك و�شكواك 

الم�شروعة، وكل ما ين�شر فيها يعبر 
عن ر�أي �أ�صحابها ولا يمثل ر�أي 

ال�صحيفة، �إلا من حيث ت�ضامنها مع 
م�شاكل المواطنين ونحن م�ستعدون 

لن�شر ر�سائلكم و�شكاواكم التي ن�أمل 
ان تكون بعيدة عن الانفعال الجارح 

وب�أ�سلوب هادئ ور�صين ين�سجم مع 
نهج المدى الذي يحر�ص على حرية 

الر�أي وديمقراطية التعبير �آملين 
مرا�سلتنا على عنوان الجريدة �أو 

عبر البريد الالكتروني: 
Almada112@yahoo.com

 SMS

مي�سان / رعد الر�سام

في 69 معم�ل�ا تقليدي���ا لإنت���اج الطاب���وق في 
مي�س���ان  ه���ي مجم���وع المعام���ل النا�شط���ة في 
المحافظة , ي�ش���كل الأطفال والمراهقون الن�سبة 
الأكبر في ع���دد العاملين هناك في ظروف عمل 
قا�سي���ة و�ضم���ن بيئ���ة بالغة التل���وث يفتقرون 
لأب�س���ط الحق���وق الت���ي تن����ص عليه���ا قوانين 
العم���ل ، الم���دى قامت بجولة على ع���دد من تلك 
المعام���ل للوق���وف عل���ى واق���ع عمال���ة الأطفال 
مبتدئ���ة بزي���ارة لإح���دى العوائل الت���ي يعمل 

�أطفالها هناك.
لم تج���د �أم �آ�سي���ا  الأرمل���ة ذات الثلاثين ربيعا 
�أبلغ من الدموع للتعبير عن �سوء حالها وحال 
�أ�سرته���ا المكون���ة م���ن 5 �أطفال ، فمن���ذ �سنوات 
وه���ي �أ�س�ي�رة دار متوا�ضع���ة في قري���ة عم���ال 
معمل الطاب���وق التي تفتق���ر لأب�سط الخدمات 
لا م���اء ولا ط���رق ولا مجارٍ، ناهيك ع���ن الهواء 
المل���وث بالدخان والغبار ،وع���ن حالها تحدثت 
�أم �آ�سي���ا للمدى بعد �أن �أنه���ت جولة من البكاء 
الم���ر " كان زوجي قبل وفاته يعمل منذ �سنوات 
في هذا المعمل وبالكاد يوفر قوتنا وبعد رحيله 
خل���ف لي 3 بنات وولدين �أكبره���م �آ�سيا بعمر 
14 �سنة ، وقد دفعتنا الحاجة �إلى ت�شغيل �آ�سيا 
و�أخته���ا الأ�صغ���ر للعم���ل ب���دل �أبيه���ن المتوفى 
، الأج���ر ال���ذي يح�صل���ن علي���ه  قلي���ل ولا ي�سد 

كل احتياجاتن���ا ولك���ن ماذا نفع���ل ؟  �ألي�س ذلك 
�أف�ض���ل م���ن الت�س���ول وا�ستج���داء الآخرين؟ " 
ولم تخ���ف �أم �آ�سي���ا قلقه���ا على م�ص�ي�ر بناتها 
المراهقات العام�ل�ات و�سط جمع من المراهقين 
وال�شب���اب الذك���ور و�أعرب���ت ع���ن خ�شيتها من 
تعر�ض بناتها للتحر����ش و �إف�ساد �أخلاقهن من 

قبل بع�ض العمال  بح�سب قولها. 
من خواء الداخل �إلى دخان الخارج 

وخ�ل�ال تجوالنا في المعمل دلن���ا �أحد العاملين 

على �آ�سيا و�أخته���ا اللتين كانتا تعملان في جر 
عرب���ة حمار لنقل طابوق الط�ي�ن المجفف �أو ما 
ي�صطل���ح عليه بـ )اللبن، بك�س���ر الباء(  المكد�س 
في �إح���دى �ساحات العم���ل ، الى �أفران ال�شواء 
، فتات���ان نحيلت���ان م�سربلت���ان بالأ�سم���ال ، لم 
يبن من وجهيهم���ا �سوى عيون تبرق من تحت 
النقاب وعن���د ال��سؤال عن م�ش���اق العمل �أكدت 
�آ�سي���ا �أن العم���ل مره���ق وخط�ي�ر و�أخ�ش���ى ما 
تخ�شاه �أن ينه���ار جانب من كد�س اللبن العالي 

عليهن خلال قيامهن ب�سحب قطع اللبن لتحميل 
العرب���ة، م�ضيف���ة �أنه���ا و�أخته���ا تنه�ض���ان منذ 
�ساعات الفج���ر الأولى وتلتحقان بالعمل الذي 
ي�ستمر لغاية ال�ساعة الواحد ظهرا وفي �أحيان 
�أخرى يقم���ن بالعمل في الوجبة الم�سائية التي 
تب���د�أ ظهراً وتنتهي في �ساعة مت�أخرة من الليل 
مقابل اجر محدد بـ 10 �آلاف دينار فقط لكليهما 
.  �آ�سي���ا و�أختها اللتان تركتا المدر�سة منذ ثلاث 
�سنوات لم تخفيا رغب���ة وحنين جارفين لمقاعد 
الدرا�سة التي حرمتا منها ب�سبب ا�ضطرارهما 
للعم���ل هنا لافتت�ي�ن �إلى �أن ه���ذه الأمنية تبدو 
حلم���ا بعيد المن���ال . وفيم���ا �إذا كانتا تتعر�ضان 
للحر�ش���ة  م���ن قبل بع����ض العمال الذك���ور نفتا 
ذلك ب�شدة وقالت �آ�سيا بحدة" �شي�شوفون بينا  
..محمّرات ..مكحّلات  .. " فيما عقبت �شقيقتها 

." بطابوكة  ر�أ�سه  ن�شج  يحار�شنا  "  اللي 
الم���دى التقت بع���دد من ه�ؤلاء العم���ال ال�صغار 
ف�أك���د ق�س���م كب�ي�ر منهم �أن���ه لم يدخ���ل المدر�سة 
ق���ط ، فيم���ا �أ�ش���ار الآخ���رون �إلى �أنه���م ترك���وا 
الدرا�س���ة من ال�صف���وف الأولى وانخرطوا في 
العمل بدفع من عوائله���م للم�ساهمة في توفير 
ق���وت �أ�سره���م ، وعم���ا �إذا �سب���ق و�أن تعر����ض 
بع�ضه���م لح���وادث عمل �أك���د ب�شير عب���د النبي 
/13 عام���ا/ �أن الح���وادث تح�ص���ل بين الحين 
والآخر م�ضيفا �أن بع�ضها ب�سيط مثل الجروح 
والخدو����ش الناتج���ة ع���ن التع�ث�ر وال�سق���وط 

�أثن���اء العم���ل وبع�ضها الآخر يتمث���ل بالك�سور 
الت���ي يتعر�ض لها بع����ض العاملين خلال ت�أدية 
الأعم���ال ال�شاقة، متابع���ا �أن �أخطر ما يتعر�ض 
له الجميع ه���و ا�ستن�شاق الدخ���ان المخيم على 
الأجواء خ�صو�ص���اً في الوجبات الليلية حيث 
�إط���ارات ال�سي���ارات  يت���م اللج���وء الى ح���رق 
لتوفير الإ�ضاءة ل�ساحة العمل والنتيجة دخان 
مزدوج ينبعث من مداخ���ن المعمل و الإطارات  
لذا ت�شيع �أعرا�ض التهابات المجاري التنف�سية 
والأمرا����ض ال�صدري���ة ب�ي�ن �أو�س���اط العاملين 
.فيم���ا �شك���ت �سليم���ة محي�سن/15 عام���اً/ من 
م�ش���اق العمل وقل���ة الأجور الت���ي لا تتعدى 5 
�آلاف دين���ار يومياً لافتة �إلى �أن �إحدى قريباتها 
الت���ي كانت تعمل هنا تعر�ضت لإ�سقاط جنينها 

ب�سبب الإجهاد وهي حاليا ترقد في البيت.
و�شارك جمي���ل جار الله /26 عام���اً بالحديث، 
م�ش���ددا �أن جميع العاملين هن���ا لا تتوفر لديهم 
�ضمانات ولم يحظوا ب�أي ت�أمين �صحي متابعا 
ب�أي  نتمتع  ولا  مقطوعة  ب�أجور  نعمل  " نحن 
مخ�ص�ص���ات خطورة رغم �إنن���ا نعمل في مكان 
مل���وث بالدخان و �إذا  م���ا تغيب �أحدنا يوما �أو 
ع���دة �أيام عن العم���ل ب�سبب مر����ض او �إ�صابة 
تعر����ض لها جراء العمل فيتم ا�ستقطاع �أجوره 
ع���ن تلك الأي���ام " مطالب���ا الجه���ات المعنية في 
الحكوم���ة �إلى �إلزام �أ�صح���اب المعامل ب�ضمان 

حقوق العمال. 

طفولة م�سحوقة و�ضائعة فـي غابات مداخن معامل الطابوق فـي مي�سان

�شبكة الرعاية الاجتماعية
انتباه رجاءاً ! 

�شكى المواطن ح�سين حمزة ناجي  )40( عاما في ر�سالة بعثها الى )المدى ( من عدم 
ان�صاف����ه من قبل �شبكة الرعاية الاجتماعي����ة ومحافظة بغداد التي رف�ضت الاهتمام 
بو�ضع����ه ال�صح����ي. المواط����ن كان لديه "ب�سطي����ة " �سكائر حين  ا�صي����ب باطلاقتين 
ناريت��ي�ن ق����رب "كراج " الع��ل�اوي  وعل����ى اثرها ا�صب����ح عاجزا بن�سب����ة 10% وهو 
مااكده الفح�ص الطبي الذي طلبت اجرائه �شبكة الرعاية الاجتماعية ، لكن الغريب 
بالمو�ض����وع وح�س����ب و�ص����ف المواطن ح�س��ي�ن بان الاخ��ي�رة رف�ض����ت اعطائه راتب 
�شه����ري ، كم����ا رف�ضت محافظ����ة بغداد ا�ستقبال����ه وطرد من الب����اب! المواطن العاجز 
ي�سك����ن في غرفة �صغيرة بمنطق����ة الرحمانية مع والدته العج����وز وهو لايملك دفع 
مبل����غ الايجار ال����ذي يطالبه �صاحب المكان ب�ض����رورة دفعه ، و�شبك����ة الرعاية التي 
يغزوها التجار ورجال الاعمال والموظفين الذين ي�سلبون رواتبها ويح�صلون على 
اموال لاي�ستحقونها يقف ح�سين "العاجز " حائرا في دفع ايجار غرفة ال�صغيرة. 

المتقاع���دون في جميع بلدان الع���الم المتقدمة او 
النامي���ة يعاملون بكل رعاي���ة وعناية واحترام 
وله���م القدح المعل���ى المميز ب�ي�ن �شرائح المجتمع 
من حي���ث الت�سهي�ل�ات والإمتي���ازات كتخفي�ض 
له���م،  المقدم���ة  الخدم���ات  جمي���ع  في  الأج���ور 
احتراماً وتقديراً لكبر �سنهم واعترافاً بالجميل 
لمجتمعه���م  قدموه���ا  الت���ي  الجليل���ة  للخدم���ات 
الم��سؤول�ي�ن  جمي���ع  �أن  في  �ش���ك  ووطنه���م.ولا 
الذي���ن �أنهوا درا�سته���م في تلك البلدان او الذين 
هاج���روا �إليها �إبان حكم الطاغية)وا�ستوطنوا( 
هن���اك عق���وداً من الزم���ن قد لم�س���وا وعلموا علم 
اليق�ي�ن بالحقائق �أعلاه و�آمن���وا بها وبجدواها 
وق���د  والم�ضحي���ة..  المرهق���ة  ال�شريح���ة  له���ذه 
عاهدوا �أنف�سه���م بال�سير على نه���ج تلك البلدان 
عن���د ا�ستلامه���م للم��سؤولي���ة احترام���اً لأمته���م 
وتغي�ي�ر  ال�سق���وط  لأنف�سهم.بع���د  واحترام���اً 
النظ���ام، ا�ستب�شرن���ا خيراً، بم���رور الأيام حدث 
اخت�ل�ال في الموازي���ن والمقايي����س وا�ضطرب���ت 
اختلط���ت  ان  لدرج���ة  الاجتماعي���ة  الأو�ض���اع 
الأوراق، وفق���د الأم���ن والا�ستق���رار، و�شرّع���ت 
قوان�ي�ن فيها تماي���ز كبير بين ال�شرائ���ح الفاعلة 
الغ�ب�ن  في المجتم���ع.. و�أول �شريح���ة ا�صابه���ا 
�إلى  المحال���ون  المتقاع���دون  ه���م  والإجح���اف 
التقاعد قب���ل عام2003!!!وعود كث�ي�رة �أطلقت 
م���ن ه���ذا الم�س����ؤول وم���ن غ�ي�ره، وكله���ا ت�ؤكد 
تبني حقوق هذه ال�شريح���ة الكريمة وان�صافها 

وم�ساواته���ا بال�شرائ���ح الأخ���رى م���ن موظف���ي 
الدول���ة المختلفين وتعهده���ا كذلك بتغيير قانون 
التقاعد بما يتما�شى مع الواقع المعا�ش وظروف 
البل���د الاقت�صادية والت�ضخ���م والتهاب الأ�سعار 
�آخذين بنظ���ر الإعتبار كب�ي�ري ال�سن والمر�ضى 
وذوي الاحتياج���ات الان�ساني���ة الأخ���رى اك�ث�ر 
بالخدمة.و�أخ�ي�راً  الم�ستمري���ن  الموظف�ي�ن  م���ن 
ولي����س �آخ���راً وبالنظ���ر الى �أن الدول���ة ما�ضية 
الآن في ت�شريع تعديل قانون التقاعد لذلك نذكر 
البرلمانيين والحكومة �أن ي�ضعوا ن�صب �أعينهم 
عن���د الت�شري���ع المذك���ور كب���ار ال�س���ن والمر�ضى 
وال�شه���ادة الجامعية وما بعدها، ولي�س الخدمة 
فق���ط، والأهم م���ن كل ذلك تعدي���ل �سنّي الخدمة 
للتقاعد الذي يحتاج لب�ضعة ايام �أو ب�ضعة �أ�شهر 
وح�سب المادة)60( - �ساد�ساً- من قانون التقاعد 
رقم 27 ل�سن���ة 2006 لت�صبح خدمته )25( �سنة 
قبل تعدي���ل راتبه وبه���ذا ن�ضمن الم�س���اواة بين 
متقاعدي الدول���ة وعدم وجود الفوارق الكبيرة 
في الرات���ب التقاعدي.!لق���د �ص�ب�ر المتقاع���دون 
وتحمل���وا �شظ���ف العي����ش كثيراً بم���ا لا يحتمل 
وا�صابه���م غبن كبير، ون�أم���ل �ألّا يطول التعديل 
وتطوول معه عذاباته���م، و�أن يرى النور قريباً 
وبهذا ت�سج���ل الحكومة �سابق���ة عزيزة يُح�سب 

لها في ظروفنا الملتهبة الحاليــــــة.. 

عدنان �سلمان

يب���دو �أن ظاهرة التج���اوز على ار�صفة 
ال�ش���وارع التجارية والا�س���واق امتدت 
في  المحافظ���ات  جمي���ع  الى  عدواه���ا 

البلاد،عدا محافظات �إقليم كرد�ستان..
وفي محافظ���ة المثن���ى )كم���ا يب���دو م���ن 
ر�سال���ة المواط���ن ن���زار عبود(تجاوزت 
ح���دود ال�ش���وارع في المرك���ز ،وراح���ت 

لتق�ض���ي  الر�سال���ة(  )ح���ي  الى  تمت���د 
عل���ى تلك الجه���ود التي بذل���ت من اجل 
حال���ة  في  وجعله���ا  الأر�صف���ة  ت�أهي���ل 
جمالي���ة ت�س���ر الناظر،ا�ضافة الى كونها 
مم���را امن���ا للمواطنين تجنب���ا لحوادث 
ال�سير والم���رور والابتعاد عن مغامرات 
الطائ�ش�ي�ن  ال�شب���اب  بع����ض  ورعون���ة 

الذين يقودون مركباتهم بتهور و�سرعة 
جنوني���ة ولايع�ي�رون اهتمام���ا لحي���اة 
النا�س ...حي���ث با�شر كل �صاحب محل 
ب�إحت�ل�ال الم�ساحة التي تق���ع �أمام محله 
، فتحول���ت �أر�صفة هذا ال�شارع بين ليلة 
و�ضحاها الى محال لبيع المواد الغذائية 
والخ�ض���روات... للفواك���ة  وبع�ضه���ا 

وهكذا امت���دت هذه التج���اوزات لتغلق 
كل المج���الات �إم���ام الم�ش���اة وا�ضطرتهم 
الن���زول �إلى محرم ال�ش���ارع وتعر�ضهم 
الى مخاطر الده�س بالمركبات الطائ�شة 

!! ...
وي�ش�ي�ر المواط���ن الى �إن ه���ذا التجاوز 
والتم���رد عل���ى النظ���ام ن���اتج ع���ن عدم 

مجام�ل�ات  هن���اك  �إن  �أو   ، المتابع���ة 
لوج���ود  او   ، البلدي���ة  مراقب���ي  م���ع 
...ويرج���ون  الواج���ب  �أداء  في  ف�س���اد 
م���ن بلدي���ة ال�سم���اوة ان ت�ش���ن حمل���ة 
ومحا�سب���ة  التج���اوزات  ه���ذه  لرف���ع 
المحتل  الر�صي���ف  المتجاوزين،واع���ادة 

وتحريره ليكون �سالكا للم�شاة.

ف��ـ��ي ال�������س���م���اوة.. الم����ت����ج����اوزون ي�����ش��ك��ل��ون �أزم����ةالمتقاعدون.. ثم المتقاعدون

�إن النظر في طلبات المتظاهرين من قبل الحكومة 
ومجل����س النواب ظاهرة جيدة و�صحية، وهنا لا 
ب���د من �أن ن�ش�ي�ر �إلى �إن اتخاذ خط���وات لتحقيق 
ما تريده الجماهير من خدمات وتح�سين البطاقة 
التموينية ومعالجة مو�ضوع البطالة والموقوفين 
والمعتقل�ي�ن والق�ض���اء عل���ى الف�س���اد يج���ب �أن لا 
يتحق���ق عل���ى ح�س���اب �إلح���اق ال�ض���رر ب�شريحة 
معينة من المجتم���ع. �إن جميع موظفين الدولة قد 
عانوا الحرمان و�شظف العي�ش �أيام النظام المباد 
فق���د كانوا يتقا�ضون رات���ب )3000( �آلاف دينار 
في ال�شه���ر، وقد باع���وا كل مقتنياته���م، و�أحياناً 
و�ص���ل الأمر �إلى بي���ع الأثاث ال���ذي ي�ستخدمونه 
وال���دار التي ي�سكنونه���ا والأر�ض التي يملكونها 
في �سبيل العي����ش والحفاظ على عوائلهم، والآن 

يق���دم مق�ت�رح لتخفي�ض مدة ال�س���ن القانوني من 
63 �إلى 61، �ألي����س ه���ذا �إجح���اف بح���ق الموظف 
ال���ذي يتطل���ع الآن �إلى �أن يتمت���ع برات���ب مجز له 
ولعائلت���ه يح�س���ن �أو�ضاعه ويعيد م���ا خ�سره في 

تلك الفترة المن�صرمة التي عا�شها.؟
ول���و عقدن���ا المقارن���ة ب�ي�ن الموظف�ي�ن الذين تمت 
الف�ص���ل  م���دة  واحت�س���اب  خدم���ة  �إلى  �إعادته���م 
ال�سيا�س���ي لهم وما تمتعوا به م���ن امتيازات فهل 
�سي�س���اوي هذا ما كان الموظ���ف الم�ستمر بالخدمة 
يتمت���ع به، فق���د احت�سبت لهم جمي���ع حقوقهم من 
روات���ب ودرج���ة وخدمة بل و�أ�ضيف���ت لهم خدمة 
�إ�ضافية للتعاقد �إلى �سن 68. نرجو من الم�سجلين 
الت�شريع���ي والتنفي���ذي الأخذ بنظ���ر الاعتبار ما 
تحمله الموظف���ون في ال�سنين الما�ضي���ة والعدول 

عن طرح مثل هك���ذا م�شروع الذي �سيلحق الأذى 
بع���دد كبير منه���م وبعوائله���م، وان �إيجاد فر�ص 
عم���ل لل�شب���اب والعاطل�ي�ن لا يكون عل���ى ح�ساب 
�آخري���ن ب���ل البحث ع���ن �سب���ل جدي���دة ومتابعة 
الم��سؤولين عن هدر الأموال التي يمكن من خلالها 
توظيفها للعاطلين والمحتاجين وتح�سين البطاقة 

التموينية وتوفير الخدمات لأبناء ال�شعب.
�إن التظاه���رات الت���ي خرج���ت لم تطال���ب ال�س���ن 
القانوني���ة للتقاع���د بل خرج���ت بمطالب الجميع 
مب���د�أ  تر�سي���خ  يعن���ي  تحقيقه���ا  �إن  يعرفه���ا، 
الديمقراطي���ة، ولكن لا على ح�س���اب �آخرين. ولا 
نعتقد ب����أن المتظاهرين يقبلون ب����أن ي�ضمد جرح 

ويفتح جرح �آخر.
لفيف من الموظفين

ن�����ض��م��د ج����رح����اً ون���ف���ت���ح ج���رح���اً
�شهدت محافظة ذي قار خلال اليومين الما�ضيين 
�أزمة جديدة �سببها �شح مادة البنزين في عموم 
م���دن المحافظ���ة الأم���ر ال���ذي دفع الأه���الي �إلى 
انتق���اد الحكومة المحلية ب�سب���ب تق�صيرها في 
توفير الخدمات والان�شغال بم�صالح �أع�ضائها 
وا�صطف���ت  تعبيره���م.  ح���د  عل���ى  الخا�ص���ة 
ال�سي���ارات في طواب�ي�ر طويل���ة �أم���ام محطات 
بي���ع البنزي���ن في الوق���ت ال���ذي ت�ضاعفت فيه 
�أ�سعار تلك المادة �إلى �إ�ضعاف �سعرها الحقيقي 

خارج المحطات .
المواطن �سعد نا�صر قال ل�شبكة اخبار النا�صرية 
�إن ح�صة المحافظة من م���ادة البنزين �أ�صبحت 
قليلة جدا ، م�ؤكدا �إن �أ�صحاب ال�سيارات الذين 
يقفون في طوابير طويل���ة �أمام المحطات ربما 

لا ي�سعفه���م الحظ بملئ �سياراته���م ب�سبب نفاذ 
البنزي���ن م���ن المحطات قب���ل �أن  ي�أت���ي دورهم. 
بينم���ا تح���دث �صاحب �سي���ارة �أج���رة عن �شح 
البنزي���ن في المحافظة منذ �أكثر من �أربعة �أيام، 
مما �أدى �إلى توقف حركة ال�سيارات التي تقف 
م�صطف���ة �أم���ام محط���ات التعبئة. و�أ�ش���ار �إلى 
�إن �سع���ر م���ادة البنزين بلغ���ت 500 دينار للتر 
الواح���د ولكن رغ���م ذلك ف���ان المحافظ���ة ت�شهد 
�أزم���ة متوا�صل���ة في البنزين. م���ن جانبه حمل 
المواط���ن قا�سم عبد الح�سين ، الحكومة المحلية 
م��سؤولية التق�صير في توفير البنزين ، م�ؤكدا 
�إن الم��سؤول�ي�ن في المحافظة ومجل�س المحافظة 
لا يهتم���ون �سوى ب�أنف�سهم ولا يعرفون معاناة 

المواطن في ال�شارع.

�أزمة بنزين جديدة فـي ذي قار

12345678910

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

�شــــكـــــــوى
يع���اني لفيف من منطقة التربية )ح���ي البي�ضاء( �صاحب الدار المرقمة 
28 زق���اق 16 محل���ة 315 م�ساح���ة 600م لبناءه 10 بي���وت متلا�صقة 
في ه���ذه الم�ساحة وق���ام بالتجاوز في بناء القطع���ة المرقمة اعلاه على 
ر�صي���ف الم���ارة، ما �أدى �إلى تداخ���ل �أعمدة الكهرب���اء في داخل محيط 

البناء. 
ملاحظة: لديه تبليغ بازالة التجاوز م�سبقا لكنه لم يمتثل له


