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ل�شوء حظي اني، وبحك����م عملي الاعلامي، ع�شت في بع�ض من 
"ف�شائياتن����ا" من الداخل. �شا�شاتها تت�شابق في رفع �شعارات 
و"تط�����ض" دعاي����ات ومق����الات  ت�شل حد التروي����ج الى  ان الراد 
عليها راد على الله وعلى الوطن. و�شل الحد ببع�شها ان ت�شف 
م����ن يعتر�ض عليه����ا ان "�شلاته" غير مقبول����ة. واأخرى تعتبره 
خائن����ا للعراق، لانها مقتنع����ة، مثلها مثل �ش����دام، بانها اذا قالت 

قال العراق.
وكم اعجب����ت بالكثير من مقدم����ي البرام����ج التلفزيونية خا�شة 
الحوارية، قبل ان اعمل معهم عن قرب، لكني بعد ان "عا�شرتهم" 
بكي����ت على ح����ال العراقيين الذي����ن �شدقوا بهم. فاح����د المقدمين 
يظه����ر ليحا�شر �شيا�شيا ويطالبه برفع �شوته بوجه الارهابيين 
والمف�شدي����ن حت����ى ل����و �شح����ى بعائلت����ه اأو ي�شتقيل. لكن����ه ما ان 
يخرج من الا�شتوديو وي�شتقبل ابن اخ المدير اأو ابن اخته حتى 
يهت����ز مثل ال�شعفة م����ن الخوف متحملا منه ا�ش����د واب�شع انواع 

الاهانات. انها ازدواجية غريبة ومازوخية اغرب.
واآخ����ر يزعق ويلط����م لا بل ويبك����ي بدموع، اغزر م����ن تلك التي 
�شكبه����ا �ش����دام حين اعدم "رفاقه" في اول اي����ام توليه الرئا�شة، 
م�شتغربا �شكوت النا�ض على الاهانات، وكيف انهم لا يخرجون 
بتظاه����رات مليونية �ش����د الظلم. لكنه ومن اج����ل ان يظهر على 
ال�شا�ش����ة "بطلا"، يظل مطاأطئ����اً راأ�شه حين يرى بعينيه �شاحب 
الف�شائي����ة يذيقه ه����و والعاملين معه من العراقي����ين ا�شد انواع 
الامته����ان والط����رد با�شل����وب يف����وق بخ�شته ا�شالي����ب "الحر�ض 
القوم����ي". والاأغ����رب ان هوؤلاء يخرجون عل����ى النا�ض يتغزلون 
با�شح����اب محطاتهم. انها الت�شحي����ة بالكرامة من اجل الظهور 
عل����ى ال�شا�شة اأو من اأجل لقمة العي�����ض. ويا لها من لقمة حقيرة 

تلك التي تاأتي مغم�شة بالاهانة والكذب.
اأم����ا ا�شد واأم����رُّ تجربة، ف����كان عملي ولاأول م����رة في واحدة من 
تل����ك الف�شائيات، التي تمنيت بعد ان اكت�شفت حقيقتها وحقيقة 
مموليها ومن يديرها بالنيابة عنهم، ان مت قبل ان ادخلها وكنت 
ن�شي����ا من�شيا، كما قالت العذراء. ه����ذه التجربة �شيكون لي فيها 
كت����اب كب����ير ولي�ض عم����ودا. لكني لا اجد ، ح����ين ارى "مديرها" 
يحا�ش����ر م�ش����وؤولا عراقيا  با�شئلت����ه حول الف�ش����اد و�شرقة المال 
الع����ام وتزوي����ر ال�شه����ادات والج����وازات، غير ان اتمث����ل بالمثل 

العراقي:
غراب يكل لغراب  منكارك ا�شود

هناك ن�شيحة ي�شديها الخبراء الاعلاميون الامريكان للكتاب ان 
يتجنبوا انتق����اد ا�شحاب الف�شائيات لانه����م ممكن ان يخاطبوا 
الملايين وان يوفروا خدمات ي�شيل لها لعاب الم�شوؤولين ليظهروا 
عل����ى �شا�شاتهم باي ثمن. بمقابل ذلك لا يمتلك الكاتب غير القلم 
لق����ول الحقيقة، والذي لا يمكن له مقارعة ا�شحاب المليارات من 

ذوي ال�شا�شات. 
ل����ذا كنت، وب�شراح����ة، اف�شل تاأجيل الحديث عم����ا اكت�شفته في 
تل����ك الف�شائيات، التي خدعت به����ا قبل ان اعمل بها مثلما يخدع 
بها العراقيون اليوم، على قاعدة "ال�شكتة اولى والحجي يكوي 
الع����ين". لكن ع�شرات لا بل مئات الر�شائل والردود التي تاأتيني 
م����ن الق����راء والتي تلح عل����يَّ ان اأك�شف �شبب ع����دم ظهوري على 
ال�شا�شة ارغمتني على هذه "ال�شق�شقة". فهل ارتحتم الاآن ياايها 

ال�شائلون؟ 
اع����رف اني �شاأرمى بالحجارة من كل حدب و�شوب، لكني اقول 

للقارئ الكريم:
والل����ه عل����ى م����ودك كل الحج����ار يه����ون .. والمبلل م����ا يخاف من 

المطر.

ما لم اقله عن "ال�شا�شة"

�شلاماً  يا عراق

 ها�شم العقابي

1- دولة عربية/ اأم�شها 
2- تله���ب وا�شطرم )م(/ زه���ر اأبي�ض/ 

اعتمد على غيره

علي���ه  تو�ش���ع  م���ا  الحي���اة/  �شائ���ل   -3
الكتب/ ت�شع تاأمينا للدين

4- خوف )م(/ ا�شتمتع
5- توجع وتاأوه)م(/  اأتيته )  مبعثرة (              
6- يخ�شن���ي)م( /  للتمني /  وحدة قيا�ض 

المقاومة الكهربائية
7- �شعف)مبعثرة( /  الم�شباح الزاهر ) م (

8- البيوت/ ينفع
9- مت�شابهان/ جن/ وحدة زمنية

10- ي�شالحه/ دق

كلمات متقاطعة
مهني���اً: ت�ش���ل اإلى حائ���ط م�شدود في 
اأح���د الا�شتثم���ارات وتبداأ م���ن جديد. 
عاطفي���اً: تتح���دّث م���ع الحبي���ب حول 
مو�شوع مهم يتعلق بكما. اجتماعياً: 
���ر ل�شفر قري���ب للترفيه والمتعة.  تح�شّ

رقم الحظ: 11.  
 

الحمل:
21 اذار - 19 ني�شان  

مهنياً: توؤجل بع�ض الملفات المهمة على 
ح�شاب اأخرى اأكثر اأهمية. عاطفياً: لا 
تقل���ق، زعل الحبيب ل���ن يطول كثيراً. 
�شع���ادة  ���ان  ت�شعَّ عين���اك  اجتماعي���اً: 
اليوم والاأ�شدق���اء فرحون بذلك. رقم 

الحظ: 5.  
 

العذراء:
23 اب - 22 ايل�ل

مهني���اً: مزاجك عكر والعمل اآخر ما قد 
ي�شغل بال���ك. عاطفياً: بح للحبيب بما 
يُزعجك م���ن ت�شرفات���ه واإلا �شي�شتمر 
بالقيام بها. اجتماعياً: الم�شنون نعمة 
في المنزل واأنت تعرف ذلك جيداً. رقم 

الحظ: 9.  
 

الق��س:
23 ت�شرين2 - 21 كان�ن1

مهني���اً: اإن���ه يوم �شع���دك في ما يتعلق 
بالاأمور المالي���ة. عاطفياً: اأمور عائليَّة 
عالقة تُبعدك ع���ن الحبيب. اجتماعياً: 
���ل اأخ���يراً اإلى ح���لّ لم�شكل���ة مع  تتو�شَّ

الاأهل. رقم الحظ: 70.  
 

الج�زاء:
21 ايار - 21 حزيران  

مهنياً: تحاول تليين الاأمور مع الزملاء 
ويبدو اأنهم يتجاوبون معك. عاطفياً: 
�شق���ت ذرع���اً بحبي���ب لم يح���اول اأن 
يفاجئك ولو مرة واح���دة. اجتماعياً: 
ظ���روف �شعبة تعرق���ل يومك وتبطئ 

حركتك. رقم الحظ: 42.  
 

العقرب:
24ت�شرين1 - 22 ت�شرين2

مهني���اً: تقطف ثمار عم���ل اأنجزته منذ 
فترة طويلة. عاطفياً: القرار في يديك 
لك���ن الفل���ك ين�شحك بال���تروي قليلًا. 
اجتماعياً: لا تن�ضَ اأنك تتمتّع بموهبة 

جميلة، ومار�شها. رقم الحظ: 3.  

الدل�:
20 كان�ن2 - 18 �شباط

مهني���اً: تق���دّم تلم�ش���ه في نهاي���ة يوم 
عمل طويل ومتعب. عاطفياً: الحبيب 
ينتظ���ر من���ك اأن تك���ون اأك���ثر تفهم���اً. 
اجتماعياً: �شخ�ض قريب منك بحاجة 
اإلى م�شاع���دة، لا تخذل���ه. رق���م الحظ: 

  .8
 

الا�شد:
23 تم�ز - 22 اب  

مهنياً: ي���وم روتيني في العمل ينتهي 
بهدوء. عاطفياً: حاذر، فالبع�ض يجيد 
التمثي���ل اأك���ثر م���ن نج���وم ال�شينم���ا. 
اجتماعياً: تذهب اإلى الت�شوّق تنفي�شاً 

عن غ�شبك. رقم الحظ: 20.  
 

الجدي:
22 كان�ن1 – 19كان�ن2

مهني���اً: تنجح في اإنج���از ملفات مهمة 
���ة. عاطفي���اً: ك���ن  م���ع جه���ات حكوميَّ
�شريح���اً مع الحبي���ب فالحقيقة تظهر 
عاج���لًا اأم اآج���لًا. اجتماعي���اً: تم�ش���ي 
بع����ض الوق���ت م���ع اأطف���ال يُدخل���ون 

البهجة اإلى قلبك. رقم الحظ: 2.  
 

 الث�ر:
20 ني�شان- 20 ايار

مهني���اً: تنتب���ه اأخ���يراً الى اأن ثم���ة من 
عل���ى  الا�شتف���ادة  ي�شتغل���ك ويح���اول 
ح�شاب���ك. عاطفياً: لا تحن اإلى الما�شي 
فه���و قد ن�شيك تمام���اً. اجتماعياً: اأنت 
قادر على تحويل كل منا�شبة اإلى حفلة 

�شاخبة. رقم الحظ: 1.  
 

الميزان:
24 ايل�ل - 23 ت�شرين اول  

مهني���اً: لا تدخ���ل في م�شاريع لا تملك 
الم���ال ال�ش���روري لاإتمامه���ا. عاطفياً: 
اأن���ت غري���ب الاأط���وار بع����ض ال�شيء 
في ت�شرفاتك مع ال�شريك. اجتماعياً: 
تح���اول اإظه���ار نف�ش���ك كالبط���ل اأم���ام 

والديك. رقم الحظ:  

الح�ت:
19 �شباط - 20 اذار

مهنياً: لا تاأخذ على عاتقك م�شوؤوليات 
عاطفي���اً:  باأعمال���ك.  اكت���فِ  الغ���ير. 
تجتم���ع بالحبي���ب وتبوح ل���ه باأ�شرار 
كث���يرة. اجتماعياً: اأخرج م���ن عزلتك 
والجاأ اإلى بع�ض الاأن�شطة الجماعيَّة. 

رقم الحظ: 14.  
 

ال�شرطان:
22 حزيران - 22 تم�ز

1- مثابر/ يعزيه)م(
2- اأم�ش���ك عن الطع���ام وال�شراب/ 

النقود 
3- ح�شب واأح�شى 

4- �شاعر روماني/ خوف 
5- فن �شور خيال الظل 
6- �شمير الغائبات )م( 

7- راق�ش���ة م���ن جوا�شي�ض الحرب 
العالمية 

8- طبقة في الغلاف الجوي 
9- جهده )م(/ األف األف 

10- الطائ���ر الح���اد الب�ش���ر/ اأب���و 
الب�شر 

الافقي

العم�دي

كاريكاتير..................  عادل �شبري

عزيزي الم�اطن

ال�ش��فحة  ه��ذه  الم��دى  خ�ش�ش��ت 
م��ن اأجل��ك عل��ى اأم��ل اأن ترفدها 
ومقترحات��ك  الح��رة  باآرائ��ك 
و�شك�اك الم�شروعة، وكل ما ين�شر 
فيه��ا يعبر ع��ن راأي اأ�ش��حابها ولا 
يمثل راأي ال�ش��حيفة، اإلا من حيث 
الم�اطن��ن  م�ش��اكل  م��ع  ت�ش��امنها 

ونحن م�ش��تعدون لن�ش��ر ر�شائلكم 
تك���ن  ان  ناأم��ل  الت��ي  و�ش��كاواكم 
الج��ارح  الانفع��ال  ع��ن  بعي��دة 
وباأ�ش��ل�ب هادئ ور�ش��ن ين�ش��جم 
يحر���س  ال��ذي  الم��دى  نه��ج  م��ع 
عل��ى حري��ة ال��راأي وديمقراطية 
عل��ى  مرا�ش��لتنا  اآمل��ن  التعب��ير 
عن���ان الجري��دة اأو ع��بر البريد 

الالكتروني: 
Almada112@yahoo.com

العدد )2114( ال�شنة الثامنة - الخمي�س )28( ني�شان 2011

المواطن حم���دي جا�شم محمد بعث الينا بر�شال���ة �شرح فيها م�شكلته 
المتمثل���ة ب�شرائ���ه دارا ع���ام 1990 بمبل���غ )46.000( �شتة واأربعين 
ال���ف دينار،وبع���د التغي���ير تب���ين ان ال���دار تع���ود لاأح���د الم�شفري���ن 
ال���ذي عاد وطالبه بداره حي���ث تم تبليغه بذلك ع���ن طريق هيئة حل 
النزاعات الملكية وقد تم تخييره بين الدار او التعوي�ض حيث قدرت 
اللجن���ة مبلغ ال���دار حاليا ب�)105( ملايين دين���ار بعدها قدم �شاحب 
المل���ك الاأ�شلي دعوى يطلب فيها بدل اإيجار وق���د قدرت اللجنة مبلغ 
الاإيج���ار م���ع م�شاري���ف الدعوى علم���ا ان مل���ف الق�شي���ة اأحيل الى 
محكم���ة التمييز من���ذ �شنتين من دون ان ياأتي ال���رد ثم بلغت بتخلية 
الدار وراتبي التقاع���دي )26( �شتة وع�شرون الف دينار كل �شهرين 
علم���ا ان ال���دار تقع في بغداد الحري���ة الدبا�ض رق���م المحلة 420 رقم 

الزقاق 58 دار.

 SMS

ت���������������������ش����������الي

اأثار م�ش���در في هيئ���ة التقاعد العامة 
للتقاع���د باأنه���ا �شتع���رف الزي���ادة في 
روات���ب المتقاع���د بع���د الم�شادق���ة على 
القانون في مجل�ض النواب واأ�شتغرب 
الكث���ير م���ن المتقاعدي���ن قل���ة الزي���ادة 
البالغة 70 الف دين���ار وعدم جدواها 
امام موجة الغ���لاء التي تجتاح البلاد 
ولا يمكن للمتقاعدين مواجهتها بهذه 

الرواتب .
وقال المعل���م المتقاعد كاظم الاوي ..ان 
ه���ذه الفروق���ات في الزي���ادة قليل���ة لا 
ت�شمن ولا تغن���ي عن جوع ولا ترتقي 
اأغل���ب  وان  الطم���وح  م�شت���وى  اإلى 

المتقاعدين يعانون العوز والفاقة ..
ونا�ش���دت المواطن���ة /ليل���ى ناج���ي /
جاءت لا�شتلام راتب زوجها المتوفى، 
الم�شوؤول���ين في مجل����ض الن���واب ب���ان 
تكون الزي���ادة اأكثر وان تتلاءم مع ما 
قدمه ه���وؤلاء الموظفون طوال خدمتهم 
للنا����ض وللوط���ن فه���ل يك���ون ج���زاء 
ه���ذه الخدم���ة ه���ذه الزي���ادة القليلة، 
وطالبتهم بان يطبقوا القاعدة القائلة 

الم�شقة"  قدر  على  "الاأجر 
وتح���دث المحام���ي ل���وؤي الخالدي عن 
ت�شري���ع القوانين في مجل����ض النواب 
وق���ال ان اهم هذه القوانين هو قانون 

يعج���زون  المتقاعدي���ن  لان  التقاع���د 
حت���ى ع���ن �ش���راء الاأدوي���ة وتوفير ما 
يحتاجون���ه، وان يكون له���ذا القانون 
الاأ�شبقي���ة على القوانين الاخرى حتى 
يكاف���اأ هوؤلاء الذي���ن اأعط���وا الوظيفة 
هيب���ة وتف���وق و�شن���وات طويل���ة في 
كاف���ة مفا�شلها  وحت���ى نحث العاملين 
والنزاه���ة  الاب���داع  عل���ى  الج���دد 
مادام���وا �شيكافئ���ون برواتب تمكنهم 
م���ن العي����ض الرغي���د لكن ع���دم اأعطاء 
المتقاعدين رواتبهم التي ي�شتحقونها 
�شتكون دافعة لهوؤلاء الموظفين الجدد 
بع���دم الاجادة في العم���ل .وقد �شملت 
الع�شكري���ين   المتقاعدي���ن  م���ن  ع���ددا 
الذي���ن اأتم���وا معاملاتهم قب���ل 2008 
ام���ا الذين اتم���وا ه���ذه المعاملات بعد 
ذل���ك  فلا ت�شمله���م هذه الزي���اده مثلما 
قال المتقاعد الع�شكري فار�ض الربيعي 
وهو نائب �شابط في الجي�ض ال�شابق 
قائ���لًا اأكملت معاملت���ي التقاعدية بعد 
جهود كبيرة الا ان الزيادة لم ت�شملني 
لاني اتممتها في ع���ام 2009 و�شاركه 
الراأي المتقاعد الع�شكري مطلك جا�شم 
مطالب���اً الجه���ات ذات العلاقة ب�شمول 
الجميع بهذا القانون كرد للجميل وما 

قدموه للوطن .

المتقاعدون.. بين تاأخر اإقرار قانون زيادة الرواتب وغلاء المعي�شة

اإلى محكمة التمييز
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 نتكل���م في مقالن���ا عن فئ���ة او �شريحة من الجيل 
الما�ش���ي حي���ث ظلمه���م النظ���ام المب���اد في حين���ه 
ويظلم���ون حالي���ا، والمتمثلين بالجي���ل المن�شرم 
من الموالي���د الذين �شاهموا ولنق���ل اجبروا على 
الا�ش���تراك في الح���رب العراقي���ة الايراني���ة في 
الثمانيني���ات من القرن الما�ش���ي وذلك بتجنيدهم 
عن���وة وار�شاله���م الى �ش���وح القت���ال والجبهات 
الامامية من الحرب فتعر�ض بع�شهم للا�شت�شهاد 
والبع����ض الاخ���ر منه���م لقي���د الا�ش���ر في حين���ه 
وا�شيب بع�شهم بعاهات م�شتديمة وعوق ظاهر 
لهم ونج���اة الباقين منهم و�شلامته���م من الموقف 

اآنذاك .

وبعد اأن �شقط النظام ال�شدامي بحلول عام 2003 
تف���اءل ال�شعب العراق���ي باأنه �ش���وف يعم الامان 
في الع���راق ويتمكن���ون من الو�ش���ول الى فر�ض 
العمل للمواطنين ب�ش���ورة اكثر �شفافية واف�شل 
م���ن م���ا كان في ال�شابق ،عندها ا�شب���ح لنا هناك 
وقف���ة حول المو�ش���وع اذ يلاح���ظ ان الحكومات 
العراقي���ة ما بعد الدكتاتورية عندما تعلن لفر�ض 
عم���ل في الدوائر وال�ش���ركات الحكومية ت�شترط 
ان يك���ون المتقدم للوظيف���ة ال�شاغرة في دائرة او 
�شركة مامن مواليد �شغيرة وخا�شة من ال�شباب 
الحالي الذي تعر�ض للظلم الثاني ولا نعرف هل 
هو اجحاف بح���ق تلك ال�شريحة م���ن النا�ض عن 

ق�ش���د ام ان���ه ق�شاوؤه���م وقدرهم . لاأنه���م من فئة 
تلك المواليد ومكتوب على جباههم باأنهم ي�شقون 
في حياته���م ويظلم���ون في انف�شه���م وحيث كان 
الاأج���در بالحكومة اأن تمنح الاأولوية والاأف�شلية 
لذل���ك الجيل ب�شورة اف�شل في م�شالة التعيينات 
او ان تعت���بر خدمته���م في �شل���ك الجي����ض الت���ي 
اجبروا عليه���ا في حينه هي بمثابة خدمة ملزمة 
على الحكومة ب���اأن تحت�شبها لهم كخدمة حقيقية 
تامة لاأغرا����ض التقاعد وتدخ���ل اأ�شماءهم �شمن 
قائم���ة الموظفين المدونة في قوائ���م دائرة التقاعد 
الت���ي  الخدم���ة  ان  اي  الاجتماع���ي  وال�شم���ان 
خدموه���ا للدولة في حينها هي كفيلة ان تحت�شب 

لهم رواتب تقاعدي���ة لت�شاعدهم ولو ب�شيءٍ قليل 
على المعي�ش���ة واإدارة حياتهم التي دمرت �شبابها 
تل���ك الحقبة م���ن الزمن وكان���ت ال�شبب الحقيقي 
لبوؤ�شهم و�شقائهم  وربما تدمير حياتهم العائلية 
في بع����ض الاأحيان ب�شبب عن���اء معظمهم من اآفة 
الفقر والحرم���ان واإننا من وجه���ة نظرنا وبهذه 
الطريق���ة �شوف يكون هذا الاإج���راء اأقل ما يمكن 
تقديم���ه لهم مقارن���ةً بما قدموه م���ن اأجل الوطن 
م�شحين بالغ���الي والنفي�ض ......والله من وراء 

الق�شد ....
المهند�س  �شامي عبد الله
كرك�ك –ال�ش�رجة

ظ��ل��م��ون��ا ف�����ي ال�����ش��اب��ق وي��ظ��ل��م��ون��ا ال��ي��وم
لدي هاتف ار�شي برقم )4449346( بدالة �شبع اأبكار، وهذا 
الهات���ف لم يعم���ل طوال ف���ترة ما بعد ع���ام )2003(،واأجزم 
ان���ه بع���د نقله في ع���ام 2005 الى دار �شكني في منطقة حي 
البنوك جرى �شرقة الكيبل الرئي�ض الذي يحوي ثلاثة اآلاف 
خ���ط هاتفي مرت���ين بحيث لم يج���ر اإ�شلاحهم���ا في المرتين 
م���دة زادت على اأربع �شن���وات، وحتى مع اقتراب نهاية عام 
2008، وبالرغم من العطل الذي اأ�شاب تلك الخطوط.. فاإن 
دوائ���ر الات�شالات في البدالة المذك���ورة وات�شالات العلوية 
ت�ش���ر عل���ى توزي���ع ق�شائم الاأج���ور بين الم�شترك���ين في تلك 
المنطق���ة، وهي تحوي اأرقاما فلكي���ة! واإزاء هذا فقد اأر�شلت 
الدوائر المخت�ش���ة ق�شيمة الا�شتراك لنا وهي تت�شمن مبلغاً 
مق���داره )894000( دين���ار عراقي لقاء خدم���ات تقول انها 
كان���ت قد قدمتها لنا خلال الاأرب���ع �شنوات التي تم تاأ�شيرها 
باأنه���ا �شنوات عطل تلك الهواتف.ولم���ا ذهبت الى ات�شالات 
العلوي���ة بتاري���خ 16 /2/ 2009 لغر����ض الاعترا����ض على 
المبل���غ المذكور، قال العاملون هناك، ب���اإن عليك الرجوع الى 
بدالة �شبع اأبكار لغر�ض التاأكد من الحا�شبة، وبحث اإمكانية 
الاط���لاع على �شري���ط المكالم���ات الهاتفية الت���ي تم اجراوؤها 
خ���لال المدة المذك���ورة. فقام���وا بمعاينة المبل���غ المذكور على 
الحا�شب���ة فقط.. حيث اأكدوا �شدقي���ة المبلغ اأعلاه، في حين 
قالوا: عليكم الرجوع الى ات�شالات العلوية لروؤية ال�شريط 
الخا����ض بالمكالمات الهاتفية للف���ترة اأعلاه واإزاء ذلك وجدنا 
اأنف�شن���ا  ن���دور في حلق���ة مفرغة، حي���ث ان كل دائ���رة تلقي 
بتق�شيره���ا بالعمل عل���ى �شواها م���ن الدوائ���ر، فاأدلفنا الى 
بري���د بدالة �شبع اأبكار و�شلمنا الق�شط الاول لغر�ض ارجاع 
الخدم���ة الهاتفي���ة لنا خلال الاأي���ام القليلة القادم���ة.. علما.. 

ان المبل���غ ال���ذي ح���دد في ق�شيم���ة الا�شتراك لا ي�شم���ل العام 
)2008( ال���ذي قال���وا انه���ا �شت�شلكم قريب���ا ونحن لم نحظ 
َ بدقيق���ة خدمة هاتفية خلال���ه، فكيف اإذن تاأت���ي هذه المبالغ 
م���ع ان الهاتف المذكور لا يعمل حتى ه���ذه اللحظة فمن اأين 
ج���اءت هذه المبال���غ.؟! اأحد العاملين م���ن ذوي الاخت�شا�ض 
بالات�ش���الات.. عل���ق على ه���ذه الظاه���رة قائلا: نع���م كانت 
هن���اك �شرقات لكيب���لات حيث عُطل ثلاث���ة اآلاف خط هاتفي 
في المناطق الموؤ�شرة، ولفترتين.. تقدر باأربع �شنوات ولكن 
اأح���دا من الم�شوؤول���ين � والحديث مازال للمخت����ض � لا يريد 
تحمل الم�شوؤولية من خ���لال تاأ�شير.. ان تلك الهواتف كانت 
معطلة بفعل عمليات ال�شرقة  ومن المناطق نف�شها في كل مرة 
لاأنه �شوف يتحمل الم�شوؤولية هو ودائرته ب�شاأن كيفية عطل 
تلك الهواتف من غ���ير علم الجهات العليا في هذا الاأمر..لذا 
ي�شت�شه���ل العاملون في الب���دالات اإدراج كل الفترة الزمنية 
على انها فترات عمل م���ن خلال تقديم الخدمة الهاتفية، في 
ح���ين ان الانقطاع���ات كب���يرة ولا يمكن تغطيته���ا من خلال 
جعله���ا وكاأنها فترة عمل طبيعي���ة، ويتحمل المواطن تبعات 
ذل���ك ال�شلوك غير المن�شب���ط ، لذا فاإني ومع���ي اأعداد كبيرة 
في هذا ال�شاأن.. اأخاطب ال�شيد وزير الات�شالات فاأقول: ان 
هاتف���ي ما زال عاط���لا الى الاآن.. ومنذ ع���ام 2005 ولم يتم 
اإ�شلاحه، غير اإن ّ قوائم الا�شتراك الهاتفي ت�شلني واآخرها 
جاءت بالرقم الم�شار اليه، األي�ض في ذلك مفارقة ان تاأخذ بلا 
وج���ه حق، وبلا اي مقابل في ما يقال عنه خدمة هاتفية.من 
خ���لال ذلك يدخل المواطن في حوط���ة الريبة، اذ كيف تجبى 

منه مبالغ كبدل خدمة هاتفية لا ت�شل اليه حقاً وحقيقة.؟
�شعدون الجميلي

اأم�������ام اأن����ظ����ار وزي������ر الات�������ش���الات

بين الح���ين والاآخر تق���وم مديرية تربية 
بطل���ب  الب�شري���ة  الم���وارد  ق�ش���م  دي���الى 
المدر�ش���ين  كاف���ة  م���ن  خطي���ة  تعه���دات 
والمعلمين والعامل���ين في المدار�ض وهذه 
التعهدات لا مبرر لها لكونها قد قدمت في 
ال�شن���وات ال�شابقة عدة م���رات م�شفوعة 
بن�ش���خ ملونة من هوي���ة الاأحوال المدنية 
، وهذه المرة مديري���ة تربية ديالى �شعبة 
لكاف���ة  الب�شري���ة عمم���ت كت���اب  الم���وارد 

المدار�ض تري���د تعهدات جدي���دة م�شادق 
عليها من الدائ���رة القانونية في المديرية 
العام���ة للتربي���ة لق���اء مبل���غ 550 دينارا 
يدفع���ه كل مدر����ض اأو معل���م اأو موظ���ف، 
وهنا ي���برز ال�شوؤال المهم جدا لماذا هنالك 
ر�شم ت�شديق هل تحولت مديرية التربية 
لكاتب عدل؟! وال�شوؤال الثاني اأين ذهبت 
التعه���دات ال�شابق���ة التي قدمه���ا المدر�ض 
التعه���دات  وه���ذه  ؟  والموظ���ف  والمعل���م 

كثيرة جدا لدرجة تكاد تكون �شهرية . 
ل���ذا نرج���و من مع���الي وزي���ر التربية اأن 
يدقق في الاأمر خا�شة في ما يتعلق باأخذ 
ر�شم ت�شديق التعهد فهذا غير مقبول ولا 
يمكن اأن يكون مقبولا رغم زهد المبلغ اإلا 
انه يمثل ا�شتغفال للمدر�ض والمعلم خا�شة 
واإن هذا ت�شرف �شخ�شي بحت من مدير 
الم���وارد الب�شري���ة الذي يبتك���ر التعهدات 
والا�شتمارات التي يحلو له تنظيمها بين 

الح���ين والاآخر  وتعميمه���ا على المدار�ض 
وتكلي���ف الاإدارات والمدر�شين والمعلمين 
اأعب���اء الاإ�شتن�شاخات الكثيرة ، وبالتالي 
محافظ���ة  في  المعلم���ين  جماه���ير  ف���اإن 
دي���الى � ونحن مقبل���ون عل���ى امتحانات 
نهائي���ة� �شتق���وم باعت�ش���ام كبير جدا في 
مدار����ض المحافظ���ة م���ا لم يو�ش���ع ح���دا 
لنه���ج واأ�شلوب مديرية الم���وارد الب�شرية 
في تربي���ة دي���الى ، وعلى ال�شي���د الوزير 

التدقي���ق في م�ش���ير اأكثر م���ن 20 تعهدا 
خطيا واأكثر من 100 ن�شخة م�شورة من 
هوية الاأحوال المدنية و�شهادة الجن�شية 
ل���كل موظ���ف تم طلبها م���ن قب���ل الموارد 
الب�شري���ة في اأقل من عامين م���ع تقديرنا 
و�شكرن���ا للاإع���لام الوطن���ي ال���ذي ينق���ل 

الحقيقة ويدافع عنها. 
عبد الكريم عبد الجليل محمد 
بعق�بة – بهرز

الم��ح��رم ال���رب���ي���ة  وزي�����ر  م���ع���الي  اإلى 


