
http://www.almadapaper.com - E-mail: almada@almadapaper.com7 �لعدد )2132( �ل�سنة �لثامنة - �لثلاثاء )17( �أيار 2011
تحقيقات
INVESTIGATIONS

الع�سر الذهبي لل�سيارات الإيرانية فـي ال�سركة العامة لتجارة ال�سيارات

 بغد�د /�إينا�س طارق
عد�سة/ �أدهم يو�سف

تتفاق���م م�شكلة  �لبطالة يوم���اً بعد �آخر،وبذلك 
�آث���ار و�نعكا�ش���ات �جتماعي���ة  له���ا   �شتك���ون 
و�قت�شادي���ة و�شيا�شي���ة �شلبي���ة حي���ث �شه���د 
�ل�ش���ارع �لعر�ق���ي ع�ش���ر�ت �لتظاه���ر�ت �لتي 
تطال���ب بتوف���ر �لعم���ل و�لح���د م���ن �لبطال���ة 
بع���د �ن �شج���ل �لعر�ق ن�شبة كب���رة تجاوزت 
3 ملاي���ن عاط���ل بح�شب �ح�شائي���ات عر�قية 
ودولي���ة، في ح���ن �ك���د ن���و�ب و�ع�ش���اء كتل 
�شيا�شي���ة �ن 23% من �ل�شع���ب �لعر�قي يعاني 
�لج���وع و30% منه���م يعان���ون �لفق���ر �لمدقع . 
�ز�ء ه���ذه �ل�ش���ورة يعلن وزي���ر �لعمل ن�شار 
�لربيعي عن عر�ض تجربة �لعر�ق في معالجة 
�لبطالة في موؤتمر وزر�ء �لعمل �لعرب �لمنعقد 
في �لقاه���رة حي���ث ق���ال في ت�شري���ح لوكال���ة 
�كانيوز �إن "�لع���ر�ق �شيعر�ض تجربته خلال 
هذ� �لاجتماع في طريق���ة �لرعاية �لاجتماعية 
للعم���ال �لعر�قي���ن، وكيفي���ة �لا�شتف���ادة م���ن 
�لطاق���ات �ل�شبابية للق�شاء عل���ى �لبطالة �لتي 
ت�ش���كل ن�شبة كب���رة في �لمجتمع �لعر�قي، من 
خلال ت�شغيل �ل�شباب ومنحهم �لقرو�ض �لتي 
من �شاأنها �عانتهم في عملهم، و�قامة �لم�شاريع 
له���م، وفت���ح مكات���ب  �ل�شغ���رة و�لمتو�شط���ة 
للت�شغي���ل و�لخدم���ات، وغرها م���ن �لم�شاريع 

�لتي �شتعر�ض خلال �أعمال �لموؤتمر".
وكان وكي���ل وز�رة �لتخطيط ورئي�ض �لجهاز 
�لمرك���زي للاإح�شاء مهدي �لع���لاق قد �علن في 
منت�شف �شباط �لما�شي ع���ام 2011"�ن حجم 
�لبطال���ة �لكامل���ة يقدر ب���� 15 بالمئ���ة و�لبطالة 
�لناق�شة حو�لي 30بالمئة " )و�لبطالة �لناق�شة 
تعني �أعد�د �لم�شتغلن �لذين يعملون ب�شاعات 
�ق���ل من 35 �شاع���ة في �لاأ�شبوع �لو�حد، و �ن 

م�شتويات �لبطالة ما ز�لت مرتفعة.

ثلاثة �أرباع �ل�سعب جائعون 
ب�سبب �لبطالة!

 ب���دوره يق���ول حام���د �لمطل���ك ع�ش���و �لقائم���ة 
�لعر�قية  في ت�شريح ل�)�لمدى ( :�ن ثلاثة �أرباع 
�ل�شع���ب �لعر�قي يعاني م���ن �لبطالة و�لجوع 
وعدم توفر �لقوت �ليومي لعو�ئلهم  ،موؤكدً� 
�ن �لعر�ق يعاني من بطالة كبرة نتيجة �شوء 
�لت�ش���رف بام���و�ل �لدول���ة وهدر �لم���ال �لعام 
،��شافة �لى وجود 3 ملاين مهاجر عر�قي في 
�لخارج يعانون من �لبطالة و�لجوع و�لعوز، 
فكيف يمكن �ن نعال���ج �لبطالة و�لف�شاد �لمالي 
و�لاد�ري �لمتغلغل في �لوز�ر�ت؟ وما يتحدث 
ب���ه  �لبع����ض م���ن �ل���وزر�ء و�لم�شوؤول���ن ع���ن 
تحقي���ق نتائج �يجابي���ة وتوف���ر فر�ض عمل 
للعاطل���ن هو ��شلوب لتخدي���ر �ل�شعب فهل تم 
توف���ر �لامن و�لا�شتق���ر�ر حتى يت���م �لق�شاء 
عل���ى �لبطالة . و��شاف  ب���كل �شر�حة �ل�شعب 
�لعر�ق���ي ي�شم جي�شا م���ن �لعاطلن عن �لعمل 
من���ذ �شن���و�ت طويل���ة فه���ل عولج���ت في هذه 
�لا�شهر �لقليلة ونح���ن لا نعلم ؟ وكيف ي�شرح  
م�شوؤول���ون بذل���ك و�لجمي���ع يعل���م �ن  حج���م 
�لمعان���اة م���ن قل���ة توف���ر �ب�ش���ط م�شتلزم���ات 

�لحياة �ليومية كبر جد� ؟
و�أو�ش���ح �لنائ���ب عمار �ل�شبلي م���ن �لائتلاف 
�لوطني �لعر�ق���ي في ت�شريح ل�)�لمدى( قائلًا:  
�ن �لميز�نية �لت�شغيلي���ة في �لعر�ق تبلغ %70 
يدفع منها رو�تب للموظف���ن ب�شمنهم مليون 
و�لد�خلي���ة  �لدف���اع  في  موظ���ف  و�شبعمائ���ة 
وه���ذه �لميز�ني���ة ه���ي �لاك���ر مقارن���ة بالدول 
�لاخ���رى حي���ث عان���ى ويع���اني �لع���ر�ق م���ن 
بطالة �شن���و�ت طويلة نتيج���ة �شيا�شة �لنظام 
�لدكتات���وري �لتي كان���ت �شيا�ش���ة ع�شكرية لا 
مدنية.�أع���د�د �لخريج���ن ز�دت �لاآن ونتيج���ة 
لذل���ك ز�دت �لبطالة �لى ثلاثة ��شعاف وهنالك 
مفه���وم خاطئ ه���و �ن معالج���ة �لبطالة لا تتم 
�إلا بالتعي���ن في �لقطاع �لع���ام، و�أكد �ل�شبلي 
في حديث���ه �ن �لبطال���ة �ذ� �ري���دت �ن تعال���ج 
في �لع���ر�ق فلي�شن قان���ون �لا�شتثمار و ي�شع 

�شرط���اً عل���ى �ل�ش���ركات �لم�شتثم���رة بت�شغي���ل 
ن�شبة من �لايدي �لعر�قية في م�شاريعها. 

مليون و500 �لف عاطل
عن �لعمل  

 م����ن جانبه����ا كان����ت وز�رة �لعم����ل و�ل�شوؤون 
�لاجتماعي����ة،  قد �أعلن����ت في  �شهر �آب 2010  
قاع����دة  في  �لم�شجل����ن  �لعاطل����ن  ع����دد  " �أن 
�لبيان����ات �لتابع����ة لد�ئ����رة �لعم����ل م����ن ب����ن 
�لخريج����ن �بتد�ء من عام 2003 ولغاية عام 
2009 بل����غ مليونا و500 �أل����ف " وهذ� �لرقم 
في تز�ي����د ويك�ش����ف عن وج����ود فجوة كبرة 

ب����ن �لعر�ض و�لطلب في فر�ض �لعمل، �ذ� ما 
�أخذ بنظ����ر �لاعتبار �أع����د�د �لعاطلن من غر 
�لخريج����ن. وح�ش����ب تقارير دولي����ة ��شارت 
�لى �ن ع����دد �ش����كان �لع����ر�ق25.609 مليون 
ن�شم����ة تقريبا  وتقدر �لفئ����ة �لعمرية في �شن 
 ،   %56.2 بح����و�لي  عام����ا    65-15 �لعم����ل 
وفي ح����ن تبل����غ ن�شب����ة �لق����وة �لعامل����ة م����ن 
مجموع �ل�شكان 27.3%، تقدر ن�شبة �لبطالة 
بنح����و 30%م����ن �لق����وة �لعاملة  بينم����ا ت�شر 
تقدي����ر�ت �أخ����رى �لى �نه����ا ت�ش����ل نحو %80  
وهي ن�شب����ة مبالغ فيها و لي�ش����ت بال�شرورة 
�أن تك����ون دقيقة كما �أ�ش����ارت بع�ض �لتقارير، 

وهذ� �لتفاوت ب����ن �لن�شب �لمحددة في ن�شبة 
�لبطال����ة يع����ود �إلى ع����دم تو�ف����ر �إح�شائيات 
وم�شوح����ات ديمغر�في����ة دقيق����ة ع����ن �ل�شكان 
وع����دم �شفافي����ة �لبيان����ات �لمتعلق����ة بالبطالة، 
�إلا �إنها تدل على م����دى حجم �لطاقة �لب�شرية 
�لمه����دورة و�لمهم�شة ويج�شد خطورة �لبطالة 
باعتباره����ا م�شكل����ة �جتماعي����ة و�قت�شادي����ة 
و�شيا�شي����ة ب����كل �أبعاده����ا وم�شاعفاتها وهي 
ت����زد�د �ت�شاعا طالما �إن فر�ض �لعمل  �لجديدة 
تعج����ز ع����ن ��شتيع����اب �لاأع����د�د �لمتز�يدة من 

طالبي �لعمل. 
وله����ذ� ف����ان خارط����ة �لبطالة في �لع����ر�ق غر 
و��شح����ة �لمع����الم �إلا �إنه����ا ت����دل عل����ى وج����ود 
ن�ش����ب �شا�شع����ة للعاطل����ن عن �لعم����ل وتنوع 
في ت�شاري�ض �لبطال����ة، ويوؤكد م�شح لوز�رة 
�لعر�قي����ة  �ل����دولي  و�لتع����اون  �لتخطي����ط 
وبرنامج �لاأمم �لمتح����دة �لاإنمائي في �لعر�ق 

�رتفاع ن�شبة �لبطالة في �لعر�ق.

ن�سبة �لبطالة
في �لعر�ق %16

وت�شاءل �شع����د �لمطلبي ع�شو دول����ة �لقانون 
في ت�شري����ح ل�)�لم����دى( قائ����لًا: كي����ف يظه����ر 
�لع����ر�ق تجربة معالجت����ه �لبطالة وهو يفوق 
�ل����دول في ن�شب����ة �لبطالة حيث تبل����غ �لن�شبة 
؟!و�أردف  عولج����ت  �أ�شا�����ض  �أي  فعل����ى   %16
قائلًا: �لم�شكل����ة �لا�شا�شية �ن �لدولة �لعر�قية 
غر ق����ادرة على توف����ر �لوظائ����ف و�لاعمال 
للعاطل����ن ع����ن �لعم����ل، ويمكن �لح����د من ذلك 
ول����و بج����زء ي�شر بفت����ح �ب����و�ب �لا�شتثمار، 
�أم����ا �أن نقول لا بطالة فه����ذ� �لكلام لن ي�شدقه 

�حد .
و�أك����دت ع�شو �لكتلة �لبي�ش����اء عالية ن�شيف 
في ت�شري����ح ل�)�لم����دى( قائلة : كي����ف نعر�ض 
و�لتظاه����ر�ت  �لبطال����ة  بمعالج����ة  تجربتن����ا 
ترفع فيها لافت����ات تطالب بتوفر فر�ض عمل 
للعاطل����ن فاأي����ن �لم�شد�قية في ه����ذ� �لكلام ؟! 
و�أ�شاف����ت �لبطال����ة �أ�شبح����ت مر�ش����ا خطر� 
لاب����د م����ن و�ش����ع �لحل����ول �لمنا�شب����ة ل����ه في 

�لمجتم����ع �لعر�ق����ي، فالنا�ض تري����د �لعمل من 
�جل �لعي�����ض بكر�مة و�عتق����د �ن �لتظاهر�ت 
ه����ي �لاجاب����ة �ل�شافي����ة ل����كل م����ن يح����اول �ن 

يغطي على تق�شره بحق هذ� �ل�شعب .

100 يوم تظهر �لحقيقة 
و�ش����دد �لنائ����ب عادل ب����ر�وري م����ن �لتحالف 
�لكرد�شتاني في ت�شري����ح ل�)�لمدى( قائلًا: �ن 
ت�شكي����ل �لحكوم����ة �لعر�قي����ة تم عل����ى ��شا�ض 
حكوم����ة �شر�ك����ة وطني����ة، لهذ� ف����ان �لمئة يوم 
�شوف ترز من ق����دم عملا ومن لم يقدم �شيئا 
، �م����ا �ن ي�شتخ����دم �لبع�����ض م����ن �لم�شوؤول����ن 
�لاعلام لطرح �نجاز�ت ومقترحات م�شتقبلية 
فه����ذ� يمكن �ن يك����ون �شمن �لتقيي����م �لنهائي 
�ما بالن�شبة لمعالجة �لبطالة فقد تكون بع�ض 
�ل����وز�ر�ت  ب����ادرت بو�شع  معالج����ة لكن من 

�لمبكر �ن نحكم �لان لان لكل حادثة حديث .

30% من �لعر�قيين تحت
خط �لفقر 

�أم����ا ع�ش����و جبه����ة �لتو�فق محمد �قب����ال  فقد 
عل����ق في ت�شري����ح ل�)�لم����دى( قائ����لًا: �لع����ر�ق 
وح�شب �لتقدي����ر�ت �لدولية يعاني من بطالة 
تق����در 30% وهم تحت خط �لفقر �لمدقع فكيف 
عولج����ت �لبطال����ة و�ل�شب����اب يبحث����ون ع����ن 
فر�����ض عمل ؟ و �ي تف����اوؤل �شيا�شي يعلن عن 
معالجة هذ� �لمو�ش����وع  و�لعر�قيون يعانون 
من �شعوبة �لعي�ض وتوفر قوتهم و�ين هي  
�لدلائل �لت����ي توؤكد خلو �لعر�ق من �لبطالة ؟ 
نح����ن نحتاج �إلى �شن����ن طويلة للتخل�ض  من 

�لبطالة  ومظاهرها.
�ل�ش����اأن  في  �لمعني����ن  م����ن  �لكث����ر  ويوؤك����د 
�لت����ي  �لوظيفي����ة  �لدرج����ات  �أن  �لاقت�ش����ادي 
�أطلقتها �لحكومة �لعر�قية �شمن مو�زنة عام 
2011 غ����ر كافية للق�ش����اء على �لبطالة، و�ن 
�لاأم����ر يحت����اج �لى تفعي����ل حقيق����ي للاقت�شاد 
�لوطني من خلال �لنهو�ض بقطاعاته �لتي ما 
ز�ل����ت تعاني  م�شكلات كث����رة دون �إجر�ء�ت 

ترتقي به �إلى م�شتوى لائق.

بعد �أن و�سلت معدلات مرعبة 

وزير العمل يعر�ض تجربة العراق فـي معالجة البطالة خلال م�ؤتمر عربي!

 �لمدى/ خا�س 

كتابنا وكتابكم !
�لدخ���ول �لمبال���غ فيه باع���د�د �ل�شي���ار�ت �لى �لعر�ق 
ر�فق���ه وج���ود حالات م���ن �لف�شاد �لم���الي و�لاد�ري ، 
ي�شخ�ش���ه لنا ع���دد م���ن �لعاملن في �ل�شرك���ة �لعامة 
لتج���ارة �ل�شيار�ت، من خلال ع���دد من �لوثائق �لتي 
ح�شل���ت عليها "�لمدى" تو�شح حالات تلاعب، وعدم 
وجود تدقيق وفح�ض حقيقي لل�شيار�ت �لد�خلة �لى 

�لبلاد.
�ول وثيقة ، هي كتاب موجه من �شعبة �لا�شتر�د في 
�ل�شرك���ة �لعامة لتجارة �ل�شيار�ت و�لمكائن ، يو�شح 
�ن���ه وردت �إلى �شاحت���ي �لخ���زن في مجم���ع �شع���د 
ومجم���ع ك�ش���رة وعط����ض �لتابعتن لل�شرك���ة �لعامة 
، �شي���ار�ت ن���وع "�شايب���ا" خ�شو�ش���ي ، ع���ن طريق 
منف���ذ �لمنذرية �لح���دودي ، ول�شال���ح �ل�شركة �لعامة 
لتج���ارة �ل�شي���ار�ت ،ويوؤكد �لكتاب "  بم���ا �نه لي�ض 
ل���دى �شركتنا مكتب �خر�ج في منفذ �لمنذرية فقد قام 
�لمجه���ز بتخريج ه���ذه �ل�شيار�ت ع���ن طريق �لمكاتب 
�لخا�ش���ة ، علما �نه لايوج���د لدينا ��شعار �شحن هذه 

�ل�شيار�ت عن طريق هذ� �لمنفذ ".
تم���ر  لم  �ل�شي���ار�ت  �ن  �لى  �لكت���اب  ه���ذ�  وي�ش���ر 
بالفح����ض ولا �لتدقي���ق لان �لدخ���ول يجب �ن يكون 
عن طريق ميناء �م ق�شر كما جاء في �لعقد �لمرم مع 
�ل�شركة و�لجهة �لمنفذة ،ولكن تحول �ل�شيار�ت  �لى 
منفذ �لمنذرية �لحدودي ، �مر يدعو لل�شك ، كما توؤكد 
�لوثيق���ة ذلك ، وت�شدد عل���ى �ن لي�ض لديهم �لامكانية 
ولا �لاو�م���ر بت�شل���م �شيار�ت م���ن هذ� �لمنف���ذ ، لذلك 

تركو� �لعجلات تدخل عن طريق �لمكاتب �لخا�شة .
وي�ش���ر �لعامل���ون هن���اك �لى �نه �لب�شاع���ة �لد�خلة 
ل���ن تكون �شيار�ت بل ربما ق���د تكون ��شلحة �و لعب 
�طفال كما حدث في ف�شيحة وز�رة �لكهرباء �لاخرة 
�لتي جلبت روؤو�ض �لتوليد ومن ثم ظهرت بانها لعب 
�طفال . كما �ن مرورها بمنافذ غر ر�شمية �مر يدعو 
لل�شك و�لتاأويل ويوؤكد �ن �لعملية تفوح منها ر�ئحة 

�لف�شاد كما يوؤكد �لعاملون.

�لكت���اب هم����ض علي���ه م���ن قب���ل ع���دد م���ن �لموظف���ن 
و�لمدير �لعام بالمو�فق���ة وبعدم �لممانعة بادخال هذه 
�ل�شي���ار�ت على �عتبار وح�ش���ب تهمي�ض �لمدير بانها 

�شتوزع في �لقرعة �لر�بعة.

�سخ�س باربعة ��سماء !
كم���ا ح�شل���ت "�لم���دى" عل���ى وثيق���ة �خ���رى توؤك���د 
�ن �لجه���ات �لت���ي تق���وم بتجهي���ز �ل�شرك���ة �لعام���ة 
بال�شي���ار�ت،  تع���ود ل�شخ����ض و�ح���د، حي���ث يوؤك���د 
م�شوؤول���ون هناك رف�ش���و� ذكر ��شمائه���م لح�شا�شية 
�لمو�ش���وع ، وج���ود �شخ����ض و�ح���د يحتك���ر توريد 
�ل�شيار�ت ، لكنه يقوم بو�شع ��شماء �شركات مختلفة 

على �ور�ق �لتجهيز ، حتى لايك�شف �مره.
�حدى �لمذكر�ت �لد�خلية �ل�شادرة من �ل�شركة �لعامة 
بتاري���خ 210/8/15 توؤك���د و�شول ع�ش���ر �شيار�ت 
ن���وع "�ي�شوزو" كاب�شات نفاي���ات و�لمجهزة من قبل 
�شركة طيب �لمكان ، موجود�ت حاليا في �شاحة خزن 
ك�ش���رة وعط����ض . ويوجه �لكت���اب �لى �للجنة �لفنية 
ب�ش���رورة مطابقة �لمو��شفات . وبم���ا �ن �ل�شيار�ت 
دخلت م���ن منافذ غر ر�شمية لذل���ك لايوجد فح�ض ، 
ولك���ن �لغريب جاءت �لمو�فق���ة على �لكتاب في جهته 
�ليمنى موقعة من �للجنة �لفنية موؤكدة �ن �ل�شيار�ت 

مطابقة للمو��شفات .
ومذك���رة د�خلي���ة �خ���رى في تاري���خ 2010/10/7  
موجه���ة م���ن ق�ش���م �لا�شت���ر�د �لى �لق�ش���م �لفن���ي ، 
وه���ي عب���ارة ع���ن مذك���رة �خ���ر�ج �شي���ار�ت ، توؤكد 
و�ش���ول ث���لاث �شي���ار�ت )ر�أ����ض تريل���ة( مجهزة من 
قبل �شركة �بن �لبل���د، و�لموجود�ت في �شاحة ك�شرة 
وعط����ض ، وطالبت �لمذكرة باخ���ذ ر�أي �للجنة �لفنية 
لمطابق���ة �لمو��شفات ، وجاء ر�أي �للجن���ة ك�شابقاتها 
بالمو�فق���ة و�لمطابق���ة للمو��شفات،وطالبت باخر�ج 
�ل�شي���ار�ت،وتم ��شتلامه���ا من نف����ض �ل�شخ�ض وهو 

�لجهة �لمجهزة ولكن با�شم �شركة مختلفة.
ومذك���رة ثالث���ة موجه���ة �أي�شا م���ن ق�ش���م �لا�شتر�د 
�لى �للجن���ة �لفني���ة تطل���ب �ل���ر�ي في م���دى مطابقة 
�ل�شيار�ت للمو��شفات ،�لمذكرة بتاريخ 2010/7/5 
وهي عب���ارة عن عقد تجهي���ز �شاحنة )ر�أ����ض تريلة( 

موديل 2009 �لى �شركة م�شافي �ل�شمال، عن طريق 
�شرك���ة نبع �لزم���زم ، وتم وح�شب �لمذك���رة �لتجهيز 
وب�شكل ف���وري ، وي�ش���ر �لم�شوؤولون هن���اك �لى �إن 
�ل�شرك���ة ه���ي �ي�ش���ا تع���ود لل�شخ�ض نف�ش���ه ويمكن 

�لتاأكد من خلال �لتوقيع نف�شه.
�أن  �إلى  �ل�شرك���ة  في  �لعامل���ن  بع����ض  ي�ش���ر  كم���ا 
�للجنة �لفني���ة �لمكلفة بد�ر�ش���ة ومطابقة مو��شفات 
�ل�شي���ار�ت ، تاأخ���ذ  مبال���غ �لفح�ض من قب���ل �ل�شركة 
�لمجه���زة ، وه���ذ� �مر غري���ب على �عتب���ار �ن �للجنة 
يمكن �ن تعط���ى ر�شوة من قبل �لجه���ة �لمجهزة لكي 

تقدم مو�فقة على �لمو��شفات بدون فح�ض.

�لدفاع �لمدني .. و�سفقة مريبة 
وثيق���ة �أخ���رى توؤ�ش���ر �إلى وج���ود عقد م���رم مابن 
�ل�شرك���ة �لعامة لتجارة �ل�شيار�ت و وز�رة �لد�خلية 
بتاري���خ  كت���اب  وفي   ، �لم���دني(  �لدف���اع  )مديري���ة 
2011/3/9 موجه من ق�ش���م �لا�شتر�د �لى مديرية 
�لدف���اع �لمدني يو�ش���ح �نهم تعاقدو� عل���ى تزويدهم 
ب�ش���ت عجلات �لانق���اذ �لثقي���ل ، وهي قادم���ة ب�شكل 

. �لعقبة  ميناء  "تر�نزيت" من 
وفي مذك���رة د�خلي���ة �ش���ادرة م���ن �شعب���ة ��شت���ر�د 
بتاري���خ  �لفن���ي  �لق�ش���م  �لى  موجه���ة  �ل�شي���ار�ت 
2011/3/28 ، ��ش���ارت �إلى �إنه���ا �أر�شلت �ل�شيار�ت 
)�ش���ت عجلات ذ�ت �لحمل �لثقي���ل(  �لمجهزة من قبل 
�شرك���ة �لعب���د �ل�شالح و�لمرم���ة مع مديري���ة �لدفاع 
�لم���دني لغر����ض مطابقتها مع �لمو��شف���ات �لموجودة 

في �لعقد.
وج���اء رد �لق�شم �لفني من قبل �للجنة �لفنية لدر��شة 
ومطابق���ة �لمو��شف���ات �لفني���ة لل�شي���ار�ت �لاإنتاجية 
، وه���ي مذك���رة د�خلي���ة  في تاري���خ 2011/3/30 
�ي�ش���ا حول مطابقة �لمو��شفات �لفنية لعجلة �لانقاذ 
�لثقيل م���ع كرين عدد 6 ، ويق���ول �لكتاب ��شارة �لى 
هام�شكم بتاريخ  28 /3  على مذكرة �شعبة ��شتر�د 
�ل�شيار�ت �لمرقمة 893 في 2011/3/28 و�لخا�ض 
باج���ر�ء مطابق���ة �لمو��شف���ات �لفنية لعجل���ة �لانقاذ 
�لثقيل���ة �لمتع���ددة مع كرين ن���وع مر�شيد����ض ل�شالح 
�لد�خلية،وبع���د �لاط���لاع عل���ى �لمو��شف���ات  وز�رة 

�لفنية �لمر�شلة تبن لدينا ما ياأتي:
�ولا : �ن �لمو��شف���ات �لفني���ة غ���ر موؤي���دة م���ن قبل 

�ل�شركة �لمجهزة .
ثاني���ا : هن���اك مو�شف���ات فني���ة �ختياري���ة ، لبع����ض 
�لمو��شف���ات �لفني���ة لم يت���م تحديده���ا ب�ش���كل نهائي 

لغر�ض �عتمادها �ثناء �جر�ء �لمطابقة �لفنية .
ورغم �عتر��شات �للجنة �لفنية وعدم و�شوح �لعقد  
�لا �ن���ه تم تجهي���ز �ل�شي���ار�ت بقيم���ة �شت���ة مليار�ت 
ومئت���ن و�ثنن وع�شرين مليون���ا و�شتة �آلاف دينار 

، بم�شتند قب�ض ح�شلت )�لمدى( عليه . 
" ر�ف�ش���ا  ل�"�لم���دى  وي�ش���ر م�ش���وؤول في �ل�شرك���ة 
ذك���ر ��شم���ه �ن �لمجهزين ه���م ��شخا����ض م�شتفيدون 
ويحاولون ق���در �لامكان �ن يجدو� �شوقا لب�شاعتهم 
�لرديئ���ة ، و�تفقت غاياتهم م���ع بع�ض �لم�شوؤولن في 
�ل�شرك���ة �لذين ينتفعون من رد�ءة �لعجلات �لمجهزة 
، حتى يح�شلو� عل���ى فو�ئد عالية.موؤكد� في �لوقت 
نف�شه �ن بع�ض �لعاملن في �ل�شركة ياخذون عمولة 

عن كل �شيارة تباع من �ل�شركة.
كما يذكر �إن �أ�شعار �ل�شيار�ت �لمجهزة من �لا�شكندرية 
�رخ����ض م���ن �لا�شع���ار �لت���ي تب���اع في ف���رع بغ���د�د 
،مرجح���ا بانها �ق���ل بمبل���غ 400 دولار ، ت�شاف �لى 
جيب �لم�شوؤول���ن في �ل�شركة على ح���د قوله.م�شر� 
في �لوقت نف�ش���ه �إلى �إن �ل�شركة تتعامل مع �شخ�ض 
و�ح���د يقدم �أور�قا لاأكثر من جهة مجهزة حتى تزد�د 
�لفائ���دة �لمقبو�شة من �لاطر�ف �لم�شتفيدة . مو�شحا 
�ن م���ن �لمفرو����ض �ن تقدم �ل�شركة عط���اء�ت تدر�ض 
م���ن قب���ل لجنة خا�ش���ة  وبعدها ي�ش���ار �لى مناق�شة 
لتر�ش���و عل���ى �ح���د �لاط���ر�ف ، لك���ن ه���ذ� لايحدث ، 
ويقت�ش���ر �لامر على �بر�م عق���د م�شاركة بن �ل�شركة 

و�لمجهز،ويعطى �لتجهيز ل�شخ�ض بالاتفاق.
من جهة �خ���رى ينوه �لم�شوؤول باأنه وبموجب �لعقد 
يج���ب دخ���ول �ل�شي���ار�ت من مين���اء �م ق�ش���ر ، و�ذ� 
تغ���ر �لمكان فيجب �ن يتغ���ر مبلغ �لنقل لان �لم�شافة 
�رخ����ض ، كما �ن �لب�شاعة ممكن �ن تتغر كما حدث 
في �شفق���ات �لحلي���ب �لفا�ش���د ، وروؤو����ض �لتولي���د 
، وه���ذ� خطاأ كب���ر وفيه ثغ���ر�ت قانوني���ة . معتر� 
�ن �لجه���ة �لمجه���زة لل�شيار�ت يمك���ن �ن تتلاعب في 

�لمو��شف���ات وتك���ون غر مطابقة لما ج���اء في �لعقد ، 
وه���ذ� ياأت���ي دور �للجن���ة �لفنية �لتي يج���ب �ن تقيم 
وتفح����ض �لمو�د �لد�خل���ة ، ولكن في �حيان كثرة لا 
يتم �لاأخذ بر�أيها وتاأتي مو�فقة �لم�شوؤول على �دخال 

�ل�شيار�ت ب�شكل مبا�شر. 
وع���ن ��شر�ر �ل�شرك���ة �لعامة لتج���ارة �ل�شيار�ت �كد 
�ح���د �لموظفن هن���اك  ل�"�لمدى " �ن �ح���د �لم�شوؤولن  
�ل�شابق���ن في �ل�شركة �ل���ذي �حي���ل �إلى �لتقاعد قبل 
ع���دة ��شهر"نظر� لخدمات���ه �لجليل���ة"!  كان يح�شل 
عل���ى ر�ت���ب �شهري مق���د�ره )�شيارة �ج���رة �شفر�ء( 
�لت���ي توزعه���ا �ل�شرك���ة، وح�ش���ب ق���ول �لموظف �ن 
�لم�ش���وؤول كان يح�ش���ل عليه���ا ع���ن طري���ق ت�شجي���ل 
�شي���ارة في كل �شه���ر با�ش���م �ح���د �قارب���ه وم���ن ث���م 
تب���اع في �لمعار����ض �لخارجي���ة!ولم يتوق���ف �لام���ر 
عند ه���ذ� �لح���د حيث ي�ش���ر �لموظ���ف �لى �ن بع�ض 
�لعامل���ن في �ل�شركة يتفقون م���ع ��شحاب �لمعار�ض 
با�شت���ر�د �شيار�ت لهم مقابل �رب���اح مجزية، �ي �ن 
�ل�شركة ��شبحت تعمل لح�شابهم �لخا�ض!موؤكد� �ن 
�ل�شي���ار�ت �لم�شت���وردة هي مودي���لات قديمة لايمكن 
�دخاله���ا �لى �لبلاد ح�شب قر�ر مجل�ض �لوزر�ء �لذي 
منع دخ���ول �ل�شيار�ت ذ�ت �لموديلات �لقديمة، لكنها 

ت�شجل على �نها موديلات حديثة.

�سيار�ت غير منا�سبة لاأجو�ئنا !
م���ن جان���ب �آخر يرى ع���دد من �لمخت�ش���ن في مجال 
�ل�شي���ار�ت �ن �لم�شتورد منه���ا و�لقادم من �ير�ن غر 
مطابق���ة للمو��شف���ات ولا تلائ���م �لاج���و�ء و�لطرق 

�لعر�قية.
حي���ث ي�شر �لميكانيك���ي �بو ر�ئ���د �إلى �إن �ل�شيار�ت 
�لت���ي تق���وم بتوزيعه���ا �ل�شرك���ة �لعام���ة تفتق���د �لى 
�ب�ش���ط مو��شف���ات �لمتان���ة م���ن حي���ث ق���وة تحملها 
للا�شطد�م���ات، كم���ا �أن �لمح���رك �لد�خل���ي م�شن���وع 
لملائم���ة �أج���و�ء معين���ة، تك���ون ن�شبة �لح���ر�رة فيها 
لا تتج���اوز �ل���� 40 درج���ة مئوية وفي حال���ة �لزيادة 
يتعر�ض �لمحرك �لى �لعط���ل و�حيانا �لى �لا�شتعال، 
ف�ش���لا ع���ن �ن �ل�شي���ارة لا تدخ���ل �شم���ن �لفح����ض 
و�لرقاب���ة �نما م���ن �لجهة �لم�شت���وردة �لى �لم�شتخدم 

مبا�شرة.
ويوؤك���د �ن �غلبية �ل�شيار�ت من نوع بيجو تاأتي من 
�لمن�ش���اأ وه���ي تحمل عط���لات، مثل "�لاك�ش���ل" يكون 
معط���لًا في �حيان كثرة  ويج���ب تبديله،��شافة �لى 
�ن محركها ي�شاب بالعطل بعد مرور �شهرين وتكلفة 

��شلاحه تتجاوز �ل�400 دولار.
وب�شاأن �نو�ع �ل�شيار�ت �لتي توزعها �ل�شركة �لعامة 
لل�شيار�ت �أك���د �أ�شحاب �لمعار����ض �أن �أغلب �لزبائن  
�ل�شي���ار�ت  يف�شل���ون  بات���و�  �لحا�ش���ر  �لوق���ت  في 
�لم�شت���وردة عن طري���ق �ل�شركة �لعام���ة مثل)بيجو، 
رو�، �شايب���ا، �شمن���د، �ش���ري وغره���ا(  لاأنها تكون 

جديدة وقطع غيارها متوفرة في �ل�شركة.
وي�ش���ر محم���د كاظم �شاح���ب معر�ض �شي���ار�ت في 
منطقة �لنه�شة �لى �ن �شيار�ت �لاجرة �ل�شفر�ء،�أكثر 
رو�ج���ا في �لمعار�ض و��شرع  في �لبي���ع، على �لرغم 
م���ن �ن���ه ي�ش���ر �لى �ن مو��شف���ات  تل���ك �ل�شي���ار�ت  
متو��شعة فهي لا تحتوي على كي�ض �لهو�ء)�يرباك( 
ونظام تغي���ر �ل�شرعة عادي)كر ع���ادي( ومنظرها 
�لخارج���ي غ���ر مميز وق���ديم ولكن �ك���ثر �لم�شترين  
يري���دون �شي���ار�ت رخي�شة ولا تحت���اج �إلى ت�شليح 

د�ئم، لان �كثر مايزعج �ل�شائق هو �لت�شليح. 
�م���ا �شيار�ت �ل���� )�شايب���ا و �شمند و �ش���ري( فيوؤكد 
�بو ك���ريم �إنها لا تتحمل �لاأج���و�ء �لعر�قية �لحارة، 
وتج���د �لكث���ر منه���ا عاطل���ة في ف�ش���ل �ل�شيف على 
جان���ب �لطريق، وكذلك �لكثر منه���ا لايعمل �لتريد 
فيه���ا ويتع���ذر  �أ�شح���اب "�لتاك�شي"  بان���ه "يدخن" 
ولا ي�شتطيع ت�شغي���ل �لتريد حتى لايتذمر �لر�كب. 
�م���ا بالن�شبة �لى �بو�ب �ل�شيار�ت فيو�شح ��شحاب 
معار����ض �ل�شي���ار�ت بانه���ا غ���ر محكم���ة و تتعط���ل 

فجاأة.
و�لجدي���ر بالذك���ر �ننا كن���ا ن���ود �لا�شتئنا����ض بر�أي 
�ل�شرك���ة �لعامة لتج���ارة �ل�شيار�ت وط���رح �لوثائق 
�لتي بحوزتن���ا عليهم، و�شوؤ�لهم ع���ن مدى �لا�شر�ر 
في جل���ب �شي���ار�ت قليلة �لج���ودة، �لا �نن���ا فوجئنا 
ب�شل�شل���ة طويل���ة عري�ش���ة من �لاج���ر�ء�ت حتى يتم 
مقابل���ة �حد �لم�شوؤولن. فعلين���ا �لاعتذ�ر لمن يطالبنا 

بر�أي �لم�شوؤول، لانه لا يريد �لاإجابة بكل �لاأحو�ل.

�لف�ساد ملفات  تفتح   }       { �أخ��رى  م��رة 

يتحدث �أ�سحاب معار�س �ل�سيار�ت و�سائقو "�لتاك�سي" عن حادثة غريبة جرت قبل فترة، ب�ساأن �سيارة �جرة 
�سفر�ء ، �نف�سلت �لى ن�سفين دون �ن تتعر�س لا�سطد�م ، بل قطعت لوحدها دون تدخل خارجي !.

�لحديث عن هذه �ل�سيارة جرى تد�وله بين �لكثير من �لا�سخا�س ومعظمهم لم ي�سدقو�، حتى �ساهدو� �سورة  
هذه �ل�سيارة معرو�سة على �سبكة �لانترنيت في عدة مو�قع.

لايخفى على �لجميع تز�يد عدد �ل�سيار�ت �لاير�نية في �سو�رع �لعا�سمة و�لمحافظات �لاخرى،لا�سيما �سيارة 
�ل�"�سايبا" �لتي ��سبحت م�سرب �مثال ومادة خام لاطلاق �لنكت.بالمقابل تزد�د �لانتقاد�ت �لموجهة �سدها من 

حيث �لمتانة و�لمطابقة للمو��سفات �لعر�قية . وبح�سب م�سادر �سحفية �ير�نية ك�سفت �ن �ل�سركتين �لاإير�نيتين 
�لكبيرتين في �إنتاج �ل�سيار�ت "�إير�ن خودرو" و "�سايبا" ز�دتا من �سادر�تهما �لى �لعر�ق وتفيد �رقام �لجمارك 

�لاير�نية �إن �سركة "�سايبا" قامت خلال �لا�سهر �لت�سعة �لاولى من �لعام  �لاير�ني �لحالي بت�سدير 11 �لفا و 500 
�سيارة من طر�ز "بر�يد" و "�ير�ن خودرو" وت�سدير 9500 �سيارة من طر�ز "�سمند" �لى �لعر�ق. 

وتمكنت "�سايبا" ومن خلال �سيارتها �لاكث�ر مبيعا من �سيارة "بر�يد" من �لا�ستحو�ذ على ح�سة ملفتة في ��سو�ق 
�ل�سيار�ت زهيدة �لثمن في �ل�سوق �لد�خلية وقد كررت نف�س �لتجربة �لان في �ل�سوق �لعر�قية.

بدون حادث انق�صمت ن�صفين!

�صباب يبحثون عن فر�ص عمل

�لبطالة في �لعر�ق 
هي �لاأكبر بين 

�لدول.. و�لمعالجات 
ناق�سة ومبت�سرة


