
�إحدى حقوق  العمال هي  حقوق 
الإن�سان المهمة حيث �شهدت دول 
العالم على مر التاريخ الكثير من 
الإ�ضرابات والتظاهرات المطالبة 
لاانطلاقة  وكانت  الحقوق  بهذه 
حيث   1856 ع��ام  ا�ستراليا  م��ن 
العاملة  ال��ط��ب��ق��ة  ���ص��وت  ارت��ف��ع 
لتطالب بحقوقها وتطالب بتوفير 
وتوالت  للعمال  منا�سبة  ظروف 
بولندا  في  الإ���ض��راب��ات  بعدها 
و�شيكاغو ودول �أخرى في العالم 
لي�شكل �ضغطا كبيرا على الجميع 
حقوقهم  ال���ع���م���ال  �إع����ط����اء  في 
من  الم�شروعة  مطالبهم  وتنفيذ 
العمالي  الم���ؤتم��ر  ان��ع��ق��اد  خ�ل�ال 
الذي يعد  العالمي في عام 1890 
مطالب  لتحقيق  حقيقية  انطلاقة 

العمال .
العاملة  الطبقة  تعر�ضت  ول��ق��د 
مجتمعات  في  مهمة  ك�شريحة 
الظلم  م���ن  ال��ك��ث�ري  �إلى  ال���ع���الم 
تاريخها  امتداد  على  والتع�سف 
العالم  ال��ذي جعل  الأم��ر  الطويل 
كثيرة  وث���ورات  ت��وت��رات  ي�شهد 
ط��ال��ب م��ن خ�الل��ه��ا ع��م��ال العالم 
�إلى  وال�سعي  ال�ضائعة  بحقوقهم 
الظلم  م��ن  ط��وي��ل��ة  حقبة  �إن��ه��اء 

لااجتماعي .
الظلم  �أن  ب��ال��ذك��ر  الج��دي��ر  وم��ن 
�أي  له  تتعر�ض  الذي  لااجتماعي 
�شريحة �أو فئة من المجتمع ي�شكل 
خطرا على تلك المجتمعات ويهدد 
لطالما  الظلم  لأن  ال��دولي  ال�سلم 
وانتفا�ضات  ث����ورات  �إلى  �أدى 
�إلى درج����ة الح���روب  ت�����ص��ل  ق���د 
�سعت  ه��ذا  اج��ل  ،وم��ن  الداخلية 
والمجتمع  ال��دول��ي��ة  الم��ن��ظ��م��ات 
�سن  �إلى  عامة  ب�صورة  ال���دولي 
القوانين ولااتفاقيات التي تهدف 

لااجتماعية  ال��ع��دال��ة  ن�شر  �إلى 
خدمة لل�سلام في العالم . 

ومن جانب �آخر لابد من الإ�شارة 
�أن  للغاية وهي  �إلى حقيقة مهمة 
نجاح التنمية لااقت�صادية في �أي 
التقدم  بال�ضرورة  يعني  لا  دولة 
في ن�شر العدالة لااجتماعية حيث 
ت�سعى بع�ض الدول والحكومات 
والنمو  لااقت�صادي  التقدم  �إلى 
ع��ل��ى ح�����س��اب حقوق  ال�����س��ري��ع 
ح�ساب  وع��ل��ى  ال��ع��ام��ل��ة  الطبقة 
لااجتماعي  وال����رف����اه  ال��ت��ق��دم 
ال�ضحية  ه���م  ال��ع��م��ال  ل��ي��ك��ون 
على  يح�صلون  لا  عندما  الأولى 
وعندما  الكريم  العي�ش  مقومات 
النقابية والمهنية  الم�ساندة  تغيب 
طويلة  ���س��اع��ات  ل��ي��ع��م��ل��وا  ل��ه��م 
ويقدموا جهدا كبيرا مقابل اجر 
اجتماعي  �ضمان  وب��دون  ب�سيط 
ولذلك   , عائلاتهم  ولم�ستقبل  لهم 
لابد من �إيجاد توازن بين التقدم 
لااجتماعي  والتقدم  لااقت�صادي 
ت�ضمن  اجتماعية  عدالة  ل�ضمان 

ال�سلم العالمي .
م����ن اج�����ل ك����ل ه�����ذا ك�����ان لاب���د 
الدولية  ال���ق���وان�ي�ن  و���ض��ع  م���ن 
هذه  حماية  اجل  من  وتطويرها 
الطبقة المظلومة من خلال و�ضع 
العمال  المعايير في مجال حقوق 
للقوانين  قانونيا  �سقفا  لي�ضع 
الوطنية الخا�صة بحقوق العمال 
ي���ج���وز تج�����اوزه من  ب��ح��ي��ث لا 
لاا�ستغلال  كحظر  الجميع  قبل 
وعمل الأطفال ورفع الأجور بما 
المعي�شة  م�ستوى  م��ع  يتنا�سب 
وتح�����س�ني ظ�����روف ال��ع��م��ل بما 
�إلى  �إ�ضافة  العامل  ي�ضمن كرامة 
�ضرورة �ضمان م�ستقبل تقاعدي 

منا�سب . 
تعنى  التي  المنظمات  �أه��م  وم��ن 
العمل  منظمة  ال��ع��م��ال  ب��ح��ق��وق 
�سنة  ت�أ�سي�سها  تم  التي  الدولية 

فير�ساي  معاهدة  ح�سب   1919
بعد  م��ا  في  �أ�صبحت  و  لل�سلام 
�سنة 1946 منظمة خا�صة للأمم 
هو  الرئي�سي  مقرها  و  المتحدة 
جنيف و عدد �أع�ضائها حاليا هو 
تعتمد  �أك�ثر وهي  �أو  دول��ة   178
التن�سيق  على  رئي�سية  ب�صورة 
والح���وار ب�ني  جميع الأط���راف 
المعنية كالنقابات و ممثلي �أرباب 

العمل والحكومات.
الدولية  العمل  منظمة  تنجز  و 
عملا عظيما في مجال رفع الوعي 
ل�صالح حماية حقوق العمال لدى 
كافة وو�ضع الخطوط  الأط��راف 
الحقوق  ه��ذه  لحماية  العري�ضة 
تهتدي  �أن  ال�����دول  ع��ل��ى  ي��ج��ب 
العمل  ق��وان�ني  �صياغة  عند  بها 

الوطنية.
ويم��ك��ن��ن��ا ت��ل��خ��ي�����ص �أه������داف و 
�صلاحيات منظمة العمل الدولية 
بو�ضع وتحقيق المبادئ الأ�سا�سية 
لإيجاد  وال�سعي  العمال  لحقوق 
للرجال  م��ن��ا���س��ب��ة  ع��م��ل  ف��ر���ص 
والن�ساء ت�ضمن لهم دخلا منا�سبا 
للغاية  مهم  ه��دف  �إلى  بالإ�ضافة 
وهو دعم وتو�سيع نظام الحماية 
ال�صحي  كالتامين  لااجتماعية 
وتقوية  وت�شجيع  ولااجتماعي 
م���ب���د�أ الح������وار ب�ي�ن الأط������راف 
النقابات و  �أي  الثلاثة  الرئي�سية 

الدولة و ممثلي �أرباب العمل. 
انه  اليوم  �أن نقوله هنا  ما يجب 
التغيير في  وبعد تحقيق مرحلة 
الت�أ�سي�س  م��ن  لنا  لاب��د  ال��ع��راق 
الحقيقية  الم��ه��ن��ي��ة  ل��ل��ن��ق��اب��ات 
ال��ت��ي ت��داف��ع ع��ن ح��ق��وق العمال 
القوانين  لم��واك��ب��ة  الم��وظ��ف�ني  �أو 
اجل  من  معها  والتفاعل  الدولية 
في  العاملة  للطبقة  ن�ضمن  �أن 
�أف�����ض��ل ال��ظ��روف التي  ال��ع��راق 
الدولية  ال��ق��وان�ني  عليها  ن�صت 

و�أقرها المجتمع الدولي .

معتقداتها  ح�سب  �أع��ي��اد  ال��ع��الم  ل�شعوب 
ال��دي��ن��ي��ة وال���وط���ن���ي���ة وه���ن���ال���ك ت��ف��اوت 
يحتفل  العالم  �أن  ،�إلا  والأي���ام  بالتواريخ 
من  الأول  وي��وم مح��دد هو  واح��د  بتاريخ 
كل  ،ففي  العالمي  العاملة  الطبقة  عيد  �أي��ار 
عام تحتفل الطبقة العاملة في �أرجاء العالم  
العالم  �شعوب  وتت�شارك  �أي��ار  من  ب��الأول 
لااحتفالات  هذه  في  �أنظمتها  مختلف  على 
العاملة  للطبقة  وامتنانها  حبها  عن  وتعبر 
التي تعمل من اجل �سعادة الإن�سان وتوفر 
متطلبات الحياة من خلال �إنتاجها الخيرات 

المادية .
الم�����س�اريت  ت��ن��ظ��م  �أي������ار  م���ن  الأول  في 
والم����ه����رج����ان����ات ولااح����ت����ف����الات وت���رف���ع  
ال�شعارات المطالبة بتح�سين ظروف العمل 
وت�أمين  النقابية  والح���ري���ات  والح��ق��وق 
الخدمات  وتقديم  لااجتماعية  ال�ضمانات 
الحكومات  ر�ؤ���س��اء  م��ن  الكثير  وي�����ش��ارك 
الطبقة  وال�سيا�سة  والبرلمانيون  والوزراء 
على  ،وي��ك��ون  المجيد  عيدهم  في  العاملة 
العمالية  النقابية  القيادات  المحتفلين  ر�أ�س 
العمالية  العمال بالأنا�شيد  ,ت�صدح حناجر 
الملونة ويرتدي  الرايات  والوطنية وترفع 
وبدلات  الألب�سة  و�أج��م��ل  �أح��ل��ى  الجميع 

العمل .
ر�سمي  ب�شكل  لااحتفال  ج��رى  العراق  في 
عام 1959  �أيار  الأول من  وجماهيري في 
وا�ستمرت مظاهر لااحتفال في كل عام ،�إذ 
تنظم الم�سيرات  وترفع معالم الزينة وتقام 
البيانات  وت�صدر  والمهرجانات  الفعاليات 
ويكرم �أبطال الإنتاج من العاملات والعمال 

المبدعين  .
النظام الديكتاتوري ال�سابق لم يرق له �أن 
العملية  في  دوره��ا  العاملة  الطبقة  ت�أخذ 
ال�سيا�سية ولااقت�صادية وخوفاً من تنامي 
 150 المرقم  القرار  �إ�صدار  �إلى  عمد  قوتها 
ل�سنة 1987 الذي حوّل العمال في القطاع 
الحكومي �إلى موظفين و�إلغاء قانون العمل  
من  يعتبر  ال���ذي   1970 ل�سنة   151 رق���م 
�أرقى القوانين العمالية في المنطقة و�أ�صدر 
قانونا جديدا برقم 71 ل�سنة 1987 وقانون 

التنظيم النقابي رقم 52 ل�سنة 1987 والذي 
العمالي في  النقابي  التنظيم  بموجبه منع 
 %70 يقارب  ما  ا�ستبعد  وقد  العام  القطاع 
الهياكل  وقل�صت  العاملة  الطبقة  حجم  من 
في  لااح��ت��ف��ال  مظاهر  واخ��ت��ف��ت  النقابية 
في  النقابي  التنظيم  لكون  �أي��ار  من  الأول 
الفقري  العمود  ي�شكل  الحكومي  القطاع 

للحركة النقابية العمالية . 
بعد �سقوط النظام ال�سابق ظهرت التعددية 
منها  وكل  عدة  اتح��ادات  و�شكلت  النقابية 
عمله  وال��ق��ان��ون��ي��ة في  ال�����ش��رع��ي��ة  ي��دع��ي 
�سوى  ت��ع�رتف  لم  المتعاقبة  والح��ك��وم��ات 
لنقابات  العام  لااتح��اد  هو  واح��د  باتحاد 
العمال في العراق لكون ت�أ�سي�سه جاء وفق 
ل�سنة   )52( رق��م  النقابي  التنظيم  قانون 

. 1987

التي  ال��ع��م��ال��ي��ة  لااتح������ادات  ت�����س��ت��ط��ع  لم 
موحدة  عمالية  م�سيرة  بتنظيم  ت�شكلت 
في الأول من �أيار منذ عام 2003 والى حد 
الفنادق  على  لااحتفالات  واقت�صرت  الآن  
وغابت  المهنية  النقابات  بع�ض  وق��اع��ات 
عن �شوارعنا الم�سيرات والمهرجانات بفعل 
تقديم  العاملة وعدم  الطبقة  تمزيق وحدة 
بالعمال  ولااه��ت��م��ام  وال��رع��اي��ة  الم��ك��ا���س��ب 
وت�سريح �أعداد كثيرة منهم بفعل لاا�ستيراد 
المفتوح وغلق المئات من الم�صانع والمعامل 
ولاانتماء  ال��ع�����ض��وي��ة  ح��ج��م  وان��ح�����س��ار 
جديدة  ق��وان�ني  ت�شريع  وع���دم  للنقابات 
�إلى  وال�سعي  لااجتماعي  وال�ضمان  للعمل 
العملية  في  العاملة  الطبقة  دور  تهمي�ش 

ال�سيا�سية ولااقت�صادية .
اهتمام  �أي  ت��ول  لم  المتعاقبة  الح��ك��وم��ات 

�ش�ؤون  في  وت��دخ��ل��ت  ال��ع��ام��ل��ة  ب��ال��ط��ب��ق��ة 
خلال  م��ن  المهنية  وال��ن��ق��اب��ات  لااتح����ادات 
اللجنة  عن  ال�صادرة  والأوام���ر  ال��ق��رارات 
لتنفيذ قرار مجل�س الحكم  العليا  الوزارية 
بالقرارات  وتم�سكت   2004 ل�سنة  رق��م)3( 
وبالأخ�ص  ال�سابق  النظام  �أ�صدرها  التي 
قرار مجل�س قيادة الثورة المنحل رقم )150 
( ل�سنة 1987 وحرمان الطبقة العاملة من 
للتنظيم  بالانتماء  ال�شرعي  حقها  ممار�سة 
على  النقابي  الن�شاط  واخت�صار  النقابي 
والتعاوني  والم��خ��ت��ل��ط  الخ��ا���ص  ال��ق��ط��اع 
عام  منذ  العمالية  لاان��ت��خ��اب��ات  وتعطيل 
2008 والتي كفلها الد�ستور والت�شريعات 

الوطنية .
لم يح�ضر �أي م��سؤول حكومي لااحتفالات 
المتوا�ضعة التي تقام في الأول من �أيار من 
كل عام وك�أن الطبقة العاملة زالت وانتهت 
عراقنا  في  وت����أث�ي�ر  وج����ود  ل��ه��ا  ول��ي�����س 
الجمهورية  رئي�س  ع��ودن��ا    لقد  الج��دي��د. 
الأ�ستاذ جلال طالباني منذ �أعوام عدة  على 
العراقية  العاملة  للطبقة  التهاني  تقديم 
للأول  ال�سنوية  ال��ذك��رى  حلول  بمنا�سبة 
النقابية  �أي��ار الخالد. لم تحظ الحركة  من 
م�ستواها  لرفع  يذكر  دع��م  ب���أي  العمالية 
الوطنية  مهامها  ت�أدية  في  دوره��ا  وتعزيز 
والن�ضالية والطبقية والثورات ال�صناعية 
،وبناء لااقت�صاد اعتمد �أ�سا�سا على الطبقة 
الوطنية  حكومتنا  تنتبه  ف��ه��ل  ال��ع��ام��ل��ة 
وت�شد  العاملة  الطبقة  وت��رع��ى  ذل��ك  �إلى 
والتنمية  والإعمار  البناء  في  �أيديها  على 
من  �أ�صابها  عما  وتعوي�ضها  لااقت�صادية 
�أدعو  �إنني   . ما�ضية  لعقود  والعوز  الفقر 
الطبقة العاملة والتنظيم العمالي  �إلى جعل 
�أيار في كلّ عام منا�سبة للتعبير  الأول من 
القدرة والإمكانية لوجود تنظيم قوي  عن 
وفعال للطبقة العاملة من خلال لااحتفالات 
والم�������س�ي�ارت وال��ت��ج��م��ع��ات ال��ع��م��ال��ي��ة في 
الحكومية  والم�ؤ�س�سات  والمعامل  الم�صانع 
للمطالبة  منا�سبة  �أي���ار  م��ن  الأول  وليكن 
العمالية وال�ضمان  بالحقوق والت�شريعات 

لااجتماعي .  

 �سكرتير الاتحاد العام لنقابات 
العمال في العراق 

الآن  العربية  ال�شعوب  �أغلب  تعي�ش 
عن  عبرت  والتي  كبيرة،  تغير  لحظة 
لاانتفا�ضات  م��ن  م��وج��ة  في  نف�سها 
مطالب  خلالها  من  رفعت   ، والثورات 
�إ���ص�الح��ي��ة في �أك�ث�ر م��ن بلد ع��رب��ي ، 
وال�شدة  العمق  من  متباينة  بدرجات 
التحرر  قناة  لكنها جميعا ت�صب في   ،
الديمقراطي  ولاان��ف��ت��اح  ال�سيا�سي 
�إلى  الكثيرين  يدفع  ال��ذي  النحو  على 
وقد  ال��ع��رب��ي(،  ب��ـ)ال��رب��ي��ع  ت�سميتها 
، وربما  بلد ما  تتعثر هذه الموجة في 
ولكنها   ، �آخ��ر  بلد  في  م�ؤقتا  تنتك�س 
من  ب��ال��رغ��م   ، ال��ن��ه��اي��ة  في  �ستنت�صر 
الدولة  �صياغة  لتعيد   ، المخا�ض  ع�سر 
�أكثر  �أ���س�����س  على  العربية  الوطنية 
الت�سلطية  بالنزعات  قيا�سا    ع�صرية 
التي هيمنت عليها �إبان موجة التحرر 
القومي في منت�صف القرن الع�شرين .

لقد كان الوعي بق�ضية النه�ضة العربية 
قد تبلور منذ القرن التا�سع ع�شر حول 
تيار �إ�صلاحي وا�سع يدعو �إلى تجديد 
 ، نهائي  وخيار  �أعلى  ك�سقف  الإ�سلام 
وكانت هناك بلا �شك خطابات عقلانية 
ولكنها   ، تنويرية  م�سوحات  ترتدي 
تدع  ولم  التيار  ذلك  في  م�ضمنة  ظلت 

لنف�سها �أي عقلانية بديلة .
 ، الأولى  العالمية  نهاية الحرب  وحتى 
كان الجدل لا يزال يدور بين توجهات 
، بينما تقع جميعها  قليلا  عدة تتمايز 
الملتزم  الإ����ص�ل�اح���ي  ال��ت��ي��ار  داخ�����ل 
بالإ�سلام ، وكان �أ�سا�س التمايز بينها 
يتعلق �أ�سا�سا بالف�ضاء الذي تتبع منه 
كتابات  ، حيث راوح��ت  فيه  �أو ت�صب 
ون�ضالات الكثير من الرواد بين الف�ضاء 
الإ�سلامي الوا�سع ، والف�ضاء الوطني 
الف�ضاء  ظ��ل  الم��ق��اب��ل  وفي   ، الم��ح��دود 
العربي )) القومي (( الذي يمثل حلقة 
مهملا  والوطني  الإ�سلامي  بين  و�سط 
، حتى كانت الدعوة �إلى بناء عقلانية 
ال�سائدة  الجبرية  من  متحررة  عربية 

ولاا�ستبداد ال�سيا�سي .
وبالرغم من موجة المراجعات الكبرى 
�سعت  وال��ت��ي   ، العربية  الثقافة  في 
 ، المعرفية  الم��ج��الات  م��ن  العديد  ع�رب 
 ، والفل�سفة  الأدب  بين  ما  تمتد  والتي 
وال�سيا�سي  لااجتماعي  بالعلم  مرورا 
تقديم  ومح���اول���ة  ال�����ذات  ن��ق��د  �إلى   ،
 ، ال�ساحقة  للهزيمة  عديدة  تف�سيرات 
�شديدة  غ�ضب  موجة  �إط��ار  في  وذل��ك 
الهزيمة  ق������راءة  خ�الل��ه��ا  م���ن  تم���ت 
لخلل  مح�صلة  باعتبارها  عجل  على 
و�شجاعة  ه��م��ة  ���ض��ع��ف  في  ي��ك��م��ن 
ثم  وم���ن   ،  )) ال��ع��رب��ي��ة  ال�سلطات   ((
يتطلب  ولا  ج��دا  ب�سيطا  ك��ان  ف��الح��ل 

من  المعقدة  العمليات  هذه  بال�ضرورة 
التحديث على منوال التطور العلمي ، 
والتحرر الثقافي ، بل مجرد لاانقلاب 
 )) اله�شة   (( الفكرية  المرجعية  على 
تثير   )) �صلبة   (( ب�أخرى  وا�ستبدالها 
لمواجهة  الحاكمة  النخبة  ل��دى  الهمة 

العدو ب�شجاعة �أكبر وحما�سة �أعلى.
ال��ه��زيم��ة ، كان  وب��ع��د عقد واح���د م��ن 
الأ�سا�سي  وال�سيا�سي  الفكري  الجدل 
ق���د ت�����ش��ك��ل ع��ل��ى ن��ح��و ا���س��ت��ق��ط��اب��ي ، 
تخ�ص  التي  الق�ضايا  ك��ل  و�ضع  وتم 
 ، متقابلة  ثنائيات  في  العربي  الواقع 
بدءا من الق�ضايا ذات الطابع الثقافي 
الآخر  مع  والعلاقة  والهوية  كالنه�ضة 
ال�سيا�سية  الق�ضايا  �إلى  و���ص��ولا   ،
�إلى  ثم  وم��ن   ، العملية  ولااقت�صادية 

الحدوث  نادرة  الفيزيائية  الحالة  تلك 
حيث   ، الإن�����س��ان��ي��ة  الم��ج��ت��م��ع��ات  في 
التماثل في القوة ، والتناق�ض الكامل 
المجتمع  �أ�صبح  وهكذا   ، لااتج��اه  في 
العربي المعا�صر ، بالرغم من تباينات 

 (( ت�سميته  يمكن  م��ا  ف��اق��دا   ، طفيفة 
ح�س لااتجاه (( �أمام جذرية لاانق�سام 
الثقافي ، وك�أننا نعي�ش في ظل ثقافتين 

.
�أفلت  الم��ت��ج��م��د  ال�����س��ي��اق  ه����ذا  وفي 

التي  التغيير  رياح  من  العربي  العالم 
اكت�سحت التاريخ العالمي في موجات 
ال��ك��ث�ريون داخل  �أخ��ذ  ، وهنا  ع��دي��دة 
العالم العربي وخارجه يتحدثون عن 
لاا�ستع�صاء الديمقراطي العربي ، �أي 

�إطار  خ��ارج  العربي  العالم  ا�ستمرار 
التحول في التاريخ العالمي .

التاريخي  ال��و���ض��ع  ه���ذا  ق��ل��ب  وم���ن 
ان��ط��ل��ق��ت ث��ورت��ا ت��ون�����س وم�����ص��ر من 
�شرارة تكنولوجية ، حيث تمكن جيل 
من ال�شباب ، الأكثر وعياً بما يجري في 
العالم ، وحر�صا على طلب الحرية ، من 
بينهم عبر  ما  تكتل وا�سع في  تحقيق 
، ومن  الإعلامي غير المحدود  الف�ضاء 
لاافترا�ضي  التوا�صل  �أدوات  خ�الل 
المتاحة، وهكذا مثلت الثورتان نموذجا 
مثاليا لثورات )ع�صر ما بعد الحداثة( 
 ، الوا�ضحة  القيادة  تفتقد  التي  تلك 
حيث   ، تحكمها  �أيدولوجيا  تفتقد  كما 
المثقفة  الطبقة  تلك  الثورتان من  خلت 
الوعي  ن�شر  على  ال��ق��ادرة  المنا�ضلة 

الثوري وقيادته وتر�شيده  ،كما خلت 
�أي�ضا من ذلك التنظيم الطليعي الحزبي 
على  ال��ق��ادر  الأي��دول��وج��ي  النقابي   /
و�صياغة  وتنظيمهم  الآخ��ري��ن  ح�شد 
�أهدافهم ، وعلى ت�سلم ال�سلطة في حال 

نجاح الثورة . 
�أو  الثورات  ويمكن تعليل نجاح هذه 
تف�سيره ، على الرغم من ذلك ال�ضعف 
النظرية  �إلى  ي�ستند  تف�سيرا  البنيوي 
الثقافية لـ)) ما بعد الحداثة (( ، وعلى 
التي  ال��ف��ردي��ة  ال���ذات  مركزية  ر�أ���س��ه��ا 
جميع  ع��ل��ى  ال��ق��ي��ادة  م��ف��ه��وم  تعك�س 

ال�صعد.
الخا�صة  ال�سمات  تلك  �ساهمت  لقد 
الثورتين  نج��اح  في  الح��داث��ة  بعد  م��ا 
هبت  حيث   ، الم�صرية  وخ�صو�صا   ،
لاافترا�ضي  العالم  داخل  من  العا�صفة 
على نظام �سيا�سي متجمد لم يتوقعها 
ف�إذا   ، ج��ادا  ح�سابا  لها  يح�سب  ولم   ،
قوة  �أم��ام  عجزه  وتك�شف  تهزمه  بها 
 ، يديه  بين  من  تفر  زئبقية   / هلامية 
�أنها �سرعان ما تحولت �إلى عبء  غير 
ذلك   ، حركتها  ب��طء  في  متمثلة  عليها 
جاذبيتها  كانت  ومهما   ، الأف��ك��ار  �إن 
وتحفز  تلهم  �أن  �سوى  ت�ستطيع  لا   ،
و�أن  تحكم  �أن  ت�ستطيع  لا  ولكنها   ،
�إلى  بحاجة  يظل  جديدا  نظاما  تبني 
مبا�شرة في عالم واقعي ولي�س  قيادة 
ال�سبب تعاني  لهذا  افترا�ضيا ، وربما 
م�صر الآن من )) دكتاتورية الجماهير 
الم�ؤقتة  الحكومة  تخ�ضع  حيث   ،  ))
والتي   ، الوا�سعة  الجماهير  لحركة 
 ، ال��ث��ورة  �صاحبة  �إن��ه��ا  كلها   تعتقد 
 ، الم��ت��ع��ددة  م��ط��ال��ب��ه��ا  عليها  وت��ط��رح 
الحكم  لأن   ، �أكبر  وثقة  كبير  ب�إ�صرار 
م�شروعيتها  وم��دى  المطالب  تلك  على 
الحكومة  ولا  المركزية  القيادة  لي�س 
والمهم   ، نف�سها  الجماهير  بل  القائمة 
�أرادوا  النا�س  �أن  ال�سياق هو  في هذا 
من  يختاروا  �أن  مطالبهم  تحقيق  من 
تتحقق  التي  والطريقة  لهم  يحققها 
من  ال��ع��دي��د  يخلق  ال���ذي  الأم���ر   ، بها 
ال�صعوبات ويثير الكثير من المخاوف 
�إلى  ال�صعب  لاان��ت��ق��ال  م��رح��ل��ة  �إزاء 

الدولة الديمقراطية .
لكن وعلى الرغم من كل هذه ال�صعوبات 
العربي  الربيع   (( ب�أن  القول  ، يمكننا 
(( يمثل لحظة تاريخية فارقة ومفارقة 
���ش��ه��دت بداية  ل��ك��ون��ه��ا  ف���ارق���ة  م���ع���اً، 
تجاوز ان�سدادات الم�شروع النه�ضوي 
ال��ع��رب��ي، ول��ك��ن ت��وال��ت ع�ثرات��ه على 
و�صلت  حتى  الما�ضيين،  القرنين  مدى 
 ، ال��ك��ام��ل   لاا�ستع�صاء  م�ستوى  �إلى 
ومفارقة لكونها �سلكت طريقا تاريخياً 
التكنولوجية  الثورة  ب���أدوات  يتمثل 
�أدوات  ولي�س  ومفاهيمها،  ال��ع��ارم��ة 

ومفاهيم الحداثة.

الــرأي16

�أو�س عزالدين  المانع

محمد �صادق جراد جا�سب عودة ح�سن

ال���رب���ي���ع ال����ع����رب����يّ وم�����ا ب���ع���د الح����داث����ة

يمثّل الربيع العربيّ لحظة تاريخية فارقة ومفارقة معاً، فارقة 
لكونها �شهدت بداية تجاوز ان�سدادات الم�شروع النه�ضوي العربي، 

ومفارقة لكونها �سلكت طريقاً تاريخياًً يتمثل ب�أدوات الثورة 
التكنولوجية العارمة ومفاهيمها، ولي�س �أدوات ومفاهيم الحداثة.
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ثوار ب�آليات ما بعد حداثية!

عيد �صانعي �أعيادنا!


