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ان تخلف الجهـاز الاداري وفسـاد مؤسـسات
الــدولــة همــا  الميــزتــان الـلتــان تمتــاز بـهمــا
دول العـالـم الثـالـث )ومنهـا بلـدنـا( واذا مـا
اريـد لهـذا البلـد الـرقي والازدهـار والـتطـور
والخـــروج من دائـــرة التـخلف.فــان علـيه ان

يتخذ قرارات ملحة لاجراء التغييرات
لـو الـقينـا نظـرة بسـيطـة علـى واقع اجهـزة
الــدولــة في الــوقت الحــاضــر اخــذيـن بنـظــر
الاعـتـبـــار مـــا اضــــافه الاحـتلال الـيهـــا مـن
تخبط وعشوائية مما زاد الطين بلة، حيث
عـمل هــذا الاحـتلال في ظل غـيـــاب سلـطــة
الدولـة المركـزية علـى تحطيـم ما تبـقى من
روح معنـويـة في هــذه الاجهــزة ومفــاصلهـا،
بعــد ان عـمل علــى تـضخـيم تـلك الاجهــزة
في ظـل سلــطــــة المـنـــسـق العــــام بعـيــــداً عـن
التخطيـط والاجهزة الرقـابية المعنـية، مما
سـاعد كثيـراً على استـشراء ظاهـرة الفساد
ـــــدرجـــــة عـــظــيــمـــــة، بحــيــث نمــت الاداري ب
ــــة الحجـم وتـــشـكلـت )مــــافـيــــات( مـتـبــــايـن
ومــتعــــددة الاســــالـيـب بــــاعـمــــال الـــســــرقــــة

والرشوة ومختلف انواع الفساد الاداري.
اضـافـة الـى الهـدر الـكبيـر المـستمـر في المـال
العـام والجهـد والـوقـت ادى الفسـاد الاداري
ــــانحــــة مـن ــــدول الم ــــاع بعــض ال ــــى امـتـن ال
الايفاء بالتزاماتها المالية التي تعهدوا بها
بمـؤتمـر مـدريـد للـدول المـانحـة، مــالم يـتم
وضع حــد لهــذا الفـســاد وبــالتــالي تــأخيــر
عــملــيــــة الاعــمــــار، كــمــــا ســيــــسعــــى دعــــاة
الخصـخصـة الـى اتخــاذ ذلك ذريعــة مهمـة
للاســراع في خـصخـصــة قـطــاعــات الــدولــة،
ومن ثـم شمـول انـشطـة عـامـة اخـرى بهـذه
العمليـة، وهذا يعـني انضـمام اعـداد اخرى
ــــى جــيــــوش مـــن العـــــاملــين المــــســــرحــين ال

العاطلين عن العمل في البلد.
وامــام واقع كهــذا وازاء مـثل هــذه الـظــروف
تـقع علـــى جـمـيع الـــوطـنـيـين الــشـــرفـــاء في
الحكـومـات المـستقـبليــة مسـؤوليــات جسـام،
اذا مـا ارادوا المـشـاركـة الجــادة في بنـاء هـذا
ـــــــوطـــن الجـــــــريـح، لا بـل ان ذلــك ســـــــوف ال
يـصبح اخـتبـاراً لــوطنـيتهـم ومصــداقيـتهم
مـــن اجـل الخــــــــروج مـــن هــــــــذا الـــتـخـــبــــط
والفـــوضـــى وقـيـــادة الـبلـــد الـــى بـــر الامـــان

والازدهار والرقي.
ــــشخــيـــص حــــالات مـــتعــــددة مــن المــمـكــن ت
ومـتبــاينــة للفـسـاد الاداري، واذا مـا اخـذنـا
بـنــظــــر الاعـتـبــــار الـتــــداخل فـيـمــــا بـيــنهــــا

فيعتبر فساداً ادارياً وهي: -
ــــرجل المـنــــاسـب في المـكــــان 1-عــــدم وضع ال

المناسب.
2-الـبـيـــروقـــراطـيـــة والــصـــرف غـيـــر المـبـــرر

والمبالغ فيه.
3- العـــشــــوائـيــــة وعــــدم الـتـنــظـيـم وغـيــــاب

التخطيط لما سينفذ مستقبلاً.
4- تــضخـيـم الـبــطـــالــــة المقـنعـــة المـــوجـــودة
وذلـك بـتــــوظــيف واســتخــــدام اشخــــاص لا

حاجة الى خدماتهم.
5- الـــرشـــوة والمحــســـوبـيـــة والمـنــســـوبـيـــة في

التعامل مع الاخرين.
ــــــدأ الــثــــــواب 6- عــــــدم تـــطــبـــيق الادارة مــب

والعقاب على منتسبي الوحدة الادارية.
7- غـيـــاب اجـــراءات الــسـيــطـــرة والـــرقـــابـــة

والضبط الداخلي في الوحدة الادارية.
8- اللامـبالاة وعـدم الشعـور بالمـسؤولـية في

اداء الواجب.
9- السكوت وعدم الابلاغ بـصورة او بأخرى
عن حــالات الـنقـص والاختـلاس والتـلاعب

والاستغلال والتزوير.
ان دراسـة المقترحات في  ادناه من شأنها ان
تـصـب في الجهــد المبــذول مـن كل الـشــرفــاء
في القضـاء على هذه الظاهـرة واجتثاثها :
 1- تمكـين ديــوان الــرقــابــة المــالـيــة في اداء
الـــدور المـــرســــوم له في الـــدسـتـــور كـــسلــطـــة
للـــرقـــابـــة المـــالـيـــة في الــبلـــد تـنـــوب مـنـــاب
الـسـلطــة التـشــريعيـة )الجـمعيـة الـوطـنيـة
حــالـيــاً( في مــراقـبــة الــسلـطــة الـتـنفـيــذيــة

)الحكومية( وعدم تحجيم دوره.
2- عــدم تـشـتـيـت وبعـثــرة الجهــود بــانـشــاء
ــــة والــتفــتــيــــش ــــرقــــاب اجهــــزة مــتعـــــددة لل
)كمفــوضيــة النـزاهـة ودائــرة المفتـش العـام
في الــــوزارات( بل يجـب دمج هـــذه الاجهـــزة
بـالـديـوان بـاعـتبــاره جهـة مـركـزيــة تتـولـى

الرقابة والتدقيق والتفتيش.
3- اعــادة الـنـظـــر بقــانــون ديــوان الــرقــابــة
المــالـيـــة وذلك بــالاعـتـمـــاد علــى المـتغـيــرات
الجــــديــــدة في الــبلــــد والافــــادة مـن قــــوانـين
الاجهـــزة الـــرقـــابـيـــة في الـبلـــدان المـتـطـــورة
والبلــدان العــربيـة المجــاورة، كمــا ان احيـاء
فكـــرة انــشـــاء مـحكـمـــة خـــاصـــة بـــالجـــرائـم
والمخـالفـات المـاليـة والاداريـة تـتبع الـديـوان

تصبح ضرورة ملحة.
ــــديــــوان 4- اعــــادة الــنـــظــــر بــتــــشـكـــيلات ال
ومحــاولــة اسـتقـطــاب الكفــاءات والخبــرات
المــــالـيــــة والــــرقــــابـيــــة المــــوجــــودة في الــبلــــد
والمـبعـثــرة هـنــا وهـنــاك، ســواء الـتـي تــركـت
الديـوان لاي سبب كـان ام الملاكـات الاخرى

من خارج الديوان.
5- تـطــويــر اســالـيـب عـمل الــديــوان وعــدم
الاكـتفــاء بــالعـمل المكـتبـي بل يجـب العـمل
علــى تــشكـيل فـــرق عمـل تتـمثـل واجبــاتهــا
بـأعمـال رقـابيـة وتفتيـشيـة ميـدانيـة متفق

عليها مسبقاً بموجب برامج وخطط.
ومثلـما يجب ان تكـون هناك حملـة وطنية
شـــاملـــة للقـضـــاء علــى الارهــاب فـيجـب ان
تلازمهـــا حـملـــة اخـــرى لا تقل اهـمـيـــة مـن
ـــــى الفــــســــاد الاداري ــــى لـلقـــضـــــاء عل الاول
والمـــالـي تـتـم بمــشـــاركـــة جـمـيع مـنــظـمـــات
المجتمع المـدني وكل الـشرفـاء في هذا الـبلد
مـن اجل القيام بجهـد مشتـرك في القضاء
علـى هذه الـظاهـرة ، حيث لا يمـكن تنفـيذ
أيـة حملـة اعمـار وبنـاء ما لـم يتم القـضاء

على هاتين الظاهرتين الخطرتين.
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في	الحدث	المحلي

ضياء	حبيب	عبد	الحسن
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الفساد الاداري في اجهزة
الدولة وسبل المعالجة

بغداد	/	سعدي	السبع

وجـهت وزارة الـصنــاعــة والمعــادن
انــــذاراً نهـــائـيـــاً إلـــى الــشـــركـــات
الاجنبية المتعاقدة معها لغرض
تنـفيــذ مـشــاريع تــزويــد معــامل

السمنت بالطاقة الكهربائية.
وذكــر مـصــدر في الـــوزارة ان تلك
الشركات اخلـت بالتزاماتها ولم
تبـاشـر بـتنـفيـذ المـشــاريع بــرغم
مـــرور مـــدة طــــويلــــة بعـــد ان تم
التعـاقـد معهـا نهـايـة عـام 2003
علــى تــزويــد شــركــات الــسـمـنـت
بالكهرباء وتسلمت مبالغ كبيرة

من كلف تلك العقود.
واكــد ان تــدهــور الــوضع الامـني
كــان سـببــاً في احجــام الـشــركــات
الاجــنــبــيـــــة عــن قـــــدومهـــــا إلـــــى
ــــــذ المـــــشــــــاريـع الـعــــــراق لــتــنـفــي
المتعـاقـد عـليهـا مـشيـراً الـى انه
سـيـتــم الإعلان عـن مـنــــاقــصــــة
جـــــديــــــدة بعــــــد سحــب المــبــــــالغ
المـتـــسلـمـــة مـن قــبل الــشـــركـــات

الاجنبية.
واشـار الى ان الطـاقة الانتـاجية
لشـركات الـسمنت قـد انخفضت
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ــــــؤمـل ان ــــــة ومـــن الم ــــــاجـــي الانـــت
يــــســتــــــأنـف معـــمل الـــصــــــويــــــرة
انتـاجه من مادة الطابـوق قريباًً
بعد تـأهيل خـطوطه الانـتاجـية
بطـاقـة تـصل إلـى 15% إلـى %20

من طاقته التصميمية.
وافاد متعـاملون في اسـواق المواد
ـــــــــدى( ان ـــــــــة لـ )الم ــــــشـــــــــائــــي الان
التصـرف بكميات مـادة السمنت
مــــن قــــبـل المــكـــــــــاتــــب الــــتــــي تم
تحــديــدهــا لـتجـهيــز المــواطـنين
من أصـحاب اجـازات البنـاء يتم
بــطــــرق لا تــــؤمـن ايــصــــال هــــذه
المـادة إلى المـواطنين حـيث يعمل
ــــــى أصـحــــــاب تـلـك المـكــــــاتـــب إل
المـتــــاجــــرة بـبــيع كـمـيــــات مــــادة
الـــسـمـنـت المـتــــسلـمــــة مـن قــبل
شـركـات الـوزارة والتـي خصـصت
ـــــــاجـهـــــــا ـــــــة 60% مـــن انـــت نــــــســـب
للـمواطنين من أصحاب اجازات
الـبنـاء حـيث يـتم عقـد اتفـاقـات
مـع مـقـــــــــاولــــين وســــمـــــــــاســـــــــرة
واصحــاب مكـاتـب بيع الــسمـنت
الاهلـيـــة ممـــا يـتــسـبــب ذلك في
ـــــــادة في ارتـفـــــــاع سـعـــــــر هـــــــذه الم

الاسواق المحلية.

ـ ـ ـ

ـ ـ ـ ـ

ـ

ـ ـ ـ

ـ ـ ـ

ـ ـ ـ

ـ ـ ـ ـ

بـسبب الانقـطاعـات الكهـربائـية
مـــــا اثــــــر سلــبــــــاً علــــــى تجهــيـــــز
المــواطـنـين بهــذه المــادة حـيـث ان
الــطــــاقــــة الحــــالـيــــة تـــصل بـين
مـليـــونين إلــى مـليـــونين ونـصف
طـن سنـويـاُ أي بـواقع )170 إلـى
210( اطـنـــــان شهــــريــــاً وهــــذا لا
يـتنــاسب مع الحـاجــة المتـزايـدة

لهذه المادة في العراق.
وبين ان الوزارة مستمرة بتنفيذ
آلـيـــة تـــوزيع الــسـمـنـت مـن قـبل
ــــــــــات في ــــــــــدي ـــــــس الــــبـل مـجــــــــــال
المحـافـظـات وبــاسعـار تـصل إلـى
)105( آلاف دينار للطن الواحد
وبفارق سعر يـصل إلى نسبة %5
عـن الـــسعـــر الـــرسـمـي وبـنــسـبـــة
تخفيض 40% للوزارات والدوائر
ــــــز معــــــامل كــــــذلـك يــتـــم تجهــي
الـقـــــطـــــــــاع الخـــــــــاص بـ 7% مـــن

حاجتها إلى هذه المادة.
"من جــانب اخـر قــال المصـدر ان
انتـاج مـادة الطـابـوق في المعـامل
التـابعـة للــوزارة متـوقف حــاليـاً
بـسبـب اعمــال التــدميـر واخـرى
تعــمل بـ 10-15% مـن طـــــاقــتهـــــا
بــــــســـبـــب تـقـــــــادم خــــطـــــــوطـهـــــــا
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تسلمت	اقيامها	مسبقاً

الصناعـــة تنذر  شركـــات اجنبية لانهـــا أخلَّت بالعقــــود

المكاتب	المجازة	تتاجر	بحصص	المواطنين	من	السمنت
باتفاقات	مع	مقاولين	وسماسرة

بغداد	/المدى-	
و.	أ.	عراقيون

تـــواصل وزارة الـبـيـئـــة جهــودهــا
من خلال الفعاليات والانشطة
الـتـــوعـــويـــة لـتعـمــيق مفـــاهـيـم
الوعي البيئي بين عموم الناس
مـن خلال المــديــريــات الـتـــابعــة
لهــــا في المحــــافــظــــات وقــــد كــــان
لمـديـريـة بـيئـة الـبصـرة العـديـد
مـن الانــشــطـــة في هـــذا الاطـــار
حيث قـدمت خمس محـاضرات
تـــــوعــيـــــة لعـــــدد مــن الــــشـــــرائح
المخــــتـلـفـــــــــة مــــن المـــــــــواطــــنــــين
تمحورت حـول مواضـيع تخص
مشـاكل التلوث البـيئي والطرق
الـكفــيلــــة للــتعــــامل مـعهــــا وفي
ذات الــسيــاق  تم حـضــور ورشــة
عـمـل مكـثفـــة مع كل مـن قــسـم
الـــتـخـــــطـــيـــــط الـعـــمــــــــرانـــي في
ــــــرة عـقــــــارات المحــــــافــــظــــــة ودائ
الــدولــة نــاقــشـت مــســالــة مـنح
المـــوافقـــات الـبـيـئـيـــة وتـصـنـيف
ــــــة ــــــاعــي الــنـــــشــــــاطــــــات الــــصــن

والخدمية في المحافظة.
من جانب اخـر نفذت محافظة
مـيــســـان العــديــد مـن الـنــدوات
التـوعويـة الجمـاهيـرية لاهـالي
المحـافظـة فقد تم تـنظيـم ندوة
ـــــــسـجـــــــــاد في لاهـــــــــالــــي حــــي ال
الجبسيـة بالتعـاون مع المجلس
ـــــدي للــمــنـــطقـــــة وكـــــذلـك الــبل
لأهالي منطقة عتبة بن غزوان
فـضـلاً عن المــدارس الابتــدائيــة
تمحـورت حـول مـشـاكـل التلـوث
ـــــــوث ـــــــواعـه والـــتـل الـــبـــيـــئـــي وان
الاشعاعي وكـذلك نفذت دورات
مـــتـخــــصــــصـــــــة لـلـــمــــصـــــــوريـــن
ـــــة مـــنهـــــا الاشعـــــاعــيـــين الغـــــاي
تـــوعـيـتهـم في مجـــال الـتعــــامل
مع اجهـزة التصـوير الاشعـاعي
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الارشـــــــــادات والــــتـــــــــوجــــيـهـــــــــات
لتـلاميــذهـــا للارتقــاء بـــوعيـهم

البيئي .
يذكـر ان واقع التـوعيـة البيئـية
في محـافظـة ذي قـار هـو الاخـر
يـــشهــــد نـــشــــاطــــاً ملـمــــوســــاً في
الـــوقـت الحـــالـي نـتـيجـــة تـبـنـي
مــديــريـــة البـيئــة في المحــافـظــة
جــملـــــة مــن الاجـــــراءات مــنهـــــا
تـنظـيم نـدوات والقـاء عـدد من
المحــاضــرات لـشـــرائح مخـتلفــة
مــن المـــــواطــنــين حـــــول اهــمــيـــــة

الحفاظ على البيئة.
ومـن جهـتهـــا قـــامـت مـــديـــريـــة
بـيـئــــة بـــــابل بــــزيـــــارة معـــسـكــــر
كـشـفي بــالـتعــاون مع مــديــريــة
تــربـيــة بـــابل علــى مـــدى اربعــة
ايـــام استـثمــرهــا مـلاك البـيئــة
بـالقـاء محـاضـرات وتــوجيهـات
بـيـئـيــــة مـكــثـفــــة علــــى اهـمـيــــة
الــتعــــامل الـــسلـيــم مع الـبـيـئـــة

بصورة عامة.
وفي الوقت ذاته نظمت مـديرية
ـــــديــن حـــملات ــــــة صلاح ال بــيــئ
واسعة للتنـظيف والتشجير في
قضـاء الطـوز وتنـظيم عـدد من
ـــــة لعـــــدد مــن ـــــدوات الــتـــــوعــي ن
المـــــــــــــدارس قـــــــــــــدمـــــت فـــــيـهـــــــــــــا
محـاضـرات في مجـال التـثقيف
والتــوجيه الـبيـئي وقــد تنــاولت
مــــديــــريــــة بـيـئــــة المـثـنــــى خلال
مـحاضـراتهـا الموسـعة عـددا من
ـــــوث ـــــواع الـــتل المحـــــاور هــي ) ان
وطــــــرق مـعــــــالجــتـه، الـفـحــــص
البـكتـرولــوجي لـلمـاء ومـصـادر
ـــــــوث الاشـعـــــــاعـــي وطـــــــرق الـــتـل
ــــــــاسـهــــــــا عـلـــمــــــــاً ان هــــــــذه قـــي
المحــاضــرات كــان قــد حـضــرهــا
عـــــــــدد كـــبـــيـــــــــر مـــن المـعـــنـــيـــين
والمخـتـصـين مـن الـتخـصـصـــات

ذات العلاقة.
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تـــوعـيــــة مكـثـفـــة مـــوجهـــة الـــى
المؤسـسات الـصحيـة بخـصوص
ـــــة ـــــسلــيــمـــــة والامــيــن الادارة ال
للــنفـــايـــات الــطـبـيـــة والــطـــرق
المـثلــى للـتعــامل معهــا وكــذلك
القــاء المحــاضــرات علــى طـلبــة

المدارس. 
واشـــار مـــاجـــد محـمـــود مـــديـــر
بيئـة واسط الى عقـد ندوة من
قـبل ملاك المــديــريــة بــالـتعــاون
مع الحـــــزب الـكـــــردســتـــــانــي في
المحـــافــظـــة تـنـــاولـت مـــواضــيع
تخــص كيـفيــة المحــافـظــة علــى
الــبــيــئـــــة والحـــــد مــن مــــشـــــاكل
الـتلـــوث الـبـيـئـي. كـمـــا نـظـمـت
ـــــة محـــــافـــظـــــة مـــــديـــــريـــــة بــيــئ
القـادسيـة دورة تـدريـبيـة بيـئيـة
لـلـعــــــــامـلـــين في المــــــــؤســــــســــــــات
ــــــارة عــــــدد مــن ــــــة وزي الــــصـحــي
المدارس الابـتدائـية وتم تـوجيه
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والـتعلـيمــات الــواجـب اتبــاعهــا
في هذا الصدد .

يشار الـى ان مديريـة البيئة في
محــافظـة كـربلاء انجـزت )18(
ـــــــدارس مـخـــتـلـفـــــــة في ـــــــارة لم زي
المحـــــــــافـــــظـــــــــة لـــتـفـعـــيـل واقـع
الـتـــوعـيـــة الـبـيـئـيـــة داخل تـلك
المــواقع حـيث تم تـشكـيل لجنـة
مــتخــصــصــــة في هــــذا الــصــــدد
سـميـت لجنــة اصــدقــاء البـيئــة
داخــل تــلــــك المــــــــــــــــدارس ومـــــن
مهـامهـا العـمل علـى الاهـتمـام
بمـوضوعـات النـظافـة المدرسـية
والمـــــســـــاحـــــات الخـــضــــــر داخل
المـواقع الـدراسيـة وكـذلك نـشـر
الوعي البيئي من خلال تعليق
المـلصقـات والـنشـرات الجـداريـة
البيئية داخل ساحات المدرسة.
وعلـــى صعـيـــد مـتــصل تـــواصل
مـــديـــريـــة بـيـئـــة واسـط حـملـــة
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برامج لتعميق الوعي البيئي بين الاوساط الشعبية في المحافظات

بابل/	مكتب	المدى

قـضاء المسـيب ثاني اكبـر قضاء في
محــافظـة بـابل مــازال النــاس فيه
يعـانـون مـشكلات عـدة في المقـدمـة
مــنهـــــا رداءة الخـــــدمــــــات وتفـــــاقــم
الــبـــطــــــالــــــة الــتــي تـــنغــــص علــــــى
المـــــواطـنـين حـيـــــاتهـم، فـــضلاً عـن
مــشـكلـــة الامـن وفـــوضـــى الــســـوق
ــــــروري في ســــــاعــــــات والازدحــــــام الم

الصباح والمساء.

مشكلة	البطالة
يقــول الــسيــد جــواد كـــاظم عـضــو
ـــــــدي في الـقــــضـــــــاء المجـلــــــس الـــبـل
مـسؤول الادارة إن الـبطالـة واحدة
مـن اهـم المــشـكلات الـتـي يعــانـيهــا
ابـنــــاء المــــديـنــــة وهـــــو يحــتفــظ بـ
ــــــة لـلــمــــــواطــنــين )3000( مـعــــــامـل
ــــــرزق ــــــاحــثــين عــن الـعــمـل وال الــب
الحلال، ولكـننـا نـصل الـى طــريق
مـسدود مع الجهات المعنية بحجة

عدم وجود تخصيصات مالية.
ــــــــــــدي مـع ـــــــــس الـــــبـل واتـفـق المجـل
مـســؤول حمـايــة منـشــآت التــربيـة
لــتعـيـين )500( مـــواطـن ومـــازالـت
قـضـيـــة تعـيـيـنهـم امـــام مـــديـــريـــة
ــــــى علــــــى ــــــابل، ونــتــمــن تــــــربــيــــــة ب
ــــــر عــــــدد مــن ــــــوفــي المـــــســــــؤولــين ت
الــــــدرجــــــات الــــــوظـــيفــيــــــة لابــنــــــاء
القضـاء لانهـا قـضيـة انـسـانيـة في
المحل الاول ولهــا علاقــة بـتحــسن

الوضع الامني.
ويذكر ان احدى شركات التنظيف
بــــالـتـنـــســيق مـع بلــــديــــة المـــسـيـب
والمجلـس الـبلـدي قـامـت بتـشغـيل
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عــــــدد مـــن العــــــاطلــين في اعــمــــــال
التـنظـيف بهــدف احتـواء مـشكلـة

البطالة، ولكن دون جدوى.

مشكلة	المدارس
تـــــوفـيـق المعـمـــــوري رئـيـــس لجـنـــــة
الــتـــــربــيـــــة والــتـعلــيــم في المجلــــس
البلـدي قـال: ان مـركـز القضـاء لا
يـــــزال يعــــانـي مـن رداءة الـــشــــوارع
وقــدم الـتـبلـيـط خــاصــة الــشــوارع
ــــــــــر ــــــــــدوائ ــــــــــى ال ــــــــــؤدي ال الــــتــــي ت
الحكــوميــة. لـكن بــذات الــوقت تم
انشـاء مجمـع مائي بـسعة )50(م3
في مــنــــطقــــــة الجــــــزرة وتم اعــــــداد
)تنـادر( لمجمعين مـائيـين احدهـما
الحــي العـــسـكــــري والاخــــر في حـي
المـعلـمـين، وانـــشــــاء شـبـكـــــة مجــــار
بقطر )20(سم وبطول )3(كم وقد
نفــذتهــا بلـديـة المـسـيب وبـاشـراف
المجلـــس. كـمــــا تم تحــــويـل بعــض
مبـالغ ومهمـات شركـات التـنظيف
الـتـــابعـــة للـمـنـظـمــات الانــســانـيــة
لــتعـــــديل وتـــســــويـــــة العــــديــــد مـن
الـــشــــوارع الا ان المعــــانــــاة مــــازالـت

مستمرة.

لجنة	النزاهة	والمتابعة
وبــسبـب تفـــاقم المــشكلات وتــزايــد
معــانــاة المــوظـفين في المـسـيب فــإن
المجلـس الـبلــدي قـــام بتــاريخ 16/
2005/2 بتـشكـيل )لجنــة النـزاهـة
والمـتـــــابعــــة( تـتـــــألف مـن خـمـــســــة
اعــضــــاء وهـم مـن خـــــارج المجلـــس
لمتـابعـة جميع الـسلبيـات في دوائر
الـقضــاء ورفع تقـاريــر عنهــا لتـتم
معالجتها خدمة لابناء القضاء.

ـ

ـ ـ ـ ـ

المسيب مازال يعاني رداءة
الخدمات وتفاقم البطالة

برغم	تنفيذ	عدد	من	مشاريع	الماء

بابل/	مكتب	المدى
ــــــابل مــن تعـــــانـــي محـــــافـــظـــــة ب
ـــــة بــــســبــب ـــــاقـــــات مـــــروري اخــتــن
تــأثيــرات عــدم الاسـتقــرار وسـعي
قيادة الشرطة من اجل الحفاظ
ــــــــــــى حــــيــــــــــــاة المــــــــــــواطــــنــــين عـل
وممـتلكـاتـهم الخـاصــة والعـامـة،
وبلغ هـــذا التـقيــد حــداً معــرقلاً
لحركة المواطنين في مركز مدينة
الحلة مثلاً والاقـضية والـنواحي
حــتـــــى اصـــبحــت الـــتحـــــوطـــــات
مبــالغــاً فـيهــا واثــرت في الحــركــة
التجارية في مركز المدينة، بسبب
الانغلاقــات المفــاجئـة والــدائمـة،
وهنـاك سـبب اخـر خــارجي، وهـو
انعكـاس لاعمـال التخـريـب التي
طــالت امــاكن عـديــدة في العـراق
وراح ضحــيــتهـــــا العــــشــــرات مــن
المـواطـنين الابـريـاء.. هـذا جـانب
مهـم وهـنـــاك مخـــالفـــات كـثـيـــرة
جـداً يـرتـكبهـا الـسـواقـون بـسـبب
ـــــــاق المـــــــروري واحـــتـلال الاخـــتـــن
ــــــة والارصفـــــة ـــــديــن ســـــاحـــــات الم
بالكامل وتزايد الحوادث المرورية
لـلازدحام الشـديد في شـوارع غير
مهـيــــأة لاسـتــيعــــاب هــــذا العــــدد
ـــــســـيـــــــارات، هـــــــذه الـهـــــــائـل في ال
الاسـئلـــة وغـيـــرهـــا تـــوجهـت بهـــا
)المـدى( الـى الــسيــد المقـدم اكـرم
العـبـيـــدي الـــذي اكـــد في بـــدايـــة
ــــــرور ــــــى خــــطــــــة الم حــــــديـــثـه عـل
المـــوضـــوعـــة واللازمـــة الـتـطـبـيق
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ــــذي ــــاعــــة ال ــــر للــب مــن الــتــــذكــي
اتخــذوا مـن الــشــوارع والجــزرات
الـــوســطـيــــة محــــالاً لهـم بــــأنهـم
مـخالفـون. وعلى الـبلديـة حسم
الامر وحمـاية الشـارع والارصفة
المـتجـــاوز علـيهـــا، وهـــذه ظـــاهـــرة
عامـة يمكن مـلاحظتهـا في مدن
العـراق الكـبيـرة والـصغيــرة، كمـا
نـرجـو من اذاعـة بـابـل والصحف
الـصــادرة هـنـــاك ان تلعـب دورهــا
الحضــاري في التــوعيــة والنـصح
وضـــــــرورة احـــتـــــــرام الانــــظـــمـــــــة

والقوانين.
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غـيــــر كــــاف لـتــــوفـيــــر الــــدوريــــات
الالية والراجلة، الموجود الحالي
لا يـسـد الحـاجـة المـتطـورة لملاك
مـتحرك وقـد طرحنـا على قـائد
شـــرطـــة بـــابـل ذلك وكـتـبـت الـــى
الــوزارة ونــأمـل من الــسيــد وزيــر
الــــداخلـيـــة المــــوافقــــة علـــى هـــذا
المقـتـــرح الـــذي سـيـــوفـــر فـــرصـــاً
كـبيــرة للاستقـرار وحفـظ الامن
والــضـبــط الـــصحــيح لـلحــــركــــة
ـــــــــد لـــي مـــن المـــــــــروريـــــــــة ... ولاب
الـتـــذكـيـــر بـــأن غـلق المـنـــافـــذ في
الـشـوارع يــربك الحـركـة ويـسـبب
لنــا المتــاعـب الكـثيــرة، كمــا لابــد
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تــسجـيل 43102 مـــركـبـــة ومـــازال
التسجيل مستمراً.

صعوبات	كثيرة	والحلول
بطيئة

وتحـدث المقـدم العـبيـدي مـشيـراً
الى وجود الكثـير من الصعوبات
ومعــوقــات العـمل والـتي مــازالت
ـــــول ـــــانــتـــظــــــار الحل ـــــى الان ب ال
النـاجحة لهـا، لان بقاءهـا يعني
بـالضـرورة تعطـيل التطـور الذي
نريده ونحلم به ومن الصعوبات
ــــــــة افــــــــراد شــــــــرطــــــــة المــــــــرور قـل
والــضـبــــاط، لان الملاك المـــوجـــود
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القـــانـــون ايــضــــاً علــــى العـجلات
ذات المقود الايمن.

ايرادات	المديرية	عالية
جداً

ومـنــذ لحـظــة العـمل بــالقــانــون
الجديد، رصـدنا 18421 مخالفة
مـتـنـــوعـــة وبـلغـت اقـيـــام المـبــــالغ
ــــــا عــن المخــــــالـفــــــات ــــــواردة لــن ال
47139000 سبعة واربعين مليوناً
ومئة وتـسعة وثلاثين الف دينار،
من ضـمنهـا مخـالفـات المــركبـات
الـتـي يقــودهـــا اشخــاض لـيــسـت
لــــديهـم رخــصــــة اصــــولـيــــة، وتم
ــــى وزارة ــــالغ ال ارســــال هــــذه المــب
المـــاليــة حــسب الاصــول المـعمــول

بها.
استيراد	عشوائي	للسيارات
وقــال مــديــر الادارة في مــديــريــة
مـــرور بـــابـل : معـــروف لـلجـمــيع
بــأن المـــواطنـين استــوردوا اعــداداً
هـائلة من السيـارات بعد سقوط
نـظــام صــدام حــسـين ونـظــراً لمــا
وفرته الحـدود المفتـوحة مع دول
ـــــســـــــربـــت الالاف مـــن الجـــــــوار ت
الـسيـارات، لكن المـديـريـة العـامـة
وضعـت ضــــوابـــطهــــا الــصــــارمــــة
بخـصــوص تــسجـيل الــسـيــارات،
ــــــارات ذات ــــســـي حـــيـــث مـــنـعـــت ال
المـــوديـل الاقل مـن 2000 ومـــازال
العـمل جــاريــاً بهــذه الـتعلـيمــات
ـــــــا حـــتـــــــى الان مـــن وقـــــــد تمــكـــن
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حــول تـنـظـيـم الـنــشــاط المــروري
ــــــســـيــــطــــــــرة ووضـع مـــن اجـل ال
ـــــــول الامـــثـل لـلـــمـــــشـــــــاكـل الحـل
المـــروريــــة والعـمـل علـــى اشـــاعـــة
الــثقـــافـــة المـــروريـــة وخــصـــوصـــاً
احـكــــام قــــانــــون المــــرور الجــــديــــد
ـــــــــوصـفـه شــكـلاً مــــن اشــكـــــــــال ب
الـثقــافــة الحـقيـقيــة الـتي تــوفــر
ضـمــــانــــة لـتــــأمـين الانــضـبــــاط

المروري والحذر من الحوادث.
مشاكل	المديرية	كثيرة

ـــــات ـــــى وجــــــود صعـــــوب واكــــــد عل
ومتـاعب في عمل المديـرية والتي
واجهـتهـــا بقـــوة وشجـــاعـــة بعـــد
سقوط النظام الصدامي وتمثل
ذلك في الفـوضى وعـدم الالتزام
بــالانـظمــة والقــوانين والـتجــاوز
عـلى حـق المواطـن والدولـة. لكن
ــــا مـنـه بعــــد كل هــــذا قــــد تمـكـن
صـــدور قـــانـــون المـــرور المـــرقـم 86
لــسـنـــة 2004 وعــملـنـــا بمـــوجــبه
ــــــة بفـــــرض ـــــري ـــــدي وابــتـــــدأت الم
ــــــات ضــــــد المخــــــالـفــين الـعـقــــــوب
ــــا بـحجــــز والمـــتجــــاوزيــن، وقــمــن
الـعجلات الـتـي لا تحـمل لــوحــة
ــــسـجــيـل حــتــــــى يــتــم اكــمــــــال ت
اللـوحـة والاجــراءات القـانــونيـة
داخل المـــديـــريـــة، مــضـــافـــاً الـــى
فـــرض الغـــرامــــات بحق ســـائقـي
السيارات المخـالفة ومقدارها 30
الف دينار وحسب القانون الذي
ـــــا إلـــيه، وجـــــرى تـــطــبـــيق اشـــــرن
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