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LOCAL EVENTSفي الحدث المحلي

مــازلنــا نتــذكــر بــدهـشــة القــول المــشهــور لـسـيئ
ــــر( حـين أوشـكـت المــــانـيــــا الــصـيــت )ادولف هــتل
النـازيـة علــى الانهيـار امــام  الجيـش الـســوفيـتي
الكـاسح وهـو يخـاطب وزيـر اعلامه )كـوبلـز(: هل
الـتــربـيــة والــتعلـيـم بخـيــر؟ وحـين اجــابه وزيــره

المنافق: نعم ! قال: إذن المانيا بخير!
لكـن يبــدو ان ذلك التـفكيـر غـاب عن بـال قــرينه
الاهـوج دكتاتورنـا المقبور إذ لم يـكلف نفسه عناء
تقـصي مــا آل اليـه قطــاع التــربيــة والتـعليـم من
الاسفــاف وســوء الـتخــطـيــط وتــدنـي المــسـتــوى
المعـيــشـي والـصحـي للعــاملـين فـيه . إذ كــان جل
هم نـظــامـه البــائــد هــو تغـييـب النـخبــة الخيــرة
والثـوريـة مـن المجتـمع عن طـريق الفـصل والـزج
في الــسجـــون .. في حــين ظلـت جـمـــوع المـعلـمـين
والمدرسـين واساتذة الجامعات تـذعن بين مطرقة
كم الافــواه والغـاء حـريـة الــرأي وسنـدان شـظف
العـيــش.. فكــان ان تــدنــى مــسـتــوى الــتعلـيـم في

جميع مراحله.
ومرت السنون العجاف.. واخيراً جاء التغيير في
اليوم الـتاسع من نيـسان 2003 وهو تـغيير خجل
ـــى أيـــدي قـــوات الاحــتلالـين بــسـبـب حـــدوثـه عل
الامــريكـي والـبــريـطــانـي ومـن حــالفهـمــا، الامــر
الـذي ادى الــى التلكـؤ في التـغييـر المـنشـود وبـروز
ظـاهــرة العنف والارهـاب غيـر المبــررة التي تـركت
اثـرها في الـعمليـة السـياسـية الجـارية وغـاب عن
بال مرتكبيها ان الشعب العراقي ماض الى امام
ـــى الــطـــريق الـــديمقـــراطـي وبحـــزم واصـــرار عل

الجديد.
وفيمـا يخص شـريحـة الاسـرة التعلـيميـة المهمـة
في المجـتـمع العــراقـي فلقــد طــرأ تحـسـن جــزئـي
علـى الخلفيـة الاجتمـاعيـة لهـا من خلال غيـاب
سلطـة العنـت والاستبـداد وارتفـاع دخل أفـرادهـا
وظهــور الــدور الـبــارز لمـنـظـمــات المجـتـمع المــدنـي
اضــافــة الــى تحــسـن الاداء في الـبـنـيــة الـتحـتـيــة
لمــدارسـنــا كـــإصلاح وتــرمـيـم وإضــافـــة صفــوف
دراسـية وتـوفيـر أجهـزة التـبريـد والإنارة ومـا الى
ذلـك. ولكـن بــرغـم الــذي جــرى بقـيـت شــريحــة
الـتــربـيــة والــتعلـيـم مـتـلكـئــة في تقــدمهــا علــى
مـستـوى البلـد وعليه لابـد من الالتفـات بجـدية
الى الـنقاط الـتالـية بغـية العـمل يداً واحـدة من

اجل المضي في الاصلاح: 
1- مبـادرة المديـريات الـعامـة للتـربيـة )وتلك من
صلاحيـاتها( الـى اجراء التغـيير الجـذري وبروح
ريـاضيـة وبـشعـور عـال بـالمـسـؤوليـة وذلك بـإعـادة
تـشكيلاتهـا وأقسـامها الاداريـة والفنيـة على وفق
التـطــور الــديمقــراطي الجــديــد واحلال الــرجل
المـنــاســب في المكــان المـنــاسـب لاسـيـمــا في المــواقع

الأساسية المهمة.
ــــة 2- تـخلــيــص المــــدارس مــن اداراتهـــــا الفـــــاشل
واعفــاء المــديــريـن المعــروفـين بمـمــالأة الـنــظــام
المـقبــور، والمحــاسبــة العــادلــة لمن اســاء للـعمـليــة

التربوية .
3- تـفعيل دور نقـابـة المعـلمين كـإحـدى منـظمـات
المجـتمع المـدنـي وانتـشـالهـا من حـالــة اللامبـالاة
والركـود والسمـو بها الـى المرتـبة التـي تستـحقها
بـصفـتهــا هـيئــة مهـنيــة مـسـتقلــة وكنــد ايجــابي
لـلمــديــريــات العــامــة لـلتــربيــة وتفــريغ نـقيـبهــا
تفـرغـاً كـاملاً للحفـاظ علـى سلامـة وقـوة القـرار
النقـابي وتأسيس جمـعيات تابعة لهـا تأخذ على

عاتقها توفير حاجات المعلم الاساسية .
4- قيـام المـديــر العـام لـلتــربيــة في كل محـافـظـة
بجـــــولات مــــســتــمـــــرة الـــــى المـــــدارس في ارجـــــاء
المحــافـظــة، إذ ان ذلك مـن شــانه الــوقــوف علــى
ـــات الـتــي تعـتـــرض سـيـــر العـــراقــيل والــصعـــوب
الـعمـليــة التــربــويــة والـتعـليـميــة مـن جهــة ومن
جهـة اخــرى سيـسـاعــد ذلك علــى الغـاء الـنمـط
البيروقراطي الذي تعودت عليه مديريات العهد
الـسـابق إذ ان المـديـر النـاجح هـو المـديـر الميـداني

وليس الذي يلتصق بكرسي المنصب.
5- تـشكـيل )مجلـس تــربيـة( يـأخــذ علـى عــاتقه
تـنفـيــذ الـتعلـيـمــات والأوامــر الــوزاريــة وتــشــريع
الضـوابط والقـرارات الخاصـة بالمحـافظـة ويكون
ذا صلاحيـات واسعــة تصل الـى حـد اقتـراح عـزل

المدير العام حتى!.
6- تثـويـر التعلـيم وذلك بـاعـادة النظـر بـالمنـاهج
الـدراسيـة بحيـث تتنـاسب والعـراق الجـديـد و ان
يتلقـى جمـيع طلبـة المـراحل الـدراسيـة )تعلـيمـا
بــوليـتيـكيــا( أي معلـومـات اســاسيــة في التـكنـيك
الحـــديـث والـعلاقـــات الاجـتـمـــاعـيــــة والمهـــارات
العلـمـيــة يـتـنــاسـب وطـمــوح بلــدنــا في ان يـتـبــوأ
مكاناً مناسباً في المستقبل الصناعي، ومن المفيد
تـزويـد المـدارس بـالأنــاشيــد التـي تمجـد الــوطن
وتلهـب حمـاسـة الـطلبـة وتـزرع في نفـوسهـم نبـذ

العنف والإرهاب.
7- ايقـاف أي تــدخل في الـشــأن التـربــوي والغـاء
المحسـوبية ووضع مـصلحة البـلد العليـا فوق كل
اعتبـار ولا يجـوز التـدخل بعمل المـديريـة الا من
قـبـل مجلــس الـتــربـيــة هــو الــذي بمـثــابــة اكـبــر
سلـطــة تنـفيـذيـة في المـديـريــة العـامـة لـلتــربيـة،
وشــرعنــة القــرار التــربــوي واحتــرامه مـن خلال

اجتثاث العناصر المسيئة والمخربة.
8- بما ان الـطالـب هو الـغايـة الأساسـية والـشأن
المهم من شـؤون مديـريات التـربية لـذا كان لـزاماً
علـيـنــا الاهـتـمــام بــتعلـيـمه وتــربـيـته مـن خلال
الاعـــداد الـكــــامل والـــسلـيــم للـمـعلـم وتــطـــويـــر
قــابـليــاته العلـميــة والتــربــويــة وتــوفيــر الفــرص
امـامه للانـضمـام الــى كليــات التــربيــة المفتـوحـة
وتكـثيف الـدورات التـربـويـة  والعلـميــة والتقـنيـة
ـــــــأهــيـلـه وارجـــــــاع هــيــبــتـه ومــكـــــــانــتـه لاعـــــــادة ت
ـــان الـنــظـــام الاجـتـمـــاعـيــــة بعـــد ان مـــسخـت اب

التجهيلي.
9- المتـابعـة الجــادة والصـارمـة لمـشــاريع التـرمـيم
والـبنـاء والـصيـانـة والمحـافـظــة علـى المــال العـام
والـشعـور العـالي بـالمـسـؤوليـة، فهل يـصح انعـدام
وصــول الـتيــار الكهــربــائي لمــدرســة بــرغم تــوفيــر
جمـيع التـأسـيسـات الكهـربـائيـة فيهــا وامتلاكهـا
لاجهــزة الـتبــريــد العــاليــة الـكلفــة وبــرغـم ذلك
يـتـــرك الاطفـــال تحـت حـــر القـيــظ اللاهـب في
حـين لا يـتــطلـب الامـــر ســـوى ايــصـــال الـتـيـــار
الكهربائي لمسافة  امتـار قليلة. وبرغم المطالبات
الكـثـيـــرة والكـتـب الــرسـمـيــة الاكـثــر لـم يحــرك
القـسـم المختـص بــذلك لإيـصــال الـتيــار لهــا في
حين تـصرف ملايين الـدنانيـر باوجه صـرف غير

مبررة.
وهـنـــاك مــطـــالــب ومقـتـــرحـــات لا حــصــــر لهـــا
ولايمـكن في هــذه العجـالـة طـرحهـا ومعــالجتهـا
بل يتـطلب الامـر منـا- نـحن التـربـويـين- القيـام
بنــدوات وحلقــات دراسيــة مـفتــوحــة بـغيــة وضع
الحلـول والمعـالجـات لكـوامـن الخطـأ.. ومـا خـاب

من استشار.
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بغداد- كريم السوداني
اسـتـــوقفـنـي خـبـــر وزارة الـتجـــارة
الـذي دعــا وكلاء المــواد الغــذائيـة
ــــسلــم حـــصـــــة ـــــى ت والـــطحــين ال
ـــــة وهــي تـــضــم حـــــزيـــــران كــــــامل
)الـطحين، الـرز، الـسكـر، الـشـاي،
الحليب، زيت الطعـام، المساحيق،
ــــــدرنــي ــــــا ب الـــصــــــوابــين (.. وهــن
ـــســتــطــيع هــــذه الـــســــؤال.. هل ت
ــــالـتــــزامــــاتهــــا ــــوزارة ان تفـي ب ال
للـمـــواطـنـين بـــالـــوقـت الـــذي لـم
تـتــمكـن مـن تـــوفـيـــر نــصف مـــواد
الـبـطـــاقـــة الـتـمـــويـنـيـــة للاشهـــر
الثلاثة المـاضية وما مرت بها من
ازمـــــة الحــنـــطـــــة الاســتـــــرالــيـــــة
والــشـــاي الهـنـــدي..؟ علاوة علــى
مـا اطلقـه مديـر عام تجـارة المواد
الغـذائية بـان خزيـنه من المواد لا
تــســـد حـــاجـــة شعـبـنـــا لمـــدة شهـــر
واحـد وذلك لان عقـود عـام 2004
نفـذت ولم تخـصص وزارة المـاليـة
الرصيد اللازم لتنفيذ عقود عام
2005 فمن ايـن يتم تـوزيع حـصة

شهر حزيران الحالي؟
)المـــدى( زارت عـــدداً مــن مخـــازن
ـــى حقــيقـــة الـــوزارة للــتعـــرف عل
امـكـــــانــيـــــة الـــتجـــــارة في تلــبــيـــــة
متـطلبـات الـبطـاقـة التمـوينيـة..
ــــى ــــى كــــانـــت عل ـــــارتهــــا الاول وزي
مخــازن )ابــو غــريـب( في منـطقــة
ـــــا ـــــاك اســـتقـــبلــن الحـــصـــــوة وهــن
مــــــوظـفــــــوهــم  بـحــــــذر شــــــديــــــد
وموافقات الدخول لم تكن سهلة
برغـم وجود المـوافقـات الاصولـية
الا ان المــســـؤولـين هـنـــاك أبـــوا ان
يــزودونــا بــأيـــة معلــومــة وأصـبنــا
ــــة امل الا ان احـــد أمـنـــاء بخـيـب
المخـــازن الـــذي فـــضل عـــدم ذكـــر
اسمه قـال: ان المخازن خـاوية ولا
تمـتـلك مـن الـبـضـــائع الـتـي كـنـــا
نـستـقبلهــا في الســابق مثل )الـرز
والـسكــر( ولم يـردنـا طــوال شهـر
أيار من البضائع ومن أي منشأ.
محطتنا الثانية كانت في تقاطع
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الحصـة التمـوينيـة بين تلكـؤ وزارة التجارة.. وعـدم مبالاة وزارة المـالية
التربية .. والتغيير اشهر قضيت بنقص في المواد الغذائية.. وتعهدات في اكمالها بمخازن خاوية 

التربوي
عبد الخضر محمد الديبس 

العيشة ؟!(.
اما المـواطن عـدنان عـبد )38 سـنة
كـــاسـب( قـــال اعــتقـــد ان الحــصـــة
الــتــمــــويــنــيــــة مــن دون تحـــســن لا
تخــدم المـــواطن اضــافــة الـــى تلكــؤ
ـــوزيع بعــض المفـــردات الـــوزارة في ت
واخـتفـــاء الأكثــر مـنهـــا التـي تعــد
الاهــم مـــثل )الـــسـكــــر والـــطحــين
والـشــاي( الملــوثــة ببــرادة الحــديــد
وبعـد ان فقـدنـا العـديـد من المـواد
صـرنـا أمــام خيـار واحـد فـقط هـو
المطالبـة بالمـواد كاملـة من دون اية
تحـسين بـالنـوعيـة والمفـردات علـى
ـــيــــــــــة ان تــكــــــــــون المــــــــــواد الـغــــــــــذائ
والـتمـويـنيـة صـالحـة للاسـتهلاك

البشري.
المـواطن صـادق جعـفر لـه رأي آخر
حـيث قـال ان الحـصـة الـتمـويـنيـة
بـدأت تتلاشى وفي كل شهر تنقص
منهـا مـادة واخيـراً استقـر الـوضع
ـــــى نقـــص خــمـــس مــــواد مــنهــــا ال
)الـطـحين والـرز والـسكـر والـشـاي
والـــدهـن( وفي حـــالـــة عـــدم تـــوزيع
الــطحـين ســـوف تــصـــاب العـــوائل
الفـقيـرة بــالهـسـتيـريـا خـاصـة اذا
عرفنا ان سعر كيلو الرز وصل الى
الف ديـنـــار في حـين لـم يــصل الـــى
مـثل هــذا الــسعــر مـنــذ عــام 1995
والاسعــار وصلـت في علــوة جمـيلــة
الى ارقـام كبيـرة فكيـس الرز وصل
ـــــــار وكـــيـــــس ـــــــى )37(  الـف ديـــن ال

الطحين الى )32( الف دينار.
تساؤلات 

* هل تفي وزارة التجارة بـوعودها
في تـــوزيع كـــامل مفــردات الحـصــة

التموينية بشهر حزيران؟
ـــيـــــــــة الـــــــــوزارة الـغـــــــــاء * هـل في ن
الـبطـاقـة الـتمـويـنيـة بعـد الـتلكـؤ

الحاصل في توزيع مفرداتها ؟
* هل تــطلق وزارة المـــاليــة قــروض
او مـــــســـتـحـقـــــــات وزارة الـــتـجـــــــارة
لــتـــــوفــيــــــر مفـــــردات الــبـــطـــــاقـــــة

التموينية ؟
* تساؤلات بحاجة الى اجوبة .
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وهـي لا تــســـد حـــاجـته في الـــوقـت
ــــوفــــر المــــواد الحــــاضــــر لانهــــا لا ت
الاساسـية له مثل )الـطحين والرز
والــدهن( وهــذا ممــا يحـمل كــاهل
ــــر حــيــث انــي ــــاً اكــب المــــواطــن عــبــئ
اخـصـص )3 الاف ديـنـــار( يـــومـيـــاً
ــــســــــوق ــــشــــــراء الـــطـحــين وان ال ل
المحلــيـــــة زادت مـــن اسعـــــار المـــــواد
التموينية خصوصاً المفقودة منها
ضمـن البـطــاقــة الـتمــويـنيــة وقــد
وصل سعر كـيس الطحـين الاسمر
الـــى )35 الف ديـنـــار( وكـيــس الـــرز
ــــار( وصفــيحـــة ــــى )45 الف ديـن ال
الــدهن الــى )25 الف دينــار( وانت
تـعلـم )مـــا هـــو الحـــال وكــيف هـي
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ـــــاً ـــــذمــتـه شهـــــري الاجـــــور الــتــي ب
وبـعكــسه لا يـتـم قـطع الحـصــة له
وبعـــدد افـــراد الاســـر المـــســتفـيـــدة
وهـذا مـا يـدخل الــوكيل في احـراج
مع المـــــواطــنــين  ، وان الحـــصـــص
التمـوينيـة لم تـستقـر منـذ مطلع
العـام الحـالـي حتــى الان وعنـدمـا
نـطــالـب المــواطـن بـتــســديــد مـبلغ
الحـصة الذي مـقداره )250ديناراً(
للفـــرد الـــواحـــد يـصـــرخ بـــوجهـنـــا
ويـقــــــــــــول )أيــــن هــــي الحــــــصــــــــــــة

لتطالبني بالاجور؟(.
المــواطن مـحمــد عبــد الـسلام )50
ــــة مــتقــــاعــــد( قــــال الحـــصــــة ســن
التـموينية جاءت لمـساعدة المواطن
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كـمـــا ورد كـتـــاب مـن وزارة الـتجـــارة
ــــوزيع المــــواد يــطــــالــب بــتــــأجــيل ت
الغـــذائـيـــة مـن )الـــسكـــر والــشـــاي
ــــون ــــدهـــن والحلــيــب والـــصــــاب وال
والـتايـد والبقـوليـات ( المتـأخرة في
تـــوزيعهـــا خلال الاشهــر الـســابقــة
الــى اشعــار اخــر او لحين تــوفــرهــا
علـى ان يتم تـوزيع الحصـة كـاملـة
لأشهـر آيـار وحـزيـران وهـذا مـا لم
يحصل حـيث وزعت المـواد )السـكر
ــــــشــــــــاي والحـلـــيـــب والـعــــــــدس وال
والـصـــابـــون( فقــط وظلـت هـنـــاك

نواقص عديدة .
الـوكـيل عبـد الـواحـد حسـون قـال:
ان الــوكـيل يقــوم بـتــســديــد كـــامل
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الــرصــافــة )مــدينــة الـصــدر( حـيث
تجمهـر الوكلاء لـقطع حصـة شهر
ـــــى ـــــا بـكـلام عل ـــــادرون حـــــزيـــــران وب
النــواقـص للـفتــرة مـن 1/1 لغــايــة

2005/6/1 وكانت كالاتي:
مادة السكر للاشهر )1، 2، 3(

حليب الكبار  لشهر )3( فقط
تايد للاشهر )1، 2، 3، 5(
بقوليات للاشهر )2، 3(

الرز للاشهر )4، 5(
طحين للاشهر )4، 5( 

دهن لشهر )5( فقط
ــــــاء في حـــين اوضـح عــــــدد مـــن امـــن
المخـازن في قاطع  الرصـافة ان الرز
لـم يــبق مــنه ســـوى )2طــن( فقــط
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السماوة/عدنان سمير دهيرب
بعــــد عــــام ونـيـف علــــى تـــشـكـيـل مجــــالـــس
المحـــافـظـــات. تـتـــواتـــر الـــى اذهـــان الـنـــاس،
اسئلـة بشـأن اهميـة تـشكيل هـذه المجـالس
مـع المتغير الـسياسي والاداري الـذي شهده
الـبلــد حـيـث تــشـكلـت اول مـــرة وعلـــى وفق
تعـيين مـن سلـطــة الاحـتلال علــى  اســاس
الحــزب والعــشيــرة والــوجــوه الاجـتمــاعيــة
وهــي لا تــــشــكل مــن حــيــث العـــــدد ثـقلاً او
اصواتاً حقيقيـة لخلق التوازن في التمثيل
علــى اســاس العــدد  الــسكـــاني انمــا جــاءت
لاسـبــــاب سـيــــاسـيــــة واجـتـمــــاعـيــــة بهــــدف
الــسيـطــرة علــى الــواقع الجــديــد وتحقـيق
خـطـــوات يـــرى لا عـبهـــا ومخـطــطهـــا انهـــا

تسير في الاتجاه الصائب.
ومع تـوسع الحلقـات سواء أكـانت تنفيـذية
ام استشارية ام تشـريعية. لم يجد المواطن
مـا يـطـفئ الـظمـأ في هـذه المجـالـس حـيث
غـــدا الـكلام اكـثـــر مـن الـفعل. والحـــاجـــات
الاســـاسـيـــة الـــواجـب معـــالجـتهـــا تـــدور في
حلقات عديـدة كما ان الريبة والشك اخذا
يــــدبـــــان في نفـــس المــــواطـن وهـــــو يلاحــظ
)جـعـجـعـــــــة مــن دون طـحــين(، ووجـــــــوهـــــــاً
تــستعـرض امـام وسـائل الاعلام واخـرى في
المـؤتمرات الرسـمية والشعبـية والكل يدعي
حباً )بليلى( وليلى مازالت تنام في العراء.
ففـي محافظـة المثنى جـرت انتخابـات عدة
للمجـالس البلـدية في الاقـضية والـنواحي
وانتخابات لمجـالس النخبة واخرى لمجلس
المحـــافــظــــة وجلــســـات ونـــدوات.. احـــاديـث
وكلمات بـدأت ولم تنته لا تتعـدى الجدران
الـتـي طـــرحـت بـيـنهـــا. وظـل اهل المـــديـنـــة
مثلمـا هم يعانون نقصاً في الخدمات التي
تعددت أسبابها.  بالرغم من تعدد الجهات
التي أخـذت على عاتقها العمل  والنهوض

رئيس مجلس محافظة المثنى يتحدث لـ)المدى(:

ة افظ ر المح دد من دوائ اد الاداري في ع فس أن ال ة بش ة دامغ ا ادل دين ل
بروز العشائرية والحزبية في تشكيلة المجلس يضعف من الاداء
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انتهـاكـات من جهــة معينـة او مجمـوعـة مـا
تعـتــــدي علــــى الجهـــاز الـتـنفـيـــذي بــسـبـب
المصالح الضيقة. وانـنا ندعو وننبه كل من
يعــتقــــد مــن ان الاجهــــزة الـتــنفـيــــذيــــة في
مــؤسسـات الـدولــة المختلفـة غيـر مـدعـومـة
فهــــو واهــم . ان المجلـــس يــــدعــمهــم بقــــوة

ويقف معهم في كل الاحتمالات.
* في بعـض الاحــايـين تعقــد نــدوات بـشــأن
الفـساد المـالي. لمـاذا لا تعتمـد تقاريـر دائرة
الرقـابة المـاليـة في معـالجة قـضايـا الفـساد
لاســيــمـــــــا انهــــــا مــن الــــــدوائـــــــر العـــــــريقــــــة

والمتخصصة في هذا المجال؟
- هـنــاك اتـصــالات مـبــاشــرة ودائـمـيــة بـين
المجلــــس والـــــرقـــــابـــــة المـــــالــيــــــة . ونعــتــمـــــد
تقـاريـرهـم. وللجنـة النـزاهـة فــريق اتصـال
دائم مع الـرقـابــة من اجـل تكثـيف الجهـود

لمعالجة الفساد المالي.
التكتلات لا تتدخل في العمل

* كان المجلس الـسابق قد عين على اساس
العـــشـــــائـــــر والاحـــــزاب والمجلـــس الحـــــالــي
احزاب وتجمعـات تتكئ على العـشائر، فهل
تـــؤثـــر الحـــزبـيــــة والعــشـــائـــريــــة في اتخـــاذ

القرارات؟
- العشائـر هم المجتمع والاحـزاب جزء من
المجتـمع. والـكل مع الجـــزء. ان اتفقــوا مع
المصلـحة الـعامـة سوف يـكونـون ايجـابيين.

والا فان العكس صحيح.
لغـاية هـذه اللحظـة الأمور سـائرة بـالشكل
الــــصحــيـح وان المجلـــــس يـقف ضـــــــد تلـك

المؤثرات.
* طـــرح بعـض أعـضـــاء المجلــس مـــذكـــرات
وتقاريـر تشيـر الى أرقـام عن الفـساد المـالي
في الدوائـر. لماذا لا تـشكل لجانـاً للمتـابعة.
ولمــاذا لايكـــون هنــاك نــاطق اعـلامي بـــاسم
المجلـــس وان يـكــــون مــتخــصــصــــاً بــــالعــمل

الاعلامي؟
- الـتقــاريــر والمــذكــرات بخـصــوص الفـســاد
المــالي والاداري سلـمت جـميعهـا الـى لجنـة
الـنــزاهــة وهـي الان قــائـمـــة علــى دراسـتهــا
وإيجـاد الادلة الـسانـدة لهـا. وبعـدها تـقدم
الــــى مـجلـــس المحــــافــظـــــة لاتخـــــاذ القــــرار
المناسب. اما النـاطق الاعلامي فقد نوقش
في الجلـســة الـســابقــة ونـنتـظــر مـن لجنــة

الاعلام ترشيح ناطق اعلامي للمجلس .
آلية عمل للجان الفرعية

مــاذا فعلـت اللجــان الـتي شـكلهــا المجلـس.
وان معــظــم اعــضـــــاء هـــــذه الـلجـــــان غــيـــــر
مـتخصـصين. وهنـاك بعـض الاعضـاء غيـر
مــؤهلين مـن حيـث الخبـرة والـدرايـة بـعمل

الدوائر خاصة في اللجان الفرعية؟
- هنــاك هيـكليـة في عـمل اللجــان متـمثلـة
بــاللـجنــة العــامــة )الاولــى( تــضم اعـضــاء
المجلــس المـنـتخـبـين حـصــراً وهـم ملــزمــون
بـتــرشـيح لجــان اسـتــشــاريــة تــدعـمهـم مـن
الـنــاحـيـــة الفـنـيــة والاخـتـصــاص مـن اجل
دعـم تـــوصـيـــاتهـم الـــى المجلــس بـــالـصـــورة

القانونية الصحيحة.
كمـــا ان اللجــان الفـــرعيـــة او الاستـشــاريــة
وحــسب نـظــام اللجــان لا تـتم الا بـصـحبــة
عضـو مجلـس او كتـاب يخـولهـا بــالتحـدث
مع الـدائـرة المعـنيـة. وارجـو من الـدوائـر ان

تأخذ الامر بعين الاعتبار.
وان أي انــتهــــاك لـلقــــانــــون او عـبـــــور علــــى
الاختـصــاص او الـصـلاحيــات يكــون عـضــو
المجلــــس مــــســـــؤولاً امــــــام المجلــــس عــن أي
خـروقـات تحـدث. بـسبـب تصـرفــات اعضـاء

اللجان الفرعية.

متـغيـرات حـصلـت من اجـل احتـرام قـرارات
المجلس الحالي في الوزارات؟

- قــبل الاخــــذ او اصــــدار أي قــــرار فـــصل او
تعـيـين تجــري مـشــاورة الــوزارة والجهــة ذات
العلاقــة بــالأمــر . وفي القــانــون يجـب علــى
المجلـــس ان يـتـــشــــاور مع الــــوزارة قــبل وقـت
معين من اتـخاذ القـرار. إذا لم يتم الـتوافق
بين المجلس والوزارة  يكـون قرار المجلس هو
الـســاري . واعـتقــد ا ن المجلـس الـســابـق لم
يـــــأخــــــذ بعــين الاعــتــبـــــار هــيــكلــيــــــة العـــمل
وبالتالي كان هناك تلكؤ في تطبيق القرار.

نستمد القوة من الشعب
كـمـــا اعـتقــــد ان المجلــس الــســــابق لـم يجـــر
اتـصــــالاته مع المحـــافـظ وهـــو المــســـؤول عـن
الـدوائـر بـاسـتثنـاء المـديـريـات العـامـة لـذلك
اظهـــر تـلكـــؤاً بـتـنفـيـــذ القـــرارات. كـمـــا انـنـــا
نختلف عـن غيرنـا بأننـا منتخبـون من قبل

الشعب ونستمد قوتنا من صوت الشعب.
* يعـــرض الــتلفـــزيـــون  المحلـي جلــســــاتكـم
الاعـتيــاديــة. وفـيهـــا أحيــانــاً طعـن للــدوائــر
ودعــوات لتغـييـر مـديـريهــا من دون اكـتمـال
التحقيق او المـستمسكـات الثبوتـية. الا ترى
ان ذلـك يــضـعف هـيـبــــة الــــدولــــة مــن خلال
الدوائـر. بالإضـافة الـى انه انتهـاك لحقوق

الإنسان ؟
- لكل عـضــو في المجلـس رأي ونـحن نـحتــرم
جميع الآراء ولكن المجلـس اخذ على عاتقه
قـضـيــة واحــدة هـي الـتغـيـيـــر نحــو الأفـضل
وكــبح جــمـــــاح الفـــســـــاد الاداري فـــــان وجـــــد
فـالمجلــس مجبـر او ملـزم علــى رفع الفـسـاد

في الدوائر التي وجد فيها .
كمـا ان مـن مسـؤوليـاتنـا ان نضع المــواطنين
علـى علم بـكل ما يـدور في الجلسـات. ونحن
نعـتقـــد انـنـــا عـنـــدمـــا نـــشخــص لا نــضـعف
الدولـة انما نـقومـها وان الحـديث عـن دائرة
مـعينـة مـن خلال التلفـاز يعـطي الـشفـافيـة
في الـعمل ونحـاول ان نـضع منهـاجـاً لـلعمل
ونـضع المدير المقصود في بـاب الدفاع لاثبات

العكس.
ان أعـضـــاء لجـنـــة الـنـــزاهـــة لـــديهـم الأدلـــة
القـاطعـة وذهبـوا للتـحقيق في الإثبـاتات في
مديـرية الـبلديـة. ولكنـها غيـر موجـودة وقد
طلـب المجلـس الـتقــريـــر الأخيــر عـن نتــائج
جــــولــتهـم واقـتــــراحـــــاتهـم الأخـيــــرة لاخــــذ

القرار.
القانون فوق الجميع

* تحـصـل أحيــانــاً تجـــاوزات من قـبل بعـض
المواطنين على الموظفين عند تنفيذ مشروع
معين. ولـكن المــوظف ليــست لــديه حمـايـة.
هـل تعــتقـــــد ان المــــشـــــروع ســيــنفـــــذ بــــشــكل
صحــيح والمــــوظف تحـت سـيــطـــرة المـــواطـن

وليس القانون؟
- كان القـانون ابـان النظـام السـابق مهمـشاً
والقـوي هـو الـسلـطـة الـتنـفيـذيــة. غيــر انه
بعد الـسقوط اصـبح الجهاز التـنفيذي دون
المـستـوى المطلـوب . وبــرز النظـام العشـائـري
والاجتـماعـي والحزبـي  وكل يفسـر القـانون
على هواه وسـوف نستمـر على هذه الـشاكلة
اذا لم يقـرر المجتـمع احتـرام القـانـون ودعم
الاجهـــزة الـتـنفـيـــذيـــة. وعـنـــد ذلـك يحـتـــرم

القانون والموظف.
واذا لــم يحـــصل فــــانـنــــا نــطــــالــب الاجهــــزة
الـتــنفـيــــذيــــة بــتقــــديم مــــا لـــــديهــــا وطــــرح
مـشكلاتهـا بهــذا الخصــوص وستجـدنـا قـوة
واسنــاداً ضــد كل مـن يفـســر القــانــون علــى

هواه.
ونحـن نـــســمع بـين الحـين والاخــــر بــــوجــــود

المحـافـظــة وهمــش الاخيـر بـالمــوافقــة بنـاء
على مقتضيات المصلحة العامة؟

- الاقــــالــــة صــــدرت يــــوم 5/3 والاســتقــــالــــة
وهامش المحافظ كانا في 5/4/ .2005

* لمــــاذا بــــرأيـكــم يجــــري الـتــصــــويــت علــــى
رئــــاســــة المجلـــس كـل شهــــريــن لعــضــــو مـن
الاعـضـــاء علـمـــاً ان هـنـــاك انـتخـــابـــات قـــد
جـرت علـى رئـاسـة المجلـس.. هل هنـاك من
يعـــمل ضــــــد رئــــــاســـــــة المجلـــــس مـــن داخل
المجلـس ذاته. كـرئـاســة مجلـس لا يـدور في
نفــسـي احــســـاس. ان هـنـــاك عـضـــواً يعـمل
ضــــدي. ولكـن هـنـــاك رأيـــاً طـــرح اسـتـنـــاداً
للـنظـام الــداخلي الـذي كـتب في محــافظـة
الـبصــرة. ورغبنـا في  ان نفيـد مـنه من بـاب
العمل بـالخيار الديمقـراطي. وكان بوسعي
ان احــذفه مـن مـســودة الـنـظــام الــداخلـي.
لكـن وددت ان يكــون للــديمقـــراطيــة صــوت
يحـــــدد الـــطــــــريق الــــصحـــيح مــن عــــــدمه.
واعـتقــد ان بعـض اعـضــاء المجلـس وجــدوا

فيه منفعة لتقديم العمل.
ونكـــرر القــول انـنــا اخـتلفـنــا عـنــد ركــوبـنــا
المـــركبــة واتفـقنــا في الـطــريق. وانــا أتفــاءل
خيراً. لانـي اجد في كل عضـو من الاعضاء

جهداً من اجل المصلحة العامة.
صلاحية المجلس تشريعية

واستشارية 
سبق ان صرحتم لـ)المدى( انكم تستفيدون
من علاقـتكم مع جهـات مسـؤولة في بـغداد
بهـدف الاعمار والنهـوض بواقع المحـافظة.

ولكن لم يتحقق أي انجاز حتى الان؟
- تـعلــمــــــون ان الحـكــــــومــــــة تــــشــكلــت قـــبل
اســــابـيـع. ونحـن مــــاضـــــون علـــــى عهــــدنــــا
بالتنـسيق مع الجهات المسـؤولة والمعنية في
بغـــداد لـتقـــديم افــضل الخـــدمـــات لابـنـــاء
المحافظـة. من خلال تنفـيذ المشـاريع سواء
أكــانت بــدعم عــراقي ام ضـمن مـســاهمــات

الدول المانحة  .
* علــــــى وفق أي نـــظـــــام او قـــــانــــــون يعــمل
المجلــــس ومــــــدى صلاحــيـــــاتـكــم في اتخـــــاذ
القــرارات الخــاصــة بــالمحــافـظــة؟ وهل هــو

جهة استشارية ام تشريعية؟
- نبـدأ مـن النهـايـة، المجلـس اعلـى سـلطـة
تــشـــريعـيــة في المحــافـظــة ومـن  المـــؤسف ان
يـطلق علـيه جهــة استـشـاريـة. ولـكنه يـضم
لجـانــاً استـشـاريـة فـنيـة واداريـة. وارجـو ان
تـصحح صيغـة الاسم بـالمجلس الـتشـريعي
في المحـافظة. ونـستمد قـراراتنا وقـوتها من
القـانــون العــراقي المــؤقت المــرقم )71( وقـد
اصبـحت لــدينـا الـصـلاحيــة بعــزل وتعـيين
مديـري الدوائر والمـديرين العـامين وهؤلاء
كـانـت مهمــاتهـم وتعيـينــاتهم ومـصلحـتهم
محصـورة بـالـوزارة. كمـا لـدينـا الـصلاحيـة
بـــــــرفــــض او تـعــيــين أي مـــــــديـــــــر دائـــــــرة في

المحافظة.
وللـمجلـس ايـضـاً الـصـلاحيـة بــالتـصــديق
عـلـــــــى الخــــطــــط الـــــســنـــــــويـــــــة والخــــطــــط
المستقبليـة للوزارات في المحافظة وله ايضاً
الحق في تشـريع الضـريبـة على ان لا تـزيد
علـــــى 5% مــن الـــــدخل ولـه الحق بــتـــــوقــيع
الاتفاقـات الاقتصـادية والامنيـة مع الدول
المجــــاورة . وله الحق ايـضـــاً علـــى المـــوافقـــة
بقـرارات النـظم الـسيـاسيـة. كـأن يكـون نـوع
الفـــدراليــة ومــوقع الفـــدراليــة. بخـصــوص

اخذ الاستفتاء لابناء المثنى .
*  سـبق ان اتخــذ المجلـس الـســابق قـرارات
بـاقـالـة عـدد من مـديـري الـدوائـر . غيـر ان
الــــــوزارات لا تـــنفــــــذ قـــــــراراته فـهل هــنــــــاك

بـهـــــــــا. بـل ان المـــنـــتـخـــبـــين راحـــــــــوا في درب
الاختلاف لا الاتفـاق  والانـشغــال بقضـايـا
لا تـدعـو الــى الفـرقـة وصـولاً الــى الفـسـاد

الإداري والآلي .
)9( احزاب تقود المجلس

)المـــدى( ارتـــأت الحـــوار مع رئـيـــس مجلــس
محــافـظــة المـثنــى مـحمـــد راضي الــزيــادي
لـتــطـــــرح علـيـه كل مـــــا يجــــول في خــــاطــــر

المواطنين من القضايا .
* هـنــــاك اخــتلافــــات كـبـيــــرة بـين اعــضــــاء
المجـلس. مـا مـدى تـأثيـرهـا في سيــر العمل
واتخــــــــاذ القــــــــرارات. وهل تـــــســتـــطـــيعـــــــون
الحصـول في اكثـر من عـشـرين صـوتـاً عنـد

التصويت لاتخاذ قرار ما ؟
- ان مجلـس المحــافـظــة يـتكــون من تـسعــة
احــزاب لهــا رؤى وسيــاســات ربمــا لا تـلتـقي
فـيـمــــا بـيــنهـــــا. وعلــــى هــــذا الاســــاس يـتـم
الاخـتـلاف. ولا اخفــيك ســـراً انـنـــا مـــررنـــا
بـظــروف صـعبــة واخـتلـفنــا كـثيــراً. غيــر ان
الـنتـائج كــانت ايجــابيـة وكـان اول اجـتمـاع
لـنــــا في 2005/3/10 وبعـــد مــضــي شهـــريـن
كـتـب الـنـظــام الـــداخلـي. ووزعـت اللجــان .
ولــــديـنــــا قــــرارات كـثـيــــرة بـــشــــأن عــــدد مـن
مـديري الدوائر لاتهـامهم بالفساد الاداري
والمـــالـي في دوائـــرهـم ونمـتـلك ادلـــة دامغـــة
وبدأنـا باقـالة مـدير دائـرة إسالـة الماء. كـما
استـطـعنــا ان نـضع يــدنــا علــى  الخـطــوات
الاولـى للاعمار واصـبحنا اللاعب الاول في

ساحته .
لقــد اخـتلف اعـضـــاء المجلــس في الـبــدايــة
ولكننـا اتفقنا في الطـريق واستطيع القول
اننـا نــستـطيـع الحصـول علـى )30( صـوتـاً

عند التصويت على اية قضية.
* ولـكــن المجلـــس لــم يقــيل مــــديــــر دائــــرة
إســـالـــة المــــاء بل هـــو قـــدم اســتقـــالــته الـــى


