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بغـض النـظــر عمـا اذا كـان الـتخـوفحد
الــذي يبـديـه البعـض من الفــدراليـة
حـقيـقيــاً ام متـصـنعــاً، ومــا اذا كــانت
المبـررات التي يطـرحها ويـروجها هي
ـــالفـعل إلــى المـبــررات الـتـي تــدفـعه ب
رفـض النظـام الفـدرالي، ام ان هـناك
اسبـابا أخرى في نفـس يعقوب لا يود
الافصـاح عنهـا لاعتقـاده انها خـافية
عـن الاخــريـن، ومع هــذا سـنـنــاقــش
هـذه المبـررات علـى انهـا مـنطلقـة من

نوايا سليمة ونيات طيبة.
أهم هــذه المبـررات الـتي تـدفع هـؤلاء
لـرفـض الفــدراليــة هي الخــشيــة من
ــــى حــــد زعــمهـم ، تمــــزق العــــراق عل
وعلـى حـد علـمي لـم يثـبت في حـالـة
واحدة ان الفـدرالية ادت الـى تقسيم
دولـة فـدراليـة تـاريـخ الأمم والشعـوب
التـي سيقـتنـا بـتطـبيق هـذا الـنظـام،
ـــى العـكــس تمـــامـــاً فـــالـــدول ذات عل
الانـظـمــة المــركــزيــة الــشـمــولـيــة هـي
الــتــي تـعـــــــرضــت إلـــــــى الــتــمـــــــزيـق
والانقـسام، وكـان النظـام المركـزي هو
السبب الرئيس في تمزيقها لأنه ادى
إلـى وصـول أنـظمـة دكتـاتـوريـة، قـادت
البلاد إلــى التنـاحــر ودفعت شعـوبهـا
إلــى الخـلاص عن طــريق الـتقـسـيم،
وهـذا مـا حـدث في يـوغــسلافيــا علـى

سبيل المثال.
لـــســت هــنــــا في صــــدد الــــدفــــاع عــن
الفــدراليــة وتعـداد امـتيــازاتهــا لكـني
ـــاقـــش حقــيقــــة تلـك الــتخـــوفـــات ان
والــــــدوافـع الــتــي تـخــتـفــي وراءهــــــا،
ــــــى الــتـخــــــوف أو ــــــركــــــز عـل والــتــي ت
الـتحــذيــر مـن احـتـمــالات ان تــؤدي
الـفدرالـية في حـال تطـبيقهـا في هذه
ـــــة إلــــــى تقــــســيــم  العـــــراق، المــــــرحل
واتــســاءل هـنـــا ايهـمــا اخــطـــر علــى
وحدة العراق: الارهاب ام الفدرالية؟
الارهاب يسعـى باصرار وعلانية على
اشعال حـرب طائفية في العراق، وكل
أحـداث التـاريخ تـدل علـى ان الحـرب
الـطــائـفيــة هي الخـطــر الــذي يهــدد
وحـدة أي بلد أو شعب، وانهـا بالفعل
كــانت سـببـا في تمــزق بلــدان وشعـوب
اضـــافـــة إلـــى نـتـــائـجهـــا الـكـــارثـيـــة
الاخــرى، وهــي في واقع الحــال اكـبــر
خـطــر حـقيـقي يــواجه وحــدة الـبلاد
ومـسـتقـبلهــا، ومع هــذا لم نـسـمع أو
نلـمــس مـن المـتخــوفـين علــى وحــدة
الـبلاد، مــوقفــاً واضحـاً وصــريحـاً في
ـــــى رفـــضهـــــا وادانــتهــــــا، والعــمـل عل
مـكــــافحــــة الارهــــاب الــســــاعـي إلــــى
اشعـال فـتيلهـا، فـاين هـم المتخـوفـون

على وحدة العراق من الارهاب؟
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أيهما أخطر الفدرالية
أم الإرهاب؟

اياد عطية الخالدي

العدد )449(الخميس)28( تموز 2005

NO (449)Tuh. (28) July

نتــائج بــاهــرة حققـتهــا محــافـظــة
المـثـنــى بـين مــدارس العــراق للعــام
الــــدراســي الحــــالــي. مـــســتــثــمــــرة
اسـتقــرار الامـن والادارة النــاجحــة
والـــــوضع الاقــتــصــــادي. وعـــــوامل
أخـــرى شـكلــت مفـتـــاحـــاً لــنجـــاح

طلبتها المميز.
غيــر ان هــذه الـنتــائج الـتي اثــارت
الفـــــرح الغــــامــــر لـــــدى الهــيــئــــات
الـتــدريــسـيــة والــطلـبــة وعــوائلهـم
بقـــطف ثــمـــــار جهـــــدهــم الخلاق،
ــــــس تــــــــزامــنــت مـع مــــــســــــــاع لمجـل
محــافظـة المـثنـى لاجـراء تغـييـرات
اداريــة اسـتجــابــة إلــى كـتــاب وزارة
التربية الذي أشار )في حالة وجود
ملاحـظــات أخــرى لــدى مجلـسـكم
المــــوقــــر حــــول اداء المــــديـــــر العــــام
واســتـقــــــامــتـه وحــــســن اداء ادارتـه
للمـديرية يـرجى تفضلـكم بارسال
اســمــــــاء ثـلاثــــــة مــــــرشـحــين ممــن
ــــالخــبــــرة والــنــــزاهــــة يــتــصفــــون ب
والــســمعـــة الــطـيـبـــة مـع خلاصـــة
خـدمــاتهـم علــى ان لا تقل خـدمـة
المــرشح عـن 15 سـنــة مع خـبــرة في
ــــــوقع ـــــى ان ت الجـــــانــب الاداري عل
الاسـتمــارات من الــسيــد المحــافـظ
ورئـيــس المجلــس ونقــابــة المعلـمـين
وممـثل المـديـريــة العـامـة لـلتــربيـة
بــاعـتـبــاره مــســؤولا عـمــا يــرد مـن

خلاصة الخدمة(.
ونتـيجــة لــذلك فقــد دعــا مجلـس
المحــافـظــة الهـيـئــات الـتــدريــسـيــة
جـمـيعــاً إلــى فـتح بــاب الـتــرشـيح
لمنصب المـدير العام للتـربية وكانت
نـتيجـة التـرشيح والـتصـويت علـى
المرشحين هي: عبـد الكاظم  نفات
هتـول 23 صـوتـاً، وعبـد نـور مـنشـد
21 صـوتــا، ومحمـد عبـد حـسن 15
ــاً، ــا، وجـمــال حــاتم 14 صــوت صــوت
وحـسين علي خـمسـة اصـوات. وقـد
اســتــبـعــــــد المــــــديــــــر الحــــــالــي مــن
الـتــرشـيح والـتـصــويـت وهــو مــا لا

يلتقي مع كتاب وزارة التربية .
ــــأت اســتـــطلاع الــــرأي )المــــدى( ارت
حــــــول الاســبــــــاب الــتــي ادت إلــــــى
حـصــول المحــافـظــة علــى المــرتـبــة
الأولـى في عـدد المـراحل الـدراسيـة.
ودعــوة الــوزارة إلــى الـتغـييــر وعــدم

ترشيح المدير العام.
الــسيــد غــالـب عبــد الاميــر المــديــر
العـام للتـربيـة في محـافظـة المثنـى
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بعيـداً عن حـركـة الـشـارع وزحمـة
ــــا الــظــــروف وتـــشــــابـكهــــا وجــــدن
انفسنـا نختار زقـاقاً ضيـقاً يؤدي
طـــرفه الاخـــر إلـــى عـــالـم فــسـيح
يــوصـلنــا إلــى عـشــرات القـصـص
المـؤلمـة ويمكـننــا عنـدئـذ ان نعـرف
ان هناك حياة ما زالت تنبض في
ـــوب مجـمـــوعـــة مـن الـــشـبـــاب قل
ارتكـبت أخـطــاء وعـــوقبـت علـيهــا
وركـنـت خلف الجـــدران للـتــأهـيل

بانتظار خروجها إلى الحياة .
بــدأ المــوضــوع حـين تـــوجهـت إلــى
مـدرسة تأهيل الاحداث في الكرخ
في مـوقعها الحـالي قـرب مديـرية
تـــربيــة الكــرخ الأولــى وانــا احـمل
كتــاب تسهـيل مهمـة لغـرض ملء
استـبيـانــات من قـبل المــودعين في
تلـك المــــدرســــة حــــول مــــوضــــوع
العنـف تجاه الاطفـال في محيط
الاســــرة والمجــتــمع ومــــؤســـســــات
الــدولـــة التــربــويــة والاصـلاحيــة،
وكــــــــان ذلــك في اوائـل شـهــــــــر آذار

.)2005(
لاحـظـت عـنـــد دخـــولـي المـــدرســـة
وجـــود نقـطــة حــراســة امـيــركـيــة
داخل الـسجـن في المكــان الــذي لا
يــــســـمح دخـــــولـه الا لاشخـــــاص
محـددة صـفتـهم )الـوزيـر، مـديـر
الـــشـــرطــــة، القـــاضــي، والمفـتـــش

العام(.
ومـا اثار استغرابي ان اطفالاً من
عـمــر )9-11( سـنــة قــد حــوكـمــوا
بعــــد سقــــوط الــنــظــــام بــتهــمــــة
الـشـروع بـالقـتل وحمـايـة القـاتل
ـــالجـــريمـــة بــتهـمـــة والمـــشـــاركـــة ب
الخـــــطـف مـع جـــنـح وجـــــــــــرائـــم
أخــــرى. وكــــان عــــددهــم بحــــدود
)26( مودعاً من مجموع )137(.

ــــة الخـــطـــــرة ان معـــظــم والمـــســــأل
هـؤلاء الاطفـال خـرجـوا من اسـر
استغلتهم ودفعتهم إلى الجريمة
بعــــد انـــتهـــــاء محـكــــومــيـــــاتهــم.
وعـنـــدئـــذ سـيعـــود الــطفل الـيهـم
ــــوع آخــــر. ــــرة مــن ن محــمـلا بخــب
ــــاشـــطـــــة في مجــــال وبـــصفــتــي ن
حقــوق الانـســان ونــائبــة الامــانــة
العـــامــــة للـــشـــؤون الـعلـمـيـــة في
مـــنـــظـــمـــــــة )الـــطـفـل الـعـــــــراقـــي
الـنـمـــوذجـي(  قـــررت زيـــارة دائـــرة
تـاهيل واصـلاح الاحداث الـتابـعة
لـــــــــــــوزارة الــعــــمــل والــــــــــشـــــــــــــؤون
الاجـتمـــاعيــة وكــان مـن محـــاسن
المـصادفـات ان قابـلت شخصـيتين
ـــــا تهــتــمـــــان وبـــصــــــدق بقـــضـــــاي
الاحـــداث ومــشـــاكلهـم ومحـــاولـــة
اقتـراح حلـول بـديلـة  لهــا. وهمـا
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خلافات بين مجلس المحافظة ومديرية التربية ونقابة المعلمين
بشأن منصب مدير التربية!

نقابة المعلمين اجراء غير اصولي
فـيـمـــا يـــرى حـبـيـب حـمـــد نــصـــار
نقيـب المعلمين في محـافظة المـثنى
الــذي لـم يــسـتــدع إلــى المجلــس في
اثنـاء عملـية الـترشـيح والتصـويت
اسـتنــاداً إلــى كتــاب وزارة التــربيــة
قــــــائـلاً: ان الاجــــــراء الـلاأصــــــولــي
الــذي انـتهجـه مجلــس محــافـظــة
المـثـنــى بخـصــوص اخـتـيــار مــديــر
تــربيـة المـثنـى العــام لا يمت بـصلـة
إلى جـوهر وروح كتـاب السيـد وزير
الـتـــربـيـــة المـــرقـم 3273 في 27/ 6/
.2005 وقـــد اتخـــذ المجلــس قــراره
مــنفـــــرداً مــن دون الـــــرجـــــوع إلـــــى
الاطــراف الـتي دعــا إلـيهــا الــسيــد
الــوزيــر وخــصــوصـــاً تهـمـيــش دور
ـــة المـعلـمـين في المـثـنـــى الـتـي نقـــاب
تعتـبر صاحبة المـصلحة الحقيقية

في هذا الاختبار.
واضـاف ان نقابـة المعلمين تسـتنكر
اجــــراء المجلــس في عــــدم تــطــبــيق
كتـاب الـسيـد الـوزيـر وهـذا اختـراق
واضح وصــريح إلـى ابـسـط مبـادئ

الديمقراطية.
لان اعـضــاء مجلــس المحــافـظــة لا
يمـلكــون الـتـصــور الـتـــام والكــامل
عــمـــــا يـــــدور في اروقـــــة مـــــديـــــريـــــة
الــتــــربــيــــة والمـعلــم ونقــــابــته ادرى

بذلك.
واشـار إلــى ان النقـابـة تـسـأل : هل
عـضو المجلس في قضـاء الخضر له
الـدراية الكافية بـ )معلم أو مدرس
مـن قضاء الـرميثـة؟( لكن النقـابة
اعلـم بـكل اعــضـــائهـــا وتعــرف مـن
الــصحـيح والخــاطـئ في مـثل هــذه

القرارات.
وأكــد ان نــسـبــة الـنجــاح المفــرحــة
الـتـي حــصلــت علــيهـــا المحـــافــظـــة
ـــــس المحـــــــافـــظـــــــة يـجـهـلـهـــــــا مـجـل

واعضاؤها الافاضل.
وإنهم يـريـدون ان يـأتـوا بـأشخـاص
ـــــى كـــــد الايـــــد( ويمـــــررون مـــــا )عل
ـــــة المـعلــمــين يـــــريــــــدون، وان نقـــــاب
سـتصــدر بيـانـات مـشفـوعــة بكتـاب
وزير التـربية لكي تتعـرف جماهير
المحــافــظــة بـــوجه عـــام والهـيـئــات
الـتــدريــسـيــة والـتـعلـيـمـيــة بـــوجه
خــاص بفحـوى الـكتـاب ومـا جـرى
مـــن تـــــــــرشـــيـحـــــــــات مـخـــــــــالـفـــــــــة

للتعليمات.
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وأكــد انه لم يــستــدع للتــرشيحـات
ــــــى ولا للــتــصــــــويــت ولــم اوقـع عل

استمارات الترشيح.
فيمـا قـال الـسيـد محمـد الـزيـادي
ــــس المحــــــافـــظــــــة ان رئــيــــس مـجـل
توجيهـات رفعت من لجـنة التـربية
ـــاب الـتـــرشــيح في المجلــس لفــتح ب
وبعــــدهــــا تمــت دراســــة الـــشــــروط
الـــواردة مـن الـــوزارة والـتـي تــتعـلق
بالخدمة والخبرة التي لا تقل عن
خمـس سنـوات وان لا يكـون عضـوا
في حزب البعث المـنحل، والشرطان

الآخران اضافهما المجلس:
* هل التقت لجـنة الـتربـية المـدير

العام؟
ـ اعتقد انهم التقوا به مرتين. وان
جمـيع المـتقــدمين مـن النــزيـهين و
)الـكـــوادر( الـعلـمـيــــة المعـــروفـــة في

المحافظة 
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اسـتـنــاداً لمــا ورد في كـتــاب الــوزارة.
واضــاف ان لجنــة النـزاهــة سبق ان
ارسلت بـعض اعضائها. ولم يثبتوا
نقــطـــة سلـبـيـــة. وان تعـــاملـنـــا مع
الاخــريـن كــان ومــا زال يـتـم بـيــســر
ــــبـــــــــســــــــــــاطــــــــــــة وبـعــــيــــــــــــداً عــــن وب

البيروقراطية.
وشــدد علــى ان لجـنــة الـتــربـيــة في
مجـلس المحـافظـة كـان مـن واجبهـا
ان تلـتقي بـي لطـرح مـا لـديهــا من
مقـتــرحــات واراء مـن اجل تـطــويــر
الـعملية التـربوية . عـند ذلك اكون
اذناً صـاغيـة لتـدارس هذا المـوضوع
أو ذاك ولكـنهــا لـم تلـتق مـعي ابــداً
منـذ تـشكـيل المجلـس الحــالي قـبل
بـضعــة شهــور. وقــد جــاءت اللـجنــة
مرة واحدة من دون موعد وكنت في
جــولـــة للـمــدارس ولــم تلـتـق معـي

لغاية اليوم.
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ـــات الــنهـــائـيـــة بــصـــورة الامــتحـــان
طـبــيعـيـــة واعـتـيـــاديـــة مـن دون ان

يحصل أي خلل.
الجهل بالسبب

نــاقــش مـجلــس المحــافــظــة كـتــاب
وزارة الـتــربـيــة بـتــرشـيح عــدد مـن
الاسـمــاء لمـنـصـب مــديــر الـتــربـيــة
العـام، فمـا هي أسبـاب عدم تـرشيح

مدير عام التربية الحالي؟
المــديــر العــام لـلتــربيــة غــالـب عبــد
الامـيــر قـــال : اجهل الــسـبـب علــى
ـــــس الـــــــرغــم مــن ان رئــيـــــس مـجـل
ــــالــتــــرشــيح المحــــافــظــــة ابـلغــنــي ب
ــالمـــرشحـين لجـنــة وقـــابلـت اســوة ب
الــتــــربــيـــــة في المجلـــس غــيــــر انــنــي
ـــرشــيحـي ضـمـن فـــوجـئــت بعـــدم ت
اسمـاء المــرشحين . ومـا زلـت اجهل
الاسباب والواجب يقضي بمناقشة
اداء المـــــديــــــر العـــــام واســتقـــــامــته
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اكــد ان المحــافــظـــة حقـت المــرتـبــة
الأولـــــــــى في الـعـــــــــراق لــــصـفـــــــــوف
الـســادس العلـمي والمــرتبــة الأولــى
للــصف الـثـــالــث مهـنـي والمـــرتـبـــة

السابعة لصف السادس الادبي.
وان الاسـبـــاب الـتـي ادت إلـــى هـــذا
الـتفــوق واحـتلال المــرتـبــة الأولــى
اول مـرة في تـاريخ المحــافظـة تعـود
إلـــى الجهـــود المـتـمـيـــزة لـلهـيـئـــات
الــتعلـيـمـيــة والـتــدريــسـيــة وادارات
المـدارس وتــوفيـر الاجــواء المنــاسبـة
لاداء الامـــتـحـــــــــــانـــــــــــات وجـــمـــيـع

المستلزمات الضرورية.
وكــذلك ســد الــشــواغــر مـن خلال
الــتعــيــيــنـــــات الجـــــديـــــدة واعـــــادة
المفــصــولـين الــسـيــاسـيـين كـمــا ان
الدوام في المدارس بـدأ مباشرة بعد
سقــوط الـنـظــام ، وتم معه تــوزيع
الـكــتــب والقـــــرطـــــاســيـــــة وســـــارت
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دور غائب لمنظمات المجتمع المدني والمجالس البلدية

مع مــــديــــر الــتخـــطــيـــط. وذلـك
ـــة في ادارة لخـبـــرة الاول الــطـــويل
مـــدارس الاحـــداث والاقـتـــراحـــات

كالاتي:
انشـاء دور للـمشـرديـن والمشـردات
لمـن تـتجـــاوز اعـمـــارهـم الـثـــامـنـــة
عــــــشـــــــــرة ويـجـــــــــدون انـفــــــسـهـــم
يـــواجهـــون الــشـــارع والـتـبـــاســـات
الحيــاة علـى ان تـوفـر لـهم الـدور
المــــــــــأوى والـعـــمـل في آن واحــــــــــد.
ويمكـن ان تــدار ذاتـيــا مـن قـبلهـم
مع ملاحـظــة وحـمــايــة مـن قـبل
وزارة الـــعــــــــمـــل والــــــــــــــــشــــــــــــــــــــــؤون
الاجــتــمــــاعــيــــة ووزارتـــي حقــــوق

الانسان وحقوق المرأة.
ويمكـن ان يــســـاهـم المــسـتفـيـــدون
مـنهـــا بـنــشـــاطـــاتهـم. واعـمـــالهـم
بمـوارد ماديـة على ان لا تـرهقهم
بل تــشعــرهـم بــاهـمـيـــة الحفــاظ

على ما يملكونه.
وفي اعتقـاد السـيد )فـريد( مـدير
الــتــــدريــب ان هــــذا وحــــده يمــثل
مـشــروعــا مهـمـــا ويمكـن تـنفـيــذه

خلال خمس سنوات.
مـن الآن ولا سـيـمـــا اذا تــضـــامـن
ـــالعـمـل في تحقـيقـه مجـمـــوعـــة ب
وزارات منهـا وزارة الاسكــان ومثل
هــذا المـشــروع يعــود بــالـنفع علــى
ــــى المــــدى المجــتــمـع العــــراقــي عل

البعيد.
أهـمـيـــة تـطـــويـــر )الكـــوادر( الـتـي
تـــديـــر مـــدارس تـــأهــيل وتـــدريـب
الاحــداث بــدورات خــارج العــراق.
بـتـعلـيــمهــم مفـــاهـيـم الـتـــواصل
وحل المشكلات وتطـوير مهاراتهم
ونـشـاطـاتـهم واســاليـب تعــاملـهم
ونعتقـد ان تطـويـر )الكـوادر( من
الخـطــوات الاســـاسيــة للــوزارة اذا
ــــاهـــيل ارادت انجــــاح مـــشـــــاريع ت

الاحداث.
تطوير برامج التأهيل وتجهيزها
ورش العـمـل ومكـــائـن الخـيـــاطـــة
ومـكــــائـن الــنجــــارة. وفـــضلا عـن
الاهـــتـــمـــــــام بـجـــــــانـــب الـفـــنـــــــون
الجـمـيلـــة كـــالمــســـرح والمـــوسـيقـــى
والـفنــون التـشـكيـليــة، وان هنـاك
تجـــربـــة جـــديـــدة حــصلــت بهـــذا
الشـأن في مدرسـة تأهيل الـفتيان

في الكرخ.
الاســـــراع بــتـجهــيـــــزات المــــســـــرح
والاجهـزة المـوسيقيـة لمـا للـنشـاط
المـســرحي والمــوسيقـي من تــوجيه
الحـــــدث بعــيــــدا عــن الاســــالــيــب
التقليـدية والـوعظيـة في الارشاد
والتــوجـيه وقــد اثـبت نجــاح هــذه

التجربة في اوائل الثمانينيات.
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والتـأهـيل لا تخـتلف كـثيــراً عمـا
اعتاد عليه الصـبي ويكون مؤهلاً
لتـرك المكـان من دون ان تعـترضه
عـــوائق نفــسـيـــة تـضـــاف إلـــى مـــا
يحـمـله قــبل دخـــولـه للـمـــدرســـة

وبعده.
ماذا تفعل المجالس البلدية؟

نعتقـد ان المجلـس البلــدي يجب
ان لا يـختـص بــالتـوقـيع والخـتم
وانمــا يجـب ان يكـون قـوة فــاعلـة
ـــى القـــانـــون مـن في الـتـــاثـيـــر عل
خـلال المــــــــشـــــــــــاركـــــــــــة في تحـــمـل
مسؤوليـة تنفيذ بعـض العقوبات
علـــى الجنـح البــسيـطــة كعقــوبــة
ـــــــــدلا مـــن حـلـهـــــــــا. وان تـقـــــــــوم ب
مجـالـس البلـديـة في كل مـنطقـة
بــتـــثقـــيف ورعـــــايـــــة وتعـــــريـفهــم
ـــــة ـــــون رعـــــاي ـــــوعــيـــتهـــم بقـــــان وت
الاحــداث، مـن خلال اجـتمــاعــات
دوريـــــــة تـعـقـــــــدهـــــــا في المـــــــدارس

والمحلات.
هذا ولا نستثنى من ذلك ضرورة
تـنـبه وزارة الـتـــربـيـــة إلـــى قـــانـــون
ـــى رعـــايـــة الاحـــداث وعـــرضـه عل
الـــطلـبـــة في كـتـيـبـــات لـتـــوعـيـــة
الاطفال به لحقـوقهم الانسـانية

العالمية.
ـــــة مع ازاء ذلـك اجــــريـــت مقـــــابل
ــــــرة اصلاح ـــــدائ المـــــديــــــر العـــــام ل
الاحـــداث الــسـيـــد )سعـــد مجـيـــد
علـي الخـــزرجـي( في 20 / تمـــوز/
2005 . وعـــــرضـــت علــيـه مجـــمل
الاقـتراحـات واشكـالات تنفيـذها،
وكــــــــان رده انـه خــــــــاطـــب بــكـــتـــب
رسميـة جميع المـؤسسـات والوزارة
ـــالــطفـــولـــة ومـــشـــاكل المهـتـمـــة ب
الاحــداث وطلب ارسـال منـدوبين
عـنهــا للـتحــاور والمنـاقـشـة بـشـأن
مـــــدارس اصلاح الاحــــداث ، ولــم
ـــــــاً. ونحـــن نقــتــــــرح يــتـلق جــــــواب
لــتعجـيل الامـــور ولـصــنع حلـــول
حـــــاســمـــــة ان تـكــــــون العـــملــيـــــة
ـــــــرسـل وزارة مـعــكـــــــوســـــــة أي ان ت
العـمل والشؤون الاجتمـاعية إلى
بــاقي الــوزارات عنهـا لـلتحـاور في
مشاكل اناس ليس لديهم الا الله

وهذه الدائرة.
اراء ومقترحات

ــــــذي دار امــــــا الامــــــر الــثــــــانــي ال
الحـديث بـشـأنه فكــان جملـة من
الالتــزامــات الانـســـانيــة لـتفعـيل
عمل مـدارس الاحداث ومـواصلة
ــــاهــيـلهــــا حــتـــــى بعــــد انـــتهــــاء ت

المحكوميات.
وكـــان الـــسـيـــد مـــديـــر الـتـــدريـب
والتــاهيل قــد اقتـرحهــا وبتــأييـد
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ووضع في جـيـبه مـصـــروفـــاً لـيـــوم
واحد، وطلب الاتصال باسرته.

ويواصل مدير دائرة الاصلاح
الاقتراح الاخـر هو ضـرورة انشاء
قــسـم خــاص ضـمـن بـنــايــة قــسـم
الصبيان وهم الفئة العمرية )9-
ــــــى قــــســـم 15( وعــــــدم نـقـلـهـــم إل
ـــــاهــيـل  الفــتــيـــــان لمــنـعهــم مــن ت
الاحــتكـــاك بفـئـــة عـمـــريـــة اكـبـــر
فـقـــــســـم الـفـــتـــيـــــــان يـــــســـتـقـــبـل
المحكــومين مـن الفئــات العمـريـة
)15-18( وعـــدم تعـــريــضهـم إلـــى
ـــوع اخـــر ـــة جـــديـــدة مـن ن تجـــرب
يمــكـــن ان تـغـــيـــــــــر مـفـــــــــاهـــيـــم .
واســـالـيـب اعـتـــادوا علـيهـــا تحـت
اشــراف البـاحـثين الاجـتمـاعـيين
المـسؤولين عن رعايتهم وتأهيلهم
وبــذلـك تكــون اســالـيب الــرعــايــة
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حـتى ان ارتكبها طفل عمره تسع
سنــوات مثل هــذه الامثلـة كـثيـرا
مـــا حـــدثـت وربمـــا تحـــدث مـــرة
أخـــرى. ويـــذكـــرنـي هـــذا الاجـــراء
بـقـــــــاضـــي الاحـــــــداث في عـــمـــــــان
ـــة( ، الـــسـيــــد )محـمـــد الــطـــراون
المرشح حالياً للقضاء في المحاكم
ــــدولــيــــة، حــيــث ذكــــر ان طـفلا ال
ســـرق طيــراً وجــاؤوا بـه اليـه، ولم
يـكن يـستـطيع ان يـراه مـن خلف
مكتـبه لصغـر حجـمه ولنحـافته،
فـــاجلـــسه فـــوق مـكـتــبه وتحـــدث
مـعه، واول حـــديـث مـع القـــاضـي
قـال له اني جـائع اريـد )سنـدويج
وبـيـبــسـي( . وفـعلاَ كـــان لـه ذلك.
وتـفهم  القــاضي مـشكلـة الـطفل
الـــذي يعـــانـي مـن تــشـتـت اســـري
فاطلق سـراحه بعد حـديث ابوي
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تـؤثـر علـى تــوثيق افــادته واثبـات
صدقه من عدمه.

فـــضلا عــن تجــنــب عــملــيــــة نـقل
الحدث مـن المحافظات إلـى مركز
مدرستـي التأهيل الـوحديتين في
)بغـــداد والمـــوصل( ومـــا يـتعـــرض
الحـدث له من مـشاكل واعـتبارات
نفــسـيـــة وامـتهـــان خلال عـملـيـــة
تــرحـيله مـن مــركــز الــشــرطــة في
ــــى مــــدرســــة تلـك المحــــافــظــــة إل

تأهيل الاحداث.
علمـا ان بعض الجنح لا تستحق
كل مـــا يـتـــرتــب علــيهـــا مـن اذى
نـفسي وعقوبات اجـتماعية. فهي
لا تتجـاوز سـرقـة طيـر حمـام من
سـطح الجـيـــران، وحكـمهــا حـتــى
حــــــــــــدود الـعــــــــــــامــــين في سـجــــن
الاصلاح ، لانها تعد سـرقة ليلية
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تـتـعلق بــالــســاعــات الأولــى الـتـي
يــتــم بهــــا الــتــبلــيغ عــن الحــــدث
)مـرتـكب الجـنحــة( . حيـث يجـد
مدير التأهيل ضرورة انشاء )دور
ــــوقــيف الاحــــداث( في المــنــــاطق ت
الـشمـاليـة والـوسطـى والجنـوبيـة
والفـــرات الاوســط، وتـكـــون هـــذه
المراكـز أو مدارس الـتأهـيل قريـبة
مـن المحـــافــظـــات الـتـي ثـبـت مـن
خلال الاحصائـيات بارتـكاب هذه
ـــــشـــــــريـحـــــــة جـــنـحـــــــاً في تـلــك ال

المحافظات أكثر من العاصمة.
ممــا يفيــد ان يكــون التحـقيق في
تـلك الـــدور ولا يـتـم اجـــراؤهـــا في
ـــــشـــــــرطـــــــة في تـلــك مـــــــراكـــــــز لـل
ــــاحــث المحــــافـــظـــــات بغــيــــاب الــب
الاجـــتـــمــــــــاعـــي، ممــــــــا يـحــــــــدث
الـتـبــاســـات نفــسـيــة واخـتلاطــات
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ــــســيــــــدان مــــــديــــــر الــتــــــدريــب ال
ـــــــرة الاصـلاح والـــتـــــــأهـــيـل في دائ
الـسيـد )فـريـد احـسـان( والـسيـد
مـدير التخطيـط )حارث موسى(

تعديل القوانين
ووجـــدت بعـــد نقـــاش مـتـنـــوع دار
ــــا ان ممــــا يــثـلج الـقلــب ان بــيــنــن
انـاسـا يـعملـون جـاهــدين للـعمل
علــى تــرميـم وتعــويـض مــا انثـلم
ـــاثـــر مـن الامـــور وكـــان ذلـك وتـن
نــابعـاً مـن حقـيقـة حـبنــا الكـبيـر

لهذا الوطن.
ــــــــة مـــن ودار الحــــــــديـــث في جـــمـل

الامور منها:
تعــــديـل القــــوانــين الــتــي تخــص
الاحـداث وحمــايتهـم من اسـرهم
من قـبل الــدولــة نفـسهــا، وبــوجه
خـــاص الاســـر الـتـي تـــسـبـبـت في
دفع اطفـالها إلـى اعمال الـدعارة
ــــــــالـقـــتـل ــــــشــــــــروع ب وجــــــــرائـــم ال
ــــة والخـــطف وغــيــــرهــــا مـــســتـغل
خوفهم من عدم وجود عائل آخر

يقدم الحماية لهم.
منظمات المجتمع المدني بلا دور!
نحن نـستغـرب مع السـيد )فـريد
احـــســـان( عـن غـيـــاب مـنــظـمـــات
ـــي والمـهـــتـــمـــين المجـــتـــمـع المـــــــــدن
بـالطفـولـة عن دورهم بـالاهتمـام
بقـانـون رعـايـة وتــأهيل الاحـداث
والـضغـط علــى المـســؤولـين بهــذا
الشـأن بوضع احكـام بديلـة خارج

نطاق الاحكام التشريعية.
ومن القـوانـين المقتـرحـة )قـانـون
الاســـر الـبـــديلـــة( الـتـي تــتغـــافل
مـــنـــظـــمـــــــات المجـــتـــمـع المـــــــدنـــي
ـــون ـــالـــطفـــولـــة عــنه وهـــو قـــان ب
اجـــتـــمــــــــاعـــي يـجـــب ان يــــــــدرس
للـتعـــريف بـطـبـيعـــة هـــذه الاســـر
ــــــة ووضع اشــتـــــراطـــــات ــــــديل الــب
لحـمـــايـــة الحـــدث. ويــشـمل هـــذا
ـــون الحـــدث الـــذي ارتـكـب القـــان
جنـايـة وجنحـة وهـو تحت رعـايـة
اســـــريـــــة، وان اســــــرته هــي الــتــي
دفعـتـه لارتكـــابهــا قــســراً وعـملـت
علـى ان يتعـرض لمصيـر مجهول.
فمثل هـؤلاء الاباء لا يـستحقون

ان يكون لهم ابناء.
لـــدا نـــرى ان مـنـظـمـــات المجـتـمع
المــدني وبــالتعـاون مع المـؤسـسـات
ــــى ــــدولـيــــة يجــب ان تعـمـل عل ال
الـــضغـــط أو الـــتحــــرك مـــن اجل
حمــايــة بــراءة الـطفــولــة والعـمل
علــى ايقــاف اغتـصــابهـا مـن قبل

الاسرة ذاتها.
سنتين لسرقة طير!

كـــان مـن أكـثـــر الملاحـظـــات الـتـي

ـ ـ ـ ـ ـ
ـ ـ

ـ ـ
ـ ـ

ـ ـ ـ ـ

ـ ـ

ـ ـ

ـ ـ

ـ ـ ـ ـ
ـ ـ ـ ـ

ـ ـ ـ
ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ

ـ ـ
ـ ـ ـ

ـ ـ ـ ـ ـ ـ
ـ ـ

ـ ـ ـ ـ

ـ ـ ـ ـ

ـ ـ ـ

ـ ـ ـ
ـ ـ

ـ

ما القديم والجديد في مدارس تأهيل الاحداث؟

قانون الاسر البديلة يخفف من المشكل .
المدير العام لدائرة اصلاح الاحداث يخاطب المؤسسات

المعنية من دون ان يتلقى جواباً!

بغداد /د. طاهرة داخل

المثنى/ عدنان سمير

في محافظة المثنى


