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يـتـــســــاءل الـكـثـيــــر مـن المـــــوظفـين: لمــــاذا لاب
تحـتــسـب الــرواتـب علــى اســاس الـتحـصـيل
الـعلــمــي وعـــــدد ســنـــــوات الخـــــدمـــــة؟ ولمـــــاذا
الاصـرار علـى سلم الـرواتب الحـالـي المملـوء

بالعجب؟...
ثمــة خلل مـــا يجعل سـلم الـــرواتب الحـــالي
عــصــي علــــى الـفهـم، خــــاصــــة علــــى الــــذيـن
يتوخون العدالـة في توزيع الحقوق اذا كانت
هـنـــالك عــدالــة في مــؤســســات مــا زال ورثــة
ثقــــافــــة )فـيــــد واســتفـيــــد( يــتحـكـمــــون في
اداراتهــا.. فمــا معنــى ان تكــون لكل مــوظف
درجـة وظـيفيـة، بـينمـا يتقـاضـى مـوظف مـا
راتـبــــاً اقل مـن اقــــرانه الــــذيــن يعــــادلهـم في
الـشهــادة العلـميـة وعــدد سنـوات الخـدمـة..
وما معـنى ان يكـون في كل دائرة عـدد محدد
مـن العنـاوين الـوظـيفيـة، التـي تبقـى حكـراً
علــى المخضـرمـين المتـربـعين علـى عـروشهـا،
بيـنمــا يـسـتمــر الآخــرون في خــدمـتهـم وهم
يـراوحون في المكـان نفسه، وعلـى ما يـبدو ان
هـــذا الــسلــم العجـيـب مـنــسجـم تمـــامـــاً مع
الادارات التـي يتبـوأ  فيهـا بعـض من الـذين
لا يملـكــــون مــــؤهـلات علـمـيــــة، ويـنـــسجــــون
الاوامـــر الاداريــــة علـــى وفـق اذواقهـم وعلـــى
وفـق فلــــسفــــة )أنــــا وأخــي علــــى ابـن عـمـي(
وثقــــافــــة )جـمــــاعـتـي وجـمــــاعـتـك(... ففـي
العـــدد الكـبـيـــر مـن دوائـــر الـــدولـــة، هـنـــالك
العــشــرات مـن المـــوظفـين الــذيـن لـم تـتغـيــر
عنـاويـنهم او درجــاتهم الـوظـيفيـة مـع انهم
يـسـتحقــون هــذا الـتغـييــر بحـكم خـــدمتـهم
وتحـصـيلهـم العـلمـي، بيـنمـا يـتمـتع آخـرون
بمـا لا ينـطبق عـليهم.. والاغـرب من ذلك -
ان العـنــوان الــوظـيفـي الـــذي يحــصل علـيه
الموظف يجعله مـؤهلاً للعلاوات والترفيع -
بـيـنـمــا يـبقــى المـــوظف غـيــر الحـــاصل علــى
حقه في العنوان الوظيفي، بحكم محدودية
الـعنــاوين الــوظيـفيــة في الــدائــرة الــواحــدة،
يـــراوح في مكـــانه.. وتـــزداد الغــرابــة اكـثــر اذا
علـمـت ان هــــذا المـــــوظف ربمـــــا يحــــال الــــى
الـتقــاعــد وهــو في المكــان نفـسـه بيـنمــا تــرى
الاقـربين المـشمــولين بمكـارم )الادارات( وهم
يتمتعون بعناوين وظيفية لا يستحقونها..
ألـيــس غـــريـبـــاً ان نجـــد مــن يحـمـل شهـــادة
المــاجسـتيـر يتقـاضـى راتبـاً اقل ممـن يحمل
شهـــادة الثــانــويـــة مع ان لكـليـهمــا له العــدد
نفــــسه مـن سـنــــوات الخــــدمـــــة.. وكل مــــا في
الامــــر ان الاول يعــمل في دائـــرةٍ شـغل فــيهـــا
الـعنــوان الــوظيـفي الــذي يـسـتحقـه، بيـنمــا
هــذا الـعنــوان شــاغــر في دائــرة اخــرى يعـمل
فـيهـــا الـثـــانـي فـــاسـتــطـــاع الحــصــــول علـيه
والــســـؤال الملح هـــو: لمـــاذا يـتـم ربـط الـــراتـب
الـــشهـــري بــــالعـنـــوان الـــوظــيفـي، مـــا دامـت
هنـالك درجـة وظـيفيـة ومـا دامـت العنـاوين
الوظيفـية محدودة الـعدد؟.. وعلى مـا يبدو
ان المصممين على اتباع هذا النظام يريدون
اخـضــاع الجـميـع لنـهج )المكــارم( الـتي تــوزع
علــــى فـئــــة المــــوالـين مـن الــــرعـيــــة.. وثـمــــة
اشكـاليـة اخـرى تتعلق بـرواتب المعـادين الـى
الخـدمـة مـن المفصـولين الـسيـاسـيين، فعـدد
كـبيـر ممـن تمت اعــادتهم حــاليــاً يتقـاضـون
رواتــب تعــــد بمـثــــابــــة )صــــدقــــات(!! فــمع ان
سنـوات الانـقطـاع لـم يتـم احتـسـابهــا حتـى
الآن بـرغم القرارات الصـادرة عن الحكومات
المـتعـــاقـبـــة وهـي )القـــرار )51( الــصـــادر عـن
مجلـس الحـكم والقــرار 1962 الصـادر في 28
/ 8 / 2004 والقرار ق 6 / 1 / 88 / 1822 في
1 / 3 / 2005 والتي تؤكد جـميعها احتساب
مدة الانقـطاع لاغـراض الخدمـة والتقـاعد،
إلا انهــم ظلــــوا مـن دون عـنــــاويـن وظــيفـيــــة
بحكم محـدوديتهـا في الـدوائـر الـتي اعيـدوا
الـيهــا، ممــا يعـني حــرمــانهـم رواتبـهم الـتي
يــــســتـحقــــــونهــــــا علـــــى ســنـــــوات خـــــدمــتهــم
الــــســـــابقـــــة، نـــــاهــيـك عــن عـــــدم احــتــــســـــاب
مخـصصـات الــزوجيـة والاطفـال ممـا يعـني
ان المـوظف الذي اجبر على ترك وظيفته او
فـصـل منهــا بعـد مـدة قـصيــرة من خــدمته،
اعيد الآن وكأنه موظف جديد، وواقع الامر
يــشـيـــر إلـــى ان هـــذا المــــوظف وامـثـــالـه لهـم
عـــوائل كـبـيـــرة لهــــا الحق في تخـطـي ازمـــات
فقــــر الــــدم وســــوء الــتغــــذيــــة الـتـي عــــاشــــوا

تفاصيلها طوال سنوات الحرمان.

)يا عيني(... 
يا رواتب الموظفين
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مـَنْ المستـفيد الحـقيقي من محـطة
الوقود في جامعة بغداد؟

هـذا الـسـؤال اغـضب الــسيــد رئيـس
جـــــــامعـــــــة بغــــــداد، وبــــســبـــبه رفـــض
مقـابلة سـائله مـن بعد امـتار قلـيلة
في يــــــــوم يـفـــتــــــــرض انـه لمـقــــــــابـلــــــــة
المـواطـنين. لقـد اشـار الـسيـد رئيـس
الجامعة بمـراجعة مساعده الاداري
الــذي رفض هـو الآخـر المقـابلــة، ثم
وافق عـليهـا بعـد لأي، لكـن من دون
ان تـثـمــر في الحـصـــول علــى جــواب

للسؤال المطروح؟
علــيه فـــــانــنــي مـــضـــطـــــر لــتـــــوجــيه
الـسؤال لكـم يا سيـادة الوزيـر وأملي

رسالة مفتوحة إلى السيد وزير التعليم العالي والبحث العلمي المحترم

محطة وقود داخل الحرم الجامعي.. واشياء اخرى!
يـــرغـب سـمـــاع في او مـتــــابعـــة عــمل

المحطة لاسباب يصعب فهمها؟
الـنقـطــة الثــانيـة.. وتـتعلق بمــوقف
الــسـيـــد المــســـاعـــد الاداري لـــرئـيــس
الجـامعـة الـذي لا يـولي أي اهـتمـام
لمـا يجـري في محطـة الوقـود. ولم ار
او اسـمع ان اياً منهمـا زار المحطة او
اســتفـــســـــر مـن الـتـــــدريـــسـيـين عـن
عملهـا وعن تعاملـها معهم ولـو مرة

واحدة.
كمـا ان مـرافق الجـامعـة الاخـرى لا
تحــظــــى بــــاي اهـتـمــــام مـن رئــــاســــة
الجـامعـة لـذلك تفـشت المحـسـوبيـة
علــــــى نـــطـــــــاق واسع وفي مـــــــواقع لا
تـخلــــو مـن خــطــــورة امـنـيــــة.. ففـي
الــــوقـت الــــذي يـــظهــــر فــيه طــــالـب
دراسات عليـا على شـاشة الفضـائية
العراقية وهو يبيع السجائر بالمفرد
لـكــي يعـتــــاش ويــــرجــــو مـن مــصــــور
الفـضـــائـيـــة العـــراقـيـــة ان لا يـــوجه
الكاميرا نحوه لانه كما قال يخجل
ولــن يــــســتـــطـــيع الــتــــــدريـــــس بعــــــد
مـنـــاقــشـته المـــاجــسـتـيــــر بعـــد مـــدة
قلــيلــــة، في هــــذا الــــوقـت يــــا سـيــــادة
الــــوزيــــر إن المـــســــؤولـين في جــــامعــــة
بغـداد وفي مقـدمـتهم الـسيـد مـديـر
الـتخـطـيـط والمـتـــابعــة يـتــســـابقــون
لـتعـيـين اقــاربهـم واقــارب اقــاربهـم..
الخ في اعـمـــال حـــراســـة بحـيــث بلغ
عـددهـم كمـا يقـال الالف وثلاثـمئـة
حـــارس. ان الاخـتـيـــار لا يـتــم علـــى
اســـــــس الــكـفـــــــــاءة او عـلـــــــــى اســـــــس
قــانــونيــة وعلــى وفق صـيغ الـتعـيين
المعـروفة، بل علـى اساس المحسـوبية
والقـــرابـــة ولان هـنــــالك مــن يقـــول
بـوجــود اسمـاء وهـميـة  فقـد طلـبت
من الــسيــد المفتـش العـام بـوزارتـكم
الجلـيلـــة الـتـــأكـــد مـن صحــــة ذلك،
لــكـــنـه اعـــتــــــــذر لاســـبــــــــاب اعـــتـقــــــــد
بـصحتهــا. ان كل زملائك يــا سيـادة
الـوزير علـى ثقة لا تقـبل الشك من
انكـم ســـوف تجـــدون الاجـــوبـــة لـكل
الاسـئلـــة بـــالـصـــدق والامـــانـــة الـتـي

عرفناكم بها.
استاذ جامعي 

الفـرص في جـامعـة بغـداد مـن تعلم
الـــــدرس واحــتــــــاط  له بـــــان عـكــــس
الصـورة وخلط الاوراق وغير الادوار
محاولاً اسـتغلال ما يتـمتع به وزير
الـتعلـيـم العــالـي الــدكـتــور الاسـتــاذ
سـامي عبـد المهدي المظـفر من خلق
)فقــد عــرف المـظفـــري كم هــو قــاس
علــــى نفـــسه وشـــديـــد الايــــذاء لهـــا
فيلـذ له ان يحـرمهـا اشـد الحـرمـان
ومعهـــا مـن هـم في رعـــايــته علـــى ان
يـظلم احـدهـم او يتـسبـب في ضيـاع
أي جزء ولـو قليل مـن حقوق الغـير
في ادارتــه او وظــــــيــفــــــتــه او عــــــمــلــه

)مقتبس(
ان ضـبــــاب الـبــــاطـل مهـمــــا بـلغ لـن
يــستـطيـع حجب نـور الحـقيقــة عن

من يريدها؟
السيد الوزير المحترم

في يـــوم قـــائــض الحـــر قـــادنـي ســـوء
الــطــــالع إلــــى هــــذه المحــطــــة بــــامل
الحـصول على بـنزين غيـر مغشوش
بسعره الرسـمي، وبعد انتظار ساعة
ونــصف الـــســــاعــــة وصلـت شــــاحـنــــة
الـبـنــزيـن، فقــدمـت سـيــارتـي وبــدأت
بملئهـا بالـوقود كـالآخريـن، وما هي
إلا ثـــوان حـتـــى هجـم علـيّ )مـــديـــر
المحــطـــة( وانـتـــزع مـن يـــدي انـبـــوب
التـعبئـة بعنف وبـالـدفع والـركل مع
اقذع الالفـاظ والتهـديدات صـائحاً
باعلـى صوته بـان المحطـة ملكه وله
حق الـتصـرف بهــا كمـا يـشــاء، ذلك
في الــوقـت نفــسه الــذي كــانـت عــدة
سـيــــارات تــــاكـــســي تملأ خــــزانــــاتهــــا

بالوقود.
ان فهـم جـــوهـــر تـصـــرفـــات )مـــديـــر
محـطــة الــوقــود( في جــامعــة بغــداد
وغـيرهـا من حـالات الفـساد الاداري
ــــــــــــالـــــي والاخـلاقـــــي يـــــتـــــــطـلـــــب والم
بـالضـرورة ربـط التحلـيل بنقـطتين

اساسيتين لا يصح تجاهلهما:
الـنقـطــة الاولــى.. وتـتعلق بمــواقف
الــسـيـــد رئـيــس الجـــامعـــة، واسـبـــاب
تجـــاهله الــشكــاوى الـتي تـصل الـيه
عن الفسـاد المستشـري في عمل هذه
المحــطـــــة وفي غــيـــــرهـــــا مــن مــــــرافق
الجـــامعـــة.. ان رئـيــس الجـــامعـــة لا

ـ

الـبنــزيـن من دون حـســاب الــرصيــد
الــتـقلــيــــــدي يــكفــي لــتــــــزويــــــد 900
سـيـــــارة، أي بمعــــدل 112 سـيــــارة في
الساعة، فهل تستطيع ذلك محطة
صغـيــــرة؟ وهل الــسـيــــارات المجهـــزة
بــالـبـنــزيـن لـتــدريــسـيـين ولــو بــايــة

نسبة كانت؟ واين ذهب البنزين؟
ان مـــثـل هـــــــــذه الحـــــــــالات تـــتــكـــــــــرر
ولاسـيمــا خلال ايـام ازمـات الـوقـود
ولا يجرؤ احـد ان يسأل على الرغم
مـن ان المحــطـــــة تقـع داخل الحـــــرم
الجــــامعـي، وان الــضــــرورة الامـنـيــــة
تـفتــرض عــدم استـعمــالهــا محـطــة

وقود للنفع العام.
لقـد ضــرب الفـسـاد الاداري والمــالي
والاخـلاقـــي اطـــنــــــــابـه في الـعــــــــراق،
وللاسف يبـدو ان غالـبية المـسؤولين
في الـدولـة لا يقـرأون مــا يكتـب عنه
ولا يــتخـــذون الاجـــراءات الـكفــيلـــة
بالحـد منه مما شجع علـى انتشاره
كـالـوبـاء ووصل العـراق إلـى مصـاف
اوائل الــــدول الـتـي يـنــتعـــش فــيهــــا

الفساد.
نـشـرت صـحيفـة المـؤتمـر في عـددهـا
768 الــصـــــادر يـــــوم الـــســبــت 19 آذار
2005 تحقيقـاً تحـت عنــوان )رئيـس
جامعة الكـوفة يصرف مكـافآت إلى
وزيــره( مع صــورة ضـــوئيــة للاوامــر
الجــامـعيــة الـتي صــرفت بمــوجـبهــا

)المكافآت(.
مـــــا الـــــذي عــمـله ازاء ذلـك رئــيــــس
الــوزراء الــســـابق؟ ومــا الــذي عـمله
رئيـس الــوزراء الحـــالي؟ ومــا الــذي
عـــمـلـه المجـلــــــس الـــنـــيــــــــابـــي؟ وهـل
الــتقـــــادم لاشهــــر يـلغـي المحــــاسـبــــة

القانونية على الجرائم المرتكبة؟
ان المجلـس الـنيــابي بـصفـته ممـثلاً
للشعـب ملزم شرعـاً وقانونـاً باتخاذ
الاجــــــــراءات الـقــــــــانــــــــونـــيــــــــة بـحـق
المتجـاوزين عـلى المـال العـام، وان ما
وصل الـيه الفــســاد الاداري والمــالـي
من تفشٍ يعود بالدرجة الاولى إلى
سـكـــــوت الـنـــــواب ورؤســـــاء الـــــوزارات
والجـهــــــــات المخـــتــــصــــــــة.. وان يــــــــوم

الانتخابات هو يوم الحساب؟
يـبــــدو ان هـنــــالـك مـن مـتــصـيــــدي

الجـــــــامعـــــــات العــــــراقــيــــــة. ان هــــــذا
التـاريخ المشـرف يلقـي على كـاهلكم
عـبئــاً ثقـيلاً نـســأل الله ان يــوفقـكم
للـنهــوض به في زمـن استـشــرى فـيه
الـفـــــســـــــاد الاداري والمـــــــالــي حــتـــــــى
الفـساد الاخلاقـي وجد طـريقه إلى

من يفترض فيه رعايتها.
انشأت جامعة بغداد محطة للوقود
داخل الحــــرم الجـــــامعــي، واعلـن في
حـيـنه انهـــا لغــرض تــوفـيــر الــوقــود
لسـيارات الجـامعة وسـيارات اعـضاء
الهيئـة التـدريسيـة، الا ان استـشراء
الفـســاد الاداري والمـــالي والاخـلاقي
حول عمـل المحطة إلى غير الغرض
الـذي انـشـئت مـن اجله، بل تحـولت
إلــــى وســيلــــة لـلفـــســــاد تحـت ســمع
وبـــصــــــر ومـــــســــــاهــمــــــة مـــــســــــؤولــي
الجامعة. وقد ازداد الامر سوءاً بعد
تـعـــيـــين احــــــــد حــــــــراس الاقــــــســــــــام
الــداخليـة )مـديـراً لـلمحـطـة( وهـو
شخـــص نــــصف امـــي لا يملـك مــن
الكفــاءة الا كــونه اخــاً لمــديــر مكـتب

رئيس الجامعة!
مع مـــرور الايــــام تفـــاقـمـت الحـــالـــة
وازدادت الخــشــونــة الـتـي اخــذ هــذا
الـــشخــص يــتعــــامـل بهــــا، واسـتـمــــر
سكوت المسؤولين في رئاسة الجامعة
علـى تصـرفاته ومـخالفـته، واهملت
المـذكـرات الـتي ارسلهـا التـدريـسيـون
إلـى رئيس الجامعـة. لقد وصل إلى
حـــد ان الـــوقـــود يـنفـــد مـن المحـطـــة
خلال مــدة قصيـرة اخـذت تتنـاقص
الكـمـيــة يــومـــاً بعــد يــوم ممــا يـثـيــر
الـشك المـشـروع، لـكن لا احــد يجـرؤ
علـــى تـــوجـيه الــســـؤال: ايـن يـــذهـب
الـوقـود؟ علـى سبـيل المثـال تـسلـمت
المحطـة يـوم الاثـنين 18 / 7 / 2005
في الــســـاعـــة الـثـــانـيـــة بعـــد الــظهـــر
شــاحـنــة تحـمل سـتـــة وثلاثـين الف
لتـر بنـزين وفي الـساعـة الثـانيـة من
بعد ظهر اليوم التالي اي بعد عمل
ثمـاني ساعـات )وكانت في حقـيقتها
اقل من ذلك( اعلن )مدير المحطة(
نفـــاد الـــوقــــود واغلـقهـــا؟ فـــاذا كـــان
تـــــــوزيع الــــــوقــــــود بـــــــواقع 40 لــتــــــراً
للـسيـارة الـواحـدة، فـان المتـسلـم من

ان احـصل علـى الجــواب الحقـيقي
وانــــي واثـق مــــن ذلــك، لاســــبـــــــــــاب
عـــــديـــــدة مــنهـــــا انـكــم معـــــروفـــــون

بالصدق.
ولـكـــــــونـكــم اول رئــيـــــس جــــــــامعـــــــة
مــنــتخــب ديمقـــــراطــيـــــاً في تــــــاريخ
الـعـــــــراق، ولانـكــم مــن عــمـــــــالـقـــــــة
الــتـعـلــيــم الجـــــــامـعــي، وانــتــم مــن
اجــمع الاســــاتـــــذة علــــى انــتخـــــابه
رئـيـــســــاً لهـم، كـمــــا اجــمعــــوا علــــى
الـــــدفـــــاع عــنـكــم بل عــن خــيـــــارهــم
بــشجـــاعـــة لـم تـثـنهـــا الـتهـــديـــدات
عنـدمـا اجهـض متـصيـدو الفـرص
اول ممـارسـة ديمقـراطيـة لاسـاتـذة

مشكلة بحاجة إلى حل عاجل في مدرسة تأهيل الاحداث!!
والايلام او اللجوء لاثارة المشاكل.

عـلمــاً ان المـــادة الثـــالثــة عـشـــرة من
قــانــون الاحـــداث تنـص علــى شــرط
تـــــــأســيـــــس مـــــــدارس الابــتـــــــدائــيـــــــة
والمتـوسـطـة والاعـداديـة في مـدرسـة

تأهيل الاحداث.
كـمـــا هـــو مـثـبـت في قـــانـــون رعـــايـــة
الاحـــــداث. والمــنــــشـــــور في الـــــوقــــــائع
العـــراقيــة / العــدد )3186( في 25 /
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ننـتظـر وبكل حـرص ان يتـنبه وزيـر
الـتربـية لهـذه القضـية الـتي تسـاند
وتــــدعـم الــطلـبــــة تــــربــــويــــاً وبـــشـكل
خـــــــاص الــــطلــبـــــــة المـــــــوجـــــــوديــن في
مــــــــدارس الـــتــــــــأهـــيـل والاصـلاح لأن
قـضـيـــة المـــدرســـة والـــدراســـة والعلـم
تعــد تنـفيـسـاً لـطـاقـاتـهم وتـطـويـراً
لـعـقــــــــولـهـــم وتـــنــــــــويــــــــراً لـقـــيـــمـهـــم
وتــســـاعـــدهــم لكــي يكـــونـــوا انـــاســـاً
يــتجــــاوزون محـنــتهـم ويـقفــــون مـن
جــديــد علــى عـتبــة بــاب يــؤدي بـهم

إلى حياة نظيفة.
د. طاهرة داخل طاهر
استاذة جامعية
وناشطة في مجال حقوق الانسان

بحجــة الـــوضع الامـنـي. فـضلاً عـن
عـدم محـاولــة وزارة التــربيـة ايجـاد
حلول كارسال لجنة او فريق تربوي
مـن وزارة التـــربيـــة يبــاشــر عـمله في
مدرسـة تأهـيل الاحداث عنـد حلول
الامتحانات الـنهائية وارسـال رقابة
تربـوية تتـابع العمليـة وتكون رقـابة
علـمـيــة مــوثــوقــة ومــؤتمـنــة. حـتــى
يمـــتحــن الــــطلــبـــــــة شــــــــأنهــم شـــــــأن

اقرانهم.
وهــــــــذا ســــــــوف يــــــشـجـع الـــــطـلـــبــــــــة
الآخــــريــن علــــى اداء الامــتحــــانــــات
لـلــــصـفــــــــوف غـــيــــــــر المـــنـــتـهـــيــــــــة مـع
امتـحانـات الطلـبة الخـارجيين بـعد
ان تـقــــــــوم دار الاحــــــــداث بـــتـقــــــــديم
طلبـات الــراغبـين لاكمـال دراسـتهم
إلــــى وزارة الـتــــربـيــــة لاســتحــصــــال

الموافقة.
ان الــــــرغــبــــــة شــــــديــــــدة جــــــداً لــــــدى
المـــودعـين في هـــذه المـــدارس لاكـمـــال
دراســتهـم وطـمـــــوحهـم كـبـيــــر جــــداً
لـتجـــاوز الخـطـــأ الـــذي وقعـــوا فـيه،
وعـلـــيـــنـــــــا ان نـــــشـجـعـهـــم ونـــــــأخـــــــذ
بـايديهم بـدلاً من اهمالـهم وتركهم
إلـى الانــزواء والانغمـاس في الحـزن

هـذه قـضيـة تـستحـق الانتبـاه اليهـا
ومعـالجتـها علـى وجه السـرعة، لأن
الفئـة التي تعاني هـذه )المشكلة( لا
تستطيع حلها بامكاناتها الخاصة،

لانهم )احداث وراء الجدران(."
وتــتلخـص مــشـكلـتهـم بعـــدم وجـــود
مـــدرســـة ابـتـــدائـيـــة ومـتـــوسـطـــة في
قـسم تــأهيـل الصـبيـات وعـدم تـوفـر
مدرسـة متوسطة واعـدادية في قسم
تأهيـل الفتيان. وعـدم اهتمام وزارة
الـتـــربـيــــة بهـــذا الامـــر وقـــد بـــذلـت
جهــود خيـرة لأجل تـشـكيل مـدرسـة
اقـرب إلى مـشروع محـو الاميـة منه
إلـى المدرسـة لعدم تـوافر الامكـانات
والقدرات التـي من شأنهـا ان تحول

هذا المشروع إلى مدرسة متكاملة.
وهنـا نتسـاءل عن دور وزارة التـربية
في هـــــذا الجـــــانــب المهــم الـــــذي يـقع

ضمن مسؤولياتها.
الجـــانب الآخـــر من المــشكلــة هــو ان
الـصبيـان والـفتيـان يتـوجب علـيهم
اكـمـــــال دراســتهـم المـتـــــوســطـــــة ولـم
يــــســمـح لهــم بـــــاداء امــتحـــــانـــــاتهــم
للصفـوف المنـتهيـة في الاقل شـأنهم
في ذلـك شــــــأن الــــطلــبــــــة الآخــــــريــن

رسـالـة المـواطن رحـاب اسمــاعيل
احـــمـــــــــد الجـــبـــــــــوري تـــــطـــــــــالـــب
المـــســـؤولـين في مـــديـــريـــة المـــوارد
المائية في محافظة ديالى القيام
باجراء الـدراسة واعداد البحوث
والخـطط لمعـالجـة مـشكلـة زيـادة
مــنـــــاســيــب المــيـــــاه الجـــــوفــيـــــة في
بـســـاتين حــوض ديــالـــى عمــومــاً
ومنـاطق "الوقف" الواقعة ضمن
نــاحـيــة ابـي صـيــدا وصــولاً إلــى
مـــنـــــــاطـق مـــــــديـــنـــــــة بـعـقـــــــوبـــــــة

امام انظار مديرية الموارد المائية في ديالى
الـــذي وسع مـن المــشـكلــــة وجعل
الـبسـاتين تعـوم فـوق بحيـرة من
الميـاه الجـوفيـة ممـا ولـد مـشكلـة
اخرى هي زيـادة نسبـة الامراض
الـزراعيـة وانخفـاض الانتـاجيـة
لـعمــوم المحــاصـيل المــزروعــة بمــا
نسبته )50 - 70%( عن الـسنوات
المــــاضـيــــة وان المـــســتقــبل يـنــــذر
بـتـــوسع هــذه المــشـكلــة وخـطــورة

الوضع اقتصادياً وبيئياً.
ويقـتــــرح هــــذا المــــواطــن القـيــــام
بتـبطـين القنـوات الفــرعيـة ممـا
يجـعلهـــا في مــسـتـــوى اعلـــى مـن
مــسـتـــوى الـبــســـاتـين اضـــافـــة لمـــا
يـــــــــؤديـه الـــتـــبـــــطـــين مـــن دور في
المحـــــــافــــظـــــــة عـلـــــــى المــيـــــــاه مــن
التـسـرب نحــو الاراضي المجـاورة

وتقليل نسبة الضائعات.
مـديـريـة المـوارد المـائيـة في ديـالـى
مــدعـــوة للـنـظـــر بعـين الاعـتـبــار
إلــــــــى رســــــــالــــــــة هــــــــذا المــــــــواطـــن
والـتفـــاعل مع مــا جـــاء بهــا مـن
مقـترحـات نعتقـد انهـا تصب في
الــصـــــالـح العـــــام مع اعــتـــــزازنـــــا
بجهـود هـذه المـديـريـة لـلنهـوض

بالواقع الزراعي للمحافظة.

المختلفة.
ويعزو هـذا المواطـن المشكلـة إلى
عمـليــات نقل الاتــربــة الـتي قــام
بهـا الفلاحون عبـر سنوات خلت
لغـــرض زيـــادة خــصـــوبـــة الارض
وهــــــذا مــــــا جـعل مـــن القــنــــــوات
الاروائـية الصغـيرة المتفـرعة عن
نهـــــر خـــــريـــســـــان دون مـــسـتـــــوى
الاراضـي الــــزراعـيــــة وذلـك ممــــا
ضــــــاعف مــن ســـــاعـــــات الـــــسقــي
وكـمـيــــات المـيـــــاه اللازمــــة الامــــر

إلى جريدة )المدى(
نحـن مجموعة موظفين من عدة
محـافظات من العـراق مفصولين
ســــيــــــــــاســــيــــين مــــن وزارة الـعــــمـل
والـــشــــؤون الاجـتـمــــاعـيـــــة رفعـت
اسمـاؤنـا نحـن ومجمـوعـة اخـرى
مـن المـــوظفـين المفـصـــولــين ولكـن
لــم يعــــد تعـيـيـنـنــــا مع الــــوجـبــــة
الـــــســــــــابقـــــــة مــن المــــــــوظفــين لأن
"الــست ايـام" المـسـؤولــة عن اعـادة
تعــيــيــنــنـــــــا تقـــــــول ان المعـــــــاملات
الخــــاصــــة بـنــــا تـنــــام بـكل مـكـتـب
اسبـوعين او ثلاثـة اسـابيع نـرجـو
من وزارة الـعمل متـابعـة قضـيتنـا

واحقاق حقنا.

احقاق الحق!

وصلت الـينا رسـالة مـوقعة من
ـــــــــــــــاً اصــحـــــــــــــــاب )18( مــــكــــــتــــــب
للاسـتـنــســـاخ في مـنــطقـــة بـــاب
المعــظـم. مــــوجهــــة إلــــى رئـيـــس
واعـضـــاء الجـمعـيـــة الـــوطـنـيـــة
حول ارتفاع ايجارات محالهم.
ننشرهـا كما وردت الينـا. عسى

ان يستجاب لطلبهم.
إلـــــى انـــظـــــار مـجلــــس الـــــوزراء

المحترمين
الـــــــســـــــــادة رئـــيـــــــس واعـــــضـــــــــاء
الجمعية العمومية المحترمون
نـحــــن لـفــــيـف مــــن اصـحــــــــــــاب
مـكــــاتـب الاسـتـنـــســــاخ والمحــــال
الاخرى في منـطقة باب المعظم
"مـجمع عمـارة الطــريحي" كنـا
قـد استأجـرنا مـحالنـا بموجب
عقـود مع وزارة الاوقاف سـابقاً
والـتــي اتخــــذت عــــدة اجــــراءات
بزيـادة مضطردة لبدل الايجار

ـ ـ

ارتفاع ايجارات مكاتب الاستنساخ
طـــــــوال الحـكـــم المـــبـــــــاد دونمـــــــا
مراعـاة للـحالـة المعيـشيـة التي
يمــر بهــا الـبلــد. وبعــد سقــوط
النظـام المباد تم تحـويل المحال
الـتـي نـــسـتــــأجــــرهــــا إلــــى ادارة
الــوقف الـسـني الـتي فــاجـــأتنــا
بزيادة عالية تصل نسبتها إلى
50% في الـــــوقــت الــــــذي تعـــــانــي
مهنـتنا مـصاعب لـعل اوضحها
انقــطــــاع الـتـيــــار الـكهــــربــــائـي
وعــدم انــسيــابيــة الــدوام علاوة
عـلـــــــى اقـفـــــــال جــمــيـع مـحـــــــال
المـنطقة في سـاعة مبكـرة مساءً
بـــــــســـبـــب تـــــــــدهـــــــــور الاوضـــــــــاع

الامنية.
نــــرجــــو مـن المـــســــؤولـين اعــــادة
النـظـر في هــذا القـرار تمــاشيـاً
مـع ضـــــــرورات الــتـخـفــيـف عــن
كـــاهل المـــواطـنــين ولكـم جـــزيل

الشكر والتقدير.

آمنة عبد العزيز
في لهيب تموز القائظ ما زال قارئ
العدادات الـكهربائية يـزور منازلنا،
بطــريقته القـديمـة ويحـرص علـى
ايـصــال )فــاتـــورة( الكهــربـــاء رغمــاً
عنهـا وعنـا بعـد ان اعـطيته جـرعـة
ماء شبه سـاخنة اعطـاني )فاتورة(
الـكهـــربـــاء الاكـثـــر سخـــونـــة وحـين
اعــتـــــرضــت علـــــى المــبـلغ اجـــــابــنــي
قدموا شكوى إلى دائرة الكهرباء!

هــذه هي معـانــاتنــا التـي لا تنـتهي
مع )الــكهـــــربـــــاء( وبـــــاتــت شـغلــنـــــا
وشـــــــاغلــنــــــا في عــــــدد ســــــاعـــــــاتهــــــا
المــمــنـــــــوحـــــــة وعـــــــدد ســـــــاعـــــــاتـهـــــــا

الممنوعة!!
وبعــد ان يئــسنــا من تحـسـنهــا اللا

مبرمج.
بــدأ الاقـبــال علــى شــراء المــولــدات

الكهربائية وباختلاف احجامها.
وهـذه الحـالــة بحــد ذاتهـا مــشكلـة

شكراً لوزارة المولدات!!
بيئية وانسانية تضاف إلى رصيد
المــــواطــن ومعــــانـــــاته مـن سـمــــوم
قــاتلـة وحـوادث يــذهب ضـحيـتهـا

العديد من المواطنين.
وحـين يــطلـب مـنــــا دفع الـــرســـوم
فـيجـب علـى الـدولــة ووزاراتهـا ان
تلتزم ايـضاً. ولكـن ازمة الكهـرباء
المـــرتـبـطـــة بـــازمـــة الـــوقـــود وازمـــة
الوقـود المرتبـطة بازمـة الماء وازمة
المـاء المــرتبـطـة بــالكهـربــاء حلقـة
مفــرغــة نــدور بهـــا حتــى اصـــابنــا
مــــرض دوار الــبحـــــر ونحــن علــــى

اليابسة!!
ومــن مــنـــطـلق الــــــديمقــــــراطــيــــــة
وابداء الرأي بحرية كاملة نقترح
اسـتحــداث وزارة جــديــدة اسـمهــا
)وزارة المـــولـــدات( تـنــظـم عــملـيـــة
ايــصـــال الـــوقـــود إلـــى المـــواطـنـين
وتوفيـر مولدات بـالتقسـيط لغير

القادرين على شرائها.

يقــــول المــــواطـن ســــالـم احـمــــد
عـريـبي مـن منـطقــة النهـروان،
في رســـالـته المـــوجهـــة إلـــى وزارة
الــتجــــارة: نحـن نـعلـم ان ثـمـن
حــصــــة المــــواطـن مــن مفــــردات
الــبـــطـــــاقـــــة الــتــمـــــويــنــيـــــة 250

ديناراً.
وســــبـق ان صــــــــــرح اكــــثــــــــــر مــــن
مــســؤول في وزارة الـتجــارة بــان
وكـيل الحـصــة، لـيــس مـن حقه
اضــافــة أي مـبلغ آخــر فــوق مــا
هـو مقرر سـواء للنقل ام غـيره،
ولكن نحن في مدينة النهروان،
يأخذ الوكلاء منا اجرة النقل.
ويــضــيف: كــــانـت الاجــــرة مـئــــة
دينار ثم ارتفعت الى خمسمئة
ديـنـــار ووصل الــسعـــر في بعـض
الاحيان إلى الف دينار. ويدفع
هـــــذا المــبـلغ اعــتــيـــــاديــــــاً كلــمـــــا
وصـلــــت مــــــــــادة مــــن مـفــــــــــردات

مَنْ المسؤول يا وزارة التجارة؟
نؤيـد ما جاء في شـكوى المواطن.
فكثيـرة هي الاحاديث والشكاوى
مـــن وكـلاء يــــــــأخــــــــذون مـــبــــــــالـغ
مــضـــــاعفــــة زيـــــادة علـــــى المقــــرر،
ويضطـر المواطن المـسكين الى ان
يـــــدفع مــــا دام الــــوكــيل يــتحـكـم

بلقمة عياله.

بطـاقـتنـا العـزيـزة. فـضلاً عن
ان اوزان المـــواد كـلهـــا نـــاقــصـــة

حين تزنها في مكان آخر.
المــواطـن يــرى في ذلـك انعــدام
الــــرقــــابــــة وضـعف الاجــــراءات
العقـــابيــة ضــد الــوكـيل الــذي
يـبـتــز المــواطـن ونحـن بــدونهــا

قـــبل اكــثــــــر مـــن شهــــــريـــن، تعــــطل
هـــــاتفـي المــــرقـم )8826721( الــــذي
يقع ضـمـن بـــدالـــة الـطـــالـبـيـــة )14
تمـــــوز(، لـــــذلــك راجعــت الــبـــــدالـــــة
المــذكــورة اكثــر مـن خمـس مــرات في
كل مــــــرة يــتــم فـــيهــــــا تــــــدويــن رقــم
الهـاتف ورقم الدار والـزقاق والمحلة
مــن دون جـــــدوى. ممـــــا اضــطـــــرنــي
اخــيـــــراً الــتــــــوجه إلـــــى المـــصـلحــين
الــذيـن فحـصــوا الخــط والاسلاك،
واتضح لهم ان )الكيبل( فيه عطل،
وبمــا ان البـدالـة هـذه، وسـواهــا من
الـبدالات لا تمتلك الكـيبلات تركت
الموضـوع للمـصادفـة او العـثور عـلى
كيـبل بقـدرة قـادر، في زمـن تكـاثـرت
فــــيـه كـل الاشــــيــــــــــــاء وانـعــــــــــــدمــــت

الكيبلات!
زقاق / 29 محلة / 301 دار / 68

الطالبية / بغداد 
محمد درويش علي

)الكيبل( والهاتف المرقم
)8826721( رجاءً

إلى / جريدة )المدى( الغراء
نشـرت جـريـدتكم بعـددهـا )418( الصـادر في
21 / 6 / 2005 تحـت عـنـــوان )الأمـــانـــة بـين
الــواقع..... والــذرائع( نـود تـوضـيح مـا جـاء

فيه:
لقد ابدى الـسيد كاتب الموضوع وجهة نظره
في عمل الامـانـة واجهـزتهـا الاخـرى ويمـكن
القـــول انه كـــان محقــاً وصــائـبـــاً في بعـضهــا
وهــذا يـطلـب جهـــداً ميـــدانيــاً في الـعمـل من
اجل الـتخلـص مـن الــسلـبـيــات الـتـي علقـت
بــبعـــضهــم ومجـــــانــبـــــاً الـــــواقـع والحقــيقـــــة
المـوضـوعيـة الـتي تقـول ان الامـانــة لا يمكن
ان تـغفل او تـتقــاعـس عـن خــدمــة تـصـب في
مصلحة المـواطنين كلمـا كان ذلـك ممكناً في

المجــــاري ضـمـن مـنــــاطـقهـم ارقـــــام المحلات
والازقة التي يسكنون فيها لغرض اتخاذ ما

يلزم.
7-امــا بخـصــوص تلــوث نهــر دجلـة بــالقـرب
مـن منـطقـة الـزعفــرانيــة فنـود اعلامـكم ان
منطقـة الزعفرانيـة هي حاليـاً ضمن حملة
تنفـيذ شبكة مجار لخـدمة المحلات الفردية
منها اضافـة إلى المحلة 950 - 952 التي من
المـــؤمل ان يـتـم ضخ مـيـــاههـــا إلـــى مــشـــروع

الرستمية.
شاكرين اهتمامكم........ مع التقدير

مدير العلاقات والاعلام
في امانة بغداد
0002 / 7 / 10

البلـديـة والمـاء والمجـاري لا تـستـطيـع العمل
بعد غـروب الشـمس حتـى لو كـانت الاعـمال

اضطرارية.
4-لقــــــد فقـــــدت امـــــانــــــة بغـــــداد عـــــدداً مــن
مــــوظفـيهـــا مـن جـــراء اعـمـــال الاغـتـيـــالات

والقتل.
5-اخــتفـــــاء وســـــرقـــــة اغـــطــيـــــة المــــشــبـكـــــات
واحـواض التفتـيش يـسأل بـه المواطـن حيث
ان تعـــويــض هـــذه المـــواد مــسـتـمـــر مـن قــبل
امــانــة بغــداد وســرقـتهــا مـسـتـمــرة مـن قـبل
بعــض ضعــــاف الــنفــــوس ولـلحــــد مـن هــــذه
الظـاهرة يـتطلب تـعاون المـواطنـين كافـة مع

اجهزة الامانة.
6-لـم يحــدد المــواطـنين الــذيـن شكـــوا طفح

جريدة )المدى( الغراء
إشـارة إلـى مـا نـشـرته جـريـدتـكم في عـددهـا
المـرقـم 406 بتــاريخ 7 / 6 / 2005 مـوضـوعـاً
بعـنوان )ظاهـرة طفح المجاري( نـود توضيح

ما جاء فيه:
1-ان الحـــوار يخـص دائــرة المجــاري في وزارة

البلديات.
2-مـن ضـمـن اقــســـام دائـــرة مجـــاري بغـــداد
هناك قسم التصاميم المسؤول عن تصاميم
مجاري بغـداد وليـس قسـماً مـستحـدثاً كـما

مذكور في الجريدة.
3-كيف تـستطيع امانة بغـداد العمل بحرية
في الــوضع الامـني الـصـعب حـيث ان اقـســام

ظل ظــروف استـثنــائيــة جــداً.. ولـكن يمـكن
القــول ايـضــاً ان مــا قــاله وشخــصه الكـــاتب
من حقـائق وسلبيات هي مـشخصة من قبل
الامـانــة واجهــزتهـا ويمـكن جــداً معـالجـتهـا
واجـتثــاثهــا كليــاً عن طــريق الـعمل الـدؤوب
الجـــاد.. وبهــذا الخـصـــوص فقـــد تم تقــديم
مقتـرح يكـون فيه الـدوام والحضـور الـزاميـاً
لكل المـديرين خـاصة الفنيـين منهم على ان
يحـدد يـوم تـواجـدهـم وان نكـون يـداً واحـدة

من اجل بغداد اجمل وانظف للجميع.
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