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غـيــــر ان ان مــــا يــضـمــــره
الـصحفي او الاعلامي عن حـالة
تلـك الــــــواجهـــــات  –شــبه المــيــته
يـجـعـلـه يـــتـخــــطــــــــى الـــتــــصــــــــور
والــتـعـقـل في آن واحـــــــد بـــــســبــب
تجـــاربه المـــريـــرة مـع الكـثـيـــر مـن
الـــوزارات الـتـي غـــالـبـــاً مــــا ظلـت
تغلق ابــوابهــا بـــوجهه او تعــامله
كــمـــــــا لـــــــو انـه لــــص او دخــيـل او

شحاذ في افضل الاحوال.
هل ثـمــــة مــــا هــــو أردأ مـن هــــذه
العلاقــة الـبــائــســة بـين واجهــات
"اعلامـيــــة" تـنــظــــر الــــى الاعلام
وكـــأنه الـتحــري الــذي سـيفـضح

وزاراتها من الداخل!؟..
بالمقلوب!

يـتجنب الـعديـد من الـصحفيين
الكتابة عن موضوع يشترط فيه
ان يـأخـذ رأي احـدى الـوزارات او
دوائرها فـيه والسبب هو ان ذلك
الــرأي يـبقــى عــصيــاً علـيه، او ان
الحــصـــــول علــيه- وهــــذه حــــالــــة
نــادرة- يمــر بعـشــرات المـنغـصــات
والمـواعيـد الملغـاة والمفـاجـآت غيـر

السارة .
بعـض الصـحفيـين تخلـى تمـامـاً

4- لا تــــــوجــــــد رؤيـــــــة معــــــاصــــــرة
وواضحــة لطـبيعـة عـمل المكــاتب
الاعلامــيـــــة في الـــــوزارات وثــمـــــة
تــداخل في الـــواجبــات والاهــداف
وهـي امتـداد للـوضع الـسـلطـوي
وكثيـراً ما انـشغلت بـأمور لـيست
مـن طـبـيعـــة اخـتـصـــاصهـــا فقـــد
اسـتـمــــرت بعــض المـكــــاتـب ولمــــدة
ثلاثـــــة اشهــــر بـتـنــظـيـم قــــوائـم

العمرة.
5- امـــتـــنـعـــت بـعـــــض المــكـــــــــاتـــب
الاعلاميــة عن تـنظـيم مقـابلات
مع الـــــوزراء وتــــشـــــددت في ذلـك.
كمـا عمـدت مكـاتب عـديـدة علـى
حـجـــــــز المـعـلـــــــومـــــــات والاخــبـــــــار
للــصـحف الحـــــزبــيـــــة الــتــــــابعـــــة

للوزير.
6- لا تـــــوجـــــد خـــطــــــة اعلامــيـــــة
ســـتــــــــراتـــيـجـــيــــــــة في أي مــكـــتـــب
عـلاقــــــــــات في الــــــــــوزارات فـــمـــثـلاً
لاتــــوجــــد خــطــــة سـتــــراتــيجـيــــة
لكيفـية التصدي لمـرض انفلونزا
الــطـيــــور في وزارة الــصحــــة. ولـم
نجد خـطة ستـراتيجـية لمكـافحة
الـبـطـــالـــة في العـــراق لـــدى وزارة
العـمل والـشــؤون الاجـتمــاعيــة..
والمـدهـش ان مـكتـب العلاقـات في
وزارة الــــداخلـيـــة لايمـلك خـطـــة
عـمل ستـراتـيجيـة  –اعلاميـة –
لـكــيـفــيـــــــة خـلـق امــن ثـقـــــــافي او

اعلامي.
7- لـــــــــوحـــــظ ان بـعـــــض مـــــــــدراء
المـكــــــاتــب يــتـــــــدخلــــــون في عـــمل
الــــــــــوزارات بـــــــســــبــــب "الـعـلاقــــــــــة
الخـــــاصـــــة" الــتــي تـــــربـــطهــم مع
الـــــــــــوزارة وان ثــــمـــــــــــة عـلاقـــــــــــات
شخــصيــة يـــرتبـطــون بهــا معـهم
اكــثــــــر مــن كـــــــونهـــــــا مهــنــيــــــة او

وظيفية.
8- من خلال اسـتطلاع آراء عـدد
من الوزراء تبـين ان بعضهم يرى
ان الاعـلام هــــــــو " لــــصـق خـــبــــــــر
وصـــــــورة " وان وظـــيفـــــــة المـكــتــب
الاعلامـي هـــو إرســـال الـتقـــاريـــر
والمقــالات المـنــشــورة في الــصحف
الــــــى الــــــوزيــــــر والـــتعـــــــرف علــــــى
الصـحفي الـذي تحـدث بـسلـبيـة
عــن الــــــوزارة لغـــــرض مــنـعه مــن

الدخول الى الوزارة مستقبلاً.
وعـليه فان نتائج البحث العلمي
اثــــبــــتــــت ان بـعــــــض الـــــــــــوزراء لا
يعــتقــــد ان للاعـلام أي دور مهـم

ابداً .
9- تـوصل الـبحث الـى ان مـدراء
الـعلاقـــــات والاعلام هـم لـيـــســــوا
شـركـاء بل تـابعين وهــذه حقيقـة
مــــــؤسفــــــة يجــب ان نــنــتــبـه لهـــــا

ونحاربها.

وشفــاف" يـكفل حــريــة الـتعـبـيــر
للصحفي والجمهور ايضاً.

ويـــــــــــرى الــــبـــــــــــاحــــث ان مــكــــتــــب
العلاقــات في الــوزارة يـبنــى علــى

ثلاثة مستويات:
اولاً. حـل مــــــشــكـلــــــــة الاتــــصــــــــال
الاعـــلامــــــــــي مــــــــــن خـــلال وضـــع
الخـطط والبرامج السـتراتيجية
لأتــصـــــال اعلامـي جـمــــاهـيــــري،
تـكـــــــون فـــيـه الجـــمـــــــاهـــيـــــــر هـــي
الاســـاس ولـيــس الــسلـطـــة الـتـي
يجب ان تكون فيه طرفاً فقط.

ثـانيا. تفعيل الخطاب الاعلامي
وتــدخل في ذلك عــوامل ثقــافيـة

وفكرية وتكنولوجية .
ثــــــالــثــــــا. وطــــــالمـــــــا الهــــــدف هــــــو
الجـــمهــــــور، فــيـكــــــون المــــســتــــــوى
الثـالث هـو  الاعتمـاد علـى مبـدأ
الاتــصـــال الـفعـــال- مـــا يــسـمـــى
بــالـتغــذيــة المــرتــدة  –بمـعنــى ان
وســــائل الاعلام كـــافـــة علـيهـــا ان
تـقيّم ادائهـا بـاستمـرار كـي تطـور
مـن وســائـل اعلامهــا وخـطـــابهــا

الى الجمهور.
الــبحــث اعــتــمـــــد علـــــى عــيــنـــــات
اخـــــذت مــن عـــــدد مــن الـــــوزارات
وهي الـداخلية والتـجارة والعدل
والعـــمل والــــــزراعــــــة والــــصحــــــة
والخـارجيـة والـنفط اضـافـة الـى
امــانـــة العــاصـمــة وكــانـت نـتـــائج

المسح كالاتي.
1- الــــــــــواقـع الحــــــــــالــــي لـلاعـلام
ومـكــــاتــب الاعلام والـعلاقــــات في
الــــوزارات لا يـبـــشــــر بخـيــــر فهــــو
امـتـــــداد للـعلاقــــة الــــسلــطــــويــــة
الـسابقة بمعـنى ان الاعلام ليس
شــــريكـــاً في صـنـع القـــرار ولـيــس
شــريكـاً في ايـة فعــاليـة تقـوم بهـا
الــــوزارة وانمــــا هــــو يعـيـــش علــــى
ــــــــــــــة والــعــــــــطــف مـــــن قـــــبــل المـــــن
"الـدكتاتـور الكبير في المـؤسسة او

الوزارة ..
2- تـــشكـيـل المكـــاتـب في الـــوزارات
يخـــضع لاعـتـبــــارات حــــزبـيــــة او
شخـصـيــة وهــذا مـــا يلغـي مـبــدأ
جــمــــــاهــيــــــريــــــة وســــــائـل الاعلام
ويحـــــول هـــــذه الـــــواجهـــــات الـــــى
مــكـــــــــاتـــب تـــــــــوظـــيـف لـــــصـــــــــالـح

السلطة.
3- اتــــــــضــح ان 30% فــقــــــــط مـــــن
رجــال العلاقــات العــامــة لــديـهم
تخصـص في حقل الاعلام بغض
الـنـظــر عـن كفـــاءتهـم طـبعــاً. في
حــين ان هــنــــــاك الـكــثــيــــــر ممــن
لــــــديهــم خــبـــــرة لا تـقل عــن )20
عـــــــامـــــــاً( في الـعـــمـل الــــصـحـفـــي

ولكنهم مغيبين ومهمشين.

ـ

علاقـــات فــــاعل، مـنهـــا الـتغـيـيـــر
المـسـتمــر لـــرجل العلاقــات يــؤثــر
علـــــى اداء المـكــتــب وتعــــــاملـه مع
منــدوبي الـصحف ، كمـا ان عـدم
الالــتـــــزام بـــــالمـــــواعــيـــــد المحـــــددة
مــسـبقـــاً مع الــصحفـيــين يفقـــد
المكـتـب الكـثـيــر مـن مـصــداقـيـته
اضـافـة الــى معـضلـة عـدم تـفهم
رجل العلاقـات للعمل الـصحفي
وعدم الـرغبـة في التعـاون او عدم
وجود علاقة طيبة مع المسؤولين
وهـــــو مـــــا يــنعـكــــس سلـبـــــاً علـــــى

تعامله مع الصحفيين.
ان عـــدم معـــرفـــة رجـل العلاقـــات
بمـا هـو مـسمـوح ومـا هــو ممنـوع
مـن اخـبـــار وتـصـــريحـــات تخـص
الــــــــــوزارة تــــــــــدفـعـه الــــــــــى زيــــــــــادة
المـمنــوعــات خــوافــاً مـن العقــوبــة
الادارية التي من الممكن ان تهدد

وجوده ووظيفته في الوزارة.
ويـلاحـــــظ ان نـــــــشـــــــــر الاخـــبـــــــــار
والمقــالات التـي تتعـرض بــالنقـد
لعـمل الـــوزارة تـثـيـــر ردود افعـــال
غـيـــر مـنـــاسـبـــة مـن قـبل الـــوزارة
ورجل العلاقــات فيهـا وكـثيـراً مـا
يمـــــتـــــنــع عـــــن الـــــتــعـــــــــــــامــل مــع
الصـحيفـة الـتي نـشـرت مقـالات
ضـــد وزارته ويـطـــالـبهـــا بـتغـيـيـــر
منـدوبهـا وهـذا مــا يعكــس قصـر
نـــظـــــر الــــــوزارة ورجل الـعلاقـــــات
فـيهــا ويــؤثـــر علــى الـتعــاون بـين
الــــطـــــــرفــين ويـــــــؤدي فـعـلاً الـــــــى

اهتزاز الثقة بينهما.
كيف نخلق مكتباً

للعلاقات؟
يـتــســـاءل هـــاشـم حــسـن / كلـيـــة
الاعلام في بحـثه المــوســوم "كـيف
تــوظف دوائـــر العلاقــات العــامــة
وســـائـل الاعلام ؟ عــن امكـــانـيـــة
خـاق رجل علاقـات عـامـة في ظل
الـعهــــد الجــــديــــد مـبـيـنـــــاً "رجل
العلاقـــات العــامــة" مــازال اسـيــر
مــوروث عتـيق وسيـاقـات قـديمـة،
موروث السلطة وموروث العقائد
والعـادات والتـقالـيد والـتراكـمات
العـديـدة، شـانه شـأن بـاقي افـراد
المجتمع ، ولذلك  –يثير البحث
 –لايمـكـن خـلق مـكـتــب اعلامـي
فـــاعل في الـــوزارات علــى الـنـمـط

الامريكي او الغربي.
البحث تطرق الى التحول الذي
شهـــــــده العـــــــراق في العــــــام 2004
مبـيناً ان اول قانون كان يجب ان
يصـاغ هـو قـانـون "الـوصـول الـى
المـعلـــــومـــــة الحـكـــــومــيـــــة وغــيـــــر
الحــكــــــــومـــيــــــــة" بــــــــاطــــــــار واضـح

ـ

ولائهــم وتحقــيق نجــــاح إعلامـي
للــوزارة مـن خلال نـشــر اكبــر مــا
يمـكـن مـن أخـبـــــار وتحقــيقـيــــات
وكـــذلك محــاولــة تــشكـيل فــريق
إعلامـي قريـب من مصـدر القرار
والمـــــــؤســـــســـــــة يـغــــطــي الأخــبـــــــار
والأحـداث بمـا يـرضـي المسـؤولين
ويــشعـــرهم بــان نـشــاطـهم يـصل
الــى المــواطـنين ســريعــاً وبـصــورة

ايجابية.
ولاجـــل نجــــــــــــــــــــــاح عـــــــــمـــل رجـــل
الـعلاقـــــــات العــــــامــــــة في الــــــوزارة
هنــاك مـجمــوعــة من الأســالـيب
الـتـي يـتخـــذهـــا لاثـبـــات قـــدرته،
مــنهــــا حــــرصـه علــــى ان بــــشعــــر
المسـؤولين بـانه رجل ذو خبـرة في
الـعـــمـل الــــصـحـفـــي وضــــــــروراتـه
وهـذه الخبرة هي التي يمكن من
خلالهـــا مـن جـــذب الــصحفـيـين

وكسب ودهم واحترامهم.
وكــــذلك يـــسعـــى رجـل العلاقـــات
الــى تكـويـن علاقـات اجـتمــاعيـة
ــــــــــــام مـع الـــــــصـحـفـــــيـــــين والـقـــــي
بنـشـاطـات صـحيفـة يــوميـة يـتم
فيهـا تزويدهم بـالاخبار وتنسيق
المقــــابلات الــصـحفـيـــة وتـنــظـيـم
زيـارات خـاصـة الـى دوائـر الـوزارة
ومتابعـة ما ينـشر من تحـقيقات
واخـبــــار في الــصـحف وعـــــرضهــــا
علـى المسـؤولين وكـذلك اشتـراك
الـــــصـحـفــــيــــين في المــــــــــؤتمــــــــــرات
والحـرص علـى ايصـال الشـكاوى
الــــى المـــســــؤولـين، اضــــافــــة الــــى
اســتقــطــــاب بعــض الــصـحفـيـين
لاشــــراكهـم في كـتــــابــــة الاعـمــــدة
والمقــالات في حـصـيفــة الــوزارة او

في مجلته الخاصة.
نتائج اخرى

معـــوقـــات عـــديـــدة تـطـــرق الـيهـــا
البـحث تحـول دون وجــود مكـتب

ـ

ـ

الـــــوزارات مـــــوضحـــــاً ان 20% مــن
اعـلامــيــي الـعـلاقـــــــات الـعـــــــامـــــــة
لـــــــــــديـهــــم مـعـــــــــــرفـــــــــــة جــــيـــــــــــدة
بــالـصحفـيين ويمـتلك مــستــوى
طـيـبـــاً مـن الـعلاقـــة مـعهــم بعـــد

تجربة العمل في الصحافة .
وان 40% مــــنـهــــم فـقـــــط يــكــــتــــب
تقـــــاريـــــر ذات وصفـــــات جـــــاهـــــزة
ويــزود بهـا الـصـحفيـين.. كمـا ان
20% منـهم يـلتــزمــون بــالمـــواعيــد
والـــتــــــــــوقـــيـــتــــــــــات المحــــــــــددة مـع
الـصحـفيـين والاعلامـيين. و%40
مــنهـم يــــزاول زيــــارة المــــؤســـســــات
الاعـلامــــيــــــــــة في المــــنــــــــــاســــبــــــــــات
والاعـــيــــــــاد. كـــمــــــــا ان ظــــــــاهــــــــرة
التعــامل مع صحف بعـينهـا دون
الاخــريــات وصـلت نــسبـتهــا الــى

. %60
ومن الـطـرف الاخــر بين الـبحث
ان 80% مــن مــنـــــدوبــي الـــصـحف
لـديـهم علاقــات جيـدة مع دوائـر
الـعلاقــــات العـــامـــة الـتـي تــشـكل

مصدراً للاخبار.
بيـنمــا يــشكـــو اكثــر مـن 60% من
وجـــود اخـتـلال واضح في تعـــامل
رجــــــال الـعلاقــــــات مـعهــم حــيــث
يفـضلــون بعــض المنــدوبـين علــى
غـــيـــــــرهـــم تـــبـعـــــــا لـــــــرغـــبـــــــاتـهـــم

وامزجتهم.
كمــا ان 40% اكــدوا عــدم الالتــزام
بـــالمـــواعـيـــد الـتـي تقـــرر مــسـبقـــاً
و80% يفضلـون وجود رجل اعلام
وعلاقـــــات عـــــامـــــة لــــــديه خــبـــــرة
صحفية ومعرفة بالصحفيين .

الـــبـحـــث اوضـح ايــــضـــــــاً ان رجـل
الإعلام والعلاقـات يـسعــى دائمـاً
الـى كــسب ثقـة ورضـا المـســؤولين
في الــــوزارة علـــى عــملـه وتحقــيق
نجــــــاح شخـــصـــي علــــــى صعــيـــــد
الــــتـعـــــــــــامـل مـع الــــــصـحـفــــيــــين
والإعلامـيــين ومحـــــاولـــــة كـــسـب

ان مـــــــــــــوضـــــــــــــوعـــــــــــــة
العلاقـــات العـــامـــة لا
يمـكــن فـــصـلهـــــا عــن
قـضـيـــة الاعلام لان
الـعلاقــــة بـيــنهـمــــا
اضحــت حقــيقـــــة
تفـاعلية طـالما ان
لا احـــــــد مــنـهـــــــا
بـــــســتــــطــيـع ان
يـــــؤدي مهـــــامه

بمعزل عن الاخر.
"المــــنـــــــــــدوب" بــــين ان وظــــيـفـــــــــــة
العلاقــات العــامــة ســابقــاً كـــانت
اداريـــــة بحـتــــة ولـكــن مع تــطــــور
وســـــــــــائـل الاتــــــصـــــــــــال وتـعـقـــــــــــد
اســتخــــدامـــــاتهــــا، اصــبحـت مـن
الـضــرورات الــستــراتيـجيــة وبــات
التعـاون مع وسـائل الاعلام امـراً
مهـمـــاً وفــــاعلاً. ولــــذلك يــــدخل
هــــدف المــــؤتمــــر في هــــذا الاطــــار
خصوصاً ونحن نعيش في ساحة
اتصــاليــة مكـتظـة بـالعـديــد من
المتغيـرات والتطـورات، حتـى قيل
في هــذا الخـصــوص انـنـــا نعـيــش
عـصــر الــسمــاوت المـفتــوحــة، لان
هنـاك اكثـر مـن خمـسمـائـة قمـر
صـنــــاعـي تــــدور في مـــــدارات لهــــا
حول الارض وتستخدم لاغراض
مخــتلفـــة. وبــــامكــــان "العلاقـــات
الـعـــــــامـــــــة" ان تـــــســتـعــين بـهـــــــذه
التقنيات المـتطورة لتحسين آلية

عملها .
من داخل مكاتب الاعلام
في بحـثه الموسـوم " التنـسيق بين
المــــســـــؤولــيــــــة المهــنــيـــــة والخــبـــــر
الــــوظــيفـي بـين الــــدكـتــــور عـبــــد
الامـــيــــــــر الـفـــيــــصـل مـــن كـلـــيــــــــة
الاعلام- جامعـة بغداد، بـالارقام
عــــــــدداً مـــن الــــصــــــــور مـــن داخـل
مـكـــــاتــب الـعلاقــــــات العـــــامـــــة في
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عــــــن هــــــــــــــــذه "
المأسـاة" بينمـا اعتبـر آخرون
ان الــكـــتــــــــابــــــــة عـــن مـــثـل هــــــــذه
المـواضيع لا يفـترض شـمول رأي
الــــــــــوزارة لاســــبــــــــــاب " واقـعــــيــــــــــة

ومعروفة" ...
جــمـعــيـــــــة الـعـلاقـــــــات الـعـــــــامـــــــة
العراقية عقدت مؤخراً مؤتمرها
الـوطـني الاول للعلاقـات العـامـة
في العــراق، بــرعــايــة سفــارة دولــة
الامـارات العربـية المتـحدة وتحت
شعار: مـن اجل علاقات ايجـابية
بين اقـســام العلاقــات العــامــة في
الـــــــوزارات العــــــراقــيــــــة ووســـــــائل

الاعلام.
وقـــد القـيـت في المــؤتمـــر العــديــد
من البحـوث والدراسـات من قبل
اختـصــاصـين واعلامـيين وجــرت
عـدة نقـاشـات حــول تطـويـر آليـة
هـذه الاقـســام والنهـوض بـدورهـا

المهم .
الاستاذ الدكتـور مظفر مندوب/
رئيـس قـسـم الصحـافـة الاذاعيـة
والتلفـزيونـية في كلـية الاعلام –
جـامعـة بغـداد بين ان كل ملتـقى
عـلمـي تخــصيـصـي كهــذا يهــدف
بالتأكيـد الى النهوض بـالعملية
الاعلاميــة عمـومـاً. مــشيـراً الـى
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بعد ان وصفتها عدة بحوث ودراسات بالتابعة والمهمشة

مكاتب الاعلام والعلاقات في الوزارات.. واجهات بلا وظيفة!
من باب التصور نفترض ان للوزارات العراقية- قديماً وحديثاً-

مكاتب اعلامية تحرر نشاطاتها وتوصله الى الفضائيات والاذاعات
والصحف المحلية. وكذلك تنظم اجراء الحوارات والمقابلات

الصحفية، وتتابع ما تنشره وسائل الاعلام من شكاوى واخفاقات
واتهامات ونقد لتعرضه على الوزراء. وتتمتع بشبكة واسعة من

العلاقات العامة مع الاعلاميين والصحفيين وغيرهم.
ومن باب التعقل، نفترض ايضاً اننا قد نجد عند مكتب هذه الوزارة

او تلك من يتعامل مع حقيقة واسباب وجوده ولو بنسبة %5
ليجعلنا "نتعقل" دوافع هذه النسبة ونحيلها الى حالة تدهور

الوضع الأمني وعدم الاستقرار وتداعي التحول.

مـــــاذا يمـكــن للـــــرجـل ان يقـــــول عـن
نـــصـفه الآخــــــر .. عــن الام والاخــت
والزوجـة والحبيـبة والـشريـك الذي
لـولاه لما كـان للحيـاة طعمهـا الممـيز

.
المـــدى وبمـنـــاسـبـــة الـثـــامـن مـن آذار
فـتحـت صفحــاتهــا لـلمــواطنـين من
الـرجـال لـيعبــروا عن  انـطبـاعــاتهم

في هذه المناسبة  
حين طلـبت من صـديقـي محمـد ان
يدلي بدلوه ويتحدث عن عيد المراة
رد علـي )هـــاي شـلك بـيه ابـــو علـي(
لـكـــنه اقــتـــنع في الـــنهــــــايــــــة واوجــــــز

حديثه قائلا: 
بـصــراحــة لــولا المــرأة لهـــرب آدم من
الـدنيا كما هـربت حواء من الجنة .

اكـتفـيـت بهـــذا القـــدر مـن الاجـــابـــة
فلقـد اقر صـاحبـي بالـرغم من رايه
الخــاص بــالمــرأة بــاسـتحــالــة الحيــاة

من دون وجودها  
في حـين عـبـــر المحـــامـي سعـــد مـطـــر

بجاي عن انطباعه قائلا :
في هـذا اليـوم لا نملك الا ان نـقول:
طــــوبــــى لـك يــــامـن تـــسـكـنـين وادي
الـــــسـلام فـقـــــــد ارضـعــتــنــي المحــبـــــــة
وازحــتــي عــن كـــــــاهـلــي المــتـعــب آلام
الـــدرب فـــانـت الـــوطـن الـــذي نـهفـــو
الـيه في الايـــام العـصـيــة وانـت الملاذ
الذي نلوذ به حين تدلهم الليالي.

امـــا محـمــد راضـي بحــر الــسهلانـي
نائب رئيس منـظمة حقوق الانسان
في النـاصرية فقـد عبر عن مـشاعره

تجاه المراة قائلا :
مـاذا اقــول عن المــراة وهي الأم الـتي
ولـــــــدتــنــي وتـــــــولــت رعـــــــايــتــي وهــي
الـــشقــيقـــة والـــزوجـــة وسـيـــدة هـــذه
الــدنيـا ايـكفي ان اقـول لهـا كل عـام
وانــت بخـيــــر وان لا وجــــود بــــدونـك
ولاحـيـــــاة بعــــدك يــــا نـــصف الـكــــون

الاجمل .
لا اعتقــد اني بــذلك  ســأفي بحقهـا

العـــــامـلات في القـــطـــــاع الــتـــــربـــــوي
مبـتهلين الـى الله المـولـى القـديـر ان
يــبـــــســــط جــنـــــــاح الـــــــرحــمـــــــة لـهــن
ويتـولاهن بـرعــايته الكـريمـة ... كل
الحــب والــتقـــــديـــــر لـــشــمعـــــة الامل
ــــــــر نـقـــيـــب ــــــــاة. في حـــين عـــب والحـــي
المحــــامـين في الـنــــاصــــريـــــة محـمــــد

قاسم حسن عن انطباعه قائلا :
ــــــــراة في هــــــــذه ــــــــدء اهـــنـــئ الم في الـــب
المـنــاسـبــة الجـمـيلـــة ولكـن بــودي ان
اقـول ان الثامن من آذار لـيس عيدا
للــمـــــراة فحــــســب وانمـــــا هـــــو عــيـــــد
الجـمــيع الـــــرجل والمــــرأءة والــطـفل
فـمـن غـيـــر المــمكــن ان يكـــون العـيـــد
عيـدا حقـيقيـا مـن دون ان يتقــاسم
فــــرحــته جـمــيع افــــراد الاســــرة وفي
هـذه المنـاسبـة اتمنـى ان تأخـذ المراة
دورهــــا الحقـيقـي في بـنــــاء مجـتـمع
خــالٍ مـن الـبغـضــاء تــســوده المحـبــة

والعدالة والمساواة . 
ومـن جـــانـبه هـنـــا المحـــامـي محـمـــد
عبد الـستار المـراة العراقـية بعيـدها
المجــيـــــد وحــثهــــــا علـــــى اخـــــذ زمـــــام
المبادرة في تفعيل دورها الاجتماعي

والسياسي قائلا :
انــي ارى ان المـــــــرأة في المجــتــمـعـــــــات
الحـــديثــة قــد غــدت الـــرقم المـهم في
المعــــادلــــة الاجـتـمــــاعـيــــة حـتــــى ان
التـطــور في تلـك المجتـمعــات اصـبح
مـقرونا بمشاركتها في عملية البناء
ومــســـاهـمـتهـــا في صــنع القـــرار لـــذا
ادعـــو المـــراة العـــراقـيـــة الــــى تفعـيل
دورهـا في جميع جـوانب الحـياة وان
تعـمـل علـــــى تعــــزيــــز مـكــــانــتهــــا في
المجـتمع وان لا تستكين الى النسبة
الـبــرلمــانـيــة الـتـي اقــرهــا الــدسـتــور
فهــــذه وحــــدهــــا لا تـكفـي لــتحــــريــــر
المــراة ومــســـاواتهــا وبــرأيـي ان المــراة
بحــاجــة الـــى ان تثـبت جــدارتهــا في
أي مــــوقع تـتـبــــوأه لـتـنـتــــزع بــــذلـك
حقهـــا المــشـــروع وتـــدعـم مـطـــالـبهـــا

الداعية الى المساواة . 
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فــــالـكلـمــــات سـتــبقــــى عــــاجــــزة عـن
الـتعـبـيــر ازاء عـطــاء المــراة ، فــالمــراة
هـي  الــشـمــس الـتـي بـــدونهـــا يـبقـــى

الكون يتخبط في الظلام .
ومـن جـــانــبه حـيـــى الـتـــربــــوي علـي
خميس هداوي المراة بعيدها المجيد

قائلا :
نهــنــئ في هـــــذا الــيــــــوم كل الــنــــســـــاء
العــــامـلات في كل مـكــــان وبــــالاخــص

)المدى( تستطلع آراء الرجال في عيد المراة:

لــــــولا المرأة لهرب آدم من الدنيــــا 
الذي يتجول في المقاهيكما هربت حواء من الجنة

الخـــــاصـــــة بـــــالانــتـــــرنــت
المــنــتــــشــــــرة في العــمــــــارة
يلاحـظ ان الــرجــال هـم
فقــط الــــذيـن يـــشـغلــــون
اغلب اجهـزة الحـاسبـات
ـــــــســـــــــاء ولا وجـــــــــود لـلــــن
وكـأنهـن  غيـر مـوجـودات
في هـــــذه المـــــديــنـــــة علـــــى
الــــــرغــم مــن ان الــــــوضع
ـــــــد جـــــــدا و الامـــنـــي جـــي
ـــــــــة يــــتــــيـح لـهــــن  حـــــــــري
الــتـجــــــول في الـــــشــــــوارع
والاســـــواق و في أي وقــت

كان .
عـن اسبـاب هــذا الغيـاب
تحـــدثـت لـنـــا المهـنـــدســـة
ايمـــــان احــمـــــد فقـــــالــت:
اغلـب النساء  يعملن في
ـــــــــة وظـــــــــائـف حــكـــــــــومـــي
ويــسـتخــدمـن الانـتــرنـت
المــــــوجــــــود في دوائــــــرهــن
عند الحـاجة وبمسـاعدة
بعــض العــــاملــين علــيه.
ـــــــــا لـهــــن ـــــــــر مــــن الــكــــثــــي
القــــابلـيــــة علــــى العــمل
علــى الكمـبيـوتـر ولكـننـا
لا نميل الـى استخـدامه
في المقــــــاهــي الخــــــاصــــــة
ــــــاب تـــتعـلق وذلـك لاســب
بــالأعــراف الاجـتمــاعيــة
كــمــــــا ان الــنـــظــــــرة الــــــى
مــسـتخـــدمـي الانـتـــرنـت
يـــشــــوبهــــا بعــض الـــشـك
كون اغلب المقـاهي تلجأ
ــــــائــن ــــــزب ــــــى جــــــذب ال ال
بــطـــرق غـيـــر مــشـــروعـــة
الامـــر الــــذي يجـعل مـن
ــــــر ــــــا غــي المـقهــــــى مـكــــــان
مـنــــاســب للـنـــســــاء  وداد
احـمــــد مــــدرســــة. قــــالـت
حـــــول هـــــذا المـــــوضـــــوع :
الـكــثــيـــــر مــن الفــتــيـــــات
لايـــذهبن الـــى الانتـــرنت
ـــــــب الحــــــــــــــــــــرج ـــــــــــــــســـــــب ب
الاجـتمــاعي فــالانتــرنت
ـــــــــــــىء في الاغـلـــــب يمـــــتـل
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تـــــوفـــــر امـــــاكــن خـــــاصـــــة
ـــــــالـــنــــــســـــــاء ،وكـــــــذلــك ب
الجــــــانـــب العـــــشــــــائــــــري
ــــــؤطــــــر افـكــــــار ــــــذي ي ال
ـــــــــاء ـــــــــر مــــن الآب الــكــــثــــي
ويـجـعـلـهـــــم يمـــــنـعــــــــــــون
بنــاتـهم مـن ارتيــاد هــذه
الامـــــــــاكـــن  لانـهـــــــــا مـــن
وجهـــة نــظـــرهـم مـــراكـــز
تـــرفـيهـيـــة علـمـــا بـــانـنـي
اشــرفـت علــى  اكـثــر مـن
عـــــشــــــريــن فــتــــــاة ولـكــن
لـلاسف لـم اشـــــاهـــــدهـن
يـعــمـلــن في المـقــــــاهــي او
يـــتــــصـفـحـــن وبـعــــضـهـــن
يـأتـين للحـظــات لغـرض
الاطلاع علـــى الـــرســـائل
القــادمــة الــى بــريــدهـن
الالـكــتـــــرونــي  ويـــــذهــبن
بــســـرعـــة . وانـــا اطـــالـب
ــــــظـــــمـــــــــــــات بـعــــــض المـــــن
الــنـــســـــويـــــة في العــمـــــارة
بـــأن يـــسهـمـن في اقـــامـــة
مــراكـــز انتـــرنت صـغيــرة
خـــاصـــة بـــالـنــســـاء وانـــا
ــــــراكــــــز ــــــوقـع لهــــــذه الم ات
النجاح الكبير وستسهم

في تثقيف  النساء .
ــــــة ــــــور عــــــادل/ طــــــالـــب ن
جـامعيـة  كـانت آخـر من
تـكـلـــمـــت حــــــول عــــــزوف
ـــــــاد الـــنــــــســـــــاء عـــن ارتـــي
المقـــــاهــي وقـــــالــت: لقـــــد
ـــــــى ـــــــرنـــت ال جـلـــبـــت انـــت
الــبــيــت وتـخلـــصــت مــن
مــــشــكلـــــة الخـــــروج الـــــى
المقهى والمضـايقات التي
تــنــــشـــــأ عــن هـــــذا .وانـــــا
سعـيــد ة وادعــو الـنــســاء
الى اتبـاع هذه الطـريقة
فهـي الاكثـر حـريــة علـى
الــــرغـم مـن تـكــــالـيـفهــــا
المــاديــة الـبــاهـظــة. كـمــا
اطــالب  بـافـتتـاح مـراكـز
انتـرنت خـاصة بـالنـساء
كـي لا يـكــــون الانـتــــرنـت

حكرا على الرجال .
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الميـاحـي رئيــس منـظمـة
رعــــــايــــــة و تـــثقـــيف رواد
الانــتـــــرنــت في العــمـــــارة،
ــــــاة قــــــال: بـعــــض الـفــتــي
ــــــــــــدن المـقــــــــــــاهـــــي يــــــــــــرت
لــلاشـــــتـــــــــــــراك في دورات
حـــــول الـكــمــبــيـــــوتـــــر ولا
يـفـعـلــــن ذلــك مــــن اجـل
الـتــصـفح ..في تــصــــوري
ان عـــدم اقـبـــال الـنــســـاء
علـــى مقــاهـي الانـتــرنـت
هو لان تلك المقاهي   لا
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الآبــــاء لـبـنــته بــــان مــثل
هـــــذا المـكـــــان لا تـــــدخـله
بنت من عائلـة محترمة
وبعـد ان لاحـظنـا تـشـدد
بعــض الابـــــاء  والاخـــــوة
اضـطررنـا الى ان نـذهب
خلــــســـــة  الـــــى صـــــاحــب
المقهــى  ونعـطيـه عنــوان
الموضوع الـذي نريده ثم
ــــــرسل مــنــــــدوبــــــة عــنــــــا ن
لتـاخـذ المـواضيع وتـدفع

الأجر .
ـــــــاد طـــــــارق ـــــــاذ زي الاســـت
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بــالــشـبـــاب واغلـبهـم مـن
ــــــــراهـقـــين وبـعـــــضـهـــم الم
ــــــدخل الــــــى مــــــواقع لا ي
اخـلاقية وحتما أي فتاة
ومـهمــا كــانـت لهـــا رغبــة
في الـــــدخـــــول الـــــى هـــــذا
العــالـم ستـجبــر نفـسهــا
علــى الابـتعــاد عـن هــذه
المعمعة التي ربما تجلب
لهــا عـــدم الاحتــرام وانــا
مــن نــــــاحــيــتــي لا اذهــب
الــــى المقــــاهـي الخــــاصــــة
بـــــالانــتـــــرنــت  مـــــادامــت
لاتــــــوجــــــد فـــيهــــــا زوايــــــا
خاصة بالنساء لتحفظ
لهــن خـــصــــــوصــيــــــة مــــــا

يكتبن ويتصفحن.
ايمـان احمـد/ طـالبـة في
الـصف الخـامــس الادبي
قـــالـت: في الــســــابق كـنـــا
ــــــى المـقــــــاهــي ــــــذهــب ال ن
ونــــــتــــــــصــفــح المـــــــــــــــواقــع
ـــــــــــــــى لــلــحــــــــصـــــــــــــــول عــل
ــــــومــــــات لــنـــــشــــــرات مـعـل
نـقيـمهــا  في المــدرســة . .
بعـض الطـالبـات رفـضت
عــــــوائـلهـــن الجلــــــوس في
المـقــــــاهـــي  وقــــــال احــــــد
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نساء العمارة يطالبن بأنترنت نسائي
ميسان/ محمد الحمراني
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