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إستـشارات قانونية
ضيف العدد 
المحامي عبد الله الجيزاني

فسخ عقد
س/ المـواطن احمـد منهل العكـيلي بعث بـرسالـة يسـأل فيهـا عن جـواز فسـخ عقد
والمطـالبـة برد الايـجار مـن المؤجـر الذي اسـتأجـروا منه بـنايـة لاقامـة فنـدق، لكن

الظروف الامنية حالت دون فتحه.
ج/ اذا كانت موافقة المؤجر على السمـاح للمستأجرين باتخاذ البناية فندقاً. فان
اخفـاق المـستـأجــرين في اقــامته لا يـعطـيهم الحق بــالتحلـل من العقــد ومطــالبـة

المؤجر برد الاجر اذا لم يرد في العقد شرط يعطيهما طلب فسخ العقد.

هكذا بدأت العطلة المدرسية.عدسة الخامسة..

شؤون الناس
PEOPLE AFFAIRS2006 العدد )706( الخميس )29( حزيران

NO. (706) Thu. (29) June 

حضانة
س/ المـواطن فتـاح محمـود من الـسيـديـة يسـأل في رسـالته الـتي بعث
بهــا عن جـواز الـطعـن بتقـريـر الـلجنــة الطـبيــة النفـسيـة والـعصـبيـة
الذي اقر بـان الاصلح لحضانة طفلـته التي توفت والدتهـا هو خالها

وانها تتضرر من مفارقته وهو يجده غير مقنع ومشكوك فيه.
ج/ بـوسع المحكـمة الـشرعـية عـند وجـود لبـس او نقص او غـموض في
التـقرير الـطبي ان تستـدعي الطبـيب لمناقـشته لكشـف الحقيقة ومن

ثم الحكم في ما تقتضيه مصلحة المحضون.

عودة
س/المــــواطـن ف. ن. مــن بغــــداد مـنـــطقــــة الـكــــرادة يـــســــأل في
رسـالته ان كـان يحـق لاولاد من اسلم مـن المسـيحيين بـالعـودة

الى دينهم
ج/ اذا ولــــد اصحــــاب الـعلاقــــة بعــــد اشهــــار والــــدهـم اسـلامه
فــيكـــونـــون مـن المـــسلـمـين بـــالفـطـــرة ولا يــشــملهـم الاخـتـيـــار

بالعودة الى دينهم السابق بعد بلوغهم سن الرشد.

م/ خبر صحفي
نهدي اطيب التحيات

ونشـير الى مـا نشرته جـريدتكم بـعددها 673 في
2006/5/21 تحـت عـنــوان )لا اريــد ســوى هــويــة
احــوال(. يــرجــى تـبلـيغ المـــواطنـــة زينـب عيـســى
بمـــراجعــة مــديــريــة شــؤون الاحــوال المــدنـيــة -
الـواقعـات مـستـصحبــة معهـا دفـاتــر النفـوس او
بطاقات الاحوال المـدنية لافراد اسرتها مع كافة
المـسـتمــسكــات الــرسـميــة لــديهــا لغــرض دراســة
مـعــــــــــامـلـــتـهــــــــــا والايـعــــــــــاز بــــــــــانجــــــــــازهــــــــــا وفـق

القانون.شاكرين تعاونكم معنا.. مع التقدير
اللواء/ ياسين طاهر الياسري
مدير عام السفر والجنسية

م/ نشر
اشـارة الـى مـا نشـرته جـريـدتكم بعـددهـا 673 في
2006/5/21 تحـت عـنـــوان )هجــروه.. ومــديــريــة
الــسفـــر لا تمــنحه جـــواز سفـــر(. يـــرجـــى تـبلـيغ
المواطن خزعل علي عبد الحسين بالحضور الى
المـــديـــريــــة العـــامــــة للـــسفـــر والجـنــسـيـــة/قــسـم
الـعلاقـــــات والاعـلام لمعـــــالجـــــة مـــــوضـــــوعـه. مع

التقدير
اللواء/ ياسين طاهر الياسري
مدير عام السفر والجنسية

ردود .. واجــــــابــــــات

سها الشيخلي
يُعد عـصرنـا الحالي ثـورة في عالم
المـعلـــــــومـــــــات والاتـــصــــــــالات فقـــــــد
ساهمـت التكنولـوجيا الحـديثة في
خـــــدمـــــة الاتـــصـــــالات بـــــاخــتـــــزال

المسافات والزمن معاً..

اعـمـــار وصـيـــانـــة ابـنـيـــة الـبـــدالات
المـدمـرة الـتي بـات مـظهـرهـا علـى

هذا الحال مؤلماً للعراق.
وفي اغـلـــب الاحـــيـــــــــان تـــتـعـــــــــرض
البــدالات في المحــافـظـــات لاعمــال
تخــريـبيــة وبعـض الحــالات تكــون
من دوائــر حكــوميــة اثنــاء الحفــر
والـــصــيـــــانـــــة وهــي اعــمـــــال غــيـــــر

مقصودة.
امـــا عـن الانقـطـــاعـــات المــسـتـمـــرة
للهــواتـف الارضيـــة وكمــا تقـــولين
لاول )زخــة مـطــر(. فــأقــول: نـحن
نـؤكـد علـى المتـابعـة والعمل الجـاد
والــصـيــــانــــة لاسـتـمــــرار الخــــدمــــة
الهـــاتفـيـــة وتجـنـب الانقـطـــاعـــات
الهـــاتفـيـــة.. ان تـنــشـيـط ايـــرادات
الـشركـة حق من حقوقـنا.. وعطل
الهـاتف لا يخــدم مصــالحنـا.. ولا

نرضاه للمواطن ايضاً.
الطرود البريدية

وعــن شـكـــــــوى بعـــض المــــــواطــنــين
لفقــدان الـطـــرود البــريــديــة اشــار
المـديـر العـام الـى ان دائــرة البـريـد
والتـــوفيــر قــد اعـتمــدت الـتعــرفــة
الجـديــدة اعتبـاراً من 2006/2/15
كـمـــا اصــــدرت مجـمـــوعـــة طــــوابع
بــــريــــديــــة جــــديــــدة والعـمـل علــــى
حصـر فقـدان الـرســائل البـريـديـة
والطـرود التي تسببت بهـا الشركة

الناقلة وفرض غرامة عليها.

العالم المتطورة..
الهاتف اللاسلكي

واشـــار المـــديــــر العـــام الـــى ان اهـم
مـنجــزاتـنـــا في مجــال الاتـصــالات
هـــــو عـــمل مــنـــظـــــومــــــة الهــــــواتف
الـلاسلـكــيــــــة في العـــــراق. ان هـــــذه
الـهـــــــواتـف تـعــمـل عــمـل الـهـــــــاتـف
الارضي وبـنفـس الاجـــور وهي: )5
دنـانيـر للدقـيقة الـواحدة وبـنفس
الخـــــــــــدمـــــــــــات فـقــــــط الاخــــتـلاف
الارضـي سلـكي والآخــر لا سلـكي(
وقد تم اخـذ كل التـدابيـر الادارية
اللازمـة كمـا تم تجهيـز المــواطنين
الــذيـن تقــدمــوا بـطـلب الحـصــول
علـى جهــاز اللاسلكـي من مخـازن
الـشـركـة فـرع الـرصـافـة وتـسلـمهم
لهـذه الاجهـزة علــى شكل دفعـات.
وبامكـان المشتركـين الحصول على
أي خدمـة من خلال تقـديم طلب
الـــــــى قـــــســم مـــــشــتـــــــركــي هـــــــاتـف
الـــرصـــافـــة في مـنــطقـــة الـعلـــويـــة
بـكـلـفـــــــة )9000( ديــنـــــــار عـــــــراقــي

سنوياً.
البدالات المدمرة

واكـد علـى ان الـشـركـة تـسعـى الـى
تطـويـر عـمل الاتصـالات ومـواكبـة
الـتـطـــور العـــالمـي، وعلــيه فقـــد تم
تـوقيع عـدة عقـود مع العـديـد من
الـدول لـتطـويــر شبكـة الاتصـالات
في العـراق. وتحرص الـشركـة على

الــى شــركــة الـكيـبلات الـنحـــاسيــة
وهــي مــن صــنع شـــــركـــــة )يــبـــــرلــي
الــتـــــركــيـــــة( وســنقـــــوم بمعـــــالجـــــة
الـعــــــــــــوارض واصـلاحـهــــــــــــا.. مـــــن
المــــؤسف ان كـــوادرنـــا الـتـنفـيـــذيـــة
الـــتـــي تـقـــــــــوم بـــــــــاصـلاح الـعـــــطـل
تـتعـــرض الـــى عـملـيـــات ارهـــابـيـــة
تصل الـى حــد القتل وقـد تم قبل
ايام اختـطاف سـيارة مع اجهـزتها
ومــنــتــــســبـــيهـــــا.. كــمــــــا وصلــتــنـــــا
ملـحقـــــات الــــشــبـكـــــات الارضــيـــــة
اضافة الى التقاسيم ذات الكفاءة
العــــــالــيــــــة الــتــي تحــتـــــــوي علــــــى
مـكــــونــــات الحـمــــايــــة مـن الـتـيــــار
العــالـي.. كمــا تــسلـمنــا عـــدداً من
الـكابينات وهي حـديثة ذات تقنية
عــاليــة ضمـن عقــودنــا مع كـل من
شـركـة )تـايكـو الاسبـانيـة( وشـركـة

)رايكم البلجيكية(..
الهواتف العمومية

واكـد المـديـر العـام الــى ان الشـركـة
تسعـى لـتطـويـر قطـاع الاتصـالات
بكل جــوانـبه وانهـــا ستـنجــز عـمل
مـشـروع نـصب مـنظـومـة الهـواتف
الـعمــوميــة وان هــذه الخــدمــة من
الاتـصـــال مهـمـــة جـــداً بـــالـنــسـبـــة
للمـواطـن لتـسهـيل الاتصـالات في
أي وقــت او مكـــان وانهـــا مـتـطـــورة
تضـاهي في تقـنيتهـا ومواصـفاتـها
العـــــالــيـــــة مـــــا يـــســتخـــــدم في دول

قضت علـى اكبـر مشـكلة بـالنسـبة
للمــواطن والـشـركــة وهي مـشكلـة
اختفاء الكيبلات التي شغلت الى
فـتــــرة طــــويلــــة الــصحــــافــــة وكــــان
الــســؤال المـلح لهــا - مـتــى تـنـتهـي
مــشـكلــــة الكـيـبـل؟ - لقــــد وصلـت

)المــــدى( زارت الـــشــــركـــــة العــــامــــة
للاتـــصـــــالات والــبـــــريـــــد والـــتقــت
رئـيــس المهـنـــدسـين خـــزعل حــسـن

مهدي مديرها العام.
اختفاء مشاكل الكيبل

يقـول مـديـر الـشـركـة: ان الـشـركـة

لقاء سريع مع مسؤول:

رغم خطف وقتل بعض كوادرنا.. لكننا نسعى لتطوير أنظمة الاتصالات
ان اهــداف العـملـيــة الــتعلـيـمـيــة هـي تـنـمـيــة
شخـصيــة الفـرد واكـســابه اتجـاهــات ايجــابيـة
نحــــــو المجــتــمـع وثقــــــافــتـه وتحقــيق تـكــيـفه
الـشخـصي والاجـتمــاعي وتـزويـده بــالخبـرات
والمهـارات التعلـيميـة التي تمـكنه من اداء دوره
الوظـيفي الذي يتوقعه المجتمع منه. لذا فان
دور المعلم يـرتبـط بتلك الاهـداف العـامـة ولا شك في ان
مقــدرة المعلـم علــى الــوفــاء بمـســؤوليــاته تجــاه المجتـمع
والـتلـمـيــذ تـتحــدد بمــدى اسـتـيعــابه أهــداف العـملـيــة
الـتـعلـيـمـيـــة ومـتــطلـبـــات المجـتــمع وتـــوقعـــاته مـن دوره
كـمعلـم، كمـا ان اداءه لــدوره التـربـوي والـتعلـيمـي يتـأثـر
ايــضـــاً بمــــدى اتقـــانـه للــمهــــارات والمعـــارف المـــرتـبــطـــة
بتخـصصه وقـدرته علـى الانتقـاء والاختيـار من خبـراته
بمـا يؤثـر به عـلى خـبرات ومـهارات الآخـرين واستجـابته
واستـيعــابه لـلمـسـتحــدثــات التــربــويــة ووســائل الـتعلـيم
وظــروف الــتغـيـيــر بــالـنــسـبـــة للــمجـتــمع ومـتــطلـبـــاته
وتــوقعــاته المـتجــددة مـن دوره كـمعلـم، وعلــى الــرغـم مـن
وجــــود تــبــــايــن بــين المـعلــمــين مــن حــيــث فعــــالــيـــــاتهــم
الـتعليـميـة وقــدرتهم علـى
ايجــاد تغـيــرات ايجــابـيــة
لـــــدى تلامــيــــذهــم، فـــــانه
يـــصـعــب ايـجــــــاد وصـفــــــة
جاهزة نتمكن من خلالها
تحــديــد المـعلـم الجـيــد او
ـــيــــــــــة الـفـعــــــــــال لان عـــمـل
الـتـعلـيـم نــشـــاط مـــركـب
يـنطـوي علـى العـديــد من
ــــــة المــتـغــيــــــرات المــتـفــــــاعـل
فهناك المـتغيرات الخـاصة
ــــالمـعلــم والمــتـعلــم والمــــادة ب
الـــــــدراســيـــــــة وطـــــــريـقـــــــة
الـــتـــــــــدريــــــس والاوضـــــــــاع
الـتعـليـميــة والاقتـصــاديــة
وكــذلك انمــاط تعلـيـمـيــة
افـــــــضــل مـــــن الانمــــــــــــــاط
الــتقلـيــديــة الــســائــدة في
الــوقت الحــاضــر وخــاصــة
في الــــدول المــتخـلفــــة عــن
ركـب الحــضـــارة، حـيـث ان
العـالـم يتـطـور يـومــاً بعـد
يــــوم وتـــظهــــر نــظــــريــــات
واختــراعــات في كل مكــان،
والمـعلمـون مـثلهـم مثل أي
انـسـان يــواجهـون المـشــاكل
الـــتـــي تحــــــــــدث في هــــــــــذا
العالم سـواء في وقتنا هذا

ام تلك التي ستقع في المستقبل.
فالعـالم يتقـدم ونحن نحبـو.. ونتيجـة لذلـك فان بعض
النــاس يحــاولــون ان يـشقــوا طــريقهـم محــافـظـين علــى
جـذورهم واصـولهـم ويعمل آخـرون علـى ان يـظل العـالم
كمــا هــو )القــديم علــى قــدمه( ولا يـتقـبلــون التـطــورات
الحــديـثــة ويعـيــشــون في المــاضـي ويكــافحــون لـلحفــاظ
عليه. كمـا هو الحـال في ردهات الاضـابيـر التي تـأخذ في
الامتـداد والتــوسع العمــودي والافقي بــدلاً من ان تكـون
هـذه الاضـابيـر مـسجلـة علـى اقـراص مـرنـة علـى المـكننـة

)الحواسيب(.
اذن فـكيـف بنــا ونحـن ننـظـر الــى العــالم المـتقـدم بـرؤيـة
تـربوية لمـدرسة المستقـبل وهذا هو حـالنا الـيوم؟ ولا اريد
ان اتجـنــى علــى الـتعلـيـم الـتقـيلـيــدي الــذي وجــد مـنــذ
القـدم وهـو مـستمـر حتـى وقتنـا الحـاضـر ولا نعتقـد انه
يمكن الاستغنـاء عنه كليـة لما له مـن ايجابيـات هي لقاء
المعـلم والمـتعلـم وجهــاً لــوجه، ولكـن في العـصــر الحــاضــر
يـواجه هـذا الـشكـل من اشكـال الـتعلـيم بـعض المـشكلات
مثل الـزيـادة الهـائلـة في اعـداد الـسكـان ومـا تـرتـب عليهـا
من زيــادة في اعــداد الـطلاب بــالاضــافــة الــى القـصــور في
مــراعــاة الفــروق الفــرديــة بـين الــطلاب. فـــالمعلـم ملــزم
بانهـاء كم من المعلومـات في وقت محدد ممـا قد لا يمكن
لبـعض المـتعلـمين مـن متــابعتـه بنفـس الـسـرعـة اضـافـة

الى قلة اعداد المعلمين المؤهلين تربوياً.
لــذا لا بــد ان تــسعــى التــربيــة الجــديــدة لاكـســاب الفــرد
اقـصــى درجــات المــرونــة وســرعــة الـتفـكيــر والقــدرة علــى
التكـيف الاجتمـاعي والفكـري وتتجـاوزهـا الـى النـواحي
الـوجــدانيـة والاخـلاقيـة واكـسـاب الانـســان القــدرة علـى
تحقـيق ذاته وان يـحيــا حيــاة اكثــر ثــراء وعـمقــاً. ولابــد
للتربية الجديدة ان تنمـي النزعة الايجابية لدى انسان
الغـد بحيـث يدرك كـيف يعمل ويتـصدى للـروح السلبـية
والانــانيـة بـتنـميـة  الـتفـكيــر الايجــابي وتـعمـيق مفهـوم
المـشاركة لـلنظام التـربوي الجديـد لمدرسة المـستقبل اكثر
جــدوى وفــاعـليــة يكــون محــوره الـتلـميــذ ومخـتلفــة عن

النظام التعليمي الذي تبناه التعليم القديم.
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الرؤية التربـوية لمدرسة
المستقبل

في صلب الموضوع

فالعالم يتقدم
ونحن نحبو..

ونتيجة لذلك فان
بعض الناس

يحاولون ان يشقوا
طريقهم

محافظين على
جذورهم

واصولهم ويعمل
آخرون على ان

يظل العالم كما
هو )القديم على

قدمه( ولا يتقبلون
التطورات الحديثة

ويعيشون في
الماضي ويكافحون

للحفاظ عليه

فاضل طلال القريشي

1- لفـيف مـن العــسكـــريين مـن الجيـش المـنحل
بعثوا برسالة خالية من الاسم الصريح.

2- المـواطن محمـد فتحي سـدخان بـسبب رداءة
الخط والكتابة على صفحتي الورقة.

3- المواطنـة )س. ع( استفسـارك القانـوني سبق
ان اجيب عنه من خلال زاوية استشارات قانونية.

4- المـــواطن ســرمــد يــوسف مـن بغـــداد لتـضـمن
رسالتك اتهاماً غير مدعوم بالشواهد.

5- المواطن مـوحان عبـد سبق ان نشـرت شكواك
على صفحة جريدتنا.

6- المـواطـن محمـود سعـد آدم بـسـبب تـضمـينهـا
كلمات نابية.

7- المـواطـن احمــد عبـد الـرحـمن مـسعـود لعـدم
وضوح الخط.

اهمـلـــت رســــــــائـلـهـــم

بعـــث لفـــيف مــن المــــــدرســين
العــاملين في لجــان تصـحيح
الـدفاتـر الامتحـانيـة لطلاب
الــــــــدراســــــــة الاعــــــــداديــــــــة في
مديريـة تربية مدينة الصدر
الثانيـة برسالة يـشكون فيها
مــــن ازدحـــــــــــام الــــبــــنـــــــــــايـــــــــــة
المخـــــصـــــصـــــــــة لـعـــمـلـهـــم في
ــــــــــــر ــــــــــــدفــــــــــــات تـــــــصـحـــــيـح ال
الامـتحانـية ممـا جعل لجان
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عــمـلهــم يــبــــــدأ عــــــادة عــنــــــد
مـنـتـصف الـنهــار ولا يـنـتهـي
الا عنـد وقت الغـروب كـذلك
يـــذكـــرون في رســـالـتهـم عـــدم
تــواجــد مــديــر )الكــونتــرول(
لـلاشـــــــراف عـلـــــــى عـــمـلـــيـــــــة
ــــــــــــر ــــــــــــدفــــــــــــات تـــــــصـحـــــيـح ال
الامتحـانيـة للتـأكد مـن دقة

التصحيح.
لفيف/ من لجنة التصحيح
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الـــتــــصـحـــيـح تـــتـــــــداخـل مـع
بعـــضهـــــا لـــضــيق الــبــنـــــايـــــة
المخـصـصـة، وكــذلك المعـانـاة
الــــــشـــــــــديـــــــــدة مـــن درجـــــــــات
الحــــــــرارة الـعــــــــالـــيــــــــة الـــتـــي
يــــرافـقهـــــا انقــطــــاع الـتـيــــار
الـكهــــربــــائـي وعــــدم تجهـيــــز
القـــاعـــة بـــوســـائل الـتهـــويـــة
والـتبــريــد اضــافــة الــى عــدم
توفير المـاء البارد لهم مع ان

لجان تصحيح الدفاتر الامتحانية 
في مدينة الصدر .. لا ماء لا كهرباء لا مدير!

معوق حرب يناشد وزارة الدفاع
لــديـن ا ء  الملازم الاول صفــا لــة مـن  رســا وصلـتـنــا 
تـــسلـم درج علـــى  نه  بــــا فـيهـــا  يـــذكـــر  كـــاظـم  جـبـــر 
د الجـيـــش فــــرا ا ره مـن  بــــاعـتـبــــا مــنحـــــة شهــــريــــة 
بتـداء من ا لكنهـا قطعـت عنه  لمـنحل(  )ا لعـراقي  ا
لــسـيـــد ل لــته  ب تـنـفع مقـــا ولـم  شهـــر شـبـــاط 2006 
ويناشد بابل  معاون مديـر المحاربين في محافظة 
لـشهـريـة ا المنحـة  دة  عــا ا رســالته  لـدفـاع في  ا ة  ر ا وز
مـنذ كبيـرة ومعـوق حرب  ئلـة  عـا كـونه صـاحب  له 

. عام 1984 

يناشد وزارة الاتصالات لتعيينه
المــواطـن احمــد مهـــودر من مـــدينــة الحــريــة بـعث بــرســالــة
ينــاشــد فـيهــا وزارة المــواصلات مـن اجل تعـييـنه ويــذكــر في
رســالـته بـــانه المعـيل الــوحـيـــد لعـــائلـته وانه خــريـج معهــد
الاتـصالات والـبريـد وقد تـقدم بعـدة طلبـات للتعـيين ولكن

دون جدوى.

ــــــــواصـلات اهــــــــالـــي حـــي الم
محلة 863 زقاق 62 والازقة
المجـــــــــاورة يــــــــشــكـــــــــون مــــن
انقـطـاع الـتيــار الكهـربــائي
بــــــالــــــرغــم مــن الـــتحـــــســن
الطفيف في وضع الكهرباء
بــصــــورة عــــامــــة بمــــا فــيهــــا
ـــــــــــــــاقــــــي اطـــــــــــــــراف حــــــي ب
ــــــــواصـلات ولــكـــن نجــــــــد الم
القــطع مــسـتـمـــراً في زقـــاق
62 والازقــة المجــاورة ويـــأتي
الــتــيــــــار ضعـــيفــــــاً جــــــداً لا
يمـكن معه تــشغيل مـروحـة
ممـــــا دفع بـــــالاهـــــالــي الـــــى

ـ ـ

ـ ـ

ـ ـ
ـ ـ

سحـب الـتـيــــار مــن الجهــــة
المقـابلة بطـريقة )الجطل(
واتـضح فـيمـا بعــد ان فيـزاً
واحــــــــداً يـعـــمـل بــــــــدلاً مـــن
الثلاثة. المطلوب من دوائر
الكهـربــاء المعنيـة الاهتمـام
بهــذا الجــانب والاســراع في
تـبـــديل المحــولات وصـيــانــة
الخـطــوط لـكي يـتم تـسـلم
الحـصة الـكهربـائيـة كبقـية

اجزاء الحي.
ابو احمد/ 
عن اهالي الحي

فيز واحد.. كهرباء حي المواصلات

المــواطنـة فــاطمـة حــسن
زايـر من بغـداد تقـول في
رســالتهـا بـانهـا حـاصلـة
علــــى بـكــــالــــوريــــوس مـن
كلــيـــــة الــتـــــربــيـــــة قــــســم
الــــتـــــــــــاريـخ وتـقـــــــــــدمــــت
ـــــــــــــات مـــــن اجــل بــــــــطــلـــــب
تـعــيــيــنـهـــــــا عـلـــــــى مـلاك

ـ ـ
ـ

ـــــــــــة دون وزارة الــــتـــــــــــربــــي
جـدوى وهي تـدعـو وزارة
ـــــــــة لـلـــنـــــظـــــــــر ـــــــــربـــي الـــت
بـشكـواهـا لا سـيمـا انهـا
ـــــــــدة ـــــــــوحــــي ـــــــــة ال المـعــــيـل
لعــــائلــتهــــا المكـــونـــة مـن
الام وثـلاث شـقــــيـقـــــــــــات

قاصرات.

ـ ـ

ـ ـ ـ

ـ ـ ـ

ـ

الى وزارة التربية رجاءً

سوق الملحاني في الكاظمية 
مصدر للأوبئة

لفيف مـن سكنـة مـدينـة الكـاظميـة بعثـوا بـرسـالـة يـشكـون
فيـها من الاوسـاخ وفضلات الحيـوانات التـي تفرزهـا محال
الــدبــاغــة في ســـوق الملحـــاني في مــركــز مـــدينـــة الكــاظـميــة
وينـاشـدون دائــرة البلـديـة بـنقل الـسـوق الـى خـارج المــدينـة
لأنه اصبح مـصدراً للاوسـاخ وفضلات الحـيوانـات والروائح
الكريهـة المنبعـثة منهـا ويضيفـون انه اصبح كذلـك مصدراً
للأوبـئــــة في مـنــطقــــة يــــؤمهــــا آلاف مـن الــــزوار في العــطل
والمـنــاسـبــات ويـــأملــون مـن دائــرة الـبلــديــة ان تـعكــس وجه
مـدينتـهم الحضـاري بـازالـة مثل هـذه الاسـواق الـتي اصبح

ضررها اكثر من منفعتها.

منتسبو الأسواق المركزية وتوحيد
صرف الرواتب

ناشـد لفيف مـن منتـسبي الـشركـة العـامة لـلاسواق
المـركـزيـة المـسـؤولـين في وزارة التجـارة عبـر رسـالـتهم
الـى الـصفحـة بضـرورة معـالجـة مـشكلـتهم المـتعلقـة
بـتـــأخـيـــر رواتـبهـم، حـيـث ان 22 مــن كل شهـــر يكـــون
ً لـتـــسلـم الــــرواتـب لجـمــيع مـنـتـــسـبـي وزارة مــــوعــــدا
الـتجــارة وشــركــاتهــا بـــاستـثنــاء الاســواق المــركــزيــة،
حيـث يتـأخـر صـرف الــرواتب لمـدة )15( يـومـاً وهـذا

الامر يتكرر شهرياً.
لفيف من منتسبي الشركة العامة 
للاسواق المركزية


