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في الحدث المحلي 

إن ما تقـوم به أجهزة البلـدية قد
لا يكـــون منـظــورا بـــالنــسبــة
للمواطـن لان المحافظـة تحتاج إلى
عمل كبير من اجل رفع التراكمات
الكـبيرة مـن الإهمــال وتعـطـيل
المـشـاريع وقـلب معـادلـة الـبطء
واللاأباليـة في العمل إلى إنجاز دائم
لان الـنظام الـسابق لم يكن يـنظر
إلى كربلاء إلا بـاعتـبارهـا مديـنة
تجـاوزت حـدود الخــوف وأطلقت
صـرخات الانـتفاضـة الشعـبانـية
..بهــذه الكـلمــات بــدأ المـهنــدس
مقصد ناظم متعب مدير بلديات
كــربلاء حــديـثه لـلمــدى ونحن
نحـاوره عمـا تم إنجـازه لمحـافظـة
كــــربلاء خلال المـــدة الـتي تلـت
سقـوط النظام البـائد..وأضاف إن
مـا صرف على كربلاء قد تجاوز 7
ملـيــــارات و6 ملايـين و875 ألف
ديـنـــار..مـنهـــا 25%لخـــدمـــات
المجــاري..ولكـن هل تكـفي هــذه
المـبالغ لمـدينة يـزورها الآلاف من
الــزوار في كل أسبــوع والى ملايين
كثيرة في مواسـم الزيارات الدينية
؟إن الخـدمـات تقـدم علـى أسـاس
الزيـادة السكـانيـة السـنويـة لكل
مــدينـة..وبــالتــالي فــان حجم
الخـدمـات تـؤخـذ بنـسبـة هـذه
الزيـادة التي تزيد علـى 3% سنويا
وهي زيــادة كبيرة قـد تفـوق أيـة
زيـادة في المدن الأخـرى لما تـتمتع
به مــدينـة كـربلاء والمحــافظـة
عـمومـا من امتـيازات جـغرافـية
إضافة إلى امتيازاتهـا الدينية التي
تقــرب من يـبحث عـن استقـرار

الحـالة مـرتبطـة بالـظرف الأمني
وليـس لدينـا السلطـة القانـونية
الكافـية لـرفع التجـاوزات..وعلى
العمـوم هي حالـة لا تقتصـر على
كــربلاء..بـل هي ظــاهــرة في كل
أنحـاء العـراق حتــى انك لن تجـد
سـاحــة أو منـطقـة فـارغــة بين
الأحياء إلا وتحـولت إلى حي سكني
جـديـد..واعتقـد إن المتجـاوزين
لــديهم أمل بـالـتملـيك كمـا كـان
يحدث في ظل النظـام السابق الذي
اصـدر قـرارا بـالـرقم 156 لـسنـة
2001 الـــــــذي أمـــــــر بــتــمـلــيـك
المتـجاوزيـن..وهذا مـا ولد حـالة
مــربكـة. في الــوقت الحـاضـر إن
بـإمكان المتـجاوز أن يتملك الأرض
وفق هــــذا القــــرار أو أي قــــرار
آخـر..وفي المستقـبل عندمـا تعود
الأمــور الأمـنيـــة إلى طبـيعـتهــا
المعروفة ستكون هناك بكل تأكيد
قــرارات في هــذا الجـــانب..ولـكن
المـواطـن المتجـاوز يـرتكـب خطـأ
مضـاعفا دون إن يدرك مساوئ ما
يقــــوم به لان الــتجــــاوز يعـني
التجـاوز علـى الخـدمـات وعلـى
اسـتعـمـــالات تــصـمـيـم الأرض
وتــشـــويه الـتـصـمـيـم الأســاس
وجمــاليـته إضــافــة إلى آثــارهــا
الاجتمـاعيـة..وهـو لا يعـرف إنه
يقــوم بسـرقـة الأرض فـالمـوظف
الذي يسرق مبلغا ضئيلا من المال
يعــد مختلـسـا ويحـاسـب بيـنمـا
المتـجاوز قـد سرق أرضـا بملايين
الـدنانير ونحـن لا نملك إلا الإخبار

إلى الجهات المختصة..

وتنظيم الأعـمال بيـننا ومعـرفة
مـا إذا كـان لهـذه الـدوائـر عمل في
مكـــان المــشـــروع الـــذي نـــروم
تنفيـذه..سابقـا لم تكن البلـدية
هـي التي تحـدد نـوع العـمل..كنـا
نـقترح لـكن المحــافـظ ومجــالـس
الـشـعب هـي التي تحـدد وتـنفـذ
وعلينا الإشراف وكان الأمر الأخير
للـمحافظ..لـذلك حدثت مـشاكل
مـا بعــد التـنفيـذ نـتيجـة لهـذه
الـتقاطعـات أو القنـاعات الخـاصة
لهذا المـسؤول أو ذاك..ولكـن هناك
مـشاريع يجب تـنفيذهـا في الوقت
الحـاضــر..هنــاك أحيــاء بعيـدة
ويتطلب الوصـول إليها لتبليط أو
إكساء شـوارعها خـدمة لسـاكنيها
ولـيــس فـيهــا اعـمــال مجــاري
مثلا..فهل ننتظـر سنوات طويلة
لكـي نعبــد للمـواطـنين شـارعـا
يــوصلهم إلى المـدارس؟ اعتقـد إن
الـواجب يقـول أن نقـوم بتبـليط
شــــارع واحــــد لحـين وصــــول
الخـدمات الأخرى وإلا فان المواطن
سيعاني في فصل الشتاء من عرقلة
في حركـته.وهناك عـوامل أخرى
تؤخذ بنظر الاعتبار عند تنفيذ

أي مشروع.
التجاوزات وتشويه الجمال
بعــد الحــرب وسقـــوط النـظــام
انتـشرت الفوضى وبـسببها كثرت
الـتجـــاوزات ويقـــول المهـنـــدس
متعـب..عنـدمـا يغـيب القـانـون
يحـصل الانفلات وتلك كـانت أولى
عـلامـــــــــات انـــتـــــــشـــــــــار
الـتجــاوزات..ويـضـيف..إن هــذه

الا.ولكن هل تكفـي هذه المـشاريع
لمـدينـة مثل كــربلاء..اعتقـد إن
المسـتقبل كفيـل بان تتـوسع هذه
المشـاريع ومـا نحتـاجه هـو الصبر
لان الوزارة ماضية في سبيل إعادة
اعمار وتـأهيل البنـى التحـتية في
كل المـدن ومنها كربلاء باعتبارها
المدينة المقدسة الأولى في العالم بعد
مكة المكرمة والمدينة المنورة.       
التنسيق لتقليل الخسائر

حين تـشـاهـد عـمليـات الإعمـار
وخاصـة في مجال تـبليط واكـساء
الشوارع يـتساءل المـواطن..إن هذا
الــــشــــــارع أو ذاك لــن يــــــدوم
طـويلا..ويضيف إن أعمـالا أخرى
ستـأتـي لتقـوم بحفـر الـشـوارع
الجديـدة وبالتالي تـشويه ما أنجز
لان العمل يفتقد إلى التنسيق بين
الـدوائـر..وان هـذا الـعمل الآخـر
سيكـون مـردوده خـسـارة كـبيرة
للأموال إضـافة إلى إرهـاق المواطن
لان الطـريق الـذي عُبـد من اجل
راحته قـد عـاد إليه بـالكـثير من

المطبات والحفر.
يقول مدير بلـديات المحافظة..إن
التعـارض في تنفيـذ المشـاريع كان
واحدا من سلبيات الأعمال..فبعد
أن تقوم البلديـة بتبليط شارع ما
تـأتي دائرة أخـرى كدائـرة الماء أو
الكهـربـاء وتقـوم بحفـر الـشـارع
لإنجـاز عـملهـا..أمــا الان فهنـاك
وقبل تـنفيــذ أي مشـروع يجـري
الاتصـال ومفاتحـة دوائر الـدولة
الخدميـة التي لها علاقـة بالأرض
ولهــا خـطــوط تحـتهــا لتــدارس

بلـديـات كـربلاء..وإذا مـا أخـذنـا
أمثلة على مشاريع اكساء وصيانة
الـطرق والأرصفـة فان مـا صرف
على مدينة كربلاء هو 546 مليوناً
و32 ألف دينــار وفي الهنـديـة 274
مليـوناً و68 ألف ديـنار وفي قـضاء
عين التمر كان المبلغ المصروف هو
913 مـلــــيــــــــــونــــــــــاً و443 ألـف
دينـار..وهنـاك مـشـاريع في هـذا
الاتجـــاه في كل المـــدن ولكـن مـــا
قـدمنـاه هو لمحـة مبـسطـة ليس

مشاريع عديـدة..في مجال الإعمار
وتـــأهـيل الأبـنـيـــة في كـــربلاء
للمـرحلة الأولى مثـلا صرف مبلغ
61 ملـيـــونـــاً و974 ألف ديـنـــار وفي
قضاء الهندية 22 مليوناً و320 ألف
دينـار وفي ناحيـة الحر كـان المبلغ
19 ملـيــونــاً و340 ألف ديـنــار..وفي
قضـاء عين التمـر 6 ملايين و200
ألف دينـار وفي ناحيـة الحسيـنية
كـان المبلغ المصـروف هو 11 ملـيوناً
و160 ألف دينـار.ويـضيف مـديـر

مـتعب..مــا تحتـاجه المحــافظـة
يفوق الـتخصيـصات المـاليـة التي
تعطـى من اجل الإنجــاز لمشـاريع
قـدمـت الآن لأنهـا هـي المنـطقـة
الأولى للــتحــــول إلى المـنــطقــــة
الـثــانـيـــة..ولكـن كـمـــا قلـت إن
الـتخـصـيـصـــات هـي اقل ممـــا
تحتــاجه مــدن كــربلاء..و  مــا
نحصل علـيه من أموال يصرف إلى
المــشـــاريع الـتي تـكفـيهــا هــذه
الأمــوال..ومع ذلك فقـد نفـذنـا

بين ربــوعهـا.ويـضيف..وإذا مـا
أخــذنــا فــوائـــد الإعمــار خلال
المرحلـة الماضية وهـي فوائد لا بد
أن تكون منظورة إلى حـد ما فأنها
قد وفـرت اكثـر من 3235 فـرصة
عمل للـعاطلين من الشباب باجرة
أربعـــة آلاف ديـنـــار في الـيـــوم
الـواحـد.وبــالتــالي فـان حملات
التنظيف وحـدها قد امتصت من

البطالة الكبيرة الشيء الكثير. 
التخصيصات وحجم

الإهمال
كـان المـواطن الكـربلائي يـرى أن
الأعـمال الـسابقـة كانـت تصب في
خانـة الاهتمـام الكبـير والوحـيد
علـى مداخل المدن ووسـطها حتى
لكــأن المـســـؤولين لا يــرون مــا
تحتــاجه الأطــراف ومــا يجــري
فيهـا..وكثيرا مـا يطـرح المـواطن
سـؤالا لمـاذا يكـون هـم المسـؤول في
المحافظة هو من اجل الصالح العام
وليـس لارضـاء المـسـؤول الأعلـى
الـذي يــأتي إلى مبــاني الحكـومـة
ليلقي التحيـة ويرد على تجمعات
المواطنين الذين يـأتون بهم عنوة
من المنظمـات الحزبيـة لاستقبال

هذا المسؤول أو ذاك؟
يقول مـدير بلديات كربلاء..نحن
لا نريـد أن نتـحدث عـن مرحـلة
مـــرت بـتــــاريخ العـــراق لأنهـــا
بـالتأكيـد معروفة ومـشخصة من
قبل المواطن وأنت تؤكد هذا الأمر
إذن مـا يهمنا هـو المرحلة الحـالية
بعـد ان سقطت أقـنعة الكـثير مما
كــان مغلفـا..ويـضيـف المهنـدس

مـــدير بلــــــديات كـــــربلاء لـ )           (

 حجم الإهمال السابق يجعل ما ينفذ من مشاريع الخدمات غير منظور   
كربلاء/المدى

البصرة / )المدى(
الكلـيات الـتربويـة المفتـوحة رافـد كبير
ومهم في العـمليـة الـتعليـميـة وتــأهيل
وتطـوير قـدرات المعـلمين والعـاملين في
الحقل الـتربوي ومن أجل تسلـيط الضوء
عـلى هـذا الرافـد في المنطـقة الجـنوبـية
التقـت )المدى( الأسـتاذ الـدكتـور سعـيد
الأسـدي المـشـرف العـام العلـمي والإداري
للكليـات المفتوحـة والتربويـة للمنـطقة
الجنــوبيـة. وهـو عـالم تـربـوي جـليل
معــروف إذ إنه الأستـاذ الجــامعي الأول
علـى جـامعـات العـراق كـافــة وله من
الــدراســات والـكتـب التربــويــة الكـثير
وإشراف علـى المئات من طلبـة الدكتوراه

والماجستير.
كلية تخصصية

وفي البدء سألناه:
*متـى كـانت بـدايـات تـأسيـس الكليـة

التربوية؟
- لقـد أسـست في العـام الـدراسي )2000 -
2001( ولم تكـن تـلك الـكلـيـــة في حـيـنهـــا
مـؤسـسـة علــى وفق معــايير فلــسفيـة
وتـربـويــة ولم تكـن مبـنيـة في ضـوء
الحـاجات العلميـة والتربوية والـتعليمية
والتدريسية للـدارسين فيها خصوصاً إذا
مـا عـرفنـا أن هـذه الـكليـة هـي ليـست
مجـتمعيـة لعمـوم المجتمع العـراقي.. بل

الاستـشـاريــة.. كمـا أن عـدد الـطلاب
يقـارب الـ600 طــالب وطــالبـة.. كـلهم
مـعلمـون وخـريجــو معـاهــد المعلـمين
والمعـلمات وتتبع الكلية نـظاماً إدارياً هو
النظام المتبع في الكليات نفسها من حيث
التسجيل والـوقائع والوثـائق والدرجات
والغيـابــات وغير ذلك.. وقـد تخـرجت
هذا الـعام أول دورة لـطلبـة الكليـة وما
زالـت نسبة النـجاح مقبولـة الامتحانات
الفـصـليــة معقـولــة.. يحكـمهــا بعـض

الضوابط العلمية..
وأشار السيـد موفق إلى أنه يوجه الدعوة
إلى كل الجهـــات العلـميـــة والتربــويــة
والمـنظمات والجمعيات الـتربوية العلمية
العـربيـة والأجـنبيـة لتقـدم يـد العـون
للكليـة من أجل تطـوير العـمل التربوي
فيها وتـوفير بعض مـستلزمـاتها المـادية
والعلـميــة وتهـيئــة دورات تــربــويــة
للعـاملين في هذه الكـلية من تـدريسيين

وإداريين وطلبة.
وأكـد أن الكليـة تسـعى إلى أن تكـون نواة
لجـامعة يطلق عـليها الجامعـة المفتوحة
من خلال إرسـاء قيم وتقـاليد جـامعية
حقيقيـة وأنظمـة وتعليـمات وقـوانين
وضـوابط عـاليـة تليق بهـذه المـؤسسـة
التربـويـة الـرصـينــة وشهــادتهــا هي

البكلوريوس التعليمي التربوي.

التدريسية والتربوية تابع لوزارة التربية
كذلك عـدم وجود أبنيـة تصلح أن تكون
أمــاكن للـدراسـة الجــامعيــة إذ ان أغلب
مـراكز لدراسة المفتوحة تقام في المدارس
الابتـدائيـة والمتـوسطـة في المحافـظات..
إضافـة إلى عدم تـوفير الـرزم والحقـائب
الـتعليميـة للطلبـة.. والمناهج الـدراسية
وتعـديل أجـور المحـاضـريـن التي تجعل
الكثير من الأسـاتذة الجـامعيين يعـزفون

عن التدريس في هذه الكلية..
مناهج الكلية

والتقينا السيد موفق باقر عبد الله مدير
إدارة المركز فقال:

- مـا زال المركـز العـام في بغـداد يتـجاوب
ويتفــاعل معنـا في الأخــذ بمقترحـاتنـا
وتوصيـاتنا مثل تشكيلـة مجالس المراكز
وتعيين مـشرفـين على الأقـسام العلـمية
ومنـاقشـة واقـع الكليـة وتـشكيل لجـان
اجتمـاعيـة ولجـان إرشـاديـة والاهتمـام
بإدارة المـركز على وفق أسـلوب الجامعات
العراقيـة وأضاف: إن مـناهج الكلـية هي
صورة مطابقـة ومماثلة لمنـاهج الكليات
التربوية الـرسمية في الجامعـات العراقية
ويبذل التـدريسيون قـصارى جهدهم في
تــوفـير المفــردات وتــوفير المحــاضــرات
والتدريـسيين حسب الجـدول الأسبوعي
المـبرمج تمــاشيــاً مع نـظـام الـسـاعـات

الـعنايـة والتفـكير في تأسـيس آليـة عمل
جــديــدة للارتقــاء في هــذا النــوع من
الدراسة إلى مـصاف الدراسـات في البلدان

المتطورة.
الصعوبات والمشاكل

*وما أهم الصعوبات التي تواجهكم؟
- إن من أهم هـذه الصعـوبات هـي إعادة
النظر في فلسفة وأهداف التعليم المفتوح
في الـعراق وبـناء أسـس علميـة ومهـمات
تـربوية في اختيار الـقائمين على إدارتها
والتـدريـسيـين فيهـا وإعـادة الـنظـر في
اخـتيــار المحــاضــريـن من الجــامعــات
العــراقيــة إذ لا يــوجــد ملاك حــامل
للــشهــــادات العلـيـــا لإدارة العـملـيـــة

هي كليـة متخـصصـة في قبـول المعلمين
والمعـلمـات ممـن هم مـسـتمــرون علـى

الدوام.
*وما واقع حال الكلية الآن..؟

- إن هـذه الكليـة لم تضـم الاحتيـاجـات
والبنى المادية والعلمية والفنية لتحقيق
فلسفة التعلـيم المفتوح أو ما يطلق عليه
الـتعليمـي على بـعد لأسبـاب كثيرة مـنها
الأبـنيـة والحقـائب والـرزم الـتعليـميـة
والتقنيات التربوية والـوسائل التعليمية
المطلـوبـة لأدامـة فـلسفـة هـذه الـعمليـة
وتحقيق أهدافهـا قريبـة المدى وبعـيدها
أي الأهــداف الاسـتراتـيجـيـــة ولم يكـن
القائمون على إدارة هذه الكلية على علم
ودراية بفلسفـة وطبيعة وآليـة سياقات
عمـل نظــام التـعليـم المفتـوح.. إذ أنهـا
تجـربة وافـدة أدخلـت إلى جسـد النـظام
التربـوي الــرسمي في العـراق من دون أن
تكـون هذه الـتجربـة مسبـوقة بـإعداد
وتأهيل من الإداريين والتدريسيين على
خـطوات هـذا النـظام ولم تـستفـد هذه
الكـليــة في بنــائهــا من تجــارب الــدول
العربية أو الأجنبيـة التي سبقتنا في هذا
المــضمــار.. غير أن المــرحلــة الحــاليــة
نستطيع أن نقول انها شكلت بعض بوادر
الوعي لـدى المسؤولـين عن العمل في هذه
الكـلية ممـا تم منحهـا قليلًا مـن جوانب

الكلية التربوية المفتوحة في البصرة..

نواة لتأسيس الجامعة المفتوحة بمختلف الاختصاصات

أ. د. سعيد الأسدي 

بابل / مكتب )المدى( 
مـا زالت الملاكـات الهنـدسيـة المتخـصصـة في
مـديريـة اتصالات وبـريد بـابل ساعـية من
أجل إعادة الإعمار والبناء وإعادة وتشييد ما
دمـرته الحرب الأخيرة مع إنشـاء الجديد من
المـشاريع الخدمية في هـذا المجال الحيوي على
وفـق التقـنيـات الحــديثـة والمـتطــورة التي
شهدهـا قطاع التبـادل والاتصال والتراسل في

العالم.
استفادة 20 ألف مشترك

المهندس رضا حمزة مدير الاتصالات في بابل
يقـول أن دائــرته مـن أكثـر الـدوائــر التي
تعـرضت للـتدمـير والخراب بـسبـب القصف
الجـوي المـتكـرر، مـن أجل تعــطيل وســائل
الاتصـال وتفـكيـك البـنيــة التحـتيـة لهـذا
الجانب الخـدمي المهم جداً. وطـال التخريب
والدمـار بشكل كلي برج الاتـصالات في مركز
مـدينة الحلة ومحـطة المايكـرويف في المسيب
مع أجزاء مـن الشبكـات الهاتفيـة والكيبلات
الملحقــة بهـذه المـشــاريع. وكــانت فـرصـة
المـديـريـة الأولى، هـي لحظـة تـوقف الحـرب
وعـودة الملاكـات الفـنيـة إلى العـمل اليـومي
المـستمر من أجل إصلاح وترميم الخطوط /
والعــوارض / والبـدالات المـتضـررة بـسـبب
الـقصف المـستمـر أثنـاء الحـرب واستـطعنـا
إعـادة مـا تمـكنـا علـيه إلى العـمل وتقــديم
الميسـور من الخـدمات إلى المـواطنين وخلال
زمن قياسـي، وهي الآن تعمل بشـكل مقبول

وحققنا إستفادة أكثر من 20 ألف مشترك.
مجمع جديد

وأضاف المهندس مدير اتصالات وبريد بابل:
لقـد تم إنـشــاء مجمع لـلاتصـالات في قـريـة
الإبراهيمية التابعـة إدارياً إلى ناحية القاسم
واحتـوى هـذا المجمع علـى بـدالـة سعـة ألف
خـط وربطـها مـع برج الاتـصالات في مـركز
مـدينـة الحلـة بـواسطـة )لنك مـايكـروي(
وسـتمــارس عملهـا في تقـديم الخـدمـات إلى

المواطنين في القريب العاجل.
ومـن الانجـــازات المهـمـــة إصلاح المحـطـــة
الضـوئيـة ومحطـة البرج إضـافة إلى مـكتبي
الخدمة الهاتفية والبريد في مركز المدينة مع
إنـشـاء مقهـى لـلمعلـومـات في الحلـة، بـاشـر
بتقــديم خـدمـاته وبـاسعــار منــاسبـة إلى

المواطنين.
الاتصال بين المحافظات 

وما زالت الفرق الهندسية المتخصصة ساعية
من أجل مشروع )اللنك الضوئي( الممتد بين
بغـــداد والبـصـــرة كي يـــؤمن الخــدمــات
الاتـصالـية مـع محافـظات بـابل والـقادسـية
والمثنـى وذي قــار ومثلمـا كـانت علـيه قبل

الحرب.
وتم رصـد المبـالغ المـاليـة الكـافيـة لتـنفيـذ
مجمع للاتـصالات في مـنطقـة التقـاطع بين
الحلـة وكـربـلاء وستكـون سعــة المجمع )10(
آلاف خط وسـتتم المـباشـرة بالمـشروع بـعد
الانتهـاء مـن تخصـيص الـقطعــة المطلـوبـة
لتـشييـد المجمـع عليهـا. وتفكـر المـديـريـة
بتطوير عملها من خلال السعي لإنشاء بدالة
جـديـدة، بــالإمكـان عـدهــا من المـشـاريع
المـتطـورة جـداً، لتـوفـرهـا علـى التـقنيـات
العلمية الحـديثة والمتطـورة، وقدمت إحدى
الشركات العالمية المعروفة عرضاً لتنفيذ هذا
المشروع، وكانت محـافظة بغداد هي الأولى في
إنـشاء مثل هـذه المحطة وبـالسعة نفـسها من
أجل تطـوير وسـائل الاتصـال والتبـادل من

خلال هاتف سيرفس والفاكس والانترنت.
الهاتف النقال

وأكـد مـديـر الاتصــالات أن مشـروع الهـاتف
النقـال هو قيـد الإنشـاء الآن من قبل شـركة
الأثـير الأهليــة التي تعـاقـدت مع الـشـركـة
العـامـة لـلاتصــالات والبريـد. مـشيراً إلى أن
العمل بطيء في هـذا المشروع، بـسبب ارتباك

الوضع الأمني وفقدان السلم الاجتماعي.
وأضـاف: أن تردي الأوضاع الأمنيـة وتصاعد
أعمال الإرهاب والتخريب عرقلت الأعمال في
البنـاء والإعمـار والتـطويـر وهذا مـا يمكن
ملاحظـته في مشـاريعنـا الخـاصـة في قضـاء
المسـيب والنـواحي الـتابـعة لـه ونأسـف لهذا
جداً، وعلى الرغم من محاولاتنا المتكررة مع
أجهزة الـشرطة والدفـاع المدني والجيش من
أجل توفير مـا يمكن من الحمـاية كـانت غير
مجـدية، مـع ملاحظة تعـرض هذه المـشاريع
الخدمية الـضرورية إلى السلـب وسرقة قطع

غيار مهمة منها.
استشهاد ثلاثة موظفين

وفي أخير طـالـب المهنـدس رضـا حمــزة من
المـواطنـين التعـاون مع المـديـريـة والتـزام
الطـرق الأصولية بمتابعـة الشأن الخاص عبر
العلاقـة المبـاشـرة والـرسميـة مع مـديـريـة
الاتصـالات، وممـارسـة قـدر أكـبر من احترام
الملاك الفـني والتعـامل بــروح إنسـانيـة مع
المـوظفـين، وسنحـاول بــذل أقصـى الجهـود
لـتلافي مــا يـطــرأ أحـيــانــاً مـن إربــاك في
الاتـصالات مشيراً إلى نـكران الذات والمـواطنة
الصادقة التي ميزت الموظفين، فقد تعرضت
سيـارة الدائرة. في طـريق عودتهـا من بغداد
بين المحمودية واللطـيفية إلى اعتداء إرهابي
أودى بحيـاة ثلاثـة مــوظفين وهـم كل من
ميـثم تــركي / وأحمــد سلـطــان / وعبـد

الوهاب.

اتصالات وبريد بابل
جهود من أجل إعادة الخدمة

الهاتفية و تجاوز الوضع الأمني

بعقوبة / )المدى(
الــسنــة الـــدراسيــة 2004 / 2005 علــى
الأبـواب، ومـديـريـات الـتربيـة في بغـداد
والمحافظات تسـتعد لاستقبالها بجملة من
الإجراءات الإدارية والفـنية، ولأجل إلقاء
نظـرة على استعـدادات المديـرية العـامة
للتربيـة في محافظة ديـالى بهذا الخصوص
التقت )المدى( المدير العام للتربية في ديالى
السيد عبد الكريم جعفر وطرحت عليه

عدداً من الأسئلة:
الحقيقة غير ذلك

*لا شك أنـكم ورثـتم مـشــاكل عـديـدة
تـراكـمت خلال حكـم النظـام السـابق في
المجال التربوي كـيف تعاملتم معها وكيف
تقيمون ما أنجزتم مذ تسلمكم مسؤولية

المديرية؟
- تسلمنا هذه الأمانـة الدقيقة والحساسة
والهامـة التي تعني صنع الرجـال وتربية
الناشئـة على حب الله ورسـوله والتمسك
بـالـقيـم والمبـادئ الأصـيلــة التي تـبني
المجتـمع المـتمــاسك والـــوطن الــواحــد
الموحـد.. لقـد استلمـنا المـسؤولـية عـلى
أنقــاض نظـام عـبث بمقـدرات الــشعب
وبنـى الإنـسـان علـى أســاس من الكـذب
والـــوهـم والـــدجل وأرقـــام لا تمـت إلى
الحقيقـة بصلـة. فكل شيء كل مـصقولًا
ومـسبـوكـاً بصـورة جيـدة جـداً، وأرقـام
المستوى العلمي في تصاعد، ولكن الحقيقة
غـير ذلك، والآن بــدأ الـبنــاء في العــراق
الجـديد بـروح صافـية وحقيقـة واضحة
لإصلاح مـا أفسـده الآخـرون. وبـدأ الـدم
الجديد يـسري في شريان المواطن العراقي
فـتم ســد النقـص بملاكــات جيــدة من
المعــادين إلى الخـدمــة، ونحن بـانـتظـار
التعيينات وتخصيص الدرجات الجديدة.

وتأهيلهـا حيث صرفت مبـالغ طائلة ولم
يكن الإنجـاز بمستـوى تلك المبـالغ؟ كيف

تنظرون لهذا الأمر؟
- فـيمـا يـتعلق بــرداءة إعمـار وتــأهيل
المـدارس فـإن المـديـريــة لا دخل لهـا في
وسائل تنفيذها ولا بالمبالغ المخصصة لها،
ولا تتحمل مـسؤولـية رداءة التـنفيذ لأن
العـمل بأجمعه تم بإشراف الإدارة المدنية
لقــوات الـتحـــالف في حـيـنه، علـمــاً أن
الترميم لم يجـر بصورة مقبولـة وأحياناً

يتم بدون علم مديريتنا.
استعدادات للعام الدراسي المقبل
*ماذا أعددتم للسنة الدراسية المقبلة من
حـيث تــوفير الـكتـب وفك اخـتنـاقـات
الصفـوف الـدراسيـة المـزدحمـة وإكمـال

الملاكات التدريسية؟
- نحـن في المديـرية الـعامـة لتربيـة ديالى
وبـأقسامهـا وشعبها كـافة متهيـئون للعام
الـدراسـي 2004 / 2005 حيـث تم تجهيـز
المـدارس بالمـستلـزمات الـضروريـة التي
وصلتـنا مـركزيـاً من طـاولات ومنـاضد
وخــزانــات وكـتب وأوعــزنــا إلى إدارات
المدارس بـاستلام مبـالغ النثـرية التي تم
تخصيـصها لـكل مدرسـة والتي سـتغطي
احتـياجات المـدارس اليوميـة وتم حصر
الـتلاميـذ المـشمـولين بـالـدوام في الصف
الأول الابتـدائـي. وأيضـاً قـمنــا بتهـيئـة

مستلزمات امتحانات الدور الثاني.
*ماذا بخصوص التعيينات الجديدة؟

- قـامت الـوزارة بـإعلامنـا بـأن الـتعيين
سـوف يكـون لخـريجـي كليـات الـتربيـة
والمعلـمين ومعـاهــد المعلمـين والمعلمـات
حصـرا، وســوف تنـطلق الـتعيـينـات في
اقــرب وقـت ممكـن وحـسـب ضــوابـط

الوزارة التي سوف تردنا لاحقاً.

الأمر؟
- فيمـا يتعلق بعـودة أعضـاء الفـرق فإن
قـرارهـم يختـلف عن قـرار المـفصــولين
الـسياسيـين لأن عودة عضـو الفرقـة كان
بــدون إجـــراء معـــاملات بل عــودة إلى
المــدرســـة مبــاشـــرة في حين أن عــودة
المفصـول السياسـي تتم بمعاملـة جديدة
وفحص طـبي ومقابلـة لتحديـد الشـاغر
ولقـد اختـاروا المدارس بـأنفسهـم ضمن

مقابلة خاصة لسد الشاغر.
مديرية تربية في خانقين

*مـا الإطار الـقانـوني والإداري لتـشكيل
مديـرية تـربي خانقـين؟ وهل هي جزء
من مديريتكم؟ وبـالمناسبة يشكو معلمو
ومدرسو خـانقين وتوابعها من عدم نقل

أضابيرهم إلى مديرية تربية خانقين؟
- مديرية تـربية خانـقين هي قسم تابع
لمـدينة تـربية ديـالى، علماً أنـه لم يصدر
أمر وزاري حتى الآن بذلك، وعلاقتنا بها
جيدة. وقد أعطتنا الوزارة صلاحية نقل
أضـابيرهم إلى مـديريـة تربيـة خانقين،
لكن الـوزارة قـامت بـإصـدار أمـر وزاري
بتـاريخ 30 / 5 / 2004 بعدم تسهيل مهمة
نقل الأضابير الشخصية لمنتسبي مديرية
تربيـة خانقين لأنهـا قسم تابع لمـديرية

تربية ديالى.
*هنـاك معلمـون ومدرسـون مضـى على
بقائـهم في مدارس بـعيدة سـنين طوال..

كيف تتعاملون مع هذه المشكلة؟
- لجنــة التـنقلات تــواصل عـملهــا الآن
لتلبيـة الطلبـات كافـة التي تتـوفر فـيها
شـروط النـقل وفق الضـوابط الجـديـدة
التي وردتنـا من الوزارة، ونعمل جاهدين
لتلبية الطلبات كافة في حدود الإمكانية.
*حـدث لغط حـول إعادة إعمـار المدارس

المحـافظـة 30 مـدرسـة، وعـدد الأجنحـة
الــدراسيـة الـتي ستـضـاف إلى مـدارس
أخرى بحـسب الخطة الموضـوعة تتضمن
إنشـاء 92 صفـاً، علمـاً أن الـبنك الـدولي
طلب ترشيح 13 منطقة لتشييد مدارس
في ديـالى توزعـت بالـشكل الآتي )مـركز
بعقـوبة 4 مـدارس، المقداديـة 3 مدارس،
الخـالص 3 مـدارس، بلـدروز مدرسـتان،

كفري مدرسة واحدة(.
إعادة 349 مفصولاً سياسياً

*هناك تساؤلات في الشارع عن بطء إعادة
المفصـولين السـياسيين والمـستقيلين من
المعـلمين والمـدرسين إلى وظــائفهم. لمـاذا

هذا التباطؤ؟
- بصـدد إعـادة المفصـولين الـسيـاسيين
فقـد تم إعـادة 349 مـنهم مـا بـين معلم
ومـدرس ومـوظف، لم تتـأخـر معـاملـة
إعــادتهـم أكثــر مـن ثلاثــة أيــام، أمــا
بخـصوص تأخـر إعادة البعـض فذلك قد
يعــود إلى أسـبــاب مـنهــا نقـص بعـض
المستمـسكات في الإضبـارة، أو أن الشخص
المعني غير مـشمـول بقـرار العـودة وغير
مسـتوف للشـروط الواردة إليـنا من قبل
الـوزارة كأن يـكون مـن موالـيد 1941 فـما
دون، أو محال للتقاعد لأسباب صحية، أو
ليـس علـى ملاك مـديـريـتنـا، وهـؤلاء
بـطـبـيعـــة الحـــال بحـــاجـــة إلى وقـت
لاستحصال مـوافقة الوزارة، وقد حددت
الــوزارة يــوم 30 / 8 / 2004 آخــر يــوم

لاستلام الطلبات.
*يقـال أن المفصـولين السـياسيـين الذين
تمت إعــادتهم إلى وظـائـفهم نـسبـوا إلى
مدارس بعـيدة، بينما بقي أعضاء الفرق
مـن حزب الـبعث المنحل في المـدارس التي
كانوا فيهـا بعد إعادتهم، مـا حقيقة هذا

استمرار عمليات التأهيل
هـناك مدارس لا تزال تعـاني من نواقص
ولم تـشـملهــا خـطـط إعــادة الإعـمــار
والتــأهـيل بعــد. مــا الــذي في خـطـط
المـديـريـة لمعـالجـة ذلك؟ وعمـومـاً مـاذا

بشأن إعادة تأهيل المدارس وبنائها؟
- تم ســد حــاجــة المـــدارس من الأثــاث
وإجــراء الترمـيمـات الـضـروريــة كمـا
سنــوضح الآن، ومــا زلنـا مـسـتمــرين
بالترميم وتأهـيل عشرات المدارس ضمن
الخطة القـادمة بـوالعودة إلى لغـة الأرقام
فقد جرى إعمار 201 مدرسة بشكل كامل
و15 مدرسـة بشكل جـزئي مع إضـافة 55
وحدة مـرافق صحية إلى المـدارس. وعدد
المـدارس المـرشحــة للترمـيم في بعقـوبـة
حـسب القـائمـة الـرئيـسـة 39 مـدرسـة
وهنــاك 45 مــدرســة أخــرى مــرشحــة
للـترميم في بعقـوبة أيـضاً حـسب قـوائم
إضــافيـة أمـا عـدد المـدارس المــرشحـة
للترميم في الأقضيـة الأخرى 118 مدرسة.
وعدد المـدارس المرشحـة للبنـاء في عموم

القطاع التربوي في ديالى
ترميم 201 مدرسة.. والتعيينات وإعادة التعيين ستنطلق في أقرب وقت

عبد الكريم جعفر
المدير العام لتربية ديالى

.


